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UNIVERSITA COORDINAMENTO
DEGLI STUDI DELLE FUNZIONI DIREZIONALI DI

PROGRAMMAZIONE,

F I RE N Z E ORGANIZZAZIONE E CONTROLLO

Il Direttore Generale
Decreto n. 873
Anno 2020
Prot. n. 109114

Il Direttore Generale

VISTO il Decreto del Direttore Generale del 26 febbraio 2015, n. 344 prot. n. 25649 con il
quale sono state emanate le Linee Guida per la riorganizzazione delle funzioni tecnico-
amministrative di Ateneo;

VISTO il Decreto Dirigenziale del 27 febbraio 2015, n. 236 prot. n. 26330 con il quale si da
atto che, nelle more della revisione del Decreto Rettorale n. 519/2011, sul conferimento degli
incarichi dirigenziali, in relazione agli istituti relativi alla graduazione delle posizioni dei Dirigenti
e al relativo modello retributivo, si fara riferimento alle disposizioni contenute nelle “Linee guida
per la riorganizzazione delle funzioni tecnico-amministrative di Ateneo”;

VISTO il Decreto del Direttore Generale del 29 marzo 2017 n. 591 prot. 47988 di revisione ed
aggiornamento del disegno organizzativo delle Aree del’Amministrazione Centrale;

VISTO il Decreto del Direttore Generale del 5 aprile 2017 n. 650 prot. 52162 di aggiornamento
della pesatura delle aree dirigenziali e degli incarichi aggiuntivi con la modifica delle relative
retribuzioni;

VISTO il Piano Integrato delle Performance 2019-2021, approvato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 31 gennaio 2019 contenente gli obiettivi generali di Ateneo
e le schede di attribuzione degli obiettivi al Direttore Generale ed ai Dirigenti di Ateneo;

VISTI gli incarichi di assegnazione delle Aree Dirigenziali conferiti e/o prorogati con i Decreti
del Direttore Generale: del 2 maggio 2017 n. 766 prot. 64057, del 9 maggio 2017 n. 835 prot.
69586 e n. 837 prot. 69594; del 12 maggio 2017 n. 870 prot. 71236; del 25 febbraio 2019 n.
326 prot. 37891; del 2 settembre 2019 n. 1337 prot. 147772; del 2 dicembre 2019 n. 1989
prot. 226694 e n. 1990 prot. 226704;

VISTE le Funzioni Trasversali e gli Obiettivi Strategici assegnati e/o prorogati ai Dirigenti di
Ateneo con i Decreti del Direttore Generale del: 2 marzo 2018, n. 381 prot. 35420; 27 febbraio
2018, n. 363 prot. 32947; 8 marzo 2018 n. 416 prot. 39245; 25 febbraio 2019 n. 326 prot.
37891;14 giugno 2019 n. 990 prot. 109918;

CONSIDERATO che, a seguito dell’approvazione del suddetto Piano Integrato delle
Performance ed a seguito dell’assegnazione degli obiettivi al Direttore Generale ed ai
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Dirigenti, si & proceduto all’attribuzione degli obiettivi a tutto il personale tecnico-
amministrativo secondo la logica delle reti professionali;
VISTO l'Accordo “sulla destinazione, dal 2018, delle “Somme non utilizzate fondo anno
precedente” — Fondo Dirigenti”, siglato il 19 settembre 2019, con il quale si prevede che “Per
gli anni 2018 e 2019 le percentuali della retribuzione di risultato percepibili saranno
incrementate, rispetto all’assetto a regime, di un ulteriore 17,30%”;
VISTA I'ipotesi Contratto Integrativo Dirigenti siglata il 20 luglio 2020;
PRESO ATTO del verbale di confronto con le organizzazioni sindacali, avviato il 26 ottobre
2018 e concluso il 4 dicembre 2018, sui criteri generali del Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance per I'anno 2019, nel quale si da atto del passaggio ad un unico
sistema di valutazione (SMVP) finalizzato a valorizzare il contributo anche individuale agli
obiettivi di miglioramento dell’Ateneo fissati nel Piano Integrato;
CONSIDERATO che I'erogazione riguarda tutto il personale e con modalita definite per
ciascuna categoria nel Sistema di misurazione e valutazione delle prestazioni di ateneo nella
misura espressa nelle tabelle di seguito allegate;
VISTO I”Accordo per la determinazione dei criteri per I'attribuzione dei premi correlati alla
performance — anno 2019”, siglato il 6 febbraio 2019;
RILEVATO che il sopra citato accordo prevede, tra I'altro, che per il personale di categoria B,
C e D concorrono al risultato di:

- Performance Organizzativa: la valutazione percentuale delle voci “Performance

organizzativa” e “Obiettivi di struttura”;
- Performance Individuale: la valutazione percentuale della voce “Capacita manageriale e
comportamenti organizzativi”;

VISTO I"Accordo relativo ai Premi correlati alla performance - Anno 2019 — “siglato in data 20
febbraio 2020;
TENUTO CONTO che, a seguito della validazione della Relazione delle Performance da parte
del Nucleo di Valutazione, espressa nella seduta del 22 giugno 2020, & possibile procedere
all’erogazione della retribuzione accessoria ai sensi del D.Lgs. 150/2009, per tutto il personale
con modalita definite per ciascuna categoria;
VISTI i Decreti del Direttore Generale del 16 maggio 2016 n. 765 prot. 71193, 7 giugno 2016
n. 864 prot. 81973, 29 luglio 2016 n. 1197 prot. 109720 e n. 1198 prot. 109756, 15 aprile 2019
n. 614 prot. 69978, 28 maggio 2019 n. 863 prot. 97048,30 agosto 2019 n. 1335 prot.147069,
3 settembre 2019 n. 1348 prot. 148603, 23 settembre 2019 n. 1447 prot. 162598 e 9 dicembre
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2019 n. 2038 prot. 231668 e n. 2039 prot. 231674 relativi al conferimento/proroga e/o revoca
degli incarichi di cui all’art. 91 del CCNL del Comparto Universita 2006-2009 al personale di
categoria C-D;

VISTI i Decreti del Direttore Generale del 25 febbraio 2016 n. 287 prot. 27268, 29 febbraio
2016 n. 308 prot. 29044, 1° marzo 2016 n. 320 prot. 29835 e n. 323 prot. 29981, 10 marzo
2016 n. 392 prot. 35627, n. 393 prot. 35644 e n. 394 prot. 35653, 20 aprile 2016 n. 660 prot.
58347, 14 luglio 2016 n. 1104 prot. 101364, 26 ottobre 2016 n. 1601 prot. 148295, 7 novembre
2016 n. 1691 prot. 154153, 13 febbraio 2017 n. 252 prot. 21282, 2 gennaio 2018 n. 4 prot.
433, 31 gennaio 2018 n. 185 prot. 17598, 1° febbraio 2018 n. 198 prot. 18475, 2 febbraio 2018
n. 207 prot. 19276, 2 agosto 2018 n. 1290 prot. 126839 e n. 1291 prot. 126856, 3 gennaio
2019 n. 9 prot. 1239, 1° febbraio 2019 n. 173 prot. 20665, 8 febbraio 2019 n. 218 prot. 27320,
5 marzo 2019 n. 391 prot. 43390, 28 maggio 2019 n. 864 prot. 97074, 8 luglio 2019 n. 1115
prot. 123122, 18 luglio 2019 n. 1174 prot. 129884, 3 ottobre 2019 n. 1528 prot. 172739, 7
ottobre 2019 n. 1554 prot. n. 175875, 24 ottobre 2019 n. 1679 prot. 191718 e 6 novembre
2019 n. 1763 prot. 202774 in merito al conferimento/proroga e/o alla revoca degli incarichi al
personale di categoria EP;

VISTO il Decreto del Direttore Generale del 10 dicembre 2019, n. 2057 prot. 232924, con cui
viene rideterminata, per il 2019, la percentuale di retribuzione di risultato attribuibile al
personale di categoria EP;

VISTE le schede di valutazione inserite nell’applicativo informatico della Performance alla data
del 30 luglio 2020;

RITENUTO di procedere alla sospensione della corresponsione della quota relativa alle
performance al personale di categoria B, C, e D che non abbia validato la propria scheda, in
quanto la valutazione corrisponde ad una percentuale puntuale e non ad una fascia;
RITENUTO di procedere alla sospensione della corresponsione della quota di risultato al
personale EP o B, C, D con incarico che non abbia validato la propria scheda, in quanto la
valutazione di tale risultato corrisponde ad una percentuale puntuale e non ad una fascia;
TENUTO CONTO che nel trattamento accessorio del personale di categoria B, C, e D &
prevista anche la corresponsione del bonus delle eccellenze per I’'anno 2019, ai sensi dell’art
20, comma 1, CCNL 19 aprile 2018, come regolato nell’”’Accordo per la determinazione dei
criteri per I'attribuzione dei premi correlati alla performance — anno 2019” del 6 febbraio 2019
e nel successivo “Accordo relativo ai Premi correlati alla performance - Anno 2019 — del 20
febbraio 2020;
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CONSIDERATO CHE l'erogazione del predetto bonus prevede che “ai dipendenti che
conseguano le valutazioni piu elevate sara attribuita una maggiorazione dei premi individuali
del 30% del valore medio pro-capite dei premi attribuiti al personale valutato positivamente,
tale quota si aggiunge al premio individuale”,

RITENUTO quindi di dover rinviare la quantificazione del predetto bonus con successivo
provvedimento, in seguito all’attribuzione dei premi di performance individuale a tutto il
personale coinvolto di categoria B, C, D ed EP;

DATO ATTO, pertanto, che si procedera all’erogazione del trattamento accessorio tenendo
conto delle seguenti modalita e criteri:

v' Performance Organizzativa:

- a seguito dell’assegnazione, per 'anno 2019, degli obiettivi di struttura al personale di
categoria B-C-D e della relativa valutazione, la corresponsione del premio di performance
organizzativa avverra in modo proporzionale sulla base del risultato raggiunto, tenendo conto
che il 75% (10% performance organizzativa di Ateneo + 65% obiettivi di struttura) corrisponde
al risultato massimo conseguibile sulla performance organizzativa, come previsto dall’Accordo
per la determinazione dei criteri per I'attribuzione dei premi correlati alla performance — anno
2019, siglato il 6 febbraio 2019;

- a seguito della mancata assegnazione degli obiettivi di struttura, per situazioni contingenti o
per brevi periodi di presenza, la corresponsione del premio di performance organizzativa
avverra in modo proporzionale sulla base del risultato raggiunto, tenendo conto che il 10%
(relativo alla sola performance organizzativa di Ateneo) corrisponde al risultato massimo
conseguibile sulla performance organizzativa, mentre il peso del 65% relativo agli obiettivi di
struttura é riassorbito nell’ambito della performance individuale;

v' Performance Individuale:

- a seguito della valutazione percentuale della voce “Capacita manageriale e comportamenti
organizzativi’, conseguita per 'anno 2019, la corresponsione del premio di performance
individuale sulla base del risultato raggiunto, avverra in proporzione tenendo conto che il 25%
corrisponde al risultato massimo conseguibile in tale ambito, come previsto dall’Accordo per
la determinazione dei criteri per I'attribuzione dei premi correlati alla performance —anno 2019,
siglato il 6 febbraio 2019;

- a seguito di mancata assegnazione degli obiettivi di struttura, per situazioni contingenti o per
brevi periodi di presenza, il peso del 65% relativo agli obiettivi di struttura (non assegnati) &
riassorbito nell’lambito della performance individuale, pertanto la corresponsione del premio di
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performance individuale avverra in proporzione tenendo conto che il 90% (25% + 65%)
corrisponde al risultato massimo conseguibile in tale ambito;

Per il personale che ha percepito compensi per attivita in conto terzi non verra effettuato
nessun conguaglio con gli importi spettanti per la Performance Organizzativa e quella
Individuale stante quanto previsto dal Regolamento sullo Svolgimento di attivita di ricerca o
didattica commissionate da soggetti pubblici e privati emanato con DR n. 451 prot. 63016 del
16 aprile 2018 ed entrato in vigore il 1° settembre 2018;

v Personale C e D con incarico:

a seguito dell'assegnazione degli incarichi di cui all’art. 91 del CCNL del Comparto Universita
2006-2009 al personale di categoria C-D e della relativa valutazione, verra corrisposta la quota
di 1/3 della prevista indennita di responsabilita, proporzionata alla valutazione percentuale
conseguita nella scheda di valutazione;

v Personale EP:

a seguito dell’assegnazione degli obiettivi al personale di categoria EP e delle relative
valutazioni, verra corrisposta la percentuale di Retribuzione di Risultato, nei limiti percentuali
fissati dall’art. 76 comma 4 del citato CCNL del comparto Universita, correlata alla valutazione
percentuale conseguita nella scheda di valutazione;

v’ Dirigenti:

a seguito dell’assegnazione degli obiettivi al personale dirigente, correlati sia alle Aree che alle
funzioni trasversali e agli obiettivi strategici e delle relative valutazioni, verra corrisposta la
percentuale di Retribuzione di Risultato secondo le modalita fissate nelle disposizioni
organizzative/normative e contrattuali vigenti, ed in particolare:

e ‘“Linee guida per la riorganizzazione delle funzioni tecnico-amministrative di ateneo”;

e art. 26 del CCNL Area VIl della Dirigenza Universitaria, che prevede che i dirigenti da
collocare nella prima fascia di merito non possono essere superiori al 30%
dell’organico, e quindi non superiori a 2;

e CCNL relativo al personale dell’Area Istruzione e Ricerca triennio 2016-2018;

e Accordo “sulla destinazione, dal 2018, delle “Somme non utilizzate fondo anno
precedente” — Fondo Dirigenti”, siglato il 19 settembre 2019, con il quale si prevede
che “Per gli anni 2018 e 2019 le percentuali della retribuzione di risultato percepibili
saranno incrementate, rispetto all’assetto a regime, di un ulteriore 17,30%".

Al fine dell'individuazione delle unita da collocare nella prima fascia di merito si & proceduto
ad effettuare, per ciascun dirigente, la media ponderata delle percentuali di raggiungimento
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degli obiettivi per ogni incarico dirigenziale assegnato per I'anno 2019;

PREMESSI DETTI CRITERI GENERALI, per quanto attiene agli esiti della valutazione, si
riporta quanto segue, come da allegati al presente decreto e parte integrante:
v Performance Organizzativa e Performance Individuale:

o allegato 1: personale escluso dalle quote di Performance, cosi come di seguito

ripartito:

a) personale che opera nelle Aziende Ospedaliere Universitarie;

b) personale comandato presso altri Enti;

c) personale in distacco sindacale;

d) personale non presente in servizio o presente per un esiguo numero di giorni che
non ne ha consentito la valutazione;

e) personale che ha scelto di non partecipare al ciclo della performance;

e allegato 2: elenco del personale B, C e D con lindicazione della percentuale di
valutazione conseguita nella Performance organizzativa e nella Performance
individuale;

e allegato 3: elenco del personale B, C e D cui & sospesa la corresponsione della
performance nelle more della definizione della procedura di valutazione;

v' Personale C e D con incarico di Responsabilita

Si riporta, nell’allegato 4, I'elenco del personale titolare di incarico con l'indicazione della
percentuale di valutazione conseguita e la relativa quota di corresponsione.

v Personale EP

Si riporta, negli allegati 5a e 5b, I'’elenco del personale di cat. EP titolare di retribuzione di
posizione con I'indicazione della percentuale di valutazione conseguita e la relativa quota di
retribuzione di risultato.

Inoltre nel:

o allegato 5c ¢ indicato il personale di categoria EP cui & sospesa la corresponsione
della retribuzione di risultato nelle more della definizione della procedura di
valutazione;

o allegato 5d ¢ indicato I'elenco del personale non presente in servizio o presente per
un esiguo numero di giorni che non ne ha consentito la valutazione;

v’ Dirigenti
Si riporta, negli allegati 6a, 6b e 6¢c, la percentuale di conseguimento degli obiettivi
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formalmente assegnati e la relativa quota di retribuzione di risultato rispettivamente per I'Area
Dirigenziale di competenza, per gli incarichi ad interim e per le funzioni trasversali e gli obiettivi
strategici;
TENUTO conto dei fondi per il trattamento accessorio del personale Dirigente, EP e B-C-D,
regolarmente certificati dal Collegio dei Revisori dei Conti (con verbale del 23 marzo 2020) e
della copertura finanziaria sul bilancio unico di previsione dell’anno 2019 e riportati sul bilancio
dell’anno 2020;
ACCERTATO l'ammontare del residuo del fondo ex art. 63 CCNL Comparto Istruzione e
Ricerca -Triennio 2016-2018, finalizzato al pagamento delle performance 2019, secondo le
modalita fissate nell”” Accordo relativo ai Premi correlati alla performance
- Anno 2019” del 20 febbraio 2020, pari a € 531.069,66 (lordo dip.) sul progetto
PERFORMORG19 e € 59.007,74 (lordo dip.) sul progetto PERFORMIND19;
RILEVATO che il personale BCD coinvolto nella valutazione delle Performance & pari a 1732
unita, le quantificazioni pro-capite sono le seguenti:

e € 387,08 (lordo dip.) Performance Organizzativa Pro-capite;

e € 43,01 (lordo dip.) Performance Individuale Pro-capite;
ACCERTATA la disponibilita sui progetti RISBCD19, RISEP19 e RISD8DC19;
TENUTO CONTO che agli importi indicati negli allegati a fianco di ciascun nominativo vanno
applicate, dall’Unita di processo “Stipendi”, le trattenute previste dai Contratti Collettivi
Nazionali e dalla normativa vigente;

DECRETA
Performance Organizzativa e Individuale del personale di categoria BCD:

- di ripartire con le modalita indicate nell’” Accordo relativo ai Premi correlati alla performance
- Anno 2019” del 20 febbraio 2020, il residuo del fondo ex art. 63 CCNL Comparto Istruzione
e Ricerca -Triennio 2016-2018, destinato al pagamento delle performance per I'anno 2019;

di escludere dalla corresponsione delle quote di performance di cui sopra, il personale
indicato nell’allegato 1, cosi come di seguito ripartito: a) personale che opera nelle Aziende
Ospedaliere Universitarie, b) personale comandato presso altri Enti, c) personale in distacco
sindacale, d) personale non presente in servizio, presente per un esiguo numero di giorni
che non ne ha consentito la valutazione, e) personale che ha scelto di non partecipare al
ciclo della performance;

- di fissare in € 387,08 (lordo dip.) la quota Pro-capite di Performance Organizzativa;
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- di fissare in € 43,01 (lordo dip.) la quota Pro-capite di Performance Individuale;

- di corrispondere al personale indicato nell’allegato 2 le quote, determinate dall’'Unita di
processo “Stipendi”, di performance Organizzativa e Performance Individuale in relazione
alla percentuale di valutazione conseguita;

- che la spesa sopra citata del personale, sia a tempo indeterminato che a tempo determinato
finanziato con FFO, gravera sul Bilancio unico di previsione per 'anno 2019 per € 531.069,66
(lordo dip.) sul progetto PERFORMORG19 e per € 59.007,74 (lordo dip.) sul progetto
PERFORMIND19 rispettivamente per la Performance Organizzativa e per la Performance
Individuale;

- che la spesa del personale a tempo determinato finanziato con fondi extra FFO, gravera sul
Bilancio unico di previsione per I'anno 2020 sul conto C.0.04.01.01.02.01.03 “Stipendi ed
altri assegni fissi al personale tecnico amministrativo a tempo determinato” quota finanziata
da enti esterni;

- di sospendere al personale indicato nell’allegato 3 la corresponsione della performance
nelle more della definizione della procedura di valutazione;

Personale di categoria C e D con responsabilita

- di corrispondere, in riferimento all’anno 2019, la quota di 1/3 dell'indennita di cui all’art. 91
comma 1 del CCNL del comparto universita 2006-2009 al personale indicato nell’allegato 4
per gli importi indicati a fianco di ciascun nominativo, al netto delle eventuali trattenute citate
in premessa;

- di coprire la spesa di € 14.224,94 (lordo dip.), necessaria per remunerare la suddetta
indennita, con la disponibilita presente nel progetto RISBCD19 del conto
C0.04.01.01.02.04.01 “indennita di responsabilita al personale tecnico amministrativo” del
Bilancio unico di previsione per I'anno 2020;

Personale di Categoria EP:

- di corrispondere, in riferimento all’anno 2019, la retribuzione di risultato al personale EP
indicato negli allegati 5a e 5b per gli importi indicati a fianco di ciascun nominativo, al netto
delle eventuali trattenute citate in premessa;

- di sospendere la corresponsione della retribuzione di risultato nelle more della definizione
della procedura di valutazione al personale inserito nell’allegato 5c;

- di escludere dalla corresponsione della retribuzione di risultato il personale riportato
nell’allegato 5d;

- di coprire la spesa di € 124.406,55 (lordo dip), necessaria per remunerare la suddetta
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retribuzione di risultato al personale di categoria EP a tempo indeterminato (allegato 6a),
con la disponibilita presente nel progetto RISEP19 del conto C0.04.01.01.02.03.01
“competenze accessorie al personale inquadrato nella categoria EP” del Bilancio unico di
previsione per I'anno 2020;

- di coprire la spesa di € 456,95 (lordo dip), necessaria per remunerare la suddetta retribuzione
di risultato al personale di categoria EP a tempo determinato (allegato 5b), sul conto
C.0.04.01.01.02.01.03 “Stipendi ed altri assegni fissi al personale tecnico amministrativo a
tempo determinato” quota finanziata da enti esterni;

Dirigenti:

- di corrispondere, a ciascun Dirigente, per I'anno 2019, la Retribuzione di Risultato nella
misura indicata negli allegati 6a, 6b e 6¢;

- di coprire la spesa di € 213.720,19 (lordo dip.), necessaria per corrispondere la Retribuzione
di Risultato ai Dirigenti relativa agli incarichi direzionali, ad interim e alle funzioni trasversali
e agli obiettivi strategici, con la disponibilita presente nel progetto RISD8DC19 - del conto
04.01.01.02.02.01 “competenze accessorie ai dirigenti” del Bilancio unico di previsione per
I'anno 2020.

Di rinviare ad un successivo provvedimento la determinazione degli importi e I'individuazione
dei beneficiari del personale di categoria B, C, D ed EP a cui corrispondere il Bonus delle
eccellenze per I'anno 2019.

Firenze, 30/07/2020

rr-ab/DD

f.to Il Direttore Generale
(Dott.ssa Beatrice Sassi)
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ALLEGATO 1

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI ANNO 2019
Personale escluso dalle quote di performance, cosi come di seguito ripartito:

a) personale che opera nelle Aziende Ospedaliere Universitarie

MATRICOLA DIPENDENTE
BANDINELLI BRUNELLA
BIANCHI BEATRICE
BORRANI ELENA
CALUGI WALTER
CAMPOLMI ANGELICA
CARLI CECILIA

COMIS GIANNETTO
DEL BIANCO ELENA
DELOGU WANDA

DI MILIA MARIA GRAZIA
FABBRUCCI MONICA
FANTAPPIE' ORNELLA
FANTOZZI DENISE
FAZZINI ALESSANDRO
FERRATI DANIELA
FUZZI BEATRICE
GIORGETTI ROBERTO
GRAPPONE CECILIA
IZZAP CRISTINA
LOMBARDI SUSANNA
LUTRI ROBERTA
MADIAI STEFANIA
MANUELLI CINZIA
MIRONE PATRIZIA
MONTI MONICA
MOSCON PATREZIA
NAVARI NADIA

...0Missis...




UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE

MATRICOLA DIPENDENTE
ONORARI MARA
PEPI MONICA
QUERCIOLI TIZIANA
RASPANTI SILVIA
RENZI DANIELA
ROSSI TIZIANA
SALZANO RENATA
SGARRA LUIGI
SIGNORINI CARLA
VALGIUSTI SPAGNOLI FABIO
VANNONI VALTER

...omissis...

b) personale comandato presso altri Enti

MATRICOLA DIPENDENTE COMANDO/Assegnazione temporanea
AGOSTINI SIMONETTA | c/o CORTE DEI CONTI

...omissis... | CAUTERUCCIO ERNESTO | c/o CORTE DEI CONTI

LANZI LEONARDO c/o CONSORZIO GARR

c) personale in distacco sindacale

MATRICOLA DIPENDENTE
MONTAGNI ANDREA
..omissis... | VERDI MORENO
ZORZIT MICHELANGELO

d) personale non presente in servizio, presente per un esiguo numero di giorni che non
ne ha consentito la valutazione

MATRICOLA DIPENDENTE
BALLERINI CLARA
...omissis... | CARRABS MARIA
CORSINI RITA
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MATRICOLA DIPENDENTE
COSENZA GIUSEPPE

COZZI ANDREA

DE PAS MARCO

FASANO ANNARITA

LI RANZI ALESSANDRA

LISI CATIUSCIA

LORINI LORENA
MANNOCCI GIAN MARCO
MAZZOCCHI JULIANA ADELA
NICOLAI SILVIA

PALLINI CARLA

PRETENI SIMONE

RANIERI MILENA

SALVI MAURIZIO
VANNUCCHI MARIA GRAZIA

...omissis...

e) personale che ha scelto di non partecipare al ciclo della performance

MATRICOLA DIPENDENTE
BOSI STEFANO
POGGIOLINI DONATELLA

...omissis...
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ALLEGATO 2

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI ANNO 2019

Elenco del personale B, C e D con I'indicazione della percentuale di valutazione conseguita
nella Performance organizzativa e nella Performance individuale

Matricola Valutato PERFORMANCE PERFORMANCE
Valutato ORGANIZZATIVA % INDIVIDUALE %
ABBATE DARIO 99,51 100,00
ABDULLAHI SIRAD 99,51 100,00
ACCIAI PATRIZIA 99,51 98,00
AGNELLI PAOLO 99,51 100,00
AGNELLO NICOLA 99,51 100,00
AGNOLETTO ARCANA 99,51 100,00
AGOSTA BALDASSARE 99,51 100,00
AGOSTINI TANIA 99,51 100,00
AGOSTINO ANNA MARIA 99,51 99,00
AGRESTI ELEONORA 99,51 100,00
AIAZZ| ALESSANDRO 99,51 100,00
AIELLO ANNA RITA 99,51 96,00
“ ALAMANNI MICHELE 99,51 98,00
é ALAMPI SOTTINI VERONICA 99,51 100,00
7 ALBANESE DANIELA 99,51 100,00
ALBANESE SABRINA 99,51 95,00
ALESSANDRO TERESA 99,51 100,00
ALFANO NADIA 99,51 100,00
ALFIERI DONATELLA 90,84 100,00
ALGOSTINO FRANCESCO 99,51 100,00
ALLEGROZZI MARCO 99,51 100,00
ALPINI GRAZIELLA 95,17 100,00
ALTAMURA SIMONA 99,51 100,00
AMBROSI MOIRA 99,51 100,00
AMERISE MARIA LUISA 99,51 100,00
AMOROSO MARIA 99,51 100,00
AMORUSO MERI RITA 90,84 97,00
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ANDORLINI SANDRA 95,17 100,00
ANDREINI PAOLA 99,51 100,00
ANDREOTTI CRISTINA 95,17 97,00
ANDREOTTI EMANUELE 99,51 90,00
ANGELI MARILENA 90,84 100,00
ANGELONI MARINA 95,17 100,00
ANGELONI SILVIA 99,51 100,00
ANGELOTTI MARIA LUCIA 99,51 100,00
ANICHINI CARLA 99,51 100,00
ANTONELLI TOGNOZZI
MORENI STEFANO 99,51 99,00
ANTONIELLI ARIANNA 90,84 100,00
APPELLA BIAGIO 99,51 100,00
APPOLLONI ANTONELLA 99,51 100,00
ARACA GIADA 99,51 100,00

ﬂ ARCANGIOLI PAOLO 99,51 100,00

é ARDIZZONE DANIELA 99,51 98,00

05 ARDY ADRIANA 99,51 100,00
ARFAIOLI PAOLA 99,51 100,00
ARISTELLI GIANNI 99,51 100,00
ASCANI ELISA 99,51 100,00
AZZALIN LUCIA 99,51 99,00
AZZURRI FRANCESCO 99,51 100,00
BACCHI YLENIA 99,51 100,00
BACCI SIMONA 95,17 100,00
BACCIOTTI MARTINA 90,84 100,00
BACHECHI LUCA 95,17 100,00
BACHERINI DANIELA 99,51 100,00
BACHERINI SANDRA 99,51 100,00
BADIA MARIA CRISTINA 99,51 100,00
BAFFI VALENTINA 95,17 99,00
BAGLIO ADRIANO
PASQUALINO 99,51 100,00
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BAGLIONI ROBERTO 99,51 100,00
BAGNOLI FRANCESCA 99,51 100,00
BAGNOLI SILVIA 96,30 100,00

BAILO VALENTINO 99,51 100,00
BAISTROCCHI NICOLETTA 99,51 97,00

BAK TERESA MALGORZATA 99,51 100,00

BALDI ANDREA 99,51 83,00

BALDI ANNAMARIA 99,51 100,00

BALDI BEATRICE 99,51 99,00

BALDI CINZIA 99,51 98,00

BALDI GABRIELE 99,51 100,00

BALDI MARCO 99,51 95,00

BALDI PAOLO 99,51 100,00

BALDINI GRAZIA 99,51 97,00

3 BALDINI ROSSANA 99,51 100,00
7 BALLANTINI SARA 99,51 100,00
5 BALLERINI ANGELA 99,51 94,51
’ BALLERINI RICCARDO 99,51 100,00
BALLINI PAOLO 99,51 90,00
BALLONI ANNA 99,51 100,00
BALLONI ILARIA 90,84 100,00
BALLONI MATTEO 99,51 100,00
BALSAMO SELIDA 99,51 100,00
BALZANI MARINA 99,51 98,00
BALZANO MARIA GRAZIA 95,17 100,00

BAMBI SAULO 99,51 100,00
BANDECCHI ANNA ELISA 90,84 100,00
BANDIERA VALENTINA 99,51 96,00
BANDINELLI STEFANO 99,51 100,00
BANDINI FABIO 99,51 100,00

BANFI GRAZIANO 99,51 100,00
BARBAGLI FAUSTO 99,51 100,00
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BARBETTI FURIO 99,51 90,00
BARBIERI DANIELA 95,17 100,00
BARBIERO PAOLO 90,84 100,00
BARDI CAMILLA 95,17 100,00
BARDOTTI LORENZO 99,51 98,26
BARDUCCI ELENA 99,51 100,00
BARGELLI VALENTINA 99,51 100,00
BARILE GIUSEPPE ANTONIO 99,51 98,00
BARLACCHI ENZO 99,51 95,00
BARNI CARLO 95,17 90,00
BARONCELLI ORLANDO 95,17 100,00
BARONI FILIPPO 99,51 95,00
BARONTINI FRANCESCA 99,51 100,00
BARRALE MANUELA 99,51 100,00
. BARTALONI MARIA GIULIA 99,51 100,00
2 BARTALUCCI TIZIANA 99,51 100,00
E BARTOLACCI BEATRICE 99,51 98,00
3 BARTOLETTI ENRICO 96,30 100,00
BARTOLINI ELSA 95,17 100,00
BARTOLINI LAURA 99,51 100,00
BARTOLINI PAOLO 99,51 100,00
BARTOLOZZI CHIARA 99,51 97,00
BASILE GIUSEPPINA 99,51 92,00

BATISTONI MARIA
BEATRICE 99,51 100,00
BATTISTA MASSIMO 99,51 100,00
BEBI ANNA LISA 90,84 100,00
BEBI GIULIA 99,51 100,00
BECAGLI SILVIA 99,51 100,00
BECI STEFANO 99,51 100,00
BEDETTI VALTER 99,51 90,00
BEDINI ANNA MARIA 99,51 100,00
BEDINI SERENA 99,51 100,00
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BELLAGAMBI ILARIA 99,51 100,00
BELLANDI SILVANO 99,51 97,00
BELLEZZI FRANCESCA 95,17 100,00
BELLUCCI LUCA 99,51 100,00
BENCI SILVIA 95,17 100,00
BENCINI MARCO 99,51 95,00
BENEDETTI FABIO 99,51 85,00
BENEDETTI SILVANA 99,51 100,00
BENELLI MARZIA 99,51 100,00
BENINCASA ANDREA 99,51 98,00
BENUCCI PAOLA 99,51 100,00
BENVENUTI CHIARA 99,51 97,00
BENVENUTI DORIA 99,51 100,00
BERARDI CESARE 99,51 100,00
. BERNINI ELISA 99,51 96,00
2 BERNINI ELISABETTA 99,51 96,00
E BERTACCHINI FRANCO 95,17 100,00
3 BERTI GIUSEPPE 99,51 100,00
BERTI SILVIA 99,51 100,00
BERTINI ILARIA 99,51 100,00
BERTOZZI FEDERICA 99,51 96,00
BESSI LEONARDO 99,51 90,00

BETTI CARBONCINI
PATRIZIA 99,51 100,00
BEZZATI PATRIZIA 99,51 100,00
BIAGI GIULIA 99,51 100,00
BIAGI ROSSELLA 99,51 100,00
BIAGINI BARBARA 95,17 100,00
BIAGIOTTI ELEONORA 99,51 100,00
BIANCALANA LADIMIRO 99,51 100,00
BIANCALANI SIMONETTA 99,51 100,00
BIANCHI MARCO 99,51 100,00
BIANCHI RICCARDO 99,51 100,00
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BIANCHINI MARCO 99,51 100,00
BIANCHINI VALENTINA 99,51 100,00
BICCHIERAI MARCO 99,51 98,00

BIFFOLI CRISTINA 99,51 100,00

BIGI FRANCESCA 95,17 100,00

BIGONI FRANCESCA 99,51 100,00

BILLO MARTA 90,84 100,00
BIMBOCCI MASSIMO 99,51 95,00

BINI GIOVANNI 99,51 100,00

BINI PAOLO 99,51 100,00

BISARDI MARGHERITA 99,51 85,00

BITOSS! ILARIA 99,51 98,00

BITOSSI LAURA 99,51 99,00

BIZZETI FRANCESCO 99,51 98,00

3 BLASI FRANCESCO 99,51 100,00
7 BLESCIA SABRINA 99,51 100,00
5 BLUNNO MONICA 99,51 100,00
’ BOCCACCINI CARLO 99,51 90,00
BOLDRINI ENRICA 99,51 99,00
BOLDRINI PAOLA 99,51 100,00
BOLLETTA ELEONORA 99,51 100,00
BOLOGNA MARIA PIA 95,17 93,00
BOLOGNESI STEFANIA 99,51 100,00
BONACCORS| LORELLA 99,51 100,00
BONACORSI ANTONELLA 99,51 100,00
BONAIUTI LETIZIA 99,51 100,00
BONANNI MARCO 99,51 100,00
BONCINELLI GRAZIELLA 99,51 100,00

BONDI ROBERTO 99,51 100,00
BONELLI ANTONIO 99,51 100,00

BONI GERMANA 99,51 100,00
BONIFAZI PATRIZIA 99,51 98,00
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BONUCCI ROBERTO 99,51 97,00
BORGHINI TOMMASO 99,51 100,00
BORRINI DANIELE 90,84 100,00
BORROTZU PIETRINA
GESUINA 99,51 100,00
BORSELLI SILVIA 99,51 100,00
BORTOLOTTI PAOLA 99,51 95,00
BOSELLI LEONARDO 99,51 90,00
BOSI ELISABETTA 99,51 97,00
BOTTARU DANIELA 99,51 100,00
BOTTO ANNA CATERINA 99,51 100,00
BOZZETTO ANNA 99,51 98,00
BRACCINI CRISTIANA 99,51 100,00
BRANCA FRANCA GIULIA 99,51 100,00
BRANDA MARIA 99,51 80,00

g BRANDINI SIMONA 99,51 100,00

g BRANZI VALENTINA 99,51 95,00

03 BRESCHI STELLA 95,17 100,00
BRUNELLI BARBARA 99,51 100,00
BRUNELLI FILIPPO 99,51 95,00
BRUNETTI ANDREA 99,51 100,00
BRUNETTI RITA 99,51 100,00
BRUNI FRANCO 99,51 93,00
BRUNI MARTA 99,51 98,00
BRUNI SILVIA 99,51 97,00
BRUNO ROSARIO 95,17 100,00
BRUSCO CHIARA 99,51 98,00
BUBBI RESTUCCIA AMOS 95,17 80,00
BUCCHINO ANNA LISA 99,51 100,00
BUGELLI ELISABETTA 99,51 100,00
BUGLIESI DARIA 99,51 96,00
BULGARELLI GIACOMO 99,51 100,00
BURBERI ANTONELLA 90,84 90,00
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BURGIO CRISTIANO 99,51 100,00
BUSI DANIELE 95,17 97,00
BUSSOTTI ANTONELLA 99,51 100,00
BUSSOTTI LAURA 99,51 100,00
CACCAVALE ANGELA 99,51 100,00
CACCIATO SALVATORE 99,51 90,00
CAFARO LORELLA 90,84 97,00
CAGGIATI STEFANIA 99,51 100,00
CALABRESE MICHELA 99,51 100,00
CALABRO' PASQUALINA 99,51 100,00
CALAMAI LEONARDO 99,51 100,00
CALASANZI TIZIANA 95,17 100,00
CALDINI SILVIA 99,51 100,00
CALIGIURI ALESSANDRA 99,51 100,00
. CALO' PATRIZIA 99,51 99,00
§ CALONACI BENEDETTA 99,51 100,00
E CALONACI LEONARDO 95,17 100,00
3 CALOSCI TULLIO 99,51 100,00
CALOSI LAURA 99,51 100,00
CAMBI DEBORA 99,51 100,00
CAMICIOTTOLI STEFANO 99,51 100,00
CAMMARATA SALVATORE 99,51 100,00
CAMMILLI LAURA 99,51 100,00
CAMPAGNI RENZA 99,51 100,00

CANDITO PATRIZIA
ANTONELLA 99,51 99,00
CANESTRI FEDERICA 99,51 100,00
CANOCCHI GABRIELE 99,51 80,00
CANOCCHI SILVIA 99,51 100,00
CAPACCI ANDREA 99,51 100,00
CAPECCHI ALESSANDRA 99,51 100,00
CAPECCHI SILVIA 99,51 95,00
CAPOLUPO SERGIO 99,51 94,00
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CAPONI TAMARA 99,51 100,00
CAPORICCI ANGELA 99,51 100,00
CAPPELLI LILIANA 99,51 100,00
CAPPELLINI SCILLA 95,17 100,00
CARBONARI PAOLA 99,51 100,00
CARBONCINI MILA 90,84 96,00
CARBONE SIMONA 99,51 100,00
CARCIA STEFANO 99,51 90,00
CARDILLO CHIARA MARIA 99,51 99,00
CARIA ELENA 95,17 100,00
CARIDI BENEDETTA 99,51 100,00
CARLETTI FRANCESCA 99,51 95,00
CARLUCCI DOMENICA 99,51 98,00
CARMAGNINI ANTONIO 99,51 100,00
| CARMIGNANI MANUELA 99,51 97,00
£ | CAROSSINO ROBERTO 99,51 100,00
£ | CARRARESI ANNALISA 99,51 100,00
3 CARRARESI NORA 90,84 90,00
CARTEI SERENA 90,84 90,00
CASAGLI PAOLO 99,51 100,00
CASARIN GRAZIELLA 99,51 100,00
CASELLA GIOVANNA 99,51 100,00
CASINI BARBARA 99,51 100,00
CASINI LAURA 99,51 100,00
CASOLARO CLAUDIO 95,17 100,00
CASSIGOLI ALESSANDRA 99,51 100,00

CASTALDO MARIA
ROSANNA 99,51 97,00
CASTELLANELLI ELISA 99,51 100,00
CASTELLANI ILARIA 99,51 98,00
CASTELLUCCI LUCIA 99,51 100,00
CASTRATI STELLA 96,30 90,00
CASU ANTONELLA 99,51 100,00
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CATALANO MONICA 90,84 100,00

CATANI ELENA 99,51 100,00
CATARINICCHIA STEFANO 99,51 100,00
CATELANI ALBERTO 99,51 100,00
CATELANI VALERIA 95,17 85,00
CAUTERUCCIO ANNALISA 95,17 100,00
CAVACIOCCHI ILARIA 99,51 100,00
CAVALLARI LOREDANA 99,51 100,00
CAVICCHI SABINA 99,51 99,00

CAVIGLI FRANCESCA 99,51 100,00
CECCARELLI LUCA 99,51 100,00
CECCHERELLI DANIELA 99,51 100,00
CECCHERINI ELENA 99,51 100,00

CECCHI LISA 99,51 100,00

3 CECCHI LORENZO 99,51 100,00
7 CECCHINI ANNALISA 99,51 100,00
5 CECCHINI GUIA 90,84 100,00
’ CECCONI ELEONORA 99,51 100,00
CECCONI SILVIA 99,51 100,00
CENCETTI PAOLO 90,84 100,00
CENCETTI SANDRA 95,17 100,00
CENTAMORE VITTORIA 95,17 100,00

CERBAI ALESSANDRO 99,51 100,00
CERBONE CRISTINA 99,51 100,00

CERONI MASSIMO 99,51 97,00
CERULLO NADIA MARIA 99,51 100,00
CESTONE GIOVANNA 99,51 98,00
CHECCHI MARTA 99,51 98,00
CHECCHINI LEONARDO 99,51 100,00
CHELAZZI LAURA 99,51 100,00

CHELI ILARIA 95,17 100,00
CHELLINI FRANCESCO 99,51 85,00
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CHELLINI SAURO 99,51 100,00
CHIACCHIO PABLO 99,51 100,00
CHIAPPINI FRANCESCA 99,51 100,00
CHIARANTINI LAURA 99,51 100,00

CHIARI MARCO 99,51 100,00
CHIARINI GIADA 99,51 100,00

CHIEZZI EMILIANO 99,51 100,00
CHILLERI ROBERTO 95,17 100,00
CHIMENTI ELISABETTA 95,17 95,00

CHISCI MARZIA 99,51 100,00

CHITI GIULIA 99,51 100,00
CHIUMMO DARIO 99,51 99,00

CIAGLI BENEDETTA 99,51 100,00

CIALDAI NICOLETTA 99,51 98,00

3 CIANFANELLI SIMONE 99,51 99,00
7 CIANFERONI CHIARA 99,51 100,00
5 CIANFERONI MATTEO 99,51 100,00
’ CIAPPI GIUSEPPE 99,51 98,00
CIAPPI LETIZIA 99,51 100,00
CIARAMELLI LISA 99,51 100,00

CIATTI ANTONELLA 99,51 100,00

CIATTI CECILIA 99,51 100,00
CIATTINI SAMUELE 99,51 100,00
CICCULLO PASQUALINA 99,51 99,00
CIGLIUTI KATIA 95,17 95,00

CIGNI ELISABETTA 90,84 100,00
CINGOTTINI DONATELLA 99,51 100,00

CINI ANTONELLA 99,51 100,00

CINI NADIA 99,51 97,00
CINTOLESI ELENA 99,51 100,00

CIOFINI STEFANO 99,51 98,00

CIONI DONATA 90,84 100,00
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CIONI PRISCILLA 99,51 100,00
CIPRIANI FABIO 99,51 100,00
CIPRIANI ILARIO 99,51 95,00
CIPULLO CRISTINA 99,51 100,00
CIRCOSTA AURELIA 99,51 100,00
CIRIELLO MARIA
DOMENICA 99,51 100,00
CIRILLO ANGELA 99,51 100,00
CIRILLO SERENA 90,84 100,00
CISTERNA MARGHERITA 99,51 98,00
CIULLI ANDREA 90,84 100,00
COCCI STEFANO 99,51 98,00
COLIVASILVIA 99,51 100,00
COLIVICCHI MARIA
ALESSANDRA 99,51 100,00
. COLLINI ANDREA 99,51 100,00
é COLLINI LUCIA 99,51 100,00
g COLONNELLI VALERIA 99,51 100,00
: COLUMBU ANGELO 99,51 100,00
COMEGLIO PAOLO 99,51 100,00
COMITO GIUSEPPINA 99,51 100,00
COMPARINI ANNA 99,51 100,00
CONSOLE ERIKA 99,51 100,00
CONSOLI MARICE 99,51 100,00
CONSUMI LUISELLA 99,51 99,00
CONTI CLAUDIA 99,51 98,00
CONTICELLI VALENTINA 95,17 100,00
CONTINI MARIA 99,51 97,00
CONTRERAS BARBARA 99,51 98,00
CORRADINI MICHELA 90,84 100,00
CORRICELLI DOMENICO 96,30 95,00
CORSI CHIARA 99,51 100,00
Corti Alessandra 90,84 100,00
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CORTI CLAUDIA 99,51 100,00
CORTI FRANCESCA 99,51 100,00
CORTIGIANI BRUNETTO 99,51 100,00
CORVEDDU TATIANA 99,51 100,00
COSCI LAURA 99,51 100,00
COSI CAMILLA 99,51 100,00
COSI SIMONETTA 99,51 99,00
COSTANZO GIUSEPPA
ANTONIETTA 99,51 100,00
COSTOLI FABIO 99,51 98,00
COVINO FRANCA 90,84 100,00
COVOTTA LUIGIA 99,51 100,00
COZZA STEFANIA 99,51 99,00
COZZOLINO SERGIO 99,51 90,00
CRESCIOLI FRANCO 95,17 100,00

ﬂ CRINI ANTONELLA 95,17 100,00

é CROCETTI SUSANNA 99,51 98,00

05 CRUCIANI ANNAMARIA 99,51 100,00
CUCCIA DENISE 99,51 100,00
CUFFARI TINA 99,51 100,00
CUTRI MARCO 95,17 100,00
DA PRATO GIONATA 99,51 100,00
DABIZZI SUSANNA 99,51 100,00
DACCI CATIA 99,51 100,00
DADA' LUISA 99,51 94,00
D'ADDARIO SILVIA 99,51 100,00
DADDI CLARA 90,84 98,00
DADDI DONATELLA 99,51 100,00
DADDI GIOVANNA 90,84 100,00
D'AGATA GRAZIA 95,17 90,00
D'AGOSTINO LUCIANO
ANTONIO 99,51 100,00
DALMASTRI MONICA 99,51 98,00
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DAMIANO MARTA 99,51 100,00
D'ANGELO PIERA 99,51 100,00
DAOU MARCO 99,51 95,00
DARDI FRANCESCA 99,51 100,00
D'ARRIGO GIOVANNI 95,17 98,00
DATTILO ROSALIA 99,51 100,00
D'AURIA EMANUELE 99,51 100,00
DE BERNARDIS LUCIA 99,51 100,00
DE CARLO NICOLA 95,17 100,00
DE FABRITIIS MARIA
CRISTINA 99,51 99,00
DE FRANCESCO LUCIA 99,51 100,00
DE LAURENTIIS ROSSANO 99,51 96,00
DE LUCA ANTONIO 99,51 100,00
DE LUCA FIORELLA 99,51 100,00

g DE LUCA MARZIA 99,51 100,00

g DE LUCCHI SIMONA 99,51 100,00

03 DE MARCO IVA 99,51 100,00
DE MATTEIS ROBERTA 99,51 100,00
DE PAOLA LUIGIA 99,51 100,00
DE PAU MARCO 99,51 99,00
DE ROSA GIAMPAOLO 99,51 100,00
DE ROSA MARIA ANTONIA 99,51 90,00
DE SILVA MICHELE 99,51 100,00
DECOROSI FRANCESCA 99,51 100,00
DEDE' ALESSIA 90,84 100,00
DEGL'INNOCENTI ROSSELLA 99,51 96,00
DEL BIANCO ROSSELLA 99,51 97,00
DEL CONTE REBECCA 99,51 100,00
DEL GAMBA PATRIZIA 99,51 92,00
DEL GRECO NICOLETTA 99,51 100,00
DEL MASTIO ANDREA 99,51 100,00
DEL RE FRANCESCA 99,51 100,00
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DEL SANTO SARA 90,84 100,00
DEL VANGA RITA 95,17 100,00
DELLA MACINE CARLA 99,51 100,00
DELLA VALLE ANDREA 99,51 95,00
DELLA VALLE ANNA ROSA 99,51 100,00
DELL'EDERA MATTEO 99,51 100,00
DELL'OLMO LORELLA 95,17 100,00
DELL'ORDINE MASSIMO 99,51 100,00
DENAROSI LUCIA 99,51 100,00
DEPAOLIS FEDERICA 99,51 98,00
DETOMASO ANNA 99,51 96,00
DETTI RICCARDO 99,51 100,00
D'ETTOLE PAOLA 99,51 100,00
DI BARI DUCCIO 99,51 100,00
. DI BLASIO PAOLA 99,51 99,00
§ DI CAMILLO ROBERTO 99,51 100,00
E DI COSMO FRANCESCA 99,51 100,00
3 DI FALCO GIORGIO 99,51 100,00
DI FALCO PIETRO 95,17 100,00
DI FERDINANDO ROBERTO 99,51 100,00
DI FRANCO SALVATORE 99,51 100,00
DI GIORGI SABINA 99,51 95,00
DI LALLA LUCA 99,51 100,00
DI LAURO LORENZO 99,51 100,00

DI LEONARDO MARIA
CONCETTA 90,84 100,00
DI MARCO ANNAMARIA 99,51 100,00
DI MARCO STEFANO 99,51 96,00
DI MARE GERARDO 95,17 100,00
DI MARIA CRISTINA 99,51 100,00
DI MARTELLA ORSI ALESSIA 95,17 95,00
DI MAURO LORENZO 99,51 96,00
DI NARDO MELISA 99,51 98,00
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DI PIERRO ROSA 99,51 98,00
DI PIETRO MARIA RITA 95,17 100,00
DI PILLA GIUSEPPINA 90,84 100,00
DI PIRRO MARINA 99,51 100,00
DI RENZO FRANCESCA
LORETA 99,51 100,00
DI SERIO CLAUDIA 99,51 100,00
DIAS MARIA DEL FIORE 99,51 90,00
DICCI MARIA VALENTINA 99,51 98,00
DIGIESI CRISTINA 99,51 100,00
DIGIESI LILIA 95,17 100,00
DINI BARBARA 95,17 100,00
DIVITA DANIELA 95,17 100,00
DOLARA ELISA 99,51 100,00
DOLFI CRISTINA 99,51 100,00

ﬂ DOLFI VALENTINA 90,84 100,00

é DONATELLI ANNA 99,51 100,00

°5 DONATO ROBERTO
GAETANO 99,51 100,00
DORATIOTTO TAMARA 99,51 100,00
DURANTI LAURA 95,17 100,00
D'UVA MARIA 99,51 95,00
EPIFANI ANDREA 99,51 100,00
ERCOLINI ANDREA 99,51 100,00
ERRANTE ANNA MARIA 99,51 100,00
ESPOSITO ANTONIO 99,51 100,00
FABBRI BRUNO 99,51 100,00
FABBRI FLORIANA 90,84 100,00
FABBRIZZI ANDREA 99,51 97,00
FABIANI LUIGI 99,51 100,00
FABIANO FABIO 99,51 100,00
FACCHIANO PATRIZIA 99,51 100,00
FAGA FORTUNATO 99,51 100,00
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FAGGI CRISTINA 99,51 100,00
FAGGI DANIELE 99,51 100,00
FAGGI PAOLA 99,51 97,00
FAGOTTI SERENA 99,51 100,00
FALLAI FABIO 99,51 95,00
FALLAI IRENE 99,51 100,00
FALUGIANI PATRIZIA 99,51 100,00
FAMA MARIANOVELLA 99,51 99,00
FAMOOS PAOLINI
FEDERICO 99,51 100,00
FANTAPPIE' CLAUDIO 99,51 100,00
FANTONI LUCIANA 99,51 100,00
FANTONI SIMONE 99,51 86,00
FARALLI ELENA 90,84 100,00
FARCI CRISTINA 99,51 100,00

g FARNETANI ANNA 95,17 100,00

g FARNIOLI ELEONORA 99,51 99,00

03 FAROLFI MARIA CRISTINA 99,51 98,00
FASULO TINA 99,51 100,00
FATO CRISTINA 99,51 100,00
FATTORI STEFANO 95,17 100,00
FEDI MARCO 90,84 100,00
FEDI VALENTINA 99,51 100,00
FERLI SERGIO 99,51 71,00
FERRAGUTI CINZIA 99,51 98,00
FERRANTI BEATRICE 99,51 100,00
FERRANTINI IRENE 99,51 100,00
FERRARA ANNAMARIA 95,17 99,00
FERRARA MARIA GIUSEPPA 99,51 100,00
FERRARI MARIA GABRIELLA 99,51 100,00
FERRARO FLAVIO 95,17 100,00
FERRAZZANI PATRIZIA 95,17 100,00
FERRETTI GIULIO 95,17 100,00
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FERRETTI MICHELA 90,84 100,00

FERRINI GIANFRANCO 99,51 100,00

FERRINI MARIA GABRIELLA 95,17 100,00

FERRINI SILVIA 95,17 100,00
FERRONE GIULIA 95,17 100,00

FIERI LORENZO 99,51 93,00
FILINDASSI FABRIZIO 99,51 100,00

FILIPPI SANDRA 99,51 100,00
FILIPPINI MARINA 99,51 100,00
FILIPPINI ROSALBA 99,51 100,00
FINOTELLO PIERLUIGI 99,51 98,00

FIORI ANTONELLA 95,17 100,00

FIORINI GRAZIANA 95,17 100,00

FIORINI ILARIA 99,51 99,00

3 FIORINI MARZIA 99,51 100,00
7 FLORIS MARIA ROSARIA 99,51 99,00
5 FOIANESI CHIARA 99,51 98,00
’ FONDELLI SANDRA 99,51 96,00
FONTANA TOMMASO 99,51 100,00

FORES| MARIA CHIARA 96,30 90,00
FORMICHINI LAURA 90,84 90,00
FORMIGLI MARINA 99,51 100,00
FORNACIARI COSIMO 99,51 97,00

FORNI VALENTINA 99,51 96,00

FOSSATI CABIRIA 99,51 100,00

FOSSI MARCO 99,51 100,00

FOSSI STEFANIA 99,51 98,00
FRANCHI ORNELLA 99,51 100,00

FRANCI FABIO 99,51 83,00
FRANCINI DANIELA 99,51 97,00
FRANCINI STEFANIA 99,51 100,00
FRANCIOLI LORENZO 99,51 100,00
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FRANGIONI STEFANO 99,51 100,00
FRATESCHI STEFANIA 99,51 95,00

FREZZA ALESSANDRA 99,51 90,00
FRIGENTI LUCIA 99,51 99,00
FROSALI GIANNA 99,51 100,00
FROSALI PAOLA 99,51 100,00
FUNELLI ALESSANDRA 99,51 97,00

FUSCO ALESSANDRO 99,51 100,00
GABBIANI CLAUDIO 99,51 90,00
GABBRIELLI MARIA PAOLA 99,51 100,00
GABRIELLI CHANTAL 99,51 100,00
GAGGIOLI ANNA MARIA 99,51 98,00
GAGLIANI CRISTINA 96,30 98,00
GAGLIANO GIULIANO 90,84 100,00

3 GALANTINI LUCIA 99,51 96,00
:ﬁ GALARDI ANTONELLA 99,51 100,00
S GALARDI MAURO 99,51 100,00
' GALASSI ELISABETTA 95,17 99,00
GALDI MARIA NUNZIA 99,51 100,00
GALIGANI ILARIA 99,51 100,00
GALLELLI ALBERTO 99,51 97,00
GALLETTI MANUELA 99,51 100,00

GALLI FEDERICA 99,51 98,00

GALLI LAURA 99,51 98,00
GALLIGANI GIANNA 99,51 100,00

GALLO FRANCESCO 99,51 100,00
GALLORI JONATHAN 99,51 100,00
GALLORI SANDRA 99,51 100,00
GALVAGNI MONICA 99,51 100,00
GAMANNOSSI LORENZA 90,84 100,00
GAMBALE NICOLA 95,17 100,00
GARGIANI ANNAMARIA 99,51 100,00
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GARGINI ELISA 90,84 75,00
GASBARRO MICHELE 99,51 100,00
GASPARRINI GIANNI 99,51 100,00
GELI ELISA 99,51 98,00
GELORMINI CARMEN 99,51 100,00
GELSOMINO GIUSEPPE 99,51 100,00
GENNARO D'AGATA
GIUSEPPE 99,51 100,00
GENSINI DANIELA 99,51 100,00
GENTILE ALESSANDRA 99,51 100,00
GENTILE ANTONELLA 99,51 97,00
GENTILE LETIZIA 99,51 100,00
GERMANI GIAN LORENZO 99,51 100,00
GHELARDI ALESSANDRA 99,51 100,00
GHELLI STEFANO 99,51 100,00

g GHERARDESCHI FIORELLA 99,51 100,00

é GHERI STEFANIA 99,51 97,00

03 GHIOSSO EUGENIA 99,51 100,00
GIACALONE PATRIZIA 99,51 100,00
GIACHETTI SARA 99,51 100,00
GIACHINI CLAUDIA 99,51 100,00
GIACOMETTI STEFANO 99,51 99,00
GIAMBRONE LUIGI 95,17 100,00
GIANANGELI LORENZO 99,51 96,86
GIANGRANDE ROSARIA 99,51 98,00
GIANI MASSIMO 99,51 98,00
GIANNELLI CRISTINA 99,51 98,00
GIANNETTO VINCENZA 99,51 100,00
GIANNINI FRANCESCA 99,51 100,00
GIARRE' NICOLA 99,51 100,00
GIARRIZZO GIUSEPPE 99,51 50,00
GIGLIOLI VALERIA 99,51 100,00
GILDONE ROSALIA 99,51 100,00
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GIOLI MAURO 99,51 90,00
GIORGETTI MAURIZIO 95,17 100,00
GIORGETTI ROSSELLA 99,51 100,00
GIORGI SUSANNA 99,51 100,00
GIORGINI SIMONA 99,51 100,00
GIOTTI SANDRA 99,51 98,00
GIOVANNELLI SILVIA 99,51 100,00
GIOVANNETTI ALESSANDRA 99,51 98,00
GIOVANNINI ALBERTO 99,51 100,00
GIOVANNINI MARINELLA 99,51 100,00
GIOVANNINI TIZIANA 95,17 100,00
GIUBANI CRISTINA 90,84 100,00
GIUFFRE' ROSA 99,51 100,00
GIULIANI MARIA
ELISABETTA 95,17 92,00

; GIULIANO CARMELA 99,51 100,00

2 GIUNCHI GIANNA 95,17 97,00

g GIUNTI LAURA 99,51 100,00
GIUNTI SANDRA 99,51 100,00
GIUNTINI MAURO 99,51 100,00
GIUSTI BEATRICE 99,51 100,00
GLORIA LUCIANA 99,51 100,00
GOLINI DONATELLA 99,51 97,00
GONNELLA GIOI 99,51 100,00
GONNELLI TIZIANA 95,17 100,00
GORI MASSIMO 99,51 100,00
GORI RAFFAELLA 95,17 97,00
GOTI EMANUELE 95,17 100,00
GRAMIGNA ILARIA 99,51 100,00
GRASSI ANTONELLA 99,51 100,00
GRASSI TAMARA 95,17 100,00
GRAZIANI ROBERTO 95,17 100,00
GRECO ANTONIO 99,51 100,00
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GREGORI LORENZO 99,51 100,00
GRETI ALESSANDRO 99,51 100,00
GRIGIONI ANDREA 99,51 96,00
GRILLO CONCETTA 90,84 85,00
GRILLO SERGIO 99,51 100,00
GRISIETI PAOLO 99,51 99,00
GUALTIERI MARIA GAIA 95,17 98,00
GUASTI DANIELE 99,51 100,00
GUASTI LAURA 99,51 100,00
GUATELLI FULVIO 99,51 100,00
GUAZZINI SANDRA 99,51 100,00
GUELFI MARIA RENZA 99,51 100,00
GUERRI ANNALISA 99,51 100,00
GUERRI MARIA 99,51 100,00
. GUERRIERO ADELAIDE 99,51 100,00
§ GUIDI ELISABETTA 99,51 100,00
E GUIDI GIOVANNI 99,51 96,00
3 GUIDI SANDRA 99,51 100,00
GUIDIERI ELENA 99,51 100,00
GUILLOT CARMELA 95,17 100,00
GULIZIA GIUSEPPE 99,51 100,00
GULLOTTO ANTONELLA 99,51 100,00
HAJEB AHMED 99,51 100,00
HONOVA' HANA 99,51 100,00
IACOVIELLO INGE 99,51 100,00
IANNONE DOMENICO 99,51 100,00
IANNONE GIULIA 90,84 100,00
IERARDI ROSA 99,51 100,00
IIRITI GIUSEPPA RITA 99,51 100,00
ILICETO DANIELE 90,84 100,00

IMBERGAMO GIBIINO
ROSARIA 95,17 100,00
IMPERIALE PASQUALE 99,51 70,00
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INNOCENTI CRISTINA 99,51 100,00
INNOCENTI FRANCO 99,51 100,00
INNOCENTI GAIA 99,51 100,00
INNOCENTI GIANNA 99,51 100,00
INNOCENTI LORENZO 90,84 100,00
INNOCENTI STEFANIA 99,51 97,00
INNOCENTI STEFANO 95,17 100,00
INNOCENTI WALTER 95,17 100,00
INTORCIA RAFFAELE 99,51 100,00
IORIO ALESSANDRA 99,51 100,00
IORIO ROSA 99,51 96,00
IOVIENO GREGORIO 99,51 100,00
IOVIENO PAOLO 99,51 97,00
10220 BRUNELLA 99,51 100,00
. ITALIA MARIA 99,51 80,00
§ LA BELLA FRANCESCA 99,51 100,00
E LA GAMBA WLADIMIRO 99,51 80,00
3 LA MANTIA GABRIELE 90,84 100,00
LA ROSA MARIO 99,51 100,00

LA TERRA CARMELA
MARISA 99,51 100,00
LA TORRE ANTONIO 95,17 100,00
LANCINI SILVANO 99,51 100,00
LANDI FRANCESCA 99,51 99,00
LANDI LEONARDO 99,51 90,00
LANDI MARCO 99,51 100,00
LANDI MARIO 99,51 100,00
LANDI MAURIZIO 99,51 100,00
LANDI ORIETTA 95,17 90,00
LANDUCCI FRANCESCO 90,84 100,00
LANNA NADIA 99,51 97,00
LANNA SILVIA 99,51 100,00
LANZA MANUELA 99,51 100,00
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LANZINI GIANNA 99,51 99,00

LANZINI MAILA 99,51 100,00

LARI SIMONCINI MARIA 99,51 100,00
LASCIALFARI DANIELA 99,51 100,00
LASTRUCCI FRANCESCA 99,51 100,00
LASTRUCCI LORENZO 99,51 100,00

LATELA LUCIA 99,51 100,00

LAURIA GIANFRANCO 99,51 100,00
LAURIOLA TIZIANA 99,51 100,00
LEOMANNI ALESSANDRO 99,51 100,00
LEONCINI MICAELA 99,51 98,00

LEONI BARBARA 99,51 100,00

LEONI IRENE 99,51 100,00

LEONI STEFANO 90,84 100,00

3 LEPORATTI MATTIA 99,51 100,00
7 LEUZZI GIOVANNI 99,51 100,00
5 LIOY FABIO 99,51 100,00
’ LIPPI ALESSANDRA 99,51 99,00
LISCI RICCARDO 99,51 100,00
LITTERA GIANCARLO 99,51 100,00
LIZZADRO MAURETTA 99,51 100,00
LOCONSOLO MARGHERITA 99,51 97,00
LOFRUMENTO CRISTIANA 99,51 98,00

LOLI ALESSANDRA 99,51 98,00
LOMBARDI ALESSANDRA 99,51 100,00
LOMBARDI LUCA 90,84 100,00
LOMBARDO VINCENZA 99,51 100,00
LORENZINI STEFANIA 99,51 100,00

LOTTI CLAUDIA 99,51 100,00

LOTTI ELISA 99,51 100,00

LUCANI ALESSANDRO 99,51 100,00
LUCARELLI CHIARA 99,51 100,00




UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE
Matricola Valutato PERFORMANCE PERFORMANCE
Valutato ORGANIZZATIVA % INDIVIDUALE %

LUCIANI LAURA 99,51 100,00

LULLI MATTEO 99,51 100,00
LUNARDI PAOLA 99,51 100,00
LUNETTA LOREDANA 99,51 100,00

LUNGHI ELISABETTA 99,51 99,00

LUPI ALESSANDRO 99,51 97,00
LUPOCCHI MATTEO 99,51 100,00

LUTI FILIPPO 99,51 100,00
MACCIONI PATRIZIA 99,51 100,00
MACCIONI SALVATORE 90,84 95,00

MACINI LORELLA 90,84 90,00
MAESTRINI ENRICO 90,84 95,00

MAGGI DANIELA 95,17 100,00
MAGLIONE GIANMARCO 99,51 100,00

: MAGNANI TIZIANA 99,51 100,00
@ | MAGNI LAURA 99,51 98,00
5 MAGNI MAURIZIO 95,17 100,00
’ MAIORINO CARLO 99,51 100,00
MALAVASI GIULIA 99,51 97,00
MALENTACCHI FRANCESCA 99,51 100,00
MALESCI PAOLO 99,51 100,00
MALINCONI LUCIA 95,17 100,00
MALVAGIA STEFANO 99,51 98,00
MANATTINI DANIELA 99,51 97,00
MANCINI ALBERTO 99,51 100,00

MANEA CRISTINA 99,51 100,00
MANETTI CECILIA 99,51 100,00
MANGANELLI MAELA 99,51 100,00
MANGIAVACCHI STEFANIA 99,51 100,00
MANIERE CAROLE 99,51 100,00
MANNELLI ROSSELLA 99,51 100,00

MANNI MARIELLA 95,17 100,00
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MANNINI MANUELA 99,51 90,00
MANNUCCI MANNUCCIO 95,17 100,00
MANTELLI GAUDIA 99,51 100,00
MARADEI MARIA 99,51 100,00
MARANGI GIULIA 99,51 97,00
MARCACCI MONIA 99,51 97,00
MARCANTE CARLA 95,17 100,00
MARCHESCHI FRANCESCA 99,51 100,00
MARCHETTONI LEONARDO 99,51 99,91
MARCIANO' DOMENICA 99,51 100,00
MARCON GIORDANA 99,51 100,00
MARCOTTI PAOLO 99,51 100,00
MARCUCCI DANILO 99,51 100,00
MARESCA STEFANIA 99,51 98,00

3 MARIANI STEFANO 99,51 100,00
7 MARILLI ALESSANDRA 99,51 100,00
5 MARINARO ANTONELLA 95,17 97,00
’ MARINOZZI MARINA 99,51 100,00
MARIOTTI CATERINA 99,51 100,00
MARRACCINI CLAUDIO 99,51 100,00
MARSILI NADIA 99,51 100,00
MARSILIANI BARBARA 99,51 98,00
MARSILII SILVIA 90,84 100,00
MARTARELLI GRAZIA 99,51 100,00
MARTELLA VALENTINA 99,51 100,00
MARTELLI FABRIZIO 99,51 100,00
MARTELLI GUIDO 99,51 97,00
MARTELLI RICCARDO 99,51 100,00
MARTELLI TERESA 90,84 100,00
MARTINELLI CARMELINA 99,51 91,00
MARTINELLI MARCO 99,51 100,00
MARTINI MARCO 99,51 100,00
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MARUCCI PAOLA 99,51 100,00
MASANGUI SIMONETTA 99,51 100,00
MASCHERINI MUZIO 99,51 95,00
MASCHERINI SILVIA 90,84 100,00

MASI GIULIA 99,51 100,00

MASI MASSIMO 99,51 99,00

MASI WERTHER 99,51 97,00

MASINI TIZIANA 99,51 100,00
MASONI LUCIANA 99,51 96,00
MASONI MARCO 99,51 100,00
MASSAGNI LIANA 99,51 100,00
MASSAGNI SILVIA 90,84 100,00

MASSAI STEFANO 99,51 90,00

MASSA| TOMMASO 99,51 100,00

3 MASSETI MARIA LISA 95,17 100,00
7 | massiLuca 95,17 100,00
5 MASSI LUCIA 90,84 100,00
’ MASSIACH GIACOMO 99,51 100,00
MASSICCI MARGHERITA 99,51 83,00
MASTRACCA RENATA 99,51 100,00
MATTEINI MONICA 90,84 100,00
MATTIOLI ROSANNA 99,51 99,00
MAURO MARCELLO 95,17 100,00
MAURRI FRANCESCA 99,51 100,00
MAZZANTI ALESSIO 99,51 98,00

MAZZI CHIARA 99,51 100,00

MAZZI CRISTINA 99,51 100,00
MAZZOLI ELISABETTA 99,51 100,00
MAZZOLI SILVANA 99,51 100,00
MECIANI PAOLA 99,51 98,00

MEINI EDI 99,51 100,00

MELANI ALESSIA 99,51 100,00
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MELANI CHIARA 99,51 99,00
MELILLO CHIARA 95,17 100,00
MELIS CLAUDIO 99,51 100,00
MELIS GUIDO 99,51 100,00
MELLINI MARGHERITA 99,51 98,00
MELLO TOMMASO 99,51 100,00
MELONI ELISA 99,51 100,00
MENCHINI TAMARA 90,84 98,00
MENICAGLI ELIA 99,51 100,00
MENICHINELLI ELIA 99,51 100,00
MEONI SILVIA 99,51 100,00
MERCORILLO MARIA 95,17 100,00
MERENDONI ANTONELLA 99,51 96,00
MESCALCHIN MARIA
CRISTINA 99,51 100,00

2 MESSERI ANTONELLA 99,51 100,00

é MESSINA ANTONINO 99,51 80,00

05 MESSINI MARZIA 99,51 100,00
MEUCCI SIMONA 99,51 100,00
MEZZASALMA ANNAROSA 99,51 100,00
MICHELACCI LAURA 99,51 100,00
MICONI FERGUS GIORGIO 99,51 100,00
MIGLIORE GABRIELLA 99,51 98,00
MIGLIORINI ANTONIO 99,51 100,00
MILETO ALESSANDRO 99,51 100,00
MILLOSCHI CARLA 99,51 97,00
MIRIZIO FRANCESCA 99,51 100,00
MIRULLA ANTONIO 99,51 100,00
MISCEO ANNA 99,51 98,00
MOBILIO ANTONIO
FRANCO 99,51 90,00
MOGGI CECCHI VANNI 99,51 100,00
MOLTENI SILVIA 99,51 97,00
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MONTECCHI ILARIA 99,51 100,00
MONTESI BEATRICE 99,51 100,00
MONTICELLI MAURIZIO 99,51 100,00
MORACCINI MICHELE 99,51 100,00
MORALI NICO 99,51 100,00
MORANDINI ANNA 99,51 100,00
MORANDINI MARIA LUISA 99,51 98,00
MORANI FABIOLA 95,17 100,00
MORETTI FRANCESCA 99,51 97,00
MORETTI LAURA 99,51 100,00
MORETTI MARCO 99,51 98,00
MORGENNI DANIELA 99,51 100,00
MORIONDO MARIA 99,51 100,00
MORMINA ANTONINO 99,51 100,00
. MOROTTI FIORELLA 95,17 97,00
§ MOROZZI LUANA 99,51 100,00
E MOSCARDI SERENELLA 95,17 95,00
3 MOSCHINI SANDRA 99,51 100,00
MOSCHINO VALENTINA 99,51 100,00
MOZZI SONIA 90,84 100,00
MUGNAI LUISA 99,51 100,00
MUGNAINI LUCIA 99,51 100,00
MUGNAINI PAOLO 99,51 90,00
MURATTI LUIGIA 96,30 98,00
MUSICO' FRANCA 99,51 95,00
NALDINI ROSSANA 99,51 100,00
NANIA DANIELE 99,51 98,00
NANNINI VERONICA 99,51 97,00
NARDI VALENTINA 99,51 100,00
NARDINI DANIELA CHIARA 99,51 100,00
NATALI CHIARA 95,17 100,00

NATILE VINCENZO
SALVATORE 99,51 98,00
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NAVONE PAOLA 99,51 97,00
NELLI RENZO 99,51 100,00
NENCIARINI BIANCA 99,51 100,00
NERMANNI SIMONA 99,51 100,00
NESE LUISA 99,51 100,00
NESI PATRIZIA 99,51 100,00
NICCOLAI LORELLA 99,51 98,00
NINCHERI PAOLA 99,51 100,00
NINCI LORIANA 90,84 100,00
NISTRI CATERINA 99,51 100,00
NOCE MARIA ANTONIA 95,17 100,00
NOCENTINI MASSIMILIANO 90,84 100,00
NOCENTINI SILVIA 99,51 100,00
NOFERINI ILARIA 99,51 99,00
. NOLESINI TERESA 90,84 80,00
§ NOVARA PHILLIS 99,51 100,00
E NOVIGNO BENEDETTA 99,51 88,00
3 NUZZI MARTA 99,51 100,00
OCCHIOCHIUSO ROSALIA 99,51 100,00
OLIVETI CHIARA 99,51 97,00
OLMI PATRIZIA 99,51 100,00
ONORATO CRISTINA 99,51 100,00
ORIOLI MIRCA 99,51 98,00
ORLANDO ANTONIO 99,51 100,00

OROFINO VERONIQUE
MARIA GUADALUPE 96,30 100,00
ORSECCI MARTA 99,51 100,00
ORSI MANUELA 99,51 100,00
ORSITTO ANTONIO 99,51 100,00
ORTU DANIELE 99,51 97,00
OTTANELLI ALEANDRO 99,51 100,00
PACCIANI ISABELLA 99,51 100,00
PACINI ALESSANDRA 99,51 100,00
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PAGANO LAURA 97,92 98,17
PAGNI ALESSANDRA 99,51 100,00
PAGNI ELISA 99,51 100,00
PAGNI PATRIZIA 95,54 99,08
PALARETI FRANCESCA 99,51 98,00
PALUMBO CARMEN 99,51 100,00
PANAJIA NICOLETTA 99,51 100,00
PANCHETTI ANNA MARIA 99,51 100,00
PANERAI CRISTINA 99,51 100,00
PANICHI LORENZO 99,51 100,00
PANICHI PAOLA 99,51 100,00
PANIZZA PAOLO 99,51 95,00
PANTANI ALESSANDRA 99,51 100,00
PAOLETTI ELISABETTA 99,51 100,00
. PAOLI MAURO 99,51 100,00
§ PAOLIERI MARIO 90,84 100,00
E PAPA VALENTINA 99,51 99,00
3 PAPI LUCA 95,17 100,00
PAPI MASSIMO 99,51 100,00
PAPINI CRISTINA 99,51 100,00
PAPINI FILIPPO 99,51 83,00
PAPINI LUCIA 99,51 98,00
PARIGI SIMONA 95,17 100,00
PARISS| DONATELLA 99,51 99,00
PARISSI FABRIZIO 99,51 100,00
PARRINI RITA 99,51 100,00

PASQUADIBISCEGLIE
ANTONELLA 99,51 100,00
PASQUALETTI NICOLA 99,51 100,00
PASQUALETTI SABRINA 99,51 99,00
PASQUALI ANDREA 99,51 100,00
PASQUALOTTO GIUSEPPE 99,51 100,00
PASSAPONTI MAURIZIO 99,51 98,00
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PASTORE CAMILLA 96,30 100,00
PATRIARCA LYDIA 99,51 100,00
PAUSILLI LUCA 99,51 80,00
PAZZAGLI SABRINA 99,51 100,00
PAZZARRI LUCIA 99,51 100,00
PECCHIONI ELENA 90,84 100,00
PECORA FABIO 99,51 95,00
PELLANDA ANTONIO 99,51 100,00
PELLEGRINI GIULIA 99,51 80,00
PELLEGRINO MAURO 99,51 98,00
PENASSO FIORENZA 99,51 97,00

PENNA MARIA TERESA 99,51 100,00
PERCACCIANTE NICOLA 99,51 95,00

PERINI GIANNA 99,51 100,00

. PERRI ANTONELLA 99,51 100,00
g PERRI DONATELLA 99,51 100,00
E PERROTTA ROMEO 99,51 100,00

: PERUZZI MARIA

ANNUNZIATA 99,51 100,00

PETITO FRANCESCO 99,51 100,00
PETRACCHI LORENZO 99,51 100,00

PETRETI ROSARIA 99,51 100,00
PETRILLO ANTONELLA 99,51 100,00

PETTINI LILIA 99,51 90,00

PETTINI LUCA 99,51 100,00

PEZZATI ANTONIO 99,51 100,00

PEZZI PAOLA 99,51 80,00
PEZZULLO MATILDE 95,17 90,00
PEZZUOLI SANDRA 99,51 96,00
PIANTINI SILVIA 99,51 100,00
PIATTOLI STEFANO 95,17 100,00
PIAZZINI TESSA 99,51 100,00

PICARDI ENZO 99,51 100,00
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PICARIELLO LUCIA 99,51 100,00
PICCARDI GESSICA 95,17 100,00

PICCHI ALESSIO 99,51 100,00

PICCHI MARIA CECILIA 99,51 100,00
PICCHIANI ELISABETTA 95,17 100,00

PICCINI ENRICO 99,51 96,00

PICUCCI CARMELA 99,51 83,00
PIDATELLA DELIA 99,51 98,00
PIERATTINI CLAUDIA 99,51 100,00
PIERATTINI PAOLO FILIPPO 90,84 98,00
PIERGUIDI ALBERTO 99,51 100,00

PIERI CORRADO 99,51 100,00

PIERNO ALESSANDRO 99,51 100,00
PIETRONIRO CLAUDIA 90,84 100,00

: PIETTE MARIE HELENE 99,51 100,00
@ | PIGNAT VANNA 99,51 100,00
5 PIGNOTTI LIA 95,17 100,00
’ PILEGGI TIZIANA 99,51 95,00
PILI GIULIA 99,51 100,00

PINI DANIELA 99,51 100,00

PINI MONICA 99,51 100,00

PINTO GIOVANNI 99,51 100,00
PIOVANELLI CECILIA 99,51 100,00

PIRANI ALICE 99,51 100,00

PIRILLO VINCENZO 99,51 100,00

PIRIONI MONICA 99,51 100,00

PIRRO' FEDERICA 99,51 100,00
PISTOLESI LUCIA 99,51 100,00
PITTELLI PIETRO PAOLO 95,17 100,00
PLACIDO ROBERTO 99,51 100,00
POGGIALI ALESSANDRA 99,51 100,00
POGGINI BEATRICE 99,51 100,00
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POLEZZI FRANCESCA 99,51 100,00
POLI GRAZIA 99,51 100,00
POLI LAURA 99,51 100,00
POLICHETTI STEFANO 99,51 99,00
POLLINI GABRIELLA 99,51 90,00
POLVERINI ANTONIO 95,17 99,00
POMPEI MARIA LUISA 95,17 100,00
PORCINAI VERONICA 99,51 100,00
POSI ILARIA 99,51 100,00
POSTIGLIONE PAOLA 99,51 100,00
PREGNO CLAUDIO 99,51 100,00
PRETI MARCO 99,51 100,00
PRIMAVERA RITA 94,81 100,00
PRIORI TATIANA 99,51 100,00
. PROCACCINI GIANMARCO 99,51 100,00
§ PROCINO LORENZO 99,51 100,00
E PRONTI STEFANO 99,51 100,00
3 PUCCETTI SILVIA 99,51 100,00
PUCCI PAOLO 95,17 100,00
PUCCI SUSANNA 99,51 100,00
PUCCINI STEFANIA 99,51 97,00
PUCCIONI PAOLA 95,17 100,00
PULITINI SIMONETTA 99,51 100,00
PULLANO CATERINA 99,51 100,00
QUATTRONE OLIMPIA 99,31 96,27
QUERCI CRISTINA 95,17 100,00
QUINTO LAURA 99,51 97,00
RADASSAO RENATO 99,51 94,00

RADDI DELLE RUOTE
ALESSIA 99,51 100,00
RADDI FABIO 99,51 100,00
RAFFA MAURIZIO 99,51 100,00
RAMPINELLI FRANCESCA 99,51 100,00
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RANDAZZO DEMETRIO 99,51 100,00
RAZZOLINI CHIARA 99,51 100,00
REALE STEFANO 99,51 95,00
REGOLI ALDO 99,51 100,00
RENAI SIMONA 95,17 100,00
RENZI MARIA EUGENIA 95,17 100,00
RENZINI GABRIELE 99,51 100,00
REZOAGLI GIAN PIERO 90,84 100,00
RICCI EVARISTO 99,51 100,00
RICCI PAOLA 99,51 100,00
RICCIARINI LAVINIA 99,51 100,00
RIDOLFI GIULIA 99,51 100,00
RIGHI STEFANO 99,51 100,00
RIGHINI CAMILLA 95,17 97,00
. RIGHINI MARIA CRISTINA 99,51 100,00
§ RIGHINI MONICA 99,51 100,00
E RINELI SALVATORE 99,51 85,00
3 RISALITI ROBERTO 90,84 85,00
RISSO ANDREA 99,51 100,00
RISTORI SILVIA 99,51 100,00
RIVA ROSANGELA 99,51 100,00
RIVETTI INES 99,51 97,00
RIZZO ANTONELLA 90,84 100,00
RIZZO CHIARA 95,17 100,00

ROCCHI DE' SANGRO
DEBORAH 99,51 100,00
ROCCHI STEFANO 99,51 100,00
ROFFI SILVIA 99,51 98,00
ROMANO ROSSELLA 96,30 100,00
ROMOLI RICCARDO 99,51 97,00
ROMUALDI SABRINA 99,51 100,00
ROSATI ROSINA CLAUDIA 99,51 97,00
ROSE GIUSEPPE 95,17 96,00
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ROSELLI MARIA GLORIA 99,51 100,00

ROSELLI NICOLA 99,51 100,00
ROSETO LIDIA IRENE 99,51 100,00

ROSSI GUGLIELMO 90,84 100,00

ROSS! ILENIA 90,84 100,00

ROSSI LAURA 99,51 90,00

ROSSI LUCA 99,51 100,00

ROSS! STEFANIA 99,51 96,00

ROSSIN DONATELLA 99,51 100,00
ROTELLA ANTONIETTA 99,51 100,00

ROVIDA SAMUELE 99,51 100,00
RUGGIERI AUGUSTO 99,51 100,00
RUGGIERI GIOVANNA 99,51 100,00
RUGGIERO EMILIO 99,51 100,00

. [RuLLIMAURO 99,51 85,00
% |RUSSO MARIA 95,17 100,00
§  |RUSSO NICOLETTA 99,51 100,00
| RUSSO RICCARDO 99,51 100,00
RUTIGLIANO GIANFRANCO 99,51 100,00
SABATINI BARBARA 99,51 100,00
SABATINI SUSANNA 90,84 100,00
SACCENTI ADRIANO 99,51 98,00
SACERDOTALI SONIA 99,51 100,00
SAGHAFI DAVID 99,51 100,00
SALADINO ELISABETTA 99,51 100,00

SALETTI MARILENA 99,51 100,00

SALI CHIARA 99,51 100,00

SALICI CATERINA 99,51 100,00

SALSI MARTINA 99,51 100,00
SALVADORI ALESSANDRO 99,51 99,00
SALVADORI ALESSIO 99,51 100,00
SALVADORI FIORANNA 99,51 100,00
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SALVAGNONI SERGIO 99,51 97,00
SALVATICI TERESA 90,84 100,00
SALVATORI MARGHERITA 99,51 100,00
SALVESTRINI ELISABETTA 99,51 100,00

SALVI FRANCESCA 99,51 98,00
SANGIORGI TOMMASO 99,51 100,00

SANNA FRANCESCA 99,51 99,00
SANTANNA SILVIA 95,17 100,00
SANTELLI MARIA ROSA 99,51 100,00
SANTINI CARLA 99,51 100,00
SANTIOLI MARISA 99,51 100,00
SANTONI CAROLINA 99,51 97,00
SANTORO ALESSANDRA 90,84 98,00
SANTORO ANNA 99,51 97,00

3 SANTOSUOSSO UGO 99,51 100,00
7 SARAGONI SILVIA 99,51 100,00
5 SARRI SABRINA 99,51 100,00
’ SARTEANES! LETIZIA 99,51 97,00
SARTEANES| MARIA 99,51 100,00

SARTI MARIA LAURA 99,51 100,00

SASSO SARA MARIA TERESA 95,17 100,00

SAVI GIANLUCA 99,51 100,00
SCACCIATI MELANIA 90,84 100,00
SCADUTO GABRIELE 90,84 100,00

SCAFFEI MICHELE 99,51 100,00
SCANCARELLO WALTER 99,51 98,00
SCANDURRA GAIA 99,51 98,00

SCANO CARLETTA 99,51 100,00
SCANSETTI CARLO 99,51 100,00
SCARCELLA VITTORIA GINA 90,84 100,00
SCARDIGLI GIACOMO 99,51 100,00
SCARLINI ENRICO 99,51 100,00
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SCARPELLI NICCOLETTA 90,84 100,00
SCARPELLINI ALBA 99,51 100,00
SCELLINI BEATRICE 99,51 100,00
SCHETTINI ADA 99,51 98,00
SCHILLACI CRISTIANA 99,51 100,00
SCIARRILLO ARIANNA 99,51 100,00
SCIARRILLO ELISA 99,51 100,00
SCOVAZZO VALENTINA 95,17 97,00
SCUROSU ANGELA 99,51 100,00
SECCI BARBARA 99,51 100,00
SECCIANI LUCA 99,51 100,00
SECHI LAURA 99,51 100,00
SECHI TINA 95,17 99,00
SELISCA DANIELA 99,51 100,00
. SEMPLICINI CINZIA 99,51 100,00
§ SENESI LORENZO 99,51 90,00
E SEPE ANTONIO 99,51 100,00
3 SERAFINI DANIELA 99,51 100,00
SERANTONI FRANCESCO 99,51 100,00
SERAVALLI DANIELA 99,51 100,00
SERRA FILOMENA 99,51 100,00
SICILIANO ROSSELLA 99,51 100,00
SIKORSKA DOMINIKA 90,84 85,00
SILARI FABIO 99,51 100,00
SILORI CINZIA 99,51 100,00
SILVESTRO SALVATORE 99,51 92,00
SILVI SERENA 99,51 90,00
SIMONETTI ELENA 99,51 100,00

SIMONETTI FRANCESCA
MARIA 99,51 100,00
SIMONETTI MADDALENA 99,51 100,00
SIMONI BEATRICE 99,51 100,00
SINGUAROLI ROBERTO 99,51 100,00
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SOFFICI MANILA 99,51 100,00
SOLARINO FABIO 99,51 100,00
SOLDANI ILARIA 99,51 100,00
SOLINAS JESSICA 99,51 98,00
SORDI MARCELLA 99,51 100,00
SORELLI MARCO 95,17 100,00
SORICILLO VINCENZO 99,51 100,00
SORRI SILVIA 99,51 100,00
SORTINO FRANCESCA 99,51 100,00
SOTTILI MARIANGELA 99,51 100,00
SPADOLINI PAOLA 99,51 100,00
SPAGNUOLO ANNARITA 99,51 100,00
SPENNATO ALESSANDRO 99,51 100,00
SQUILLONI MARCO 99,51 100,00
: STAGI NUCCIA 99,51 97,00
7 STAGI TIZIANA 99,51 100,00
S STEFANI GIULIETTA 99,51 100,00
’ STEFANIA GIOVANNA 95,17 100,00
STEFANINI BARBARA 99,51 100,00
STOPPA MARTA 95,17 100,00
STORAI ALESSANDRO 99,51 98,00
STRACQUALURSI
ANNAMARIA 99,51 97,00
STRANO ANTONIO 99,51 100,00
STRAULINO SAMUELE 99,51 100,00
STRIGOLI DEBORA 99,51 100,00
STURLESE SARA 99,51 98,00
SUFFIA LUCIA 99,51 100,00
SUSINI CARLO LODOVICO 99,51 100,00
SUSINI PAOLA 99,51 98,00
SVAB MITJA 99,51 100,00
TADINI BUONINSEGNI
FRANCESCO 99,51 100,00
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TAGLIAVINI CHIARA 99,51 100,00
TAGLIERI MARIA 95,17 100,00
TAIUTI MARIA ALESSANDRA 99,51 100,00
TANGANELLI ELISABETTA 99,51 70,00
TANI ALESSIA 99,51 100,00
TANI CORRADO 95,17 100,00
TANINI COSI SONIA 99,51 100,00
TANTERI GIANFRANCO 95,17 100,00
TANTERI LUCA 90,84 85,00
TARCHI PAOLO 99,51 100,00
TARCHIANI FRANCESCA 99,51 100,00
TARDUCCI MARIO 99,51 100,00
TASSELLI MANUELA 99,51 100,00
TASSINI PATRIZIA 95,17 100,00
. TATANGELO DONKA 99,51 100,00
§ TERI STEFANO 99,51 100,00
E TERNI VALENTINA 99,51 100,00
* | TERZANI MASSIMO 99,51 98,00
TERZANI SERENA 99,51 98,00
TERZI GIULIANA 99,51 97,00
TESI MARIA GUSTAVA 99,51 100,00
TESTI BEATRICE 99,51 97,00
TIEZZI MARTA 99,51 100,00
TILLI SILVIA 99,51 100,00
TIRIBILLI ELISABETTA 99,51 100,00
TIRINNANZI GIUDITTA 99,51 97,00
TOCCAFONDI ANDREA 99,51 100,00
TODARO VALENTINA 95,17 96,00
TOGNETTI CRISTINA 99,51 100,00
TONELLI ELISA 99,51 100,00

TORCHIA ADELINA MARIA
LUCIA 95,17 100,00
TORELLI SIRA 90,84 100,00
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TORRE EUGENIO 99,51 100,00
TORRE SANDRA 99,51 100,00
TORRINI FRANCESCO 99,51 100,00
TORTORELLI ROSSANA 90,84 100,00
TOZZI PAOLA 99,51 100,00
TRAGGIAI CRISTINA 99,51 100,00
TRENTANOVE PIERO 99,51 96,00
TREVISAN NADIA MARIA
THERESA 99,51 100,00
TRIA GIANCARLO 99,51 100,00
TRICARICO CONCETTA 99,51 98,00
TRIFARI CATERINA 99,51 100,00
TRIOLO SAVERIO 99,51 100,00
TRIPODI MARCO 95,17 100,00
TRONCI SONYA 99,51 100,00

ﬂ TUBIOLO IRENE 90,84 100,00

é TURBANTI LUCA 99,51 100,00

05 TURCO SANDRA 99,51 99,67
TURRINI SAURO 95,17 100,00
TUZZOLO IVANA 99,51 99,00
UBALDINO MARIA
CATERINA 99,51 100,00
UGOLINI STEFANO 99,51 96,00
UGOLOTTI MARIA LUISA 99,51 100,00
ULIANO GIUSEPPE 99,51 96,00
ULIVI DONATELLA 99,51 100,00
ULIVIERI CHIARA 99,51 97,00
UNGARO ANNA TERESA 99,51 96,00
URBANI SILVIA 99,51 100,00
URBINI ANDREA 99,51 100,00
USAI ANTONINA 95,17 100,00
VADI PAOLO 99,51 100,00
VAGNARELLI GABRIELLA 99,51 100,00
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VALENTE CATALDO 99,51 100,00
VALENTINI GIANNI 99,51 95,00
VALENTINI LUCIA 99,51 100,00
VALGIMIGLI FABIO 99,51 100,00
VALLESI GIANNA 99,51 100,00
VALLONE ROBERTO 99,51 98,00
VANNINI MANUELA 99,51 100,00
VANNUCCHI ADRIO 99,51 100,00
VARRIALE SABATINO 99,51 100,00
VASETTI STEFANIA 99,51 98,00
VECCI ELISABETTA 99,51 100,00
VEDOVATO LORENZO 99,51 100,00
VEGGIA DOMENICO 99,51 99,00
VELATTA LAURA 99,51 100,00
: VENTURA ROBERTO 99,51 95,00
7 VENTURI PAOLO 99,51 93,00
S VERDI GIULIA 99,51 97,00
’ VERDIANI LUCIA 99,51 100,00
VERTOVA FRANCESCO
PAOLO 99,51 100,00
VIGGIANI STEFANIA 99,51 100,00
VIGLIONE FRANCESCA 99,51 100,00
VILLA SILVIA 99,51 100,00
VILLANI ANTONIO 99,51 100,00
VIRDIS MARIA FILOMENA 99,51 100,00
VIRDO' TERESA 99,51 100,00
VIRGA ANTONIO 99,51 85,00
VIRGILI MARIA LUISA 99,51 97,00
VISINTAINER LAURA
SANDRA VITTORIA 99,51 99,00
VITALE FABRIZIO 99,51 99,00
VITARELLI GIOVANNA 99,51 100,00
VIVOLI MARCO 99,51 100,00
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VIVOLI ROBERTO 99,51 100,00
VIVONA LAURA 99,51 100,00
VOLPI CECILIA 99,51 100,00
WESTERMANN MELANIE 99,51 100,00
WINCHLER GIOVANNI 99,51 100,00
ZACCARONI MARCO 96,30 100,00
ZACCHI MICHELA 90,84 100,00
ZACCURI GIUSEPPE 99,51 100,00
ZAGLI DONATELLA 95,17 97,00
ZAGO GIUSEPPINA 99,51 97,00
ZAMMARCHI ELISABETTA 99,51 100,00
_ ZAMMUTO ROSINA 95,17 100,00
§ ZAMPI PAOLA 99,51 100,00
E ZANNELLA VALERIA 99,51 98,00
5 ZANNONI CINZIA 99,51 99,00
ZANOBETTI SILVIA 99,51 100,00

ZAPPOLI THYRION GIORGIA
DONATA 99,51 100,00
ZAVATTARO MONICA 99,51 100,00
ZAZA IMAD 99,51 100,00
ZAZA SHADI 99,51 100,00
ZECCARELLI MARZIA 99,51 97,00
ZEFIRO TERESA 99,51 100,00
ZEN ANNALISA 99,51 100,00
ZINANNI FRANCESCA 99,51 99,00
ZUCCARINI NICOLETTA 99,51 100,00
ZUDETICH CLAUDIA 99,51 100,00
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ALLEGATO 3

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI ANNO 2019

Elenco del personale B, C e D cui & sospesa la corresponsione della performance nelle
more della definizione della procedura di valutazione:

MATRICOLA DIPENDENTE
BRACONI DONATELLA
CAPANNESI LUCA
GALLI MORENO
GIOMBETTI PIERGENTILI ANDREA
GUIDI FRANCESCO
INNOCENTI SAMUELE
LISENA OTTAVIA
MAURRI STEFANO
NENCIONI LUCIANO
NOZZOLI ALESSANDRO
PARADISO GIOVANNI
RIGNO CARMELA

SICA CLEMENTINA
UTTUMMI STEFANO
VANNINI MARCO

...OMISssis...
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ALLEGATO 4

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI ANNO 2019

Elenco del personale titolare di incarico con l'indicazione della percentuale di valutazione
conseguita e la relativa quota di corresponsione

Quota
di
Matr Titolare Denominazione Da A Valutazione | risultato
da
erogare
Abbate Internazionalizzazione - Ricerca
Dario (SAGAS) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Agnello Termogestione e Impianti 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Nicola Meccanici
Amerise - .
Maria Luisa Amministrazione (CHIMICA) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Aristelli Supporto all'organizzazione e
Gianni alla pianificazione strategicae | 01/09/2019 | 31/12/2019 99,63
integrata
Baistrocchi Amministrazione - Ricerca
Nicoletta (DSPS) 01/09/2019 | 31/12/2019 97,75
Baldi . .
Beatrice Amministrazione (DIEF) 01/09/2019 | 31/12/2019 99,25
Baldi Cinzia | Scuola Architettura 01/09/2019 | 31/12/2019 99,50
, |Bamale Sportello unico Morgagni 01/01/2019 | 31/07/2019 99,63
g Manuela P gag ! g
£ |Barrale Sportello unico Morgagni 01/09/2019 | 31/12/2019 99,63| £
S Manuela P gag ’ Q
’ Bartaloni ) o ’
Maria Giulia Segreterie e cerimoniale 01/09/2019 | 31/12/2019 99,63
B‘ebl Anna Scuola S.tudl Umanistici e della 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Lisa Formazione
Bertozzi .
Federica Ricerca (DISEI) 01/09/2019 | 31/12/2019 95,50
Biagiotti Scuola Giurisprudenza 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Eleonora
Biancalana .
Ladimiro Emergenza tecnica 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Biffoli - .
L Amministrazione (DSS) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Cristina
Billo Marta Convenzioni e atti istituzionali | 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Boni
i i 1/01/201 1 201
Germana Sportello unico Novoli 01/01/2019 | 31/07/2019 99,63
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Quota
di
Matr Titolare Denominazione Da A Valutazione | risultato
da
erogare
Boni . .
Germana Sportello unico Novoli 01/09/2019 | 31/12/2019 99,63
Bugelli Ricerca (DAGRI) 01/09/2019 | 31/12/2019 98,75
Elisabetta !
Carraresi .
Annalisa Scuola Agraria 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
off o] -
Catani Elena | Pi-Off, brevettie laboratori | ) /9 514 | 31/12/2019 99,63
congiunti
Clanferoni | ¢\ orto Processi Qualita 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Matteo
Ciattini . .
Direttore Tecnico CRIST 18/11/2019 | 31/12/2019 99,27
Samuele
intolesi
EI'Z;Z el Scuola Architettura 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Cirillo Serena | Legale 01/01/2019 | 30/06/2019 99,63
. o Gestione amministrativa e
Coliva Silvia contabile CSAVRI 01/09/2019 | 31/12/2019 99,50
D'A i
S"v;dam Rapporti con i media 01/09/2019 | 31/12/2019 99,50
2 D.addl Scuola S.;tudl Umanistici e della 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00 7
I Giovanna Formazione =
Q De Fabritiis Q
" |Maria Ricerca (DISIA) 01/09/2019 | 31/12/2019 98,75 '
Cristina
De Marco Didattica - Risorse Umane
va (DSPS) 01/09/2019 | 31/12/2019 98,50
Dell'Edera Gestione amministrativa e
1 201 1/12/201 1
Matteo contabile Museo 01/09/2019 | 31/12/2019 00,00
Di Camillo .
Roberto Risorse Umane (CHIMICA) 01/09/2019 | 31/12/2019 99,75
Di Marco .
AnnaMaria Risorse Umane (DIDA) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Dolfi Cristina | F/08¢tt diricerca 01/09/2019 | 31/12/2019 99,63
internazionale
Duranti . . .
Laura Didattica - Ricerca (DILEF) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Ercolini Scuola Giurisprudenza 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Andrea P !
Fallai Fabio | Strutture edilizie 01/09/2019 | 31/12/2019 97,50
Fasulo Tina | Scuola Scienze Matematiche, | o, /g 5014 | 31/12/2019 100,00
Fisiche e Naturali




UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE

Quota
di
Matr Titolare Denominazione Da A Valutazione | risultato
da
erogare
Fazzini . .
Direttore Tecnico CESAL 01/01/2019 | 31/12/2019 56,27
Alessandro
Fedi .
Valentina Ricerca (DIMAI) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Ferraguti Scuola Scienze Politiche "Cesare
Cinzia Alfieri" 01/09/2019 | 31/12/2019 98,50
Ferretti Internazionalizzazione - Ricerca
Michela (FORLILPSI) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Azioni e strumenti per la
Ferrini Silvia | Prevenzione della Corruzione e | 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
la Trasparenza
Filippini - .
Marina Amministrazione (DSG) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Galligani Gestione amministrativa e
. & contabile Piattaforma Amm.va | 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Gianna .. . .
Politiche Linguistiche
Gamannossi | Scuola ?tudl Umanistici e della 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Lorenza Formazione
. Gentile Didattica - Assistenziale - .
g Alessandra Risorse Umane (DSS) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00 g
2 Amministrazione - Ricerca 2
€ junti €
5 Giunti Laura (DICEA) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00 5
: T :
gi‘;'i‘”e @ Ricerca (DIDA) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Gori . Direttore Tecnico CIBIACI 01/09/2019 | 31/12/2019 99,27
Massimo
Guatelli . .
Fulvio Direttore Tecnico FUP 01/09/2019 | 31/12/2019 98,97
Guidieri Prodotti e strumenti per la
Elena comunicazione istituzionale e 01/09/2019 | 31/12/2019 99,63
per gli studenti
lannone Gestione amministrativa e
Domenico contabile SIAF 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Landi Coord.lnamento e monitoraggio 01/09/2019 | 31/12/2019 99,00
Francesca servizi
Lombardo | - tione flusso documentale | 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Vincenza
Lucani Amministrazione (DMSC) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Alessandro !
Malvagia Scuola Ingegneria 01/09/2019 | 31/12/2019 96,25

Stefano




UNIVERSITA
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FIRENZE

Quota
di
Matr Titolare Denominazione Da A Valutazione | risultato
da
erogare
g/'aanr;;t:”' Trasferimento Tecn. (DIEF) 01/09/2019 | 31/12/2019 97,50
Manni L .. .
. Acquisti e servizi economali 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Mariella
Marcon Direttore Tecnico BIOBANK 20/11/2019 | 31/12/2019 99,27
Giovanna
Marcotti Supporto alla programmazione
. . 01/09/2019 | 31/12/2019 99,63
Paolo e valorizzazione del personale
M Ili Presidi i idi
.arte i re5|d|q Segreteria Studenti di 01/01/2019 | 30/06/2019 99,63
Riccardo Capponi
Martelli Didattica - Risorse Umane
Teresa (FORLILPSI) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Massi Lucia | Ricerca (DST) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Melis Interventi a favore degli
1/01/201 1/07/201
Claudio studenti 01/01/2019 | 31/07/2019 99,63
Melis Interventi a favore degli
Claudio studenti 01/09/2019 | 31/12/2019 99,63
Meucci Amministrazione - Assistenziale
ﬂ Simona (NEUROFARBA) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00 9
a Montecchi @
€ llaria Scuola Agraria 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00 =
o (]
: Mont.e5| Scuola Scienze della Salute 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00 :
Beatrice Umana
Nesi Patrizia | Amministrazione (DIMAI) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Ninci Loriana | Legale 01/01/2019 | 30/06/2019 99,63
Nocentini | 1+ tore Tecnico CPC 01/09/2019 | 31/12/2019 95,27
Massimiliano
Paba Supporto al Nucleo di
P . Valutazione e Struttura Tecnica | 01/09/2019 | 31/12/2019 99,00
Valentina
Permanente
Pazzagli
Sabrina Dottorato 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Pecora Fabio | Impianti elettrici e speciali 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Perri Didattica -
Donatella Internazionalizzazione (DISEI) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Petracchi | - municazione in rete 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Lorenzo
Petreti Scuola Scienze della Salute 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00

Rosaria

Umana




UNIVERSITA
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Quota
di
Matr Titolare Denominazione Da A Valutazione | risultato
da
erogare
petrillo Programmazione didattica 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Antonella g !
Pettini Luca | oVizio Prevenzione e 01/09/2019 | 31/12/2019 98,13
Protezione
Pinto . .
. . Direttore Tecnico MEMA 01/09/2019 | 31/12/2019 99,27
Giovanni
Pirro' N
o’ Mobilita studentesca 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Federica
Placido Gestione supporto all'utenza | 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Roberto PP !
Poggini Internazionalizzazione - Ricerca
Beatrice (CHIMICA) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Pulitini Didattica integrata con SSR e
1/01/201 1 201
Simonetta ssu 01/01/2019 | 31/05/2019 99,63
Pulitini Didattica integrata con SSR e
Simonetta SSU 01/09/2019 | 31/12/2019 99,63
Querci Internazionalizzazione - Risorse
Cristina Umane (DILEF) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
: Riva Programmazione e gestione dei :
2 Rosangela fondi contrattuali per la 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00 2
é g valorizzazione del personale é
° Rocchi de' Gestione giuridica ed °
Sangro economica personale non 01/09/2019 | 31/12/2019 99,63
Deborah strutturato
Salvadori Scuola Economia e
Alessandro Management 01/09/2019 | 31/12/2019 99,00
santelli Amministrazione (DINFO) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Maria Rosa !
Santini Carla | Didattica - Assistenziale (DSBSC) | 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Secci Amministrazione (DAGRI) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Barbara
Silari Fabio Valorizzazione archivio storico | 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Simonetti Internazionalizzazione - Risorse
Elena Umane (DINFO) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Simonetti Progetti di ricerca nazionali e
Maddalena regionali 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Soffici . .
Manila Scuola Psicologia 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Sorrisilvia | Scuola Scienze Matematiche, | ) /91514 | 31/12/2019 100,00

Fisiche e Naturali
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DEGLI STUDI

FIRENZE

Quota
di
Matr Titolare Denominazione Da A Valutazione | risultato
da
erogare
Storai Gestione amministrativa e
Alessandro contabile SBA 01/09/2019 | 31/12/2019 98,00
Tasselli Scuola Economia e
Manuela Management 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Tricarico Sct..loIiSaenze Politiche "Cesare 01/09/2019 | 31/12/2019 9775
Concetta Alfieri
: : i :
£ | Tronci sonya | c0O"dinamento Contabile 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00| &
Ral Strutture Ra}
g Vannini g
: Risorse Umane (DSBSC) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00 :
Manuela
Westermann | o; - erca (DSBSC) 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00
Melanie
Comunicazione interna e social
Z i Paol 1 201 1/12/201
ampiPaola | o iore 01/09/2019 | 31/12/2019 99,50
Zefiro Teresa | Supporto al CERM 01/09/2019 | 31/12/2019 100,00




UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE

ALLEGATO 5a

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI ANNO 2019

Elenco del personale di cat. EP titolare di retribuzione di posizione con I'indicazione della
percentuale di valutazione conseguita e la relativa quota di retribuzione di risultato

Retribuzione

DEGLI ATTI"

Matr Incaricato Unita inizio fine Valutazione o
di Risultato
ANDRENELLI LUISA DAGRI 01/01/2019| 31/12/2019 98,90
BARDAZZI
FRANCESCO NEUROFARBA 01/01/2019 | 31/12/2019 97,09
AREA PER LA
VALORIZZAZIONE
BARTOLOZZI LUCA DEL 01/01/2019 | 31/12/2019 96,90
PATRIMONIO
CULTURALE
BELLUCCI CRISTINA NEUROFARBA 01/01/2019| 31/12/2019 98,30
BRUNI BRUNO NEUROFARBA 01/01/2019| 30/06/2019 98,30
AREA PER LA
VALORIZZAZIONE
2?:3;:"“ DEL 01/01/2019| 31/12/2019 96,35
PATRIMONIO
CULTURALE
) AREA PER LA .
g VALORIZZAZIONE 4
é (F:}/:SIL“('IAE’\QCA DEL 01/01/2019| 31/12/2019 95,60 g
° PATRIMONIO ©
CULTURALE ’
CALZOLAI MARCO DINFO 01/01/2019| 29/12/2019 96,90
Unita di Processo
CAPONI CLAUDIA "STIPENDI" 01/01/2019 | 31/12/2019 96,59
Unita di Processo
CM/-\IEEE[AEOLLA "AFFARI 01/01/2019| 31/12/2019 95,96
GENERALI"
CARNEMOLLA
MICHELE DISIA 01/01/2019 | 31/12/2019 96,34
SCUOLA
CARRESI ROSELLA PSICOLOGIA 01/01/2019 | 30/09/2019 98,09
CATENI ANTONIO DAGRI 01/01/2019 | 31/07/2019 98,90
Unita di Processo
"ARCHIVIO E
CAVIGLI ELISA TRATTAMENTO 01/01/2019| 31/12/2019 96,44
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Matr Incaricato Unita inizio fine Valutazione Ref"'?uz'one
di Risultato
CECCHI PATRIZIA DIEF 01/01/2019 | 31/12/2019 98,54
CECCHI RICCARDO | BIOLOGIA 01/01/2019 | 31/12/2019 98,50
CERULLO MARIA
UALERIA DST 01/01/2019 | 31/12/2019 92,60
CIANFANELLI
LS ANDRO BIOLOGIA 01/01/2019 | 31/12/2019 98,50
CIOPPI ELISABETTA 'CQ\UPSIE(Z'SEDE 01/01/2019 | 31/12/2019 97,63
CIRILLO SERENA Unita di Processo | ) /0 5019 | 31/12/2019 96,44
"AFFARI LEGALI" '
CIULLI ANDREA DIMAI 05/02/2019 | 04/05/2019 98,18
CIULLI ANDREA DIMAI 05/05/2019 | 31/12/2019 98,18
AREA PER LA
VALORIZZAZIONE
CLAUSER MARINA | DEL 01/01/2019 | 31/12/2019 96,90
PATRIMONIO
CULTURALE
COCCHI CENTRALE
ALESSANDRO ACQUIST! 04/02/2019 | 31/12/2019 97,26 |
4 |coLacisiLvia DST 04/11/2019 | 31/12/2019 97,56 @
2 [CONIGLIELLO BIBLIOTECA DI 2
£ £
S LUCILLA SCIENZE sociay | 01/01/2019 | 31/12/2019 96,60 S
CORRADINI PAOLO /:I[S)EZALT'MENT' 01/01/2019 | 31/12/2019 96,59
Unita di Processo
ESTT;;';SCH' "MANAGEMENT | 01/01/2019| 31/12/2019 98,54
TECNICO"
AREA PER
L'INNOVAZIONE
E GESTIONE DE
COVERINI LUIGI GESTIO 01/01/2019 | 31/12/2019 98,90
SISTEMI
INFORMATIVI ED
INFORMATICI
CRUCIANI FABOZZI
JESSica DIDA 01/01/2019 | 31/12/2019 98,54
Unita di Processo
, "COORDINAMEN
gg;iiﬁ& TO DELLE 01/01/2019 | 31/12/2019 95,30
FUNZIONI
DIREZIONALI"
DE ANGELIS
RAPFARLLA RITA DMSC 01/01/2019 | 31/12/2019 98,09




UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE

Matr

Incaricato

Unita

inizio

fine

Valutazione

Retribuzione
di Risultato

...omissis...

DE GRAZIA DAVIDE

Unita di Processo
"AFFARI LEGALI"

01/01/2019

31/12/2019

96,44

DIBILIO EUGENIO

Unita di processo
"COORDINAMEN
TO TECNICO
SISTEMI E RETI"

01/01/2019

31/12/2019

98,54

DOMINICI STEFANO

AREA PER LA
VALORIZZAZIONE
DEL
PATRIMONIO
CULTURALE

01/01/2019

31/12/2019

96,90

DONATINI DANIELE

Unita di Processo
"PATRIMONIO
IMMOBILIARE"

01/01/2019

31/12/2019

95,54

FALCHI GIOVANNI

Unita di Processo
"PIANO EDILIZIO"

08/07/2019

31/12/2019

94,15

FALCIONI RICCARDO

Unita di Processo
"PIANO EDILIZIO"

01/01/2019

31/12/2019

94,90

FIORAVANTI
FABRIZIO

AREA PER
L'INNOVAZIONE
E GESTIONE DEI
SISTEMI
INFORMATIVI ED
INFORMATICI

01/01/2019

31/12/2019

98,90

FONTANI MARCO

CHIMICA

01/01/2019

31/12/2019

98,90

FRANCI STEFANO

SAGAS

01/01/2019

31/12/2019

97,74

FURINI EVA

Unita di Processo
"AMMINISTRAZI
ONE DEL
PERSONALE
DOCENTE E
RICERCATORE"

01/01/2019

31/12/2019

96,74

GALEOTA GIANNI

BIBLIOTECA DI
SCIENZE

01/01/2019

31/12/2019

96,84

GALLOTTA ILARIA

Unita di Processo
"BILANCIO"

01/01/2019

31/12/2019

96,59

GIANNI MICHELE

AREA PER
L'INNOVAZIONE
E GESTIONE DEI
SISTEMI
INFORMATIVI ED
INFORMATICI

01/01/2019

31/12/2019

98,85

GIRASOLI
ALESSANDRA

BIOLOGIA

01/01/2019

31/12/2019

95,44

...omissis...
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Matr Incaricato Unita inizio fine Valutazione Ref"'?uz'one
di Risultato
Unita di Processo
GIUNTI PATRIZIA "PIANO EDILIZIO" 01/01/2019 31/12/2019 94,90
AREA SERVIZI
ECONOMALI,
GIURICIN MATTEO PATRIMONIALI E 01/01/2019 31/12/2019 94,50
LOGISTICI
BIBLIOTECA DI
GIUSTI ELEONORA SCIENZE SOCIALI 01/01/2019 31/12/2019 96,20
GIUSTI GIANNA DSBSC 01/01/2019 31/12/2019 97,94
GONNELLI
LEONARDO CHIMICA 01/01/2019 31/12/2019 98,90
BIBLIOTECA
GRIFONI GIOVANNA UMANISTICA 01/01/2019 31/12/2019 96,00
LABORATORIO
GUIDI GUIDO MULTIMEDIALE 01/01/2019 31/12/2019 94,29
Unita di Processo
LACHINA GIANNI "MANUTENZION 01/01/2019 31/12/2019 95,29
E ORDINARIA"
FISICAE
LANDI DANIELE ASTRONOMIA 01/01/2019 31/12/2019 97,74 .
g LANDI DANIELE LENS 01/01/2019 | 31/12/2019 98,54 2
E LANINI ALDO DSBSC 01/01/2019 | 15/08/2019 89,90 é
(o]
s AREA PER 2
L'INNOVAZIONE
LIBERATI LUISA E GESTIONE DEI 01/01/2019 31/12/2019 98,80
SISTEMI
INFORMATIVI ED
INFORMATICI
AREA PER LA
VALORIZZAZIONE
LUZZI PAOLO DEL 01/01/2019 | 31/07/2019 96,90
PATRIMONIO
CULTURALE
MAGHERINI
ANNALISA DILEF 01/01/2019 31/12/2019 92,14
Unita di Processo
MARAVIGLIA "SERVIZI DI
ANTONELLA COMUNICAZION 01/01/2019 31/12/2019 94,45
Ell
MARIANT PALMA CHIMICA 01/01/2019 | 31/12/2019 98,90
MARIA
MARTELLUCCI
GIOVANNI SAGAS 01/01/2019 | 31/12/2019 95,85




UNIVERSITA
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FIRENZE
Matr Incaricato Unita inizio fine Valutazione RefriPUZione
di Risultato
Unita funzionale
"SERVIZIO
MARTINI LEONARDO PREVENZIONE E 01/01/2019 31/12/2019 92,28
PROTEZIONE"
AREA PER LA
VALORIZZAZIONE
MILLOSCHI LUCIA DEL 01/01/2019 31/12/2019 96,90
PATRIMONIO
CULTURALE
MORI GIOVANNA BIOLOGIA 01/01/2019 31/12/2019 98,50
MORONI ELENA DISIA 01/01/2019 31/12/2019 96,90
NAPOLITANO
BARBARA DISEI 01/01/2019 31/12/2019 98,04
AREA PER LA
VALORIZZAZIONE
NEPI CHIARA DEL 01/01/2019 31/12/2019 96,90
PATRIMONIO
CULTURALE
NIGRO RINA DICEA 01/01/2019 | 31/12/2019 98,54
: Unita di Processo :
é NINCI LORIANA "AFFARI LEGALI" 01/07/2019 31/12/2019 96,44 é
1S MUSEO - SEDE IS
° NISTRI ANNAMARIA LA SPECOLA 01/01/2019 31/12/2019 97,04 0
SUPPORTO ALLE
INIZIATIVE DI
ORIENTAMENTO
NISTRI ELENA IN INGRESSO, IN 01/01/2019 31/12/2019 94,34
ITINERE E JOB
PLACEMENT
NUTINI ANGELA DIMAI 01/01/2019 23/01/2019 96,98
NUTINI ANGELA DIMAI 24/01/2019 04/02/2019 96,98
NUTINI ANGELA DSS 24/01/2019 31/12/2019 95,54
Unita di Processo
"SERVIZI DI
ORIOLO FRANCESCO RAGIONERIA E 01/01/2019 31/12/2019 96,59
CONTABILITA™
BIBLIOTECA DI
PAGNINI SIMONETTA | SCIENZE 01/01/2019 31/12/2019 96,68
TECNOLOGICHE
Unita di Processo
PALLA LORELLA "INTERNAZIONAL 01/01/2019 31/12/2019 97,04
1ZZAZIONE"
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Matr Incaricato Unita inizio fine Valutazione Ref"'?uz'one
di Risultato
Unita di Processo
"SERVIZI ALLA
PALMA ANNA LUCIA | RICERCA, 01/01/2019 31/12/2019 98,54
BANCHE DATI E
RISORSE"
PARRINI PIERLUIGI CRIST 01/01/2019 17/11/2019 99,27
Unita di Processo
"COORDINAMEN
PASQUI VALDO TO TECNICO 01/01/2019 31/12/2019 98,54
APPLICATIVI"
PASQUINI
EMANUELA CHIMICA 01/01/2019 31/12/2019 98,34
Unita di Processo
PMAIfZL(QTIIENO "OFFERTA 01/01/2019 31/12/2019 95,54
FORMATIVA"
Unita di Processo
PERSIANI CINZIA "PIANO EDILIZIO" 01/01/2019 31/12/2019 94,65
Unita di Processo
PEZZATI FRANCESCA "E-LEARNING" 01/01/2019 31/12/2019 98,54
AREA RISORSE
ﬂ PICCINI MONICA UMANE 01/01/2019 31/12/2019 96,50 2
2 PIERACCINI 4
g: GIUSEPPE CISM 01/01/2019 31/12/2019 99,27 g
’ Unita di Processo :
PILATI FRANCESCO "PIANO EDILIZIO" 01/01/2019 04/08/2019 93,40
PILATI FRANCESCO DST 05/08/2019 31/12/2019 77,86
AREA RISORSE
PILOTTO MARIA UMANE 01/01/2019 31/12/2019 95,00
PINI GABRIELLA DMSC 01/01/2019 | 30/11/2019 98,30
Unita di Processo
QUARTA MARCO "PIANO EDILIZIO" 08/07/2019 31/12/2019 94,40
Unita di Processo
"AMMINISTRAZI
ONE DEL
PERSONALE
TECNICO
RANALDI PATRIZIA AMMINISTRATIV 01/01/2019 31/12/2019 96,74
OE
COLLABORATORI
ED ESPERTI
LINGUISTICI"
RICOTTI AGOSTINA FORLILPSI 01/01/2019 31/12/2019 85,54
ROSATI ROBERTA DINFO 01/01/2019 31/12/2019 93,54
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Matr Incaricato Unita inizio fine Valutazione Re?m?uz'one
di Risultato
AREA PER
L'INNOVAZIONE
ROSELLA SONIA E GESTIONE DEI 01/01/2019 31/12/2019 98,90
SISTEMI
INFORMATIVI ED
INFORMATICI
ROSSI PATRIZIA DAGRI 01/01/2019 31/12/2019 98,90
RUGGIERO SANDRA DSG 01/01/2019 31/12/2019 95,14
Unita Funzionale
"SPORTELLO
RUSSO RITA UNICO DI 01/01/2019 31/12/2019 94,90
NOvOLI"
RUSSO SIMONA DILEF 01/01/2019 31/12/2019 98,40
Unita funzionale
SALVADORI "SERVIZIO
MADDALENA PREVENZIONE E 01/01/2013 31/12/2019 94,40
PROTEZIONE"
SALVI TANIA DIDA 01/01/2019 31/12/2019 87,20
SIGNORINI GIORGIO
; FEDERICO CHIMICA 01/01/2019 31/12/2019 98,90 J
2 SONNATI Z
g ELISABETTA DAGRI 01/01/2019 14/01/2019 98,54 g
: SONNATI NUMERO :
ELISABETTA PROGRAMMATO 15/01/2019 31/12/2019 95,54
STACCIOLI MARTA DSS 01/01/2019 14/01/2019 96,14
STACCIOLI MARTA DAGRI 15/01/2019 31/12/2019 97,64
STACCIOLI MARTA DSS 15/01/2019 23/01/2019 96,14
STAGLIANO'
NICOLINA DAGRI 01/01/2019| 31/12/2019 98,90
STROHMEYER
MARIANNE DMSC 01/01/2019 31/12/2019 98,30
STROPPA MARCO DILEF 01/01/2019 31/12/2019 98,40
TAGLIABUE BIBLIOTECA
FLORIANA UMANISTICA 01/01/2019 31/12/2019 96,72
TAMBURINI CARLA DSPS 01/01/2019 31/12/2019 97,34
TUCCIARELLI LAURA | CLA 01/01/2019 31/12/2019 98,90
VADALA' MARIA BIBLIOTECA
ENRICA UMANISTICA 01/01/2019 31/12/2019 96,20
VANNOCCI PIETRO DST 01/01/2019 31/12/2019 97,66
BIBLIOTECA
VANNUCCI LAURA BIOMEDICA 01/01/2019 31/12/2019 96,68
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Matr Incaricato Unita inizio fine Valutazione Ref"'?uz'one
di Risultato
SUPPORTO
: VIGNOLI FRANCESCA | AMMINISTRATIV 01/01/2019 31/12/2019 95,54 m
3 0o 2
£ S
05 zuccorm ?(?SANSIIE\;I{I\QIZIIE 01/01/2019 31/12/2019 96,30 ¥
ALESSANDRO ’ )

FINANZIARI
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ALLEGATO 5b

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI ANNO 2019

Elenco del personale di cat. EP titolare di retribuzione di posizione con I'indicazione della
percentuale di valutazione conseguita e la relativa quota di retribuzione di risultato

(finanziato dall’esterno)

Matr Incaricato Unita inizio fine Valutazione Re.trl.buzmne
di Risultato
...omissis... | LOMBARDO ANDREA NEUROFARBA | 01/01/2019 | 31/12/2019 98,30 | ...omissis...
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ALLEGATO 5c

VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI ANNO 2019

Personale di cat. EP cui &€ sospesa la corresponsione della retribuzione di risultato nelle
more della definizione della procedura di valutazione

MATRICOLA DIPENDENTE
...omissis... | DI FAZIO LUCIANO
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Elenco del personale non presente in servizio o presente per un esiguo numero di giorni che
non ne ha consentito la valutazione

MATRICOLA DIPENDENTE
DELOGU MASSIMO
SALVI MAURIZIO

...omissis...
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Valutazione incarico principale dirigenti

% Risultato

% Risultato di
di incremento Totale
P 1 % Risull i Risull I ]
Matr. Dirigente Area unlteg‘glo % Risu Fato Risultato dal al Incremento ’Sl‘l tat‘“o avalere . Quota di Retribuzione
attribuito Effettivo a valere sulle | aggiuntivo sulla incremento .
. . di Risultato
somme non ripartizione
utilizzate della
posizione
Innovazione e
Gestione dei
SPINU Marius Bogdan | Sistemi 97,31% 30% 01/01/19 31/12/19 17,30% 2,97%
Informativi ed
Informatici
NAPOLITANO
Francesco Edilizia 96,31% 30% 01/01/19 31/12/19 17,30% 2,97%
2 imone P 127% 6 2 »30% 2 7% 2 2
2 MIGLIARINI S ZeF:‘gz'r‘ifa"rTom'c' 96,27% 25% 4 01/01/19 | 01/12/19 17,30% 4 2,97% 2 g
g_ Servizi alla Ricerca g §_ g_ g_
: GARIBOTTI Silvia e Trasferimento 96,25% 25% ; 01/01/19 24/08/19 17,30% ; 2,97% ; ;
Tecnologico
MARAVIGLIA Maria Valorizzazione del
Giulia Patrimonio 96,25% 25% 01/01/19 31/12/19 17,30% 2,97%
Culturale
Servizi alla Ricerca
MIGLIARINI Simone e Trasferimento 96,23% 25% 02/12/19 31/12/19 17,30% 2,97%

Tecnologico
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% Risultato
% Risultato di
di incremento Totale
P 1 % Risull i Risul I ]
Matr. Dirigente Area unlteg.glo % Risu .tato Risultato dal al Incremento ’Sl.l tat.“o avatere . Quota di Retribuzione
attribuito Effettivo a valere sulle | aggiuntivo sulla incremento di Risultato
somme non ripartizione
utilizzate della
posizione
ORFEO Maria SD?(;‘;'tZt'i::a 95,65% 25% 01/01/19 | 31/12/19 17,30% 2,97%
DE MARCO Vincenzo | Risorse Umane 95,41% 25% 01/01/19 31/12/19 17,30% 2,97%
ﬂ Servizi Economali, 2 l, Q Q
a GENTILINI Gabriele Patrimoniali e 95,41% 25% a 01/01/19 31/12/19 17,30% a 2,97% 2 2
g Logistici g g g g
' BENEDETTI Massimo f:fgaarl'i Generali e 94,76% 25% ' 01/01/19 | 31/12/19 17,30% ' 2,97% ' '
SOLOMBRINO Paola ZeFri‘;';'niic:r?”m'c' 93,84% 25% 02/12/19 | 31/12/19 17,30% 2,97%
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Valutazione incarico ad interim dei dirigenti

Matr. Dirigente Area Incarico Puntiegg.ylo Risultato dal al
attribuito
...omissis... | MIGLIARINI Simone | Servizi alla Ricerca e Trasferimento Tecnologico interim 96,23% | ...omissis... | 02/09/2019 | 01/12/2019
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Valutazione Funzioni Trasversali e Obiettivi Strategici (dirigenti)

Matr. Dirigente Funzioni Strategiche e Trasversali Incarico Pir;::;tzle 5;2:;7:: dal al
BENEDETTI Massimo Centrele Acquisti Strategico 94,42% 01/01/2019 | 31/12/2019
BENEDETTI Massimo Protezione dei Dati Strategico 95,96% 01/01/2019 | 31/12/2019
ORFEO Maria Coordinamento Relazioni Internazionali Strategico 96,31% 01/01/2019 | 31/12/2019
ORFEO Maria Orientamento e Job Placement Strategico 94,96% 01/01/2019 | 31/12/2019

“ SPINU Marius Bogdan Transizione digitale Strategico 97,81% “ 15/02/2019 | 31/12/2019
é SPINU Marius Bogdan Supporto Informatico agli Obiettivi di Comunicazione Strategico 97,43% é 13/02/2019 | 31/12/2019
°5 DE MARCO Vincenzo Formazione Trasversale 95,26% ° 01/01/2019 | 31/12/2019
DE MARCO Vincenzo Prevenzione della Corruzione e Trasparenza Trasversale 94,81% 01/01/2019 | 31/12/2019
MARAVIGLIA Maria Giulia Comunicazione e Public Engagement Trasversale 95,49% 01/01/2019 | 31/12/2019
MIGLIARINI Simone VICARIO Trasversale 96,81% 01/01/2019 31/12/2019
NAPOLITANO Francesco Sicurezza e Protezione Trasversale 95,21% 01/01/2019 | 31/12/2019




