


Indice

Giornate di lavoro Settembre 2023 3
Lavoro Agile: legenda acronimi utilizzati

Giornate e Personale in Lavoro Agile:

«  Datidi sintesi )
« Indici statistici 6
+ Sesso 7
 FEta 8
*  Provenienza

«  Profilo

Telelavoro: legenda acronimi utilizzati 12

Giornate e Personale in Telelav
»  Dati di sintesi
. Indici statistici

« Sesso

-« Fta

. Provenienza
e Profilo

Cabina di Coordinamento Amministrativo POLA
Monitoraggio mensile Lavoro a distanza - Settembre 2023

« FEta

Lavoro a distanza (LA + TL): legenda acronimi utilizzati

Giornate e Personale in Lavoro a distanza (LA + TL):
» Datidi sintesi

* Indici statistici

+ Sesso

|N
o

RS RE RS
N O (O B (W IN (=



Giornate di lavoro Settembre 2023
Lavoro a distanza

I
11,5%

Lavoro Agile

Telelavoro

48,4%

Ferie e
Recuperi

31.325 26.467 4.858

Giornate di lavoro totali Giornate lavorate Giornate non lavorate
(GLT) (GL) (GNL)

Cabina di Coordinamento Amministrativo POLA
Monitoraggio mensile Lavoro a distanza - Settembre 2023



Lavoro Agile: legenda acronimi utilizzati

&,

GLT - Giornate di Lavoro Teoriche (o lavorative)
GL - Giornate Lavorate

GNL - Giornate Non Lavorate

PS - Personale in Servizio

GLA - Giornate in Lavoro Agile

%GL = GL/GLT*100 - Percentuale Giornate Lavorate

%GLA; = GLA/GLT*100 - Tasso lordo di Lavoro Agile

) — * -

Cabina di Coordinamento Amministrativo POLA

Monitoraggio mensile Lavoro a distanza - Settembre 2023

PLA,, - Personale con almeno 1 giornata in
Lavoro Agile

PLA, - Personale mai in Lavoro Agile

PLA,, - Personale per numero di giornate in
Lavoro Agile




Giornate e Personale in Lavoro Agile: Dati di sintesi

31.325 ' 1.503

Giornate di Personale in o
(o) ..
lavoro totali 9;7 % servizio 55;7
GLA/GLT

(o)

PLA,,/PS

837

Personale in LA
>= 1 giornata

26.467

Giornate
lavorate

3.039

Giornate in
lavoro agile

Personale
mai in LA
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Giornate e Personale in Lavoro Agile: Indici statistici
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Giornate e Personale in Lavoro Agile per Sesso

%GLA %PLA1+

Cabina di Coordinamento Amministrativo POLA
Monitoraggio mensile Lavoro a distanza - Settembre 2023



Giornate e Personale in Lavoro Agile per Eta

< 34 anni

w
(3)
1
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2 65 anni

® %GLA m %PLA1+
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Giornate e Personale in Lavoro Agile per Provenienza

% GIORNATE IN LA (% GLA) % ALMENO 1 GIORNATAIN LA (% PLA,,)

56,522
53,543
55,357
51,613
29,167
\ 7,7
‘ [32]
’ altra provenienza altra provenienza
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Giornate e Personale in Lavoro Agile per Profilo

@ AMMINISTRA- @ BIBLIOTECHE-

12 -
T

" %GLA m %PLA1+ " %GLA m %PLA1+

0,0 9,9
0,0

" %GLA m %PLA1+ = %GLA = %PLA1+
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Giornate e Personale in Lavoro Agile per Struttura

Aree Centrali

Centri,
Dipartimenti

e Scuole

= %PLA1+ = %GLA
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Telelavoro: legenda acronimi utilizzati

2o

GLT - Giornate di Lavoro Teoriche (o lavorative)

PS - Personale in Servizio

GL - Giornate Lavorate

GNL - Giornate Non Lavorate

GTL - Giornate in Telelavoro

%GL = GL/GLT*100 - Percentuale Giornate Lavorate

%GTL; = GTL/GLT*100 - Tasso lordo di Telelavoro

%GTL = GTL/GL*100 - Tasso netto di Telelavoro

Cabina di Coordinamento Amministrativo POLA
Monitoraggio mensile Lavoro a distanza - Settembre 2023

PTL,, - Personale con almeno 1 giornata in
Telelavoro

PTL, - Personale maiin Telelavoro

PTL, - Personale per numero di giornate in
Telelavoro




Giornate e Personale in Telelavoro: Dati di sintesi

31.325 1.503

Giornate di
lavoro totali

J

3,4%

4

9,2%

Personalein

servizio

GTL/GLT PTL,,/PS

138

Personalein TL
>= 1 giornata

26.467

Giornate
lavorate

7,6
Media giorn

in TL
GTL/PTL,,

4,0%

GTL/GL

1.054

Giornatein
telelavoro

Personale
maiin TL
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~ GIORNATEINTL

Giornate e Personale in Telelavoro: Indici statistici

Totale (GTL) 1.054
Media 7,6
Deviazione Standard 2,6
Moda 8
| Quartile 6
Mediana 8
[l Quartile 9

80

EPTL1+ =PTLn
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Giornate e Personale in Telelavoro per Sesso

2) %)
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Giornate e Personale in Telelavoro per Eta

2,{ < 34 anni E_/}
4’I 35 - 44 nzj

45 54 NN
55- 64 KX
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Giornate e Personale in Telelavoro per Provenienza

% GIORNATE IN TL (% GTL)

. 5,3 N 12,5
’ ( [22] ’ f [3]
altra provenienza altra provenienza
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Giornate e Personale in Telelavoro per Profilo

@ AMMINISTRATIV- @ BIBLIOTECHE -
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Giornate e Personale in Telelavoro per Struttura

Aree Centrali

(10,6 32
-y

Centri,
Dipartimenti
e Scuole

4,6

= %PTL1+ = %GTL
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Lavoro a distanza (LA + TL): legenda acronimi utilizzati

GLT - Giornate di Lavoro Teoriche (o lavorative)
GL - Giornate Lavorate

GNL - Giornate Non Lavorate

GLD - Giornate in Lavoro a distanza (LA + TL)

%GL = GL/GLT*100 - Percentuale Giornate Lavorate

%GLD; = GLD/GLT*100 - Tasso lordo Lavoro a distanza

%GLD = GLD/GL*100 - Tasso netto di Lavoro a distanza

Cabina di Coordinamento Amministrativo POLA

PS - Personale in Servizio

PLD,, - Personale con almeno 1 giornata in
Lavoro a distanza

PLD, - Personale mai in Lavoro a distanza

PLD,, - Personale per numero di giornate in
Lavoro a distanza

%PLD,, = PLD,,/PS*100 - Personale in Lavoro a
- distanza

MGLD - Media giornate in Lavoro a distanza

Monitoraggio mensile Lavoro a distanza - Settembre 2023




Giornate e Personale in Lavoro a distanza (LA + TL): Dati di sintesi

»

13,1%

GLD/GLT

31.325

Giornate di
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servizio 64'7 %0
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26.467

Giornate
lavorate

973

Personale in LD
>= 1 giornata

4,2
Media giornate
in LD
Personale GLD/PLD,,
maiin LD

.

15,5%

GLD/GL

4.093

Giornatein
Lavoro a
distanza
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Giornate e Personale in Lavoro a distanza (LA + TL): Indici statistici
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Giornate e Personale in Lavoro a distanza (LA + TL) per Sesso

DONNA - UOMO

69,0

96,2

16,8 — 12,9
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Giornate e Personale in Lavoro a distanza (LA + TL) per Eta

< 34 anni 55,0

35 - 44 64,8

45 - 54 73,1

55 - 64 60,4

> 65 anni 59,3

E%GLD O0%PLD1+
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Giornate e Personale in Lavoro a distanza (LA + TL) per Provenienza

% GIORNATE IN LD (% GTL) % ALMENO 1 GIORNATAIN LD (% PLD

64,6

(82) 64,1

(811)

77,4
(24)
82,1
(46)
13,0 41,7
. ) [54] [10]
‘ altra provenienza altra provenienza
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Giornate e Personale in Lavoro a distanza (LA + TL) per Profilo

@ AMMINISTRATIVO @ BIBLIOTECHE |
I 174 - RIX

717 75,2
m %GLD = %PLD1+ ® %GLD © %PLD1+
SOCIO-SANITARIO TECNICO
0,0 33
4,8 54,5
® %GLD © %PLD1+ m %GLD © %PLD1+
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Giornate e Personale in Lavoro a distanza (LA + TL) per Struttura

Aree Centrali

72,2

55,8
Centri,
Dipartimenti
e Scuole
%PLD1+ = %GLD
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