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ATTORI - - .
. Docente respons_ahlle diun Direttore di Dipartimento Consiglio di Dipartimento Candidati Commissione giudicatrice Vincitore della selezione Personalg amr_nmlstratwo del NOTE
ATTIVITA! progetto di ricerca Dipartimento

-

Presentazione istanza
motivata al Direttore di
Dipartimento

N

Il Direttore: a) pubblica un
avviso di ricognizione
interna al personale 2
dell'Ateneo, o b) convoca
il Consiglio di
Dipartimento

w

Y

a) Istruzione della pratica Ricognizione positiva

per il Consiglio di
Dipartimento

Il Direttore, in questa fase, & affiancato dal RAD

IS

al) Ricognizione positiva:
delibera dell'incarico a 4
persona idonea

. - Ricognizione negativa
a2) Ricognizione

negativa: mandato per - " :
. g . D_ 5 Il Consiglio approva contestualmente una delibera per I'avvio della procedura
indizione della selezione

pubblica

b) Delibera per indizione
di una selezione pubblica 6
per interni ed esterni

¥

Pubblicazione sull'Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito di Dipartimento

Invio delle domande di
partecipazione alla
selezione

A 4

©

Il Direttore di Dipartimento
acquisisce la
dichiarazione di non
avere riportato condanne
da parte dei potenziali
membri della
commissione

Ai sensi dell'art. 35 - bis D. Lgs. 165/2001 (introdotto dalla Legge anticorruzione n. 190/2012)

Nomina della

- P . 9 Il decreto viene pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito di Dipartimento
commissione giudicatrice

Valutazione dei candidati,

assegnazione dei
punteggi e formulazione 10

della graduatoria

Il vincitore presenta la 4
dichiarazione ai sensi art.

15 DLgs. n. 33/21013 e 1

art. 20 DLgs. n. 39/2013

(anticorruzione)

>

\ 4
2 |Stipula del contratto 12 12
v
Denuncia al centro
3 |dellimpiego del rapporto 13
istituito
4
Pubblicazione dati su 1

https://sol.unifi.it/incarichi/
consulta




