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Serie I: ATTIVITA NORMATIVA
Sezione |I: REGOLAMENTI DI ATENEO

Decreto rettorale, 23 aprile 2008, n. 416 (prot.

n. 29191)
Modifica del Regolamento per il Conferimento di Assegni di
Ricerca.

IL RETTORE

- VISTA la legge, 27 dicembre 1997, n. 449, recante misure per
la stabilizzazione della finanza pubblica e in particolare I'arti-
colo 51, comma 6;

- VISTO il decreto rettorale n. 673 del 9 ottobre 1998 di ema-
nazione del Regolamento per il conferimento di Assegni per la
collaborazione ad attivita di ricerca e successive modifiche;

- CONSIDERATA I'esigenza di modificare gli articoli 1 e 3 del
suddetto Regolamento per il conferimento di Assegni per la
collaborazione ad attivita di ricerca, al fine, da un lato, di ga-
rantire la possibilita di attivare assegni con i fondi concessi sui
progetti nazionali (PRIN) per I'intero ammontare del progetto e,
dall'altro, di inserire il riferimento alla data di decorrenza degli
assegni;

- VISTO il parere del Comitato Consultivo Tecnico Amministrati-
vo in data 19 marzo 2008 in ordine alle suddette modifiche;

- VISTE le delibere di approvazione delle modifiche del Consiglio
di Amministrazione del 28 marzo 2008 e del Senato Accademico
del 9 aprile 2008;

DECRETA
Articolo 1

Sono emanate nel testo che seque le modifiche al vigente rego-

lamento per il conferimento di assegni di ricerca:

- all'articolo 1, comma 4, dopo le parole “ciascuna area" sono
inserite le sequenti "che potranno essere utilizzate per I'atti-
vazione di assegni cofinanziati in quota parte dalle unitd am-
ministrative con altri fondi di ricerca disponibili sul proprio
bilancio”;

- all'articolo 1, comma 5, prima delle parole “come finanzia-
mento" inserire le sequenti "Le quote di cui al comma 4 po-
tranno essere altresi utilizzate";

- all'articolo 1, aggiungere il sequente comma 7 “Le date di
decorrenza degli assegni sono stabilite dal Senato Accade-
mico”;

- all'articolo 3, comma 1, dopo le parole “assegni di ricerca
hanno”, aggiungere le sequenti “di norma";

- all'articolo 3, dopo il comma 1, aggiungere il comma 1 bis
cosi formulato: “In caso di assegno finanziato su fondi rela-
tivi a progetti di ricerca di interesse nazionale, la durata pud
essere diversa dall'anno ed € individuata in funzione della
scadenza e dell'entitd dei fondi.”

Articolo 2

[l vigente regolamento per il conferimento di assegni di ricerca
risulta cosi riformulato:

Regolamento per il Conferimento di Assegni di Ricerca
(articolo 51, comma 6, legge 449/97)"

Articolo 1
Finanziamento

1. L'Universita degli Studi di Firenze, ai sensi dell'articolo 51,
legge n. 449 del 1997 e nell'ambito delle proprie disponibilita
di bilancio, conferisce assegni per la collaborazione ad attivita
di ricerca.

2. 1l loro importo annuo, comprensivo di tutti gli oneri a carico
dell'Universita, puod variare fra un minimo ed un massimo stabi-
lito ai sensi di legge e regolamenti, ed & attribuito al beneficiario
in rate mensili.

3. Lo stanziamento destinato dal Consiglio di Amministrazione
al finanziamento degli assegni di ricerca, viene ripartito dal Se-
nato tra ciascuna delle aree di ricerca di cui all'articolo 8 dello
Statuto dell'Universita.

4. 1l Senato ripartisce le quote di ogni area tra i Dipartimenti e
i Centri di Ricerca, Trasferimento e Alta Formazione afferenti a
ciascuna area che potranno essere utilizzate per I'attivazione di
assegni cofinanziati in quota parte dalle unita amministrative
con altri fondi di ricerca disponibili sul proprio bilancio.

5. Le quote di cui al comma 4 potranno essere altresi utilizzate
come finanziamento integrale di assegno di ricerca sulla base di
criteri che tengano conto della valutazione dell'attivita scienti-
fica o, in alternativa, di esigenze strategiche.

6. E' possibile per le singole unita amministrative conferire as-
segni per la collaborazione ad attivita di ricerca interamente
finanziati con fondi di ricerca disponibili nel proprio bilancio.

7. Le date di decorrenza degli assegni sono stabilite dal Senato
Accademico.

Articolo 2
Requisiti soggettivi

1. Gli assegni di ricerca possono essere conferiti a dottori di ri-
cerca o laureati muniti di laurea specialistica ai sensi del decreto
ministeriale 509/99, di laurea magistrale ai sensi del decreto
ministeriale 270/2004 o diploma di laurea conseguito ai sensi
del precedente ordinamento di durata almeno quadriennale che
siano in possesso di curriculum scientifico professionale idoneo
per lo svolgimento della specifica attivita di ricerca.

2. Gli assegni per attivita di ricerca non possono essere con-
feriti a dipendenti di ruolo presso le universita, gli osservatori
astronomici, astrofisici e vesuviano, gli enti pubblici e le istitu-
zioni di ricerca di cui all'articolo 8 del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri, 30 dicembre 1993, n. 593 e successive
modificazioni ed integrazioni, I'Enea e I'Asi.

3. Ai pubblici dipendenti, di Amministrazione non compresa nel
precedente comma, possono essere attribuiti assegni di ricerca
ove vengano posti in aspettativa senza assegni dall’Amministra-
zione di appartenenza per la durata della collaborazione alla

1 Emanato con decreto rettorale, 9 ottobre 1998, n. 673 e modificato con
decreto rettorale, 14 maggio 1999, n. 676, decreto rettorale, 9 gennaio 2002, n.
18, decreto rettorale, 13 marzo 2003, n. 147, decreto rettorale, 29 marzo 2006,
n. 267 (prot. n. 17238), decreto rettorale, 27 agosto 2007, n. 669 (prot. n. 48671)
e con decreto rettorale, 23 aprile 2008, n. 416 (prot. n. 29191).
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ricerca a decorrere dalla data di inizio dell'attivita. || contratto
si risolvera di diritto se I'aspettativa non sara concessa entro 3
mesi dalla data di inizio.

Articolo 3
Durata / Rinnovo

1. | contratti per il conferimento degli assegni di ricerca hanno,
di norma, durata annuale.

1 bis. In caso di assegno finanziato su fondi relativi a progetti di
ricerca di interesse nazionale, la durata puo essere diversa dal-
I'anno ed ¢ individuata in funzione della scadenza e dell'entita
dei fondi.

2. 'assegno puo essere rinnovato nel limite massimo di otto an-
ni complessivi con lo stesso soggetto, ovvero, nel caso il titolare
abbia usufruito della borsa di ricerca, nel limite corrispondente
alla differenza tra gli otto anni e il periodo di effettiva fruizione
della borsa.

3. L'assegnista non potra percepire complessivamente piu di otto
anni di assegni di ricerca anche se relativi ad una diversa ricerca
e anche se svolti presso altri enti o sedi universitarie italiane.

4. 1l rinnovo € comunque subordinato ad una positiva valuta-
zione dell'attivita svolta da parte del responsabile della ricerca
e di una Commissione di Dipartimento oltre che alla effettiva
disponibilita dei fondi di bilancio.

Articolo 4
Richieste di attivazione

1. Le richieste di attivazione di assegni per attivita di ricerca
sono formulate dai Consigli delle unita amministrative interes-
sate.

2. Le delibere di cui al precedente comma devono:

a. indicare il programma o i programmi di ricerca alla cui rea-
lizzazione sara finalizzata I'attivita di collaborazione;
indicare il Responsabile della ricerca;
indicare la quota a carico della struttura;

d. individuare le disponibilita di bilancio sulle quali far gravare
la relativa spesa;

e. stabilire i requisiti curriculari minimi che il titolare dell'asse-
gno dovra possedere onde svolgere |'attivita di collaborazio-
ne.

3. Le richieste sono sottoposte all'approvazione del Senato Ac-

cademico, salvo quelle interamente finanziate dalle singole uni-

ta amministrative.

Articolo 5
Procedure per la selezione

1. Sulla base di quanto deliberato dal Senato Accademico, I'Am-
ministrazione provvede alla pubblicazione di apposito bando che
deve contenere le indicazioni di cui alla lettera a), del comma 2
dell'articolo 4 del presente regolamento e il termine entro cui le
domande devono pervenire.

2. Il bando di selezione, qualora la copertura finanziaria dell'as-
segno sia a totale carico della unita amministrativa interessata,
puo essere emanato dal Direttore della struttura sede della ri-

cerca, nel rispetto delle norme contenute nel presente regola-
mento.

3. Il bando € pubblicato mediante affissione all'Albo del Ret-
torato; I'Amministrazione ne assicurera comunque un'adeguata
diffusione.

Articolo 6
Commissione giudicatrice

1.1l Consiglio dell'Unita amministrativa a cui afferisce il proget-
to di ricerca al quale i candidati saranno chiamati a collaborare
designa i componenti la Commissione giudicatrice nelle persone
dei professori di ruolo e ricercatori appartenenti all'area scienti-
fica in cui sara svolta I'attivita di collaborazione. La Commissio-
ne € composta da tre membri dei quali almeno uno & professore
ordinario. Della Commissione fa parte il Responsabile della ri-
cerca alla quale dovra collaborare il titolare dell'assegno.

2. La Commissione ¢ nominata con decreto del Direttore del-
['unita amministrativa stessa.

3. La selezione avverra sulla base dei titoli e di un colloquio.

4. La Commissione procedera ad una valutazione comparativa
dei candidati formulando un giudizio analiticamente motivato.

Articolo 7
Pubblicita e trasparenza del procedimento

1. Degli esiti della valutazione finale verra data comunicazione
da parte della Commissione mediante apposito verbale, da inol-
trare al Direttore dell'Unita amministrativa ai fini dell'approva-
zione degli atti.

2. Gli esiti della valutazione verranno resi pubblici attraverso
I'affissione all'albo del Dipartimento sede del progetto di ricer-
ca.

3. Dei risultati della selezione verra data comunicazione perso-
nale ai selezionati a cura del Dipartimento o, qualora competen-
te, del Polo cui afferisce.

4. Avverso il decreto di approvazione degli atti € ammesso re-
clamo al Direttore dell'Unita amministrativa entro 10 giorni a
decorrere dalla data della pubblicazione, ai sensi dell'articolo
10 del Regolamento per 'Amministrazione, la Finanza e la Con-
tabilita.

Articolo 8
Contratto

1. L'unita amministrativa sede del progetto di ricerca o, qualora
competente, il Polo cui afferisce, provvede a convocare il vincitore
della selezione al fine di procedere alla stipula del contratto che
regoli la collaborazione all'attivita di ricerca, secondo lo schema
tipo elaborato dall'’Amministrazione centrale, al quale deve esse-
re allegata copia della polizza, stipulata dal titolare dell'assegno,
contro il rischio di infortuni e di danni provocati a terzi nell'esple-
tamento dell'attivita di ricerca oggetto del contratto.

2. Stipulato il contratto, la stessa unita amministrativa o, qualo-
ra competente, il Polo, deve darne immediata notizia all’Ammi-
nistrazione centrale. Il pagamento dell'assegno avviene in rate
mensili posticipate a cura degli uffici di Polo.
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Articolo 9
Relazioni sull'attivita di ricerca

1. Il titolare dell'assegno deve redigere relazioni semestrali sul-
I'attivita di ricerca a cui collabora, che sono esaminate dal re-
sponsabile della ricerca.

2. Alla scadenza del contratto, esaminata la relazione finale del
titolare dell'assegno, il responsabile della ricerca redige una bre-
ve relazione sull'attivita svolta e riferisce al Consiglio dell'unita
amministrativa in ordine alla valutazione complessiva della ri-
cerca svolta dal suddetto titolare.

Articolo 10
Divieto di cumulo - Interruzione - Risoluzione del contratto

1. Non € ammesso il cumulo dell'assegno con le borse di studio
a qualsiasi titolo conferite, tranne quelle concesse da istituzioni
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero,
I'attivita di ricerca dei titolari degli assegni.

2. Il contratto e I'erogazione dell'assegno, a richiesta dell'inte-
ressato, possono essere sospesi nei periodi di assenza dovuti a
maternita o grave e documentata malattia. In tali casi |la durata
del rapporto si protrae in misura pari al periodo della sospensio-
ne, onde consentire la realizzazione del programma di ricerca.
3. Qualora I'assegnista non prosegua l'attivita prevista dal pro-
gramma di ricerca senza giustificato motivo o si renda respon-
sabile di gravi o ripetute mancanze, puo essere disposta la ri-
soluzione del contratto, su motivata richiesta del Responsabile
della ricerca e con delibera del Consiglio della struttura.

4. | provvedimenti di sospensione e risoluzione sono disposti dal
Direttore dell'Unita amministrativa sede della ricerca.

5. Il titolare dell'assegno ha facolta di recedere dal rapporto,
dandone preavviso almeno trenta giorni prima.

Articolo 11
Frequenza corsi dottorato di ricerca

1. Il titolare di assegno di ricerca puo frequentare, anche in so-
vrannumero e senza diritto alla borsa di studio, i corsi di dot-
torato di ricerca, fermo restando il superamento delle prove di
ammissione e, se previsto, il pagamento del contributo per I'ac-
Cesso ai corsi.

2. | titolari di assegni di ricerca possono essere impiegati, a do-
manda, nell'attivita assistenziale, previo consenso del respon-
sabile della ricerca e autorizzazione dell'Azienda ospedaliero
universitaria.

Articolo 12
Disposizioni in materia fiscale e previdenziale

Agli assegni di ricerca di cui al presente regolamento, si appli-
cano, anche in materia fiscale e previdenziale, le disposizioni
attualmente vigenti nonché le successive modificazioni e inte-
grazioni che dovessero intervenire.

Firenze, 23 aprile 2008

p. IL RETTORE
Prof. Alfredo Corpaci
Prorettore Vicario

Serie II: ATTIVITA ISTITUZIONALI E DI
GESTIONE

Sezione Il: DIDATTICA
Corsi di Perfezionamento
Facolta di Medicina e Chirurgia

Decreto rettorale, 24 aprile 2008, n. 420 (prot.

n. 29572)

Modifica del decreto rettorale, 16 luglio 2007, n. 557 (prot.
n. 41938), istitutivo, per I'anno accademico 2007/2008, del
Corso di perfezionamento post laurea in "Odontoiatria inno-
vativa ed ozono in odontostomatologia”.

IL RETTORE

- VISTO il decreto rettorale n. 41938 (557) del 16 luglio 2007,
di istituzione - per I'anno accademico 2007/2008 - del Corso
di perfezionamento post laurea in "Odontoiatria innovativa ed
ozono in odontostomatologia” e in particolare I'articolo 5 re-
lativamente al termine per la presentazione delle domande di
ammissione;

- VISTA la nota del Prof. Romano Grandini, Direttore del Corso
e del Dipartimento di Odontostomatologia, pervenuta in data
18 aprile 2007, con la quale si chiede di prorogare al 20 maggio
2008 il termine per la presentazione delle domande di ammis-
sione al Corso;

- CONSIDERATO che la proroga di cui sopra viene richiesta per
motivi organizzativi;

- RITENUTO, alla luce delle motivazioni addotte, che tale mo-
difica riguarda un aspetto organizzativo interno alla struttura,
senza riflessi sul contenuto del Corso,

DECRETA

la modifica del decreto rettorale istitutivo del Corso di perfezio-
namento post laurea in "Odontoiatria innovativa ed ozono in
odontostomatologia”, di cui in premesse, nel sequente punto:

Articolo 5, comma 2:
"Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di
iscrizione, munite di marca da bollo, & fissato al 20 maggio
2008."

Firenze, 24 aprile 2008
p. IL RETTORE

Prof. Alfredo Corpaci
Prorettore Vicario
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Sezione IV: ORGANIZZAZIONE

Decreti di Nomina, di Istituzione e di
Disattivazione di Strutture Universitarie

Decreto rettorale, 28 aprile 2008, n. 425 (prot.

n. 29947)

Nomina del Presidente del Consiglio di Corso di laurea spe-
cialistica in “Finanza" della Facolta di Economia per gli anni
accademici 2007-2012.

IL RETTORE

- VISTO I'articolo 18 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze, emanato con decreto rettorale n. 577 del 20 giugno
1995 e successive modifiche;

- VISTO il decreto rettorale n. 59103 (1109) del 7 dicembre 2004
con il quale il Prof. Ivano Paci € stato nominato Presidente del
Corso di laurea specialistica in “Finanza" (classe 19/S) della Fa-
colta di Economia per il triennio accademico 2004/07;

- VISTO il verbale del Consiglio del Corso medesimo del 11 aprile
2008 relativo all'elezione del nuovo Presidente,

DECRETA

[l Prof. Marcello GALEQTTI, professore di ruolo di | fascia inquadrato
nel settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 “Metodi matematici
dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie", € nominato
Presidente del Consiglio di Corso di laurea specialistica in “Finan-
za" (classe 19/S) della Facolta di Economia per lo scorcio dell'anno
accademico 2007/2008 e per il quadriennio accademico 2008/2012.

Firenze, 28 aprile 2008
p. IL RETTORE

Prof. Alfredo Corpaci
Prorettore Vicario

Decreto dirigenziale, 10 aprile 2008, n. 504

(prot. n. 22512)
Ufficio di supporto al Garante dei diritti di Ateneo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

- VISTO I'articolo 10 dello Statuto di Ateneo che istituisce la
figura del Garante dei diritti;

- VISTO I'articolo 10, comma 1, del Regolamento di Ateneo per la di-
sciplina della figura del Garante, ai sensi del quale "I'’Amministrazione
universitaria assicura al Garante il personale, i locali e le attrezzature
necessarie per |'efficiente svolgimento delle proprie funzioni”;

- VISTO il decreto dirigenziale n. 716 del 7 dicembre 2006 con
il quale, istituendo I'Area degli "Affari Generali, Contenzioso e
Relazioni Esterne”, sono state rideterminate le competenze del-
['Ufficio Affari Generali;

- RITENUTO che, stanti le funzioni attribuitegli, nel predetto Uf-
ficio vi siano le competenze necessarie a fornire un adeguato
supporto operativo e professionale al Garante dei diritti;

- RITENUTO altresi che stante la natura di organo indipendente
del Garante, e le competenze richieste all'Ufficio di supporto,
debba essere assegnata a tale Ufficio una unita di personale
inquadrata nella categoria D che, pur incardinata nell'Ufficio
Affari Generali, sia funzionalmente dipendente, per quanto ri-
guarda le concrete attivita da espletarsi, dal Garante stesso;

DECRETA

1. le competenze gia attribuite all'Ufficio Affari Generali con il
decreto dirigenziale n. 716 del 7 dicembre 2006, sono integrate
con l'ulteriore funzione di Ufficio di supporto al Garante dei
diritti di Ateneo.

2. A tale funzione viene assegnata la Dott.ssa Stefania MA-
RESCA.

3. La Dott.ssa Stefania Maresca, nell'adempimento di tale fun-
zione dipendera unicamente dal Garante d'Ateneo.

Firenze, 10 aprile 2008

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Michele Orefice

Serie Ill: ATTIVITA NEGOZIALE, BANDI E AWVISI
Sezione |: BANDI
Servizi

G206 - Procedura aperta per il servizio di
brokeraggio assicurativo a favore dell'Universita’
degli Studi di Firenze per il periodo dal 31
maggio 2008 al 30 maggio 2011, eventualmente

rinnovabile per ulteriori tre anni.
Rettifica del bando di gara.

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

DENOMINAZIONE, INDIRIZZI E PUNTI DI CONTATTO: Deno-
minazione ufficiale: Universita degli Studi di Firenze; Indirizzo
postale: Piazza San Marco n. 4 Firenze, 50121, Italia. Punti di
contatto: Ufficio Edilizia Universitaria e Contratti. Telefono:
0552756622. All'attenzione di: Caterina Mariotti. Posta elet-
tronica: caterina.mariotti@unifi. Fax: 0552756736. Ammini-
strazione aggiudicatrice (URL): www.unifi.it.

INFORMAZIONI DI CARATTERE AMMINISTRATIVO: Modalita
di apertura delle offerte:

Anziché Data: 6 maggio 2008 Ora: 15:00

Leggasi Data: 14 maggio 2008 Ora: 11:30.

Fermo tutto il resto.

Firenze, 23 aprile 2008

IL DIRIGENTE
Dott. Massimo Benedetti
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Ricercatori a contratto
Bandi

Decreto del Direttore del Dipartimento di

Scienze Aziendali, 18 aprile 2008, n. 19
Selezione pubblica per titoli ed esami per il reclutamento di
n. 1 posto di ricercatore a contratto (dal 1 agosto 2008 al 31
luglio 2011) per il settore scientifico disciplinare SECS-P/11
presso il Dipartimento di Scienze Aziendali per I'attuazione
del programma di ricerca relativo alle “Tematiche di natura
finanziaria e creditizia riguardanti le societa cooperative in
generale e le banche di credito cooperativo in particolare”.
(Scadenza per la presentazione delle domande: 5 giugno
2008)

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell’'Universita e delle sue
strutture;

- VISTO il decreto legge, 2 aprile 1987, n. 57, convertito in legge
n. 158/87;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze
Aziendali del 18 aprile 2008 con la quale si approva l'indizione
di una selezione a n. 1 posto di ricercatore a contratto;

- VISTA la copertura finanziaria attestata dalla suddetta deli-
berazione;

DECRETA

Articolo 1
Numero dei posti

E' indetta selezione per titoli ed esami per il reclutamento di
complessivi n. 1 posto di ricercatore a contratto nell'ambito
dell'Universita degli Studi di Firenze, Dipartimento di Scienze
Aziendali, per I'attuazione del sottoindicato progetto di ricerca
e per la durata specificata:

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11

Durata del rapporto di lavoro: dal 1 agosto 2008 al 31 luglio
20M

Descrizione del programma di ricerca: La ricerca vertera sulle
tematiche di natura finanziaria e creditizia riguardanti le so-
cieta cooperative in generale e le banche di credito cooperati-
vo in particolare. Costituiranno oggetto specifico della ricerca i
rapporti fra la cooperazione e il mondo bancario in specie per
quanto attiene la creazione e la diffusione di strumenti di paga-

mento. Con riguardo specifico alle banche di credito cooperativo
saranno presi in esame i problemi organizzativi connessi alla
diffusione degli sportelli bancari e ai legami con il territorio di
insediamento.

Articolo 2
Requisiti di ammissione

Sono ammessi a partecipare coloro che possiedono una laurea
magistrale o specialistica in settori economici, aziendali, finan-
ziari e che possano vantare un curriculum adeguato allo svolgi-
mento dell'attivita di ricerca oggetto della selezione.
Costituiscono titoli preferenziali il possesso del titolo di dotto-
re di ricerca ovvero I'espletamento di un insegnamento univer-
sitario mediante contratto stipulato ai sensi delle disposizioni
vigenti.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
prevista per la presentazione delle domande.

E' richiesta la buona conoscenza della lingua inglese che sara
accertata durante il colloquio, eventualmente anche per il tra-
mite di un apposito esperto aggiunto alla Commissione.
Costituiranno oggetto di valutazione da parte della Commissio-
ne eventuali pubblicazioni scientifiche dei candidati.

Articolo 3
Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a

fare domanda di ammissione, secondo lo schema allegato, al

Direttore del Dipartimento, entro il termine perentorio di venti

giorni dalla data di pubblicazione del bando sul Bollettino Uffi-

ciale dell'Universita degli Studi di Firenze, pena I'esclusione.

Il candidato compila la domanda in carta semplice, la sotto-

scrive con firma autografa in presenza del dipendente addetto

alla ricezione della stessa e la consegna a mano o la spedisce a

mezzo raccomandata all'indirizzo sopra indicato, unitamente a

copia fotostatica non autenticata di un documento di identita.

Sono valide le raccomandate pervenute oltre il termine di sca-

denza purché spedite entro i termini; a tal fine fa fede il timbro

dell'ufficio postale accettante. La mancata sottoscrizione au-
tografa della domanda comporta I'esclusione del candidato
dalla selezione.

Nella domanda il candidato dovra indicare con chiarezza:

- cognome e nome;

- data e luogo di nascita;

- nazionalita di appartenenza (i cittadini stranieri devono ave-
re adeguata conoscenza della lingua italiana, che sara ac-
certata in sede di selezione durante I'espletamento delle
prove d'esame);

- cittadinanza;

- codice fiscale (codice di identificazione personale);

- estremi dell'avviso di selezione, dipartimento, pena I'esclu-
sione;

- indirizzo di residenza;

- domicilio che elegge ai fini della selezione (di preferenza in
Italia anche per stranieri).

Ogni eventuale variazione di domicilio dovra essere tempe-

stivamente comunicata. Il Dipartimento non assume nessuna
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responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario, per

dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazio-

ne del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato
nella domanda.

[l candidato deve dichiarare sotto la sua personale responsabi-

lita:

a. il titolo di studio posseduto, I'Universita in cui & stato con-
seguito, data e relativa votazione, ovvero, il titolo di studio
conseguito all'estero riconosciuto equipollente a quelli pre-
visti in base ad accordi internazionali ovvero alla normativa
vigente;

b. di essere iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle medesime;

c. di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate;

I'attuale posizione nei riguardi del servizio militare;

i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego;

f. di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
candidati stranieri).

L'omessa dichiarazione di quanto previsto al punto b) com-

porta I'esclusione dalla selezione.

Gli aspiranti allegano alla domanda:

1. curriculum dell'attivita scientifica in duplice copia, firmato;

2. pubblicazioni eventuali, ovvero elenco delle pubblicazioni, in
duplice copia, firmato;

3. copia del codice fiscale;

4. dichiarazione sostitutiva in duplice copia di titoli e docu-
menti che il candidato ritiene utili ai fini della selezione; in
alternativa, elenco in duplice copia di titoli e documenti che
il candidato ritiene utili ai fini della selezione (solo nel caso
in cui il candidato intenda produrre le relative certificazio-
ni efo attestazioni). La direzione del Dipartimento si riserva
la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

| cittadini extracomunitari residenti in Italia possono avvalersi
della facolta di cui al precedente punto 4 del presente articolo
limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e
qualita personali certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici o privati italiani. In tutti gli altri casi dovranno presen-
tare un curriculum dell'attivita scientifica e didattica, un elenco
delle pubblicazioni e documenti e titoli in originale o in copia
autenticata, legalizzati dalle competenti autorita consolari ita-
liane e corredati da una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo straniero, redatta dalle stesse autorita conso-
lari ovvero da un traduttore ufficiale.

Articolo 4
Prove d'esame

La selezione avviene mediante valutazione dei titoli e delle
eventuali pubblicazioni scientifiche dei candidati e comprende,
inoltre una prova a carattere teorico/pratico e un colloquio ine-
rente la produzione scientifica, durante il quale sara accertata
la conoscenza della lingua straniera.

Del calendario delle prove viene data comunicazione scritta a cia-
scun candidato almeno 20 giorni prima dell'inizio delle medesime.

Articolo 5
Nomina della Commissione esaminatrice, formazione ed appro-
vazione della graduatoria

Ai sensi del Regolamento di Ateneo per la costituzione di rap-
porti di lavoro a tempo determinato per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca e di didattica integrativa, la Commissione esami-
natrice € nominata con decreto del Direttore della struttura di
ricerca ed ¢ composta dal responsabile del progetto in qualita
di presidente e da ulteriori due membri scelti fra docenti e ri-
cercatori appartenenti al settore scientifico disciplinare cui si
riferisce il progetto di ricerca o, in caso di motivata necessita, a
settori affini.

Articolo 6
Adempimenti della Commissione

Nell'osservanza di quanto stabilito dal Regolamento per la co-
stituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per lo svol-
gimento di attivita di ricerca e di didattica integrativa, la Com-
missione giudicatrice, verificata I'ammissibilita delle domande,
previa dichiarazione dei singoli componenti della insussistenza
delle cause di incompatibilita e di assenza di conflitto di inte-
ressi, predetermina i criteri di massima per la selezione, che do-
vranno contemplare, oltre alla valutazione dei titoli preferenziali
e degli altri titoli, nonché di eventuali pubblicazioni scientifiche
dei candidati, il calendario della prova a carattere teorico/prati-
co e del colloquio relativo alla produzione scientifica.

Sui titoli presentati e sulle prove di ogni candidato la Commis-
sione formula i propri giudizi. Al termine dei lavori la Commis-
sione predispone una graduatoria. E' assegnato alla Commis-
sione un periodo massimo di sessanta giorni per la conclusione
dei lavori, decorrente dalla data di pubblicazione del decreto di
nomina della Commissione stessa sul Bollettino Ufficiale del-
I'Universita.

Gli atti della selezione sono costituiti dai verbali delle singole
riunioni, dei quali costituiscono parte integrante e necessaria i
giudizi di cui al comma 2 dell'articolo 8 del Regolamento espres-
si su ciascun candidato, nonché dalla relazione riassuntiva dei
lavori svolti.

Articolo 7
Approvazione degli atti e conclusione del procedimento

Il procedimento di selezione si conclude con il provvedimento di
approvazione degli atti.

Entro trenta giorni dalla consegna, il Direttore della struttura
interessata accerta la regolarita degli atti e, con proprio decreto,
li approva.

Il decreto di approvazione degli atti, nel quale sara indicata la
graduatoria, € pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Universita.

Firenze, 18 aprile 2008

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI
Prof. Francesco Giunta
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(Modello di domanda da redigersi in carta libera - scrivere a macchina o in stampatello - i candidati stranieri devono scrivere in lingua italiana)

Al Direttore del Dipartimento di Scienze Aziendali
dell'Universita degli Studi di Firenze

Via delle Pandette, 9

50127 - FIRENZE

[l/La sottoscritto/a (cognome e nome; le donne coniugate devono indicare il cognome da nubili), data e luogo di nascita, codice fi-
scale (codice di identificazione personale), cittadinanza, indirizzo di residenza (comune, provincia, via, numero civico, codice di av-
viamento postale)

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura selettiva per il reclutamento di n. 1 ricercatori a contratto, di cui al bando in data 18 aprile
2008, presso codesta struttura.

A tal fine elegge domicilio (di preferenza in Italia anche per gli stranieri) presso (indicare comune, provincia, via, numero civico,
numero di avviamento postale e numero telefonico).

[l/La sottoscritto/a dichiara:

a. diessere in possesso del sequente titolo di studio: , conseguito presso I'Universita di ,in
data , con la votazione di , ovvero di titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente a
quelli previsti in base ad accordi internazionali ovvero alla normativa vigente;

b. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di [di non essere iscritto nelle liste elettorali per le se-

guenti motivazioni (specificare);

c¢. dinon aver riportato condanne penali/di aver riportato le sequenti condanne penali (specificare);
di aver assolto agli obblighi militari/di non aver assolto agli obblighi militari (specificare);
di prestare servizio presso la sequente pubblica amministrazione/di aver prestato servizio presso le sequenti pubbliche ammini-
strazioni presso le quali il rapporto di lavoro si & risolto per (specificare le cause di risoluzione);

f. diavere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i candidati stranieri);

g. discegliere quale lingua straniera la seguente:

Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 il{la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci,

dichiara sotto la propria responsabilita che quanto su affermato corrisponde a verita.

[l/La sottoscritto/a allega alla domanda:

- curriculum dell'attivita scientifica e didattica, in duplice copia, firmato;

- eventuali pubblicazioni;

- elenco delle pubblicazioni, in duplice copia, firmato;

- copia del codice fiscale;

- dichiarazione sostitutiva in duplice copia di titoli e documenti che il sottoscritto ritiene utile ai fini della selezione (nel caso in
cui si producano le relative certificazioni efo attestazioni, elenco in duplice copia di titoli e documenti che il/la sottoscritto/a ri-
tiene utili ai fini della selezione).

Data

Firma (1)

(1) Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identita
del sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).

10
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INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni).

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con I'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, |la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante

n
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI TITOLI E DOCUMENTI
(artt. 46 e 48 del D.P.R.28/12/00, n. 445)

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA':

Il/La sottoscritto/a é consapevole che:

- ésoggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o
faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a verita (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualo-
ra dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Firenze, li

*

(firma)

* Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identita
del sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni).

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con I'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:
Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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(Da inserire nel plico della Commissione per le pubblicazioni e gli eventuali titoli e documenti in copia)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ai sensi degli artt. 47 e 48 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

DICHIARA

sotto la propria responsabilita che tutte le copie delle pubblicazioni (e dei titoli e documenti) presentate ai fini della partecipazione

alla selezione per il reclutamento di n. ricercatori a contratto per il settore scientifico disciplinare
presso il Dipartimento/Centro dell'Universita di Firenze, di cui all'avviso pubblicato sul Bollettino Ufficiale n.
del , sono conformi agli originali.

Il/La sottoscritto/a é consapevole che:

- ésoggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o
faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a veritd (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualo-
ra dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Firenze, li

*

(firma)

* Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identita
del sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni).

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con I'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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Decreto del Direttore del Dipartimento di
Scienze dell'Educazione e dei Processi Culturali
e Formativi, 30 aprile 2008, n. 4

Selezione pubblica per titoli ed esami per il reclutamento di
n. 1 posto di ricercatore a contratto (12 mesi) per il settore
scientifico disciplinare M-PED/O1 presso il Dipartimento di
Scienze dell'Educazione e dei Processi Culturali e Formativi
per l'attuazione del programma di ricerca “Migliori condi-
zioni di accessibilita alla salute rivolte ai cittadini stranieri
immigrati nella regione Toscana".

(Scadenza per la presentazione delle domande: 5 giugno
2008)

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
DELL'EDUCAZIONE E DEI PROCESSI CULTURALI E FORMATIVI

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di Firen-
ze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue strutture;

- VISTO il decreto legge, 2 aprile 1987, n. 57, convertito in legge
n. 158/87;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze
dell'Educazione e dei Processi Culturali e Formativi, in data 16
aprile 2008, con la quale si approva l'indizione di una selezione
a n. 1 posto di ricercatore a contratto;

- VISTA la copertura finanziaria attestata dalla suddetta deli-
berazione;

DECRETA

Articolo 1
Numero dei posti

E' indetta selezione per titoli ed esami per il reclutamento di
complessivi n. 1 posti di ricercatore a contratto nell'ambito del-
I'Universita degli Studi di Firenze, Dipartimento di Scienze del-
I'Educazione e dei Processi Culturali e Formativi per I'attuazione
del sottoindicato progetto di ricerca e per la durata specificata:

Settore scientifico-disciplinare: M-PED/01
Durata del rapporto di lavoro: mesi 12
Descrizione del programma di ricerca: "Migliori condizioni di ac-

cessibilita alla salute rivolte ai cittadini stranieri immigrati nella
regione Toscana".

Articolo 2
Requisiti di ammissione

Sono ammessi a partecipare alle selezioni i candidati in pos-

sesso del titolo di dottore di ricerca in Discipline Pedagogiche,
dell'Educazione e della Formazione o equivalente, consequito
in Italia o all'estero, oltre al possesso di laurea specialistica o
magistrale o vecchio ordinamento in Scienze dell'Educazione,
Pedagogia, Scienze della Formazione.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
prevista per la presentazione delle domande.

Costituiscono titoli preferenziali il possesso del titolo di dottore
di ricerca o del diploma di specializzazione, precedenti assegni
di ricerca ovvero I'espletamento di un insegnamento univer-
sitario mediante contratto stipulato ai sensi delle disposizioni
vigenti, possesso di pubblicazioni inerenti al raggruppamento
disciplinare richiesto.

E' richiesta la buona conoscenza della lingua inglese che sara
accertata durante il colloquio eventualmente anche per il trami-
te di un apposito esperto aggiunto alla Commissione.

Articolo 3
Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
fare domanda di ammissione, secondo lo schema allegato, al
Direttore del Dipartimento di Scienze dell'Educazione e dei Pro-
cessi Culturali e Formativi, entro il termine perentorio di venti
giorni dalla data di pubblicazione del bando sul Bollettino Uffi-
ciale dell'Universita degli Studi di Firenze, pena I'esclusione.

Il candidato compila la domanda in carta semplice, la sotto-
scrive con firma autografa in presenza del dipendente addetto
alla ricezione della stessa e la consegna a mano o la spedisce a
mezzo raccomandata all'indirizzo sopra indicato, unitamente a
copia fotostatica non autenticata di un documento di identita.
Sono valide le raccomandate pervenute oltre il termine di sca-
denza purché spedite entro i termini; a tal fine fa fede il timbro
dell'ufficio postale accettante. La mancata sottoscrizione auto-
grafa della domanda comporta I'esclusione del candidato dalla
selezione.

Nella domanda il candidato dovra indicare con chiarezza:
cognome e nome;

data e luogo di nascita;

nazionalita di appartenenza (i cittadini stranieri devono ave-
re adeguata conoscenza della lingua italiana, che sara ac-
certata in sede di selezione durante |'espletamento delle
prove d'esame);

cittadinanza;

codice fiscale (codice di identificazione personale);

estremi dell'avviso di selezione, dipartimento/centro, pena
I'esclusione;

indirizzo di residenza;

domicilio che elegge ai fini della selezione (di preferenza in
Italia anche per stranieri).

Ogni eventuale variazione di domicilio dovra essere tempe-
stivamente comunicata. Il Dipartimento non assume nessuna
responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario, per
dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazio-
ne del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato
nella domanda.

Il candidato deve dichiarare sotto la sua personale responsabi-
lita:
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a. il titolo di studio posseduto, I'Universita in cui & stato consequi-
to, data e relativa votazione, ovvero, il titolo di studio consegui-
to all'estero riconosciuto equipollente a quelli previsti in base
ad accordi internazionali ovvero alla normativa vigente;

b. di essere iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle medesime;

c. di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate;

I'attuale posizione nei riguardi del servizio militare;

i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego;

f. di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
candidati stranieri).

L'omessa dichiarazione di quanto previsto al punto b) com-

porta I'esclusione dalla selezione.

Gli aspiranti allegano alla domanda:

1. curriculum dell'attivita scientifica in duplice copia, firmato;

2. pubblicazioni eventuali, ovvero elenco delle pubblicazioni, in
duplice copia, firmato;

3. copia del codice fiscale;

4. dichiarazione sostitutiva in duplice copia di titoli e docu-
menti che il candidato ritiene utili ai fini della selezione; in
alternativa, elenco in duplice copia di titoli e documenti che
il candidato ritiene utili ai fini della selezione (solo nel caso
in cui il candidato intenda produrre le relative certificazioni
e/o attestazioni). La direzione del Dipartimento/Centro si ri-
serva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridi-
cita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

| cittadini extracomunitari residenti in Italia possono avvalersi
della facolta di cui al precedente punto 4 del presente articolo
limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e
qualita personali certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici o privati italiani. In tutti gli altri casi dovranno presen-
tare un curriculum dell'attivita scientifica e didattica, un elenco
delle pubblicazioni e documenti e titoli in originale o in copia
autenticata, legalizzati dalle competenti autorita consolari ita-
liane e corredati da una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo straniero, redatta dalle stesse autorita conso-
lari ovvero da un traduttore ufficiale.

Articolo 4
Prove d'esame

La selezione avviene mediante valutazione dei titoli e delle
eventuali pubblicazioni scientifiche dei candidati € comprende,
inoltre una prova a carattere teorico/pratico e un colloquio ine-
rente la produzione scientifica, durante il quale sara accertata
la conoscenza della lingua straniera.

I sottoindicato calendario ha valore di notifica a tutti gli effetti.

| candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di

esclusione sono tenuti a presentarsi, senza alcun preawviso, il

giorno e I'ora presso le sedi sottoindicate:

- prova teorico/pratica il 16 giugno 2008 alle ore 11.00 presso
i locali del Dipartimento di Scienze dell'Educazione, Via del
Parione, n. 11/b - Firenze;

- colloquio orale il 17 giugno 2008 alle ore 09,00 presso il Di-
partimento di Scienze dell'Educazione, Via del Parione, n. 11/
b - Firenze.

Articolo 5
Nomina della Commissione esaminatrice, formazione ed
approvazione della graduatoria

Ai sensi del Regolamento di Ateneo per la costituzione di rap-
porti di lavoro a tempo determinato per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca e di didattica integrativa, la Commissione esami-
natrice ¢ nominata con decreto del Direttore della struttura di
ricerca ed € composta dal responsabile del progetto in qualita
di presidente e da ulteriori due membri scelti fra docenti e ri-
cercatori appartenenti al settore scientifico disciplinare cui si
riferisce il progetto di ricerca o, in caso di motivata necessita, a
settori affini.

Articolo 6
Adempimenti della Commissione

Nell'osservanza di quanto stabilito dal Regolamento per la co-
stituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per lo svol-
gimento di attivita di ricerca e di didattica integrativa, la Com-
missione giudicatrice, verificata I'ammissibilita delle domande,
previa dichiarazione dei singoli componenti della insussistenza
delle cause di incompatibilita e di assenza di conflitto di inte-
ressi, predetermina i criteri di massima per la selezione, che do-
vranno contemplare, oltre alla valutazione dei titoli preferenziali
e degli altri titoli, nonché di eventuali pubblicazioni scientifiche
dei candidati, il calendario della prova a carattere teorico/prati-
co e del colloquio relativo alla produzione scientifica.

Sui titoli presentati e sulle prove di ogni candidato la Commis-
sione formula i propri giudizi. Al termine dei lavori la Commis-
sione predispone una graduatoria. E' assegnato alla Commis-
sione un periodo massimo di sessanta giorni per la conclusione
dei lavori, decorrente dalla data di pubblicazione del decreto di
nomina della Commissione stessa sul Bollettino Ufficiale del-
I'Universita.

Gli atti della selezione sono costituiti dai verbali delle singole
riunioni, dei quali costituiscono parte integrante e necessaria i
giudizi di cui al comma 2 dell'articolo 8 del Regolamento espres-
si su ciascun candidato, nonché dalla relazione riassuntiva dei
lavori svolti.

Articolo 7
Approvazione degli atti e conclusione del procedimento

Il procedimento di selezione si conclude con il provvedimento di
approvazione degli atti.

Entro trenta giorni dalla consegna, il Direttore della struttura
interessata accerta la regolarita degli atti e, con proprio decreto,
li approva.

Il decreto di approvazione degli atti, nel quale sara indicata la
graduatoria, € pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Universita.

Firenze, 30 aprile 2008
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE

DELL'EDUCAZIONE E DEI PROCESSI CULTURALI E FORMATIVI
Prof. Enzo Catarsi
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(Modello di domanda da redigersi in carta libera - scrivere a macchina o in stampatello - i candidati stranieri devono scrivere in lingua italiana)

Al Direttore del Dipartimento di Scienze dell'Educazione e dei
Processi Culturali e Formativi

dell'Universita degli Studi di Firenze

Via del Parione, n. 11/b

CAP 50123 - FIRENZE

l/La sottoscritto/a (cognome e nome; le donne coniugate devono indicare il cognome da nubili), data e luogo di nascita, codice fi-
scale (codice di identificazione personale), cittadinanza, indirizzo di residenza (comune, provincia, via, numero civico, codice di av-
viamento postale)

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura selettiva per il reclutamento di n. 1 ricercatore a contratto, di cui al bando in data ,
presso codesta struttura.

A tal fine elegge domicilio (di preferenza in Italia anche per gli stranieri) presso (indicare comune, provincia, via, numero civico,
numero di avviamento postale e numero telefonico).

[l/La sottoscritto/a dichiara:

a. diessere in possesso del sequente titolo di studio: , conseguito presso I'Universita di ,in
data , con la votazione di , ovvero di titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente a
quelli previsti in base ad accordi internazionali ovvero alla normativa vigente;

b. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di [di non essere iscritto nelle liste elettorali per le se-

guenti motivazioni (specificare);

c. dinon aver riportato condanne penali/di aver riportato le sequenti condanne penali (specificare);
di aver assolto agli obblighi militari/di non aver assolto agli obblighi militari (specificare);
di prestare servizio presso la sequente pubblica amministrazione/di aver prestato servizio presso le sequenti pubbliche ammini-
strazioni presso le quali il rapporto di lavoro si & risolto per (specificare le cause di risoluzione);

f. diavere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i candidati stranieri);

g. discegliere quale lingua straniera la seguente:

Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 il[la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci,

dichiara sotto la propria responsabilita che quanto su affermato corrisponde a verita.

l/La sottoscritto/a allega alla domanda:

- curriculum dell'attivita scientifica e didattica, in duplice copia, firmato;

- eventuali pubblicazioni;

- elenco delle pubblicazioni, in duplice copia, firmato;

- copia del codice fiscale;

- dichiarazione sostitutiva in duplice copia di titoli e documenti che il sottoscritto ritiene utile ai fini della selezione (nel caso in
cui si producano le relative certificazioni efo attestazioni, elenco in duplice copia di titoli e documenti che il/la sottoscritto/a ri-
tiene utili ai fini della selezione).

Data

Firma (1)

(1) Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identita
del sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).
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INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con l'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI TITOLI E DOCUMENTI
(artt. 46 e 48 del D.P.R.28/12/00, n. 445)

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA':

Il/La sottoscritto/a é consapevole che:

- ésoggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o
faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a verita (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualora
dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Firenze, li

*

(firma)

*Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identita
del sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con l'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al perseguimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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(Da inserire nel plico della Commissione per le pubblicazioni e gli eventuali titoli e documenti in copia)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ai sensi degli artt. 47 e 48 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

DICHIARA

sotto la propria responsabilita che tutte le copie delle pubblicazioni (e dei titoli e documenti) presentate ai fini della partecipazione

alla selezione per il reclutamento di n. ricercatori a contratto per il settore scientifico disciplinare
presso il Dipartimento/Centro dell'Universita di Firenze, di cui all'avviso pubblicato sul Bollettino Ufficiale
n del , sono conformi agli originali.

Il/La sottoscritto/a é consapevole che:

- ésoggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o
faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a veritd (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualo-
ra dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Firenze, li

*

(firma)

* Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identita
del sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con l'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:
Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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Decreto del Direttore del Centro per la
Comunicazione e |'Integrazione dei Media
(MICC), 6 maggio 2008, n. 102

Selezione pubblica per titoli ed esami per il reclutamento di
n. 1 posto di ricercatore a contratto (dal 1 ottobre 2008
al 30 settembre 2011) per il settore scientifico disciplinare
ING-INF/03 presso il Centro per la Comunicazione e I'lnte-
grazione dei Media (MICC) per I'attuazione del programma
di ricerca “Analisi e Studio di tecnologie di elaborazione dei
segnali e immagini per la valorizzazione e la fruizione di con-
tenuti digitali".

(Scadenza per la presentazione delle domande: 5 giugno
2008)

IL DIRETTORE DEL CENTRO PER LA COMUNICAZIONE E
L'INTEGRAZIONE DEI MEDIA (MICC)

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO l'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTO il decreto legge, 2 aprile 1987, n. 57, convertito in legge
n. 158/87;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTA la delibera del Consiglio del Centro per la Comunicazio-
ne e I'Integrazione dei Media (MICC), in data 11 gennaio 2008,
con la quale si approva I'indizione di una selezione a n. 1 posto
di ricercatore a contratto;

- VISTA la copertura finanziaria attestata dalla suddetta deli-
berazione;

DECRETA

Articolo 1
Numero dei posti

E' indetta selezione per titoli ed esami per il reclutamento di
complessivi n. 1 posto di ricercatore a contratto nell'ambito del-
I'Universita degli Studi di Firenze, Centro per la Comunicazione
e I'Integrazione dei Media (MICC) per I'attuazione del sottoindi-
cato progetto di ricerca e per la durata specificata:

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/03

Durata del rapporto di lavoro: dal 1 ottobre 2008 al 30 settem-
bre 2011

Descrizione del programma di ricerca: Analisi e Studio di tecno-
logie di elaborazione dei segnali e immagini per la valorizzazio-
ne e la fruizione di contenuti digitali (All. 1).

Il costo del contratto trovera copertura nei sequenti fondi di
questo Centro d'Eccellenza MICC:

Progetto europeo “Enrich”, 45.000 euro (primo anno)
Finanziamento regionale a valere sul Fondo per le Aree Sottou-
tilizzate, Accordo di programma quadro “Ricerca e trasferimento
tecnologico per il sistema produttivo” - Il Accordo integrativo
- Progetto regionale "ST@RT2, Euro 90.000 (secondo e terzo
anno).

Articolo 2
Requisiti di ammissione

Sono ammessi a partecipare alle selezioni i candidati in possesso
del titolo di dottore di ricerca in Ingegneria Informatica e delle
Telecomunicazioni o equivalente, consequito in Italia o all'estero;
Esperienza di ricerca superiore a 5 anni certificata e conoscen-
za della lingua inglese.

Requisiti addizionali:

Nella valutazione delle domande presentate, in considerazione
di quanto indicato nella delibera della Giunta Regionale, 24 lu-
glio 2006, n. 535, e come ribadito all'articolo 6 della Convenzio-
ne per la realizzazione del Progetto di Ricerca ST@RT, verra data
priorita alle domande dei candidati di genere femminile.

Il Centro d'Eccellenza MICC garantisce, sotto la propria respon-
sabilita, il destinatario delle attivita di ricerca del rispetto delle
condizioni di sicurezza dei locali, degli impianti, strumentazioni
ed attrezzature utilizzate per i progetti, mantenendo la Regione
Toscana indenne da qualunque pretesa concernente il rapporto
determinato dalla stipula del contratto.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
prevista per la presentazione delle domande.

E' richiesta la buona conoscenza della lingua Inglese che sara
accertata durante il colloquio eventualmente anche per il trami-
te di un apposito esperto aggiunto alla Commissione.

Articolo 3
Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
fare domanda di ammissione, secondo lo schema allegato, al
Dirigente del Polo Biomedico e Tecnologico - Ufficio Ricerca e
Relazioni Internazionali - Viale Morgagni 40/44 - 50134 Firen-
ze, entro il termine perentorio di venti giorni dalla data di pub-
blicazione del bando sul Bollettino Ufficiale dell'Universita degli
Studi di Firenze, pena I'esclusione.

Il candidato compila la domanda in carta semplice, la sottoscri-
ve con firma autografa in presenza del dipendente addetto alla
ricezione della stessa e la consegna a mano o la spedisce a mez-
zo raccomandata all'indirizzo sopra indicato, unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita. Sono
valide le raccomandate pervenute oltre il termine di scadenza
purché spedite entro i termini; a tal fine fa fede il timbro dell'uffi-
cio postale accettante. La mancata sottoscrizione autografa della
domanda comporta |'esclusione del candidato dalla selezione.
Nella domanda il candidato dovra indicare con chiarezza:

- cognome e nome;

- data e luogo di nascita;

- nazionalita di appartenenza (i cittadini stranieri devono ave-
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re adeguata conoscenza della lingua italiana, che sara ac-
certata in sede di selezione durante |'espletamento delle
prove d'esame);

cittadinanza;

codice fiscale (codice di identificazione personale);

estremi dell'awviso di selezione, dipartimento/centro, pena
I'esclusione;

indirizzo di residenza;

domicilio che elegge ai fini della selezione (di preferenza in
Italia anche per stranieri).

Ogni eventuale variazione di domicilio dovra essere tempestiva-
mente comunicata. Il Dirigente del Polo Biomedico e Tecnologi-
€O non assume nessuna responsabilita per il caso di irreperibilita
del destinatario, per dispersione di comunicazione dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del-
I'indirizzo indicato nella domanda.

[l candidato deve dichiarare sotto la sua personale responsabi-
lita:

a. il titolo di studio posseduto, I'Universita in cui & stato con-
seguito, data e relativa votazione, ovvero, il titolo di studio
conseguito all'estero riconosciuto equipollente a quelli pre-
visti in base ad accordi internazionali ovvero alla normativa
vigente;

di essere iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle medesime;

di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate;

I'attuale posizione nei riguardi del servizio militare;

i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego;

di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
candidati stranieri).

L'omessa dichiarazione di quanto previsto al punto b) com-
porta I'esclusione dalla selezione.

Gli aspiranti allegano alla domanda:

1. curriculum dell'attivita scientifica in duplice copia, firmato;

2. pubblicazioni eventuali, ovvero elenco delle pubblicazioni, in
duplice copia, firmato;

3. copia del codice fiscale;

4. dichiarazione sostitutiva in duplice copia di titoli e docu-

menti che il candidato ritiene utili ai fini della selezione; in
alternativa, elenco in duplice copia di titoli e documenti che
il candidato ritiene utili ai fini della selezione (solo nel caso
in cui il candidato intenda produrre le relative certificazioni
e/o attestazioni). La direzione del Dipartimento/Centro si ri-
serva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridi-
cita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
| cittadini extracomunitari residenti in Italia possono avvalersi
della facolta di cui al precedente punto 4 del presente articolo
limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e
qualita personali certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici o privati italiani. In tutti gli altri casi dovranno presen-
tare un curriculum dell'attivita scientifica e didattica, un elenco
delle pubblicazioni e documenti e titoli in originale o in copia
autenticata, legalizzati dalle competenti autorita consolari ita-
liane e corredati da una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo straniero, redatta dalle stesse autorita conso-
lari ovvero da un traduttore ufficiale.
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Articolo 4
Prove d’esame

La selezione avviene mediante valutazione dei titoli e delle
eventuali pubblicazioni scientifiche dei candidati e comprende,
inoltre una prova a carattere teorico/pratico che si terra presso
il MICC - Viale Morgagni 65 - Firenze il giorno 1 settembre
2008 ore 9.30 e un colloquio inerente la produzione scientifica
il giorno 2 settembre 2008 ore 9.30 durante il quale sara ac-
certata la conoscenza della lingua straniera.

Tale indicazione vale, a tutti gli effetti, come notifica di con-
vocazione.

Articolo 5
Nomina della Commissione esaminatrice, formazione ed
approvazione della graduatoria

Ai sensi del Regolamento di Ateneo per la costituzione di rapporti
di lavoro a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di
ricerca e di didattica integrativa, la Commissione esaminatrice ¢
nominata con decreto del Direttore della struttura di ricerca ed &
composta dal responsabile del progetto in qualita di presidente e
da ulteriori due membri scelti fra docenti e ricercatori apparte-
nenti al settore scientifico disciplinare cui si riferisce il progetto di
ricerca o, in caso di motivata necessita, a settori affini.

Articolo 6
Adempimenti della Commissione

Nell'osservanza di quanto stabilito dal Regolamento per la co-
stituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per lo svol-
gimento di attivita di ricerca e di didattica integrativa, la Com-
missione giudicatrice, verificata I'ammissibilita delle domande,
previa dichiarazione dei singoli componenti della insussistenza
delle cause di incompatibilita e di assenza di conflitto di inte-
ressi, predetermina i criteri di massima per la selezione, che do-
vranno contemplare, oltre alla valutazione dei titoli preferenziali
e degli altri titoli, nonché di eventuali pubblicazioni scientifiche
dei candidati, il calendario della prova a carattere teorico/prati-
co e del colloquio relativo alla produzione scientifica.

Sui titoli presentati e sulle prove di ogni candidato la Commissio-
ne formula i propri giudizi. Al termine dei lavori la Commissione
predispone una graduatoria. E' assegnato alla Commissione un
periodo massimo di sessanta giorni per la conclusione dei lavori,
decorrente dalla data di pubblicazione del decreto di nomina della
Commissione stessa sul Bollettino Ufficiale dell'Universita.

Gli atti della selezione sono costituiti dai verbali delle singole
riunioni, dei quali costituiscono parte integrante e necessaria i
giudizi di cui al comma 2 dell'articolo 8 del Regolamento espres-
si su ciascun candidato, nonché dalla relazione riassuntiva dei
lavori svolti.

Articolo 7
Approvazione degli atti e conclusione del procedimento

Il procedimento di selezione si conclude con il provvedimento di
approvazione degli atti.
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Entro trenta giorni dalla consegna, il Direttore della struttura
interessata accerta la regolarita degli atti e, con proprio decreto,
li approva.

[l decreto di approvazione degli atti, nel quale sara indicata la
graduatoria, € pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Universita.

Firenze, 6 maggio 2008

IL DIRETTORE DEL CENTRO PER LA COMUNICAZIONE E
L'INTEGRAZIONE DEI MEDIA (MICC)
Prof. Alberto Del Bimbo

Programma di Ricerca

Analisi e studio di tecnologie di elaborazione dei segnali e imma-
gini per la valorizzazione e la fruizione di contenuti digitali.

Obiettivi generali del programma di ricerca

Scopo della ricerca ¢ lo studio di tecniche di elaborazione di
segnali e immagini, e, in generale, delle tecnologie ICT (Informa-
tion Communication Technologies) volte sia alla valorizzazione
dei contenuti digitali che al miglioramento della fruizione di be-
ni in formato elettronico.

Nell'attivita di ricerca si investigheranno molteplici aspetti con-
nessi con le caratteristiche del bene digitale (immaginifvideo)
che contribuiscono ad aumentarne la sua qualita complessiva.
Particolare attenzione sara dedicata a cid che concerne la qualita
percettiva del bene stesso in termini di resa cromatica, elimina-
zione dei disturbi (rumore dovuto al processo d'acquisizione o ad
errori di trasmissione), ricostruzione, sul documento digitale, di
porzioni mancanti nel bene reale (restauro virtuale), ecc.. Altro
aspetto che sara approfondito riguardera lo studio di tecniche per
la protezione di beni digitali mediante I'inserimento di informa-
zioni nascoste che consentano il tracciamento dell'opera al fine
di individuare usi non consentiti.

Infine saranno anche analizzate le modalita di catalogazione, di-
stribuzione e fruizione dei documenti digitali (metadata) secondo
gli esistenti standard europei che definiscono le procedure in ma-
teria di librerie digitali.

| campi applicativi delle tecnologie sviluppate potranno essere
molteplici: beni culturali, bio-medicina, multimedialita e cosi
via.

Al fine di divulgare e presentare i risultati dell'attivita di ricerca
saranno promosse incisive e continuate azioni dimostrative delle
nuove tecnologie investigate.

Attuazione del programma di ricerca

Le varie attivita di ricerca che saranno condotte durante i 36

mesi si articoleranno principalmente secondo la seqguente strut-

tura:

1. Analisi e studio di algoritmi;

2. Definizione scenari applicativi;

3. Realizzazione azioni dimostrative delle tecnologie analizza-
te.
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(Modello di domanda da redigersi in carta libera - scrivere a macchina o in stampatello - i candidati stranieri devono scrivere in lingua italiana)

Al Direttore del Dipartimento/Centro di
dell'Universita degli Studi di Firenze
Via/Piazza

CAP - FIRENZE

[l/La sottoscritto/a (cognome e nome; le donne coniugate devono indicare il cognome da nubili), data e luogo di nascita, codice fi-
scale (codice di identificazione personale), cittadinanza, indirizzo di residenza (comune, provincia, via, numero civico, codice di av-
viamento postale)

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura selettiva per il reclutamento di n. ___ ricercatori a contratto, di cui al bando in data

____, presso codesta struttura.

A tal fine elegge domicilio (di preferenza in Italia anche per gli stranieri) presso (indicare comune, provincia, via, numero civico,
numero di avviamento postale e numero telefonico).

[l/La sottoscritto/a dichiara:

a. diessere in possesso del sequente titolo di studio: , conseguito presso I'Universita di ,in
data , con la votazione di , ovvero di titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente a
quelli previsti in base ad accordi internazionali ovvero alla normativa vigente;

b. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di [di non essere iscritto nelle liste elettorali per le se-

guenti motivazioni (specificare);

c. dinon aver riportato condanne penali/di aver riportato le sequenti condanne penali (specificare);
di aver assolto agli obblighi militari/di non aver assolto agli obblighi militari (specificare);
di prestare servizio presso la sequente pubblica amministrazione/di aver prestato servizio presso le sequenti pubbliche ammini-
strazioni presso le quali il rapporto di lavoro si & risolto per (specificare le cause di risoluzione);

f. diavere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i candidati stranieri);

g. discegliere quale lingua straniera la seguente:

Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci,

dichiara sotto la propria responsabilita che quanto su affermato corrisponde a verita.

[l/La sottoscritto/a allega alla domanda:

- curriculum dell'attivita scientifica e didattica, in duplice copia, firmato;

- eventuali pubblicazioni;

- elenco delle pubblicazioni, in duplice copia, firmato;

- copia del codice fiscale;

- dichiarazione sostitutiva in duplice copia di titoli e documenti che il sottoscritto ritiene utile ai fini della selezione (nel caso in
cui si producano le relative certificazioni efo attestazioni, elenco in duplice copia di titoli e documenti che il/la sottoscritto/a ri-
tiene utili ai fini della selezione).

Data

Firma (7)

(1) Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identita
del sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).
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INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni).

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con I'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI TITOLI E DOCUMENTI
(artt. 46 e 48 del D.P.R.28/12/00, n. 445)

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA':

Il/La sottoscritto/a é consapevole che:

- ésoggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o
faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a verita (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualo-
ra dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Firenze, li

*

(firma)

* Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identita
del sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con l'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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(Da inserire nel plico della Commissione per le pubblicazioni e gli eventuali titoli e documenti in copia)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ai sensi degli artt. 47 e 48 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

DICHIARA

sotto la propria responsabilita che tutte le copie delle pubblicazioni (e dei titoli e documenti) presentate ai fini della partecipazione

alla selezione per il reclutamento di n. ricercatori a contratto per il settore scientifico disciplinare
presso il Dipartimento/Centro dell'Universita di Firenze, di cui all'avviso pubblicato sul Bollettino Ufficiale n.
del , sono conformi agli originali.

Il/La sottoscritto/a é consapevole che:

- ésoggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o
faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a veritd (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualo-
ra dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Firenze, li

*

(firma)

* Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identita
del sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con l'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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Decreto del Direttore del Dipartimento di
Energetica “Sergio Stecco”, 7 maggio 2008, n.

14

Selezione pubblica per titoli ed esami per il reclutamento
di n. 1 posto di ricercatore a contratto (dal 1 luglio 2008
al 30 giugno 2011) per il settore scientifico disciplinare
ING-IND/08 (Macchine a Fluido) presso il Dipartimento di
Energetica “Sergio Stecco” per I'attuazione del programma
di ricerca “Studio delle problematiche di utilizzo di energie
rinnovabili (biomasse e solare) in impianti innovativi, sia con
turbina a gas che con conversione diretta".

(Scadenza per la presentazione delle domande: 5 giugno
2008)

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI ENERGETICA “SERGIO
STECCO"

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTO il decreto legge, 2 aprile 1987, n. 57, convertito in legge
n. 158/87;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Energetica
"Sergio Stecco", in data 6 maggio 2008, con la quale si approva
I'indizione di una selezione a n. 1 posto di ricercatore a con-
tratto;

- VISTA la copertura finanziaria attestata dalla suddetta deli-
berazione;

DECRETA

Articolo 1
Numero dei posti

E' indetta selezione per titoli ed esami per il reclutamento di
complessivi n. 1 posto di ricercatore a contratto nell'ambito del-
I'Universita degli Studi di Firenze, Dipartimento di Energetica
“Sergio Stecco” per I'attuazione del sottoindicato progetto di
ricerca e per la durata specificata:

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/08 (Macchine a Flui-
do)

Durata del rapporto di lavoro: dal 1 luglio 2008 al 30 giugno
20M

Descrizione del programma di ricerca: Studio delle problema-
tiche di utilizzo di energie rinnovabili (biomasse e solare) in
impianti innovativi, sia con turbina a gas che con conversione
diretta.

Articolo 2
Requisiti di ammissione

Sono ammessi a partecipare alle selezioni i candidati in possesso
del diploma di laurea in ingegneria e titolo di dottore di ricerca. |
suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
prevista per la presentazione delle domande.

E' richiesta una buona conoscenza della lingua inglese che sara
accertata durante il colloquio eventualmente anche per il trami-
te di un apposito esperto aggiunto alla Commissione.

Articolo 3
Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a

fare domanda di ammissione, secondo lo schema allegato, al

Direttore del Dipartimento di Energetica “Sergio Stecco”, entro

il termine perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione

del bando sul Bollettino Ufficiale dell'Universita degli Studi di

Firenze, pena I'esclusione.

Il candidato compila la domanda in carta semplice, la sotto-

scrive con firma autografa in presenza del dipendente addetto

alla ricezione della stessa e la consegna a mano o la spedisce a

mezzo raccomandata all'indirizzo sopra indicato, unitamente a

copia fotostatica non autenticata di un documento di identita.

Sono valide le raccomandate pervenute oltre il termine di sca-

denza purché spedite entro i termini; a tal fine fa fede il timbro

dell'ufficio postale accettante. La mancata sottoscrizione auto-
grafa della domanda comporta I'esclusione del candidato dalla
selezione.

Nella domanda il candidato dovra indicare con chiarezza:

- cognome e nome;

- data e luogo di nascita;

- nazionalita di appartenenza (i cittadini stranieri devono ave-
re adeguata conoscenza della lingua italiana, che sara ac-
certata in sede di selezione durante l'espletamento delle
prove d'esame);

- cittadinanza;

- codice fiscale (codice di identificazione personale);

- estremi dell'avviso di selezione, dipartimento/centro, pena
I'esclusione;

- indirizzo di residenza;

- domicilio che elegge ai fini della selezione (di preferenza in
Italia anche per stranieri).

Ogni eventuale variazione di domicilio dovra essere tempestiva-

mente comunicata. Il Dipartimento di Energetica “Sergio Stecco”

non assume nessuna responsabilita per il caso di irreperibilita
del destinatario, per dispersione di comunicazione dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del-

I'indirizzo indicato nella domanda.

Il candidato deve dichiarare sotto la sua personale responsabi-

lita:

a. il titolo di studio posseduto, I'Universita in cui € stato con-
seguito, data e relativa votazione, ovvero, il titolo di studio
consequito all'estero riconosciuto equipollente a quelli pre-
visti in base ad accordi internazionali ovvero alla normativa
vigente;

b. di essere iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi della
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non iscrizione o della cancellazione dalle medesime;

c. di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali

condanne penali riportate;

I'attuale posizione nei riguardi del servizio militare;

i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego;

f. di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
candidati stranieri).

L'omessa dichiarazione di quanto previsto al punto b) com-

porta I'esclusione dalla selezione.

Gli aspiranti allegano alla domanda:

1. curriculum dell'attivita scientifica in duplice copia, firmato;

2. pubblicazioni eventuali, ovvero elenco delle pubblicazioni, in
duplice copia, firmato;

3. copia del codice fiscale;

4. dichiarazione sostitutiva in duplice copia di titoli e docu-
menti che il candidato ritiene utili ai fini della selezione; in
alternativa, elenco in duplice copia di titoli e documenti che
il candidato ritiene utili ai fini della selezione (solo nel caso
in cui il candidato intenda produrre le relative certificazioni
efo attestazioni). La direzione del Dipartimento di Energeti-
ca si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla
veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

| cittadini extracomunitari residenti in Italia possono avvalersi
della facolta di cui al precedente punto 4 del presente articolo
limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e
qualita personali certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici o privati italiani. In tutti gli altri casi dovranno presen-
tare un curriculum dell'attivita scientifica e didattica, un elenco
delle pubblicazioni e documenti e titoli in originale o in copia
autenticata, legalizzati dalle competenti autorita consolari ita-
liane e corredati da una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo straniero, redatta dalle stesse autorita conso-
lari ovvero da un traduttore ufficiale.

Articolo 4
Prove d'esame

La selezione avviene mediante valutazione dei titoli e delle
eventuali pubblicazioni scientifiche dei candidati e comprende,
inoltre una prova a carattere teorico/pratico e un colloquio ine-
rente la produzione scientifica, durante il quale sara accertata
la conoscenza della lingua straniera.

La prova teorico/pratica si terra il giorno: 13 giugno 2008 alle
ore 09:00. Il colloquio potra essere effettuato il medesimo gior-
no qualora il numero dei candidati lo consenta e previo rilascio
di consenso da parte degli stessi. Entrambe le prove si terranno
presso il Dipartimento di Energetica "Sergio Stecco”

Articolo 5
Nomina della Commissione esaminatrice, formazione ed
approvazione della graduatoria

Ai sensi del Regolamento di Ateneo per la costituzione di rap-
porti di lavoro a tempo determinato per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca e di didattica integrativa, la Commissione esami-
natrice € nominata con decreto del Direttore della struttura di

ricerca ed € composta dal responsabile del progetto in qualita
di presidente e da ulteriori due membri scelti fra docenti e ri-
cercatori appartenenti al settore scientifico disciplinare cui si
riferisce il progetto di ricerca o, in caso di motivata necessita, a
settori affini.

Articolo 6
Adempimenti della Commissione

Nell'osservanza di quanto stabilito dal Regolamento per la co-
stituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per lo svol-
gimento di attivita di ricerca e di didattica integrativa, la Com-
missione giudicatrice, verificata I'ammissibilita delle domande,
previa dichiarazione dei singoli componenti della insussistenza
delle cause di incompatibilita e di assenza di conflitto di inte-
ressi, predetermina i criteri di massima per la selezione, che do-
vranno contemplare, oltre alla valutazione dei titoli preferenziali
e degli altri titoli, nonché di eventuali pubblicazioni scientifiche
dei candidati, il calendario della prova a carattere teorico/prati-
co e del colloquio relativo alla produzione scientifica.

Sui titoli presentati e sulle prove di ogni candidato la Commis-
sione formula i propri giudizi. Al termine dei lavori la Commis-
sione predispone una graduatoria. E' assegnato alla Commis-
sione un periodo massimo di sessanta giorni per la conclusione
dei lavori, decorrente dalla data di pubblicazione del decreto di
nomina della Commissione stessa sul Bollettino Ufficiale del-
I'Universita.

Gli atti della selezione sono costituiti dai verbali delle singole
riunioni, dei quali costituiscono parte integrante e necessaria i
giudizi di cui al comma 2 dell'articolo 8 del Regolamento espres-
si su ciascun candidato, nonché dalla relazione riassuntiva dei
lavori svolti.

Articolo 7
Approvazione degli atti e conclusione del procedimento

Il procedimento di selezione si conclude con il provvedimento di
approvazione degli atti.

Entro trenta giorni dalla consegna, il Direttore della struttura
interessata accerta la regolarita degli atti e, con proprio decreto,
li approva.

Il decreto di approvazione degli atti, nel quale sara indicata la
graduatoria, € pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Universita.

Firenze, 7 maggio 2008
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI ENERGETICA "SERGIO

STECCO"
Prof. Andrea Arnone

28



Bollettino Ufficiale dell'Universita di Firenze Anno VIl - N. 5 - Maggio 2008

(Modello di domanda da redigersi in carta libera - scrivere a macchina o in stampatello - i candidati stranieri devono scrivere in lingua italiana)

Al Direttore del Dipartimento di Energetica "Sergio Stecco”
dell'Universita degli Studi di Firenze

Via S. Marta, 3

50139 Firenze

[l/La sottoscritto/a (cognome e nome; le donne coniugate devono indicare il cognome da nubili), data e luogo di nascita, codice fi-
scale (codice di identificazione personale), cittadinanza, indirizzo di residenza (comune, provincia, via, numero civico, codice di av-
viamento postale)

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura selettiva per il reclutamento di n. 1 ricercatore a contratto, di cui al bando in data 7 maggio
2008, presso codesta struttura.

A tal fine elegge domicilio (di preferenza in Italia anche per gli stranieri) presso (indicare comune, provincia, via, numero civico,
numero di avviamento postale e numero telefonico).

[l/La sottoscritto/a dichiara:

a. diessere in possesso del sequente titolo di studio: , conseguito presso I'Universita di ,in
data , con la votazione di , ovvero di titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente a
quelli previsti in base ad accordi internazionali ovvero alla normativa vigente;

b. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di [di non essere iscritto nelle liste elettorali per le se-

guenti motivazioni (specificare);

c. dinon aver riportato condanne penali/di aver riportato le sequenti condanne penali (specificare);
di aver assolto agli obblighi militari/di non aver assolto agli obblighi militari (specificare);
di prestare servizio presso la sequente pubblica amministrazione/di aver prestato servizio presso le sequenti pubbliche ammini-
strazioni presso le quali il rapporto di lavoro si é risolto per (specificare le cause di risoluzione);

f. diavere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i candidati stranieri);

g. discegliere quale lingua straniera la seguente:

Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 il{la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci,

dichiara sotto la propria responsabilita che quanto su affermato corrisponde a verita.

[l/La sottoscritto/a allega alla domanda:

- curriculum dell'attivita scientifica e didattica, in duplice copia, firmato;

- eventuali pubblicazioni;

- elenco delle pubblicazioni, in duplice copia, firmato;

- copia del codice fiscale;

- dichiarazione sostitutiva in duplice copia di titoli e documenti che il sottoscritto ritiene utile ai fini della selezione (nel caso in
cui si producano le relative certificazioni efo attestazioni, elenco in duplice copia di titoli e documenti che il/la sottoscritto/a ri-
tiene utili ai fini della selezione).

Data

Firma (7)

(1) Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identi-
ta del sottoscrittore. In caso di documento non pit valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).
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INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con I'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, 'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI TITOLI E DOCUMENTI
(artt. 46 e 48 del D.P.R.28/12/00, n. 445)

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA':

Il/La sottoscritto/a é consapevole che:

- e soggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o
faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a verita (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualo-
ra dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Firenze, li

*

(firma)

*Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identitd del
sottoscrittore. In caso di documento non pit valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso conte-
nuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con l'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'"Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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(Da inserire nel plico della Commissione per le pubblicazioni e gli eventuali titoli e documenti in copia)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ai sensi degli artt. 47 e 48 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

DICHIARA

sotto la propria responsabilita che tutte le copie delle pubblicazioni (e dei titoli e documenti) presentate ai fini della partecipazione

alla selezione per il reclutamento di n. 1 ricercatore a contratto per il settore scientifico disciplinare

presso il Dipartimento di Energetica “Sergio Stecco” dell'Universita di Firenze, di cui all'avviso pubblicato sul Bollettino Ufficiale n.

_ del , sono conformi agli originali.

Il/La sottoscritto/a é consapevole che:

- ésoggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o
faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a veritd (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualo-
ra dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Firenze, li

*

(firma)

*Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identita del
sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso conte-
nuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 DPR 445/00).

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con l'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:
Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante

32



Bollettino Ufficiale dell'Universita di Firenze

Anno VIl - N. 5 - Maggio 2008

Nomina delle Commissioni

Decreto del Direttore del Dipartimento di
Farmacologia Preclinica e Clinica "Mario Aiazzi

Mancini", 8 aprile 2008, n. 29 (prot. n. 141)
Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di
n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifico-
disciplinare BIO/14 presso il Dipartimento di Farmacologia
Preclinica e Clinica "Mario Aiazzi Mancini".

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI FARMACOLOGIA
PRECLINICA E CLINICA "MARIO AIAZZI MANCINI"

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto legislativo, 6 settembre 2001, n. 368;

- VISTO [l'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell’'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTO il proprio decreto n. 18 del 20 febbraio 2008, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 3 del Marzo 2008, con
il quale ¢ indetto I'avviso di selezione per la copertura di n. 1
posto di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disci-
plinare BIO/14 presso il Dipartimento di Farmacologia Preclinica
e Clinica "Mario Aiazzi Mancini" di questo Ateneo;

- VISTA la deliberazione del Consiglio di questo Dipartimento
in data 22 gennaio 2008, con la quale sono designati i membri
della Commissione giudicatrice per la suddetta selezione;

DECRETA

la costituzione della sequente Commissione giudicatrice della
selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a contratto
per il settore scientifico-disciplinare BIO/14 presso il Diparti-
mento di Farmacologia Preclinica e Clinica "Mario Aiazzi Man-
cini" di questo Ateneo:

Prof. Pierangelo Geppetti, responsabile del progetto, presiden-
te;

Prof. Alessandro Mugelli, membro;

Prof.ssa Francesca Tarantini, membro, segretario.

[l presente decreto € pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Ate-
neo, oltre che sul sito internet di Ateneo, all'indirizzo http://
www.unifi.it/concorsi/ric_td.html.

Firenze, 8 aprile 2008
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI FARMACOLOGIA

PRECLINICA E CLINICA "MARIO AIAZZI MANCINI"
Prof. Alessandro Mugelli

Decreto del Preside della Facolta di Medicina e
Chirurgia, 10 aprile 2008, n. 3

Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di
n. 2 posti di ricercatore a contratto per i settori scientifico-
disciplinari MED/09, MED/10, MED/11 presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia.

IL PRESIDE DELLA FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto legislativo, 6 settembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per |a costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTO il proprio decreto n. 2 del 3 marzo 2008, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 3 del Marzo 2008, con
il quale ¢ indetto I'avviso di selezione per la copertura di n. 2
posti di ricercatore a contratto per i settori scientifico-discipli-
nari MED/09, MED/10, MED/11 presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia di questo Ateneo;

- VISTA la deliberazione del Consiglio di questa Facolta in data
19 ottobre 2007, con la quale sono designati i membri della
Commissione giudicatrice per la suddetta selezione;

DECRETA

la costituzione della sequente Commissione giudicatrice della
selezione per la copertura di n. 2 posti di ricercatore a contratto
per i settori scientifico-disciplinari MED/09, MED/10, MED/11
presso la Facolta di Medicina e Chirurgia di questo Ateneo:

Prof. Pini Riccardo, presidente;
Prof. Gensini Gianfranco, membro;
Prof.ssa Tarantino Francesca, membro, segretario.

Il presente decreto € pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Ate-
neo, oltre che sul sito internet di Ateneo, all'indirizzo http://
www.unifi.it/concorsi/ric_td.html.

Firenze, 10 aprile 2008

IL PRESIDE DELLA FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA
Prof. Giovanni Orlandini
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Decreto del Direttore del Centro
Interuniversitario di Dermatologia Biologica
Psicosomatica, 18 aprile 2008, n. 2

Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di
n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifi-
co-disciplinare MED/35 presso il Centro Interuniversitario di
Dermatologia Biologica Psicosomatica.

IL DIRETTORE DEL CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI
DERMATOLOGIA BIOLOGICA PSICOSOMATICA

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto legislativo, 6 settembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTO il proprio decreto n. 1 del 21 marzo 2008, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale dell'Universita Supplemento al n. 3 del Mar-
z0 2008, con il quale € indetto I'avviso di selezione per la coper-
tura di n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scien-
tifico-disciplinare MED/35, presso il Centro Interuniversitario di
Dermatologia Biologica Psicosomatica di questo Ateneo;

- VISTA la deliberazione del Consiglio di questo Centro in data
11 marzo 2008, con la quale sono designati i membri della Com-
missione giudicatrice per la suddetta selezione;

DECRETA

la costituzione della sequente Commissione giudicatrice della
selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a contratto
per il settore scientifico-disciplinare MED/35, presso il Centro
Interuniversitario di Dermatologia Biologica Psicosomatica di
questo Ateneo:

Prof. Torello Lotti (P.0.), responsabile del progetto, presidente;
Prof. Andreassi Lucio (P.0.), membro;

Prof.ssa Moretti Silvia (P.A.), membro, segretario;

Dott. Campolmi Piero, membro esterno, esperto della materia;
Supplenti: Dini Mario.

[l presente decreto & pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Ate-
neo, oltre che sul sito internet di Ateneo, all'indirizzo http://
www.unifi.it/concorsi/ric_td.html.

Firenze, 18 aprile 2008
IL DIRETTORE DEL CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI

DERMATOLOGIA BIOLOGICA PSICOSOMATICA
Prof. Torello Lotti

Decreto del Direttore del Dipartimento di Fisica,
24 aprile 2008, n. 11

Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di
n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifico-
disciplinare FIS/03 presso il Dipartimento di Fisica.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI FISICA

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto legislativo, 6 settembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTO il proprio decreto n. 7 del 19 marzo 2008, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 4 Aprile 2008, con il
quale € indetto I'avviso di selezione per la copertura di n. 1 posto
di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disciplinare
FIS/03 presso il Dipartimento di Fisica di questo Ateneo;

- VISTA la deliberazione del Consiglio di questo Dipartimento in
data 7 aprile 2008, con la quale sono designati i membri della
Commissione giudicatrice per la suddetta selezione;

DECRETA

la costituzione della seguente Commissione giudicatrice della
selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a contrat-
to per il settore scientifico-disciplinare FIS/03 presso il Diparti-
mento di Fisica:

Prof. M. Inguscio, responsabile del progetto, presidente;
Prof. V. Tognetti, membro;
Prof. M. Gurioli, membro (segretario).

Il presente decreto € pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Ate-
neo, oltre che sul sito internet di Ateneo, all'indirizzo http://
www.unifi.it/concorsifric_td.html.

Sesto Fiorentino (Fl), 24 aprile 2008

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI FISICA
Prof. Daniele Dominici
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Decreto del Direttore del Dipartimento di
Scienze della Terra, 24 aprile 2008, n. 23

Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di
n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifico-
disciplinare GEO/05 presso il Dipartimento di Scienze della
Terra.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA TERRA

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto legislativo, 6 settembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per |a costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTO il proprio decreto n. 19 del 27 marzo 2008, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 4 - Aprile 2008, con il
quale ¢ indetto |'avviso di selezione per |la copertura di n. 1 posto
di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disciplinare
GEO/05 presso il Dipartimento di Scienze della Terra di questo
Ateneo;

- VISTA la deliberazione del Consiglio di questo Dipartimento
in data 29 febbraio 2008, con la quale sono designati i membri
della Commissione giudicatrice per la suddetta selezione;

DECRETA

la costituzione della sequente Commissione giudicatrice della
selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a contratto
per il settore scientifico-disciplinare GEQ/O5 presso il Diparti-
mento di Scienze della Terra:

Prof. Sandro Moretti, responsabile del progetto, presidente;
Prof. Giuliano Gabbani, membro segretario;
Dott. Filippo Catani, membro.

[l presente decreto & pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Ate-
neo, oltre che sul sito internet di Ateneo, all'indirizzo http://
www.unifi.it/concorsi/ric_td.html.

Firenze, 24 aprile 2008

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA TERRA
Prof. Nicola Casagli

Decreto del Direttore del Dipartimento di
Energetica “Sergio Stecco”, 7 maggio 2008, n.
12

Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di
n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/09 presso il Dipartimento di Energetica
"Sergio Stecco".

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI ENERGETICA “SERGIO
STECCO"

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto legislativo, 6 settembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTO il proprio decreto n. 10 del 3 aprile 2008, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 4 del 16 aprile 2008, con il
quale € indetto I'avviso di selezione per la copertura di n. 1 posto
di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/09 presso il Dipartimento di Energetica "Sergio Stecco”
di questo Ateneo;

- VISTA la deliberazione del Consiglio di questo Dipartimento in
data 10 marzo 2008, con la quale sono designati i membri della
Commissione giudicatrice per la suddetta selezione;

DECRETA

la costituzione della seguente Commissione giudicatrice della
selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a contratto
per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/09 presso il Di-
partimento di Energetica “Sergio Stecco” di questo Ateneo:

Prof. Bruno Facchini, responsabile del progetto, presidente;
Prof. Ennio Carnevale, membro;
Ing. Carlo Carcasci, membro, segretario.

Il presente decreto € pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Ate-
neo, oltre che sul sito internet di Ateneo, all'indirizzo http://
www.unifi.it/concorsi/ric_td.html.

Firenze, 7 maggio 2008
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI ENERGETICA "SERGIO

STECCO"
Prof. Andrea Arnone
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Decreto del Direttore del Dipartimento di
Energetica “Sergio Stecco”, 7 maggio 2008, n.
13

Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di
n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifi-
co-disciplinare FIS/07 presso il Dipartimento di Energetica
“Sergio Stecco".

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI ENERGETICA “SERGIO
STECCO"

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto legislativo, 6 settembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTO il proprio decreto n. 11 del 3 aprile 2008, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 4 del 16 aprile 2008, con il
quale € indetto I'avviso di selezione per la copertura di n. 1 posto
di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disciplinare
FIS/07 presso il Dipartimento di Energetica "Sergio Stecco” di
questo Ateneo;

- VISTA la deliberazione del Consiglio di questo Dipartimento in
data 10 marzo 2008, con la quale sono designati i membri della
Commissione giudicatrice per la suddetta selezione;

DECRETA

la costituzione della sequente Commissione giudicatrice della
selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a contrat-
to per il settore scientifico-disciplinare FIS/07 presso il Diparti-
mento di Energetica "Sergio Stecco” di questo Ateneo:

Prof. Mara Bruzzi, responsabile del progetto, presidente;
Prof. Marta Bucciolini, membro;
Dr. Cinzia Talamonti, membro, segretario.

[l presente decreto & pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Ate-
neo, oltre che sul sito internet di Ateneo, all'indirizzo http://
www.unifi.it/concorsi/ric_td.html.

Firenze, 7 maggio 2008
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI ENERGETICA “SERGIO

STECCO"
Prof. Andrea Arnone

Approvazione degli Atti e Relazioni
Riassuntive

Decreto del Direttore del Dipartimento di
Scienze Agronomiche e Gestione del Territorio

Agro-Forestale, 9 maggio 2008, n. 19
Approvazione degli atti relativi alla selezione per la copertura
di n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scien-
tifico-disciplinare AGR/02 presso il Dipartimento di Scienze
Agronomiche e Gestione del Territorio Agro-Forestale.
Relazione riassuntiva.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
AGRONOMICHE E GESTIONE DEL TERRITORIO AGRO-
FORESTALE

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavo-
ro a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca
e di didattica integrativa;

- VISTO il proprio decreto n. 13 del 5 marzo 2008, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 3 del Marzo 2008, con
il quale ¢ indetto I'avviso di selezione per la copertura di n. 1
posto di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disci-
plinare AGR/02 presso il Dipartimento di Scienze Agronomiche e
Gestione del Territorio Agro-Forestale di questo Ateneo;

- VISTO il proprio decreto n. 15 del 4 aprile 2008, con il quale
¢ stata nominata la Commissione giudicatrice della selezione
sopracitata;

- VISTI i verbali relativi all'espletamento della selezione, redatti
dalla Commissione giudicatrice, dai quali risulta il nominativo
del vincitore;

- ACCERTATA la regolarita formale degli atti;

DECRETA

I'approvazione degli atti della selezione a n. 1 posto di ricerca-
tore a contratto per il settore scientifico disciplinare AGR/02
presso il Dipartimento di Scienze Agronomiche e Gestione del
Territorio Agro-Forestale, dai quali risulta vincitore il Dott. Giu-
lio LAZZERINI.

Firenze, 9 maggio 2008

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
AGRONOMICHE E GESTIONE DEL TERRITORIO AGRO-
FORESTALE
Prof. Marco Bindi
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Selezione per la copertura di n. 1 posto di
ricercatore a contratto per il settore scientifico-
disciplinare AGR/02 presso il Dipartimento di
Scienze Agronomiche e Gestione del Territorio
Agroforestale dell'Universita degli Studi di

Firenze.

(Decreto n. 13 del 5 marzo 2008, il cui avviso € stato pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale di Ateneo n. 3 del 17 marzo
2008)

RELAZIONE RIASSUNTIVA

La Commissione, nominata dal Direttore del Dipartimento di

Scienze Agronomiche e Gestione del Territorio Agroforestale

dell'Universita degli Studi di Firenze con proprio decreto n. 15

del 4 aprile 2008, e composta da Prof.ssa Concetta Vazzana,

Prof. Giovanni Argenti e Dott. Felice La Rocca, si € riunita nei

locali del Dipartimento di Scienze Agronomiche e Gestione del

Territorio Agroforestale dell'Universita degli Studi di Firenze nei

giorni 5, 6 e 8 maggio 2008 per I'espletamento della selezione a

n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifico-di-

sciplinare AGR/02 presso il Dipartimento di Scienze Agronomi-

che e Gestione del Territorio Agroforestale, bandita con decreto

del Direttore n. 13 del 5 marzo 2008, il cui avviso € stato pubbli-

cato nel Bollettino Ufficiale di Ateneo, n. 3 del 17 marzo 2008.

La Commissione, presa conoscenza delle disposizioni regola-

mentari concernenti |'espletamento della selezione, ha preso

atto che il presidente & la Prof.ssa Concetta Vazzana, respon-

sabile del progetto, e ha designato segretario il Prof. Giovanni

Argenti.

La Commissione, nella seduta del 5 maggio 2008 ha deliberato i

seguenti criteri di valutazione:

- valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche:

a. attinenza delle pubblicazioni scientifiche col programma di
ricerca;

b. collocazione editoriale secondo il sequente ordine: riviste

straniere con revisori (eventualmente con IF), riviste italiane

con revisori, libri o capitoli di libri, riviste senza revisori, atti

di convegni, pubblicazioni divulgative;

continuitd temporale della produzione scientifico;

titolo di Dottore di ricerca e altre specializzazioni;

borse di studio e assegni di ricerca;

attivita didattica;

attivita professionale e di divulgazione;

esperienze lavorative e formative presso istituzioni estere.

valutazione della prova teorico/pratica:

coerenza con il titolo del tema sorteggiato;

validita dei contenuti;

chiarezza espositiva e proprieta dell'uso dei termini tecnici e

scientifici;

d. rigore metodologico.

- valutazione della prova orale:

a. chiarezza di esposizione;

b. grado di conoscenza delle tematiche del settore relativo al
programma di ricerca;

c. conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato
previa lettura e traduzione di un testo scientifico.

[l giorno 5 maggio 2008 sono stati espressi i giudizi individuali e

collegiali sui titoli dell'unico candidato, il Dott. Giulio Lazzerini.

Se o aon

0D o Q

Per la prova teorico/pratica, svoltasi il giorno 5 maggio 2008, &
risultato presente I'unico candidato, il Dott. Giulio Lazzerini.

E' risultato estratto il tema "Caratteristiche e funzionalita delle
infrastrutture ecologiche”.

La seduta di valutazione degli elaborati ¢ stata effettuata il
giorno 6 maggio 2008.

La prova orale si & svolta il giorno 8 maggio 2008. Si ¢ presen-
tato l'unico candidato, il Dott. Giulio Lazzerini.

Sulla prova orale del candidato sono stati espressi i giudizi indi-
viduali e il giudizio collegiale.

La Commissione ha designato vincitore il Dott. Giulio LAZZE-
RINI.

La relazione riassuntiva sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale
di questo Ateneo.

Letto, approvato e sottoscritto.

Firenze, 8 maggio 2008

LA COMMISSIONE
Prof.ssa Concetta Vazzana, presidente
Dott. Felice La Rocca, membro
Prof. Giovanni Argenti, segretario

Personale Tecnico Amministrativo

Decreto dirigenziale, 14 maggio 2008, n. 619

(prot. n. 33849)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1
(uno) posto di categoria C, posizione economica C1, dell'Area
Tecnica, Tecnico Scientifica ed Elaborazione Dati, con con-
tratto di lavoro a tempo determinato e pieno, della durata
di 12 mesi, da destinare all'Ufficio Relazioni Internazionali
della Presidenza della Facolta di Ingegneria, per lo svolgi-
mento delle attivita legate ai progetti europei “TREE-diss" e
"TREE TWO".

(Scadenza per la presentazione delle domande: 4 giugno
2008)

IL DIRIGENTE AREA RISORSE UMANE

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168, recante norme sull'au-
tonomia universitaria;

- VISTA la legge, 5 febbraio 1992, n. 104, relativa all'assistenza,
integrazione sociale e diritti delle persone handicappate;

- VISTA la legge, 12 marzo 1999 n. 68, recante norme per il
diritto al lavoro dei disabili e il relativo Regolamento di esecu-
zione emanato con il decreto del Presidente della Repubblica, 10
ottobre 2000, n. 333;

- VISTO il decreto legislativo, 11 aprile 2006, n. 198 "Codice
delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell'articolo 6
della legge, 28 novembre 2005, n. 246";

- VISTA la legge, 7 agosto 1990, n. 241 recante norme sul proce-
dimento amministrativo e accesso agli atti e successive modifi-
che ed integrazioni ed i relativi Regolamenti di disciplina;

- VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, 7
febbraio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso ai cittadini
degli Stati membri dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso
le Pubbliche Amministrazioni;
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- VISTO il decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio
1994, n. 487, e successive modifiche ed integrazioni, recante
norme sull'accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazio-
ni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

- VISTA la legge, 15 maggio 1997, n. 127, e successive modifiche
ed integrazioni, in merito allo snellimento dell'attivita ammini-
strativa dei procedimenti di controllo e decisione;

- VISTO ['articolo 51, commi 4 e 5, della legge, 27 dicembre
1997, n. 449, recante misure per la stabilizzazione della finanza
pubblica;

- VISTO il decreto del Presidente della Repubblica, 28 dicembre
2000, n. 445, e successive modifiche ed integrazioni, recante
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165, e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, recante norme generali sul-
I'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche ed in particolare I'articolo 36, come modificato dalla
legge, 24 dicembre 2007, n. 244;

- VISTO il decreto del Presidente della Repubblica, 18 gennaio
2002, n. 54 e successive modifiche ed integrazioni, contenente
disposizioni legislative e regolamentari in materia di circola-
zione e soggiorno dei cittadini degli Stati membri dell'Unione
Europea;

- VISTE le Circolari congiunte n. 3 del 3 gennaio 2007 e n. 1 del
4 gennaio 2008 del Ministero dell'Interno e del Ministero della
Solidarieta Sociale relative al ricongiungimento familiare e ac-
cesso al lavoro di cittadini rumeni e bulgari;

- VISTA la legge, 15 aprile 2004, n. 106 recante norme relative
al deposito legale dei documenti di interesse culturale destinati
all'uso pubblico;

- VISTO il decreto del Presidente della Repubblica, 3 maggio
2006, n. 252 con cui € emanato il regolamento ai sensi dell'ar-
ticolo 5 della legge, 15 aprile 2004, n. 106;

- VISTO il decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in
materia di protezione dei dati personali”;

- VISTO I'articolo 3, comma 44 e seguenti, della legge, 24 di-
cembre 2007, n. 244 (finanziaria 2008), relativamente al limite
previsto all'erogazione di emolumenti da parte delle Pubbliche
Amministrazioni;

- VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.
1 del 24 gennaio 2008, relativa all'applicazione dei commi da 43
a 53 dell'articolo 3 sopra citato e la Circolare del Direttore Am-
ministrativo dell'Universita degli Studi di Firenze, prot. 25805
del 10 aprile 2008;

- VISTI i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto
Universita sottoscritti in data 9 agosto 2000, 13 maggio 2003,
27 gennaio 2005 ed il successivo sottoscritto in data 28 marzo
2006;

- VISTA la nota prot. n. 73848 del 6 dicembre 2007, con cui il
Preside della Facolta di Ingegneria ha richiesto I'assunzione di
n. 1 unita di personale di cat. C, con contratto di lavoro a tempo
determinato e pieno della durata di 12 mesi per le esigenze del-
I'Ufficio Relazioni Internazionali della Presidenza della Facolta
di Ingegneria, per lo svolgimento delle attivita legate ai progetti
“TREE-diss", specificando che la copertura finanziaria ¢ garan-
tita da Fondi stanziati dalla Direzione Generale Educazione e
Cultura della Commissione Europea, Programma LLP, Azione
ERASMUS Accompanying Measures;
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- VISTA la nota prot. n. 78996 del 27 dicembre 2007 con la
quale si precisa che il progetto “TREE-diss" terminera il 31 di-
cembre 2008 e che a partire dal 1 gennaio 2009 I'attivita svol-
ta sara legata al progetto “TREE TWQ", sempre finanziato con
Fondi stanziati dalla Direzione Generale Educazione e Cultura
della Commissione Europea e che I'impegno a copertura dei co-
sti imputabili all'esercizio 2009 sara preso successivamente alla
riapertura dell'esercizio finanziario 2008;

- VISTO che, ai sensi del nuovo articolo 36 del decreto legislati-
vo n. 165/2001, come modificato dall'articolo 3, comma 79 della
legge, 24 dicembre 2007 (finanziaria 2008), & stata verificata la
sussistenza dei presupposti richiesti dalla legge per la stipula di
contratti a tempo determinato ed in particolare lo svolgimento
di programmi o attivita i cui oneri sono finanziati con fondi del-
I'Unione Europea;

- VISTO I'articolo 35 del decreto legislativo n. 165/2001, come
modificato dalla legge, 24 dicembre 2007 (finanziaria 2008), che
al comma 5-ter prevede che le graduatorie dei concorsi per il
reclutamento del personale presso le amministrazioni pubbli-
che rimangono vigenti per un termine di tre anni dalla data di
pubblicazione;

- VISTA la "Direttiva in tema di contratti di lavoro flessibile"
emanata dal Rettore in data 21 dicembre 2007, in cui viene sta-
bilita la necessita del rilascio del preventivo nulla osta da parte
del Direttore Amministrativo come presupposto per I'attivazione
di nuovi bandi di concorso per l'instaurazione di rapporti di la-
voro a tempo determinato;

- VISTA la nota prot. 14483 del 25 febbraio 2008 con la quale
il Direttore Amministrativo dell'Universita degli Studi di Firenze
rilasciava il nulla osta per I'attivazione del bando di concorso
per I'assunzione a tempo determinato per la durata di un anno
di una unita di personale di cat. C, Area Tecnica, Tecnico-Scien-
tifica ed Elaborazione Dati da destinare alla Presidenza di Inge-
gneria, per la gestione dei progetti europei "TREE-diss" e "TREE
TWQ", precisando che la Struttura interessata doveva inviare
I'impegno di spesa a copertura dell'intero costo del contratto
prima dell'attivazione del bando di concorso;

- ACCERTATA la copertura finanziaria dell'assunzione in parola,
come risulta dagli impegni n. D.S. 35240 del 3 dicembre 2007 e
D.S. 8932 del 21 aprile 2008;

- VISTO il Regolamento in materia di accesso esterno all'impie-
go presso I'Universita degli Studi di Firenze emanato con decre-
to rettorale n. 76 (4347) del 4 febbraio 2004

- VISTO il Regolamento di Ateneo di attuazione del codice di
protezione dei dati personali in possesso dell'Universita degli
Studi di Firenze, cosi come modificato con decreto rettorale n.
1177 (79382) del 29 dicembre 2005:

- VISTO il Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e
giudiziari, emanato con decreto rettorale n. 337 (25798) del 15
maggio 2006;

- VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi di Firenze;

DECRETA

Articolo 1
Indizione

E' indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di n. 1 (uno) posto di categoria C, posizione economica C1,
dell'Area Tecnica, Tecnico Scientifica ed Elaborazione Dati, con
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contratto di lavoro a tempo determinato e pieno, della durata
di 12 mesi, da destinare all'Ufficio Relazioni Internazionali della
Presidenza della Facolta di Ingegneria, per lo svolgimento delle
attivita legate ai progetti europei "TREE-diss” e "“TREE TWO"

Articolo 2
Requisiti per I'ammissione

Per I'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei sequenti

requisiti:

1. cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di
uno Stato membro dell'Unione Europea;

2. adeguata conoscenza della lingua italiana se cittadino di
uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

3. godimento dei diritti politici. | candidati cittadini degli Stati
membri dell'Unione Europea devono godere dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza;

4. diploma di scuola secondaria di secondo grado;

eta non inferiore agli anni diciotto;

6. idoneita fisica all'impiego. L'Amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo il candidato convoca-
to per la stipula del contratto di lavoro, in base alla norma-
tiva vigente;

7. posizione regolare in relazione agli obblighi di leva;

8. non essere stato destituito, dispensato da precedente impie-
go presso una Pubblica Amministrazione per persistente in-
sufficiente rendimento;

9. non aver riportato una condanna penale o altre misure che
escludano dalla nomina o siano causa di destituzione da im-
pieghi presso Pubbliche Amministrazioni.

| candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero,
dovranno allegare la traduzione autenticata dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare italiana del titolo stes-
so e dovranno allegare altresi il decreto di equiparazione del
predetto titolo, emesso dal Presidente del Consiglio dei Ministri
su proposta dei ministri competenti o copia della richiesta del
medesimo.

| requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione della domanda di

partecipazione al concorso.

| candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'esclusione

dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti pud essere

disposta in qualsiasi momento, anche successivamente allo
svolgimento delle prove, con motivato provvedimento.

o

Articolo 3
Profilo richiesto

La persona idonea a ricoprire il posto dovra essere in grado di
svolgere mansioni relative a progetti internazionali, sia nella fa-
se di preparazione, sia nella fase di gestione.

Dovra inoltre svolgere attivita gestionali e finanziarie legate alle
attivita dei progetti europei, quali ad esempio la predisposizione
di documentazione per rimborsi spese e la preparazione di buoni
d'ordine.

Infine dovra occuparsi dell'organizzazione e della gestione am-
ministrativa e logistica di incontri di pertinenza dei progetti, sia

in Italia che all'estero, nonché della manutenzione del relativo
sito web.

La persona a cui verra affidato I'incarico dovra inoltre essere
in grado di predisporre documenti amministrativo-contabili e
dovra possedere una buona capacita di espressione parlata e
scritta, oltre che nella lingua inglese, anche nelle lingue france-
se e tedesca, nonché una buona conoscenza dei progetti europei
LLP, TEMPUS ed ERASMUS Mundus.

Articolo 4
Domanda e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice seguendo lo schema del modello A) allegato al pre-
sente bando o fotocopia dello stesso, devono, pena esclusione
dal concorso, essere firmate dagli aspiranti di proprio pugno e
corredate dalla fotocopia del documento di riconoscimento in
corso di validita.

La firma dell'aspirante in calce alla domanda non € soggetta ad

autenticazione ai sensi del decreto del Presidente della Repub-

blica n. 445/2000.

Esse devono essere indirizzate all'Ufficio Concorsi e Gestione

dell'Orario di Lavoro dell'Universita degli Studi di Firenze - Piaz-

za San Marco, 4 - 50121 Firenze, inviate a mezzo raccomandata
con avwviso di ricevimento entro il 4 giugno 2008 oppure pre-
sentate entro la medesima data direttamente all'Ufficio Archivio

Corrente sito in Piazza San Marco, 4 Firenze nel sequente orario:

dal lunedi al giovedi dalle 9 alle 13 e dalle 15 alle 16,30 ed il

venerdi dalle 9 alle 13.

Sulla busta contenente la domanda deve essere riportata la di-

citura "Contiene domanda selezione tempo determinato Cat. C

- Presidenza Facolta Ingegneria”

Eventuali disquidi nel recapito, determinati dalla mancata ap-

posizione della predetta dicitura all'esterno della busta, saranno

imputabili esclusivamente al candidato che pertanto non potra
sollevare eccezioni di sorta in merito.

Nella domanda di ammissione al concorso ciascun candidato de-

ve dichiarare, sotto la propria responsabilita, ai sensi del decreto

del Presidente della Repubblica n. 445/2000, quanto segue:

1. cognome e nome;

data e luogo di nascita;

luogo di residenza;

codice fiscale;

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno de-

gli Stati dell'Unione Europea, indicandolo;

6. il Comune nelle cui liste elettorali € iscritto, ovvero i moti-
vi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
elettorali;

7. l'assenza di condanne penali efo di procedimenti penali ed
amministrativi per |'applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione, nonché di precedenti penali iscrivibili nel ca-
sellario giudiziario ai sensi dell'articolo 686 del c.p.p.;

8. il possesso del titolo di studio di cui all'articolo 2 del presente
bando, con l'indicazione del voto, dell’anno in cui & stato con-
seguito e dell'lstituto che lo ha rilasciato. | candidati che han-
no conseguito il titolo di studio all'estero, dovranno allegare il
titolo di studio tradotto ed autenticato dalla competente rap-
presentanza diplomatica o consolare italiana ed il decreto di
equiparazione o copia della richiesta del medesimo;

o enN
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9. la posizione per quanto concerne gli obblighi militari;

10. il possesso di eventuali titoli di preferenza di cui all'articolo 8;

11. I'eventuale appartenenza ad una delle categorie dei disabi-
li di cui alla legge n. 68/99 e I'iscrizione nei relativi elenchi.
[l candidato portatore di handicap deve specificare |'ausilio
necessario in relazione al proprio handicap nonché la neces-
sita di tempi aggiuntivi ai sensi della legge, 5 febbraio 1992,
n. 104. 'Amministrazione, ai sensi della normativa vigente,
si riserva di sottoporre i vincitori alla visita medica per |'ac-
certamento della compatibilita tra l'invalidita e I'attivita da
svolgere;

12. di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

13.di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una Pubblica Amministrazione per persistente insuf-
ficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale;

14. il domicilio o il recapito, completo di codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazio-
ni relative al concorso, nonché il recapito telefonico, impe-
gnandosi a segnalare tempestivamente le variazioni che do-
vessero intervenire successivamente.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea debbono

inoltre dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall'articolo

3 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, 7 feb-

braio 1994, n. 174, come specificati nel precedente articolo 2;

essi sono tenuti a presentare la domanda in lingua italiana, con

le predette modalita ed entro il termine stabilito dal presente
articolo.

L'Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione

di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del reca-

pito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva co-

municazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella do-

manda, e per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a

fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

SONO ESCLUSI DALLA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO i

candidati che abbiano inviato o presentato la domanda oltre

il termine suddetto, quelli che non abbiano firmato la doman-

da stessa, nonché quelli che abbiano omesso le dichiarazioni

di cui ai punti 3, 7, 8, 9 dell'articolo 2, ovvero abbiano di-

chiarato il possesso di titoli di studio non conformi a quelli

prescritti dal medesimo articolo 2, punto 4.

| candidati dovranno allegare alla domanda I'attestazione in ori-

ginale del versamento di € 10,50, quale contributo delle spese

di cancelleria, di organizzazione delle prove e di quelle posta-

li, non rimborsabile, attesa la sua destinazione, in qualsivoglia

evenienza.

Il versamento deve essere effettuato sul c/c postale n. 5504 in-

testato all'Universita degli Studi di Firenze, indicando obbliga-

toriamente la causale “"Contributo partecipazione concorso Cat.

C - Presidenza Facolta Ingegneria”

In caso di mancato versamento del predetto contributo, in via

eccezionale, se ne fara richiesta con I'avvertenza che qualora

non venga regolarizzato il versamento entro un congruo ter-
mine, il candidato sara escluso dal concorso senza ulteriori
formalita.

Articolo 5
Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sara nominata e composta ai sen-
si della vigente normativa.

Articolo 6
Titoli

Ai titoli sono riservati 30 punti ripartiti come nel seguito:

I. Titoli di studio fino ad un massimo di punti 6:
Saranno valutati ulteriori titoli di studio, oltre al titolo di
studio previsto al punto 4 dell'articolo 2 come requisito per
I'ammissione, purché attinenti al posto messo a concorso.

IIl. Titoli di servizio fino ad un massimo di punti 12:
Saranno valutate le attivita di lavoro svolte presso Pubbliche
Amministrazioni e datori di lavoro privati ed in particolare
presso Amministrazioni Universitarie sulla base della natu-
ra, della durata e dell'attinenza al posto messo a concorso,
nonché il servizio militare, il servizio civile ed il servizio civile
nazionale.

[l. Altri titoli fino ad un massimo di punti 12:
Saranno valutati attestati di qualificazione professionale,
pubblicazioni, e qualunque altro titolo non ricompreso nelle
precedenti tipologie, purché attinenti al posto messo a con-
corso.

| titoli di cui ai precedenti punti, da sottoporre alla valutazio-

ne della Commissione esaminatrice, devono essere dichiarati,

pena la non valutazione, nell'allegato modello B, da presen-

tare unitamente alla domanda entro il termine previsto; i ti-

toli dichiarati nel modello B possono inoltre essere presentati

entro lo stesso termine in originale o in copia autenticata o

in copia corredata da dichiarazione sostitutiva di atto notorio

che ne attesti la conformita all'originale.

Nelle dichiarazioni sostitutive il candidato dovra specificare in

modo analitico e preciso ogni elemento utile ai fini della valuta-

zione del titolo dichiarato.

A pena di non valutazione, le dichiarazioni sostitutive di cui

al modello B, devono essere sottoscritte dall'interessato, fer-

mo restando quanto disposto dagli articoli 38, 3° comma, e

45, 3° comma, del decreto del Presidente della Repubblica n.

445/2000.

La sottoscrizione non necessita di autenticazione, ai sensi del-

I'articolo 39, 1° comma, del decreto del Presidente della Repub-

blica n. 445/2000.

L'Amministrazione procedera ad idonei controlli sulla veridicita

del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

[l vincitore, prima della presa di servizio, dovra esibire la docu-

mentazione relativa ai titoli dichiarati.

Eventuali pubblicazioni scientifiche, nonché altri lavori, per es-

sere valutati, non possono essere sostituiti da autocertificazione

ma devono essere prodotte in carta libera, in originale o in copia

autenticata secondo le modalita di cui all'articolo 18 del decreto

del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Per i lavori stampati in Italia occorre I'attestazione dell'avvenuto

deposito legale nelle forme previste dalla legge 106/2004 e dal

relativo regolamento emanato con decreto del Presidente della

Repubblica 252/2006 citati in premessa.

Ai documenti e titoli redatti in lingua straniera deve essere al-
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legata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al
testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplo-
matica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

| criteri per la valutazione dei titoli saranno preliminarmente
fissati dalla Commissione nel corso della prima riunione e la
loro valutazione sara effettuata, esclusivamente per i candidati
che si siano presentati alle prove scritte, dopo le prove stesse e
prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati.

La valutazione dei titoli verra resa nota prima dello svolgimento
della prova orale con pubblicazione nel sito internet dell'Ateneo
all'indirizzo www.unifi.it/concorsiftec_amm.html.

Articolo 7
Prove d'esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta ed in una prova
orale. Le predette prove sono indirizzate ad accertare la prepa-
razione dei candidati sia sotto il profilo teorico sia sotto quello
applicativo-operativo.

La prova scritta consistera nello svolgimento in lingua inglese
di un elaborato articolato in quesiti a risposte sintetiche volte a
verificare le conoscenze del candidato in ordine alla preparazio-
ne, gestione e rendicontazione dei progetti legati ai programmi
LLP (Lifelong Learning Programme), TEMPUS, ERASMUS Mun-
dus, inclusa la predisposizione dei documenti amministrativo/
contabili.

Durante la prova scritta i candidati non possono portare con sé
carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie, telefoni cellulari e apparecchiature elettroni-
che di alcun genere; € consentito |'uso dei testi normativi non
commentati, purché autorizzati dalla Commissione.

La prova orale, che consiste in un colloquio interdisciplinare
che mira ad accertare la preparazione e la professionalita del
candidato, anche valutando I'eventuale esperienza posseduta,
vertera sulle materie oggetto della prova scritta e sui Progetti di
Rete Tematiche in LLP, nonché su elementi di legislazione uni-
versitaria di carattere generale e normativa interna dell'Ateneo
Fiorentino.

[l colloquio si svolgera in parte in lingua inglese ed in parte in
lingua francese e tedesca.

La regolamentazione specifica che riguarda I'Universita degli
Studi di Firenze & reperibile all'indirizzo: http://www.unifi.it/
CMpro-v-p-2319.html.

Nell'ambito della prova orale sara altresi accertata, eventual-
mente anche per il tramite di un apposito esperto aggiunto al-
la Commissione, la conoscenza dell'uso delle apparecchiature
e delle applicazioni informatiche piu diffuse, quali word, excel
e posta elettronica, da realizzarsi anche mediante una verifica
applicativa.

La prova scritta si terra il giorno 18 giugno 2008 alle ore 10.00,
presso la Facolta di Ingegneria, Via Santa Marta, n. 3 - Firenze.
La prova orale si terra il giorno 27 giugno 2008 alle ore 10.00,
presso la Facolta di Ingegneria, Via Santa Marta, n. 3 - Firenze.
Eventuali variazioni della data efo della sede di svolgimento
delle prove saranno comunicate esclusivamente tramite pub-
blicazione sul sito internet dell’Ateneo il giorno 6 giugno 2008,
all'indirizzo www.unifi.it/concorsi/tec_amm.html.

Tale comunicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.
L'elenco degli ammessi al concorso sara pubblicato nel predetto
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sito internet prima dell'effettuazione della prova scritta. | can-
didati, che non risultassero inseriti nel suddetto elenco, devo-
no recarsi all'Ufficio Concorsi e Gestione dell'Orario di Lavoro
- Piazza San Marco, 4 - 50121 Firenze, esibendo la ricevuta della
raccomandata, con cui hanno inoltrato la domanda di partecipa-
zione, oppure |'attestazione di avvenuta consegna della stessa.
| candidati, che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di
esclusione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun
preawviso, presso le sedi di esame indicate.

Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno
essere muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validita ai sensi della normativa vigente.

L'assenza del candidato alle prove sara considerata come rinun-
cia al concorso qualunque ne sia la causa.

L'elenco dei candidati ammessi alla prova orale sara comuni-
cato esclusivamente tramite pubblicazione sul sito web del-
I'Ateneo all'indirizzo www.unifi.it/concorsi/tec_amm.html.

La Commissione esaminatrice nella prima riunione deve fissare
i criteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali. Tali
criteri, che dovranno servire a motivare i punteggi da attribuirsi
a ciascuna prova, devono essere formalizzati nei verbali.

| voti attribuiti alle prove saranno espressi in trentesimi con
I'avvertenza che conseguono I'ammissione alla prova orale solo
i candidati che abbiano riportato nella prova scritta una vota-
zione di almeno 21/30.

La prova orale si intende superata con una votazione di almeno
21/30.

Al termine di ogni seduta dedicata alle prove orali, la Commis-
sione esaminatrice forma I'elenco dei candidati esaminati, con
I'indicazione dei voti da ciascuno riportati, che sara affisso nella
sede degli esami.

La votazione finale & determinata sommando al punteggio ri-
portato nella valutazione dei titoli, i voti rispettivamente conse-
guiti nella prova scritta e nella prova orale.

Articolo 8
Formazione della graduatoria

Al termine delle prove di esame, la Commissione esaminatrice
forma la graduatoria di merito del concorso secondo I'ordine
decrescente del punteggio complessivo finale conseguito da
ciascun candidato.

Gli interessati devono presentare dichiarazioni sostitutive, ai
sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Re-
pubblica n. 445/2000, circa il possesso dei titoli di preferenza di
sequito elencati, e gia indicati nella domanda, entro il termine
perentorio di 15 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui & stata sostenuta la prova orale.

Dalle dichiarazioni sostitutive dovra risultare il possesso di detti
titoli alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione al concorso.
L'Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Qualora
dal controllo sopra indicato emerga la non veridicita del con-
tenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto
previsto dall'articolo 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.
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Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita di merito
sono:

1. gli insigniti di medaglia al valore militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex-combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e priva-
to;

i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra nonché i capi di famiglia numerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex-combattenti;
i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di querra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le so-
relle ed i fratelli vedovi 0 non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le so-
relle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di
guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le so-
relle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio
nel settore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che
ha indetto il concorso;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

gli invalidi ed i mutilati civili;

i militari volontari delle Forze armate congedati senza de-
merito al termine della ferma o rafferma;

i soggetti utilizzati nei lavori socialmente utili, qualora si sia
trattato di lavori ove era richiesta la medesima professiona-
lita oggetto del presente concorso.

A parita di merito e di titoli, la preferenza € determinata:

2.
3.
4

oo

10.
1.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

a. dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b. dall'aver prestato lodevole servizio nelle Pubbliche Ammini-
strazioni;

c. dalla minore eta del candidato.

Articolo 9
Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito, approvata con provvedimento del Di-
rigente dell'Area Risorse Umane, ¢ immediatamente efficace ed
¢ pubblicata all'Albo Ufficiale dell'Universita degli Studi di Fi-
renze.

La predetta graduatoria finale, sara pubblicata, altresi, nel Bol-
lettino Ufficiale dell'Universita degli Studi di Firenze, ed inserita
nel sito internet all'indirizzo www.unifi.it/concorsi/tec_amm.
html.

La graduatoria rimane efficace per un termine di tre anni dalla
data della sua approvazione, salvo proroghe disposte ex-lege. Tale
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graduatoria potra essere utilizzata dall'Universita degli Studi di
Firenze per sostituire il vincitore del concorso in caso di rinuncia,
di mancata assunzione in servizio ovvero di recesso, di mancato
superamento del periodo di prova, di decadenza o di risoluzione
del rapporto di lavoro instaurato con lo stesso vincitore.

La predetta graduatoria potra essere utilizzata anche da altre
amministrazioni che ne facciano richiesta.

L'utilizzazione della graduatoria nelle suddette ipotesi avverra per
scorrimento nel rispetto dell'ordine della graduatoria stessa.

Ai sensi del comma 2 dell'articolo 36 del decreto legislativo
165/01, cosi come modificato dall'articolo 3, comma 79, della
legge, 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria per l'anno
2008), in nessun caso &€ ammesso il rinnovo del contratto o I'uti-
lizzo del medesimo lavoratore con altra tipologia contrattuale.
Ferma restando I'immediata impugnabilita del presente bando e
degli atti connessi efo consequenziali, ivi compresa la relativa fu-
tura graduatoria, in sede giurisdizionale amministrativa nel termine
perentorio di 60 giorni dalla data di emanazione del relativo decre-
to, eventuali reclami inerenti gli atti sopra indicati possono essere
presentati entro il termine perentorio di 10 giorni all'organo che ha
emanato l'atto, ai sensi dell'articolo 10 del Regolamento per I'Am-
ministrazione, la Finanza e la Contabilita di questo Ateneo.

Articolo 10
Assunzione in servizio

A seguito dell'approvazione della graduatoria di merito il can-
didato risultato vincitore sara invitato a stipulare un contratto
individuale di lavoro a tempo determinato conformemente a
quanto previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
comparto Universita vigente, e sara assunto in via provvisoria
con riserva di accertamento dei requisiti prescritti per la cate-
goria per la quale & risultato vincitore.

La durata del periodo di prova sara proporzionata alla durata effet-
tiva del contratto sottoscritto. Decorso il periodo di prova senza che
il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il dipendente
si intende confermato in servizio per il periodo stabilito.

In nessun caso € ammesso il rinnovo del contratto o |'utilizzo del
medesimo lavoratore con altra tipologia contrattuale.

Per i cittadini neocomunitari (rumeni e bulgari) dal 1° gennaio
2007 trovano applicazione le disposizioni del decreto del Pre-
sidente della Repubblica, 18 gennaio 2002, n. 54 e successive
modifiche ed integrazioni (Testo Unico delle disposizioni legi-
slative e regolamentari in materia di circolazione e soggiorno
dei cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea). Pertanto,
prima di procedere all'eventuale assunzione, I'Amministrazione
provvedera a richiedere presso lo Sportello Unico per I'lmmigra-
zione il nulla osta al lavoro, come previsto dalle circolari con-
giunte n. 3 del 3 gennaio 2007 e n. 1 del 4 gennaio 2008 del
Ministero dell'Interno e della Solidarieta Sociale, in applicazione
del regime transitorio adottato dal Governo italiano in materia
di accesso al mercato del lavoro. La stipula del relativo contratto
di lavoro sara subordinata al rilascio di tale nulla osta.

Il vincitore, ai sensi dell'articolo 46 del decreto del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, dovra attestare il pos-
sesso dei requisiti richiesti per I'ammissione al concorso, indicati
all'articolo 2 del presente bando e precisamente:

1. data e luogo di nascita;

2. residenza;
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codice fiscale;

cittadinanza;

godimento dei diritti politici;

posizione nei riguardi degli obblighi militari;

titolo di studio richiesto per la partecipazione al presente

Concorso;

8. eventuali condanne penali riportate efo eventuali procedi-
menti penali in corso;

9. requisiti specifici di servizio e professionali richiesti dal pre-
sente bando.

Dalla dichiarazione deve risultare inoltre che i requisiti prescritti

erano posseduti alla data di scadenza del termine utile per la

presentazione della domanda di ammissione al concorso.

Ai sensi dell'articolo 47 del decreto del Presidente della Repub-

blica n. 445/2000, il vincitore del concorso dovra attestare, nei

modi e nelle forme della dichiarazione sostitutiva di atto di no-
torieta, quanto segue:

- di non aver altri rapporti di impiego pubblico o privato e di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
previste dall'articolo 53 del decreto legislativo n. 165/2001
ovvero dovra optare per il rapporto di impiego presso questo
Ateneo;

- di non essere stato destituito, dispensato da precedente im-
piego presso una Pubblica Amministrazione ovvero non es-
sere stati dichiarati decaduti da un impiego statale.

L'Amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli sul-
la veridicita delle dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell'artico-
lo 71 del succitato decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000.
L'idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato al-
I'impiego dovra essere attestata mediante certificato medico
rilasciato da un medico militare o dal Servizio sanitario nazio-
nale.
Qualora il vincitore sia affetto da minorazioni fisiche, psichiche
o sensoriali, il certificato ne deve fare menzione con la dichia-
razione che tali minorazioni non riducano I'attitudine lavorativa
del medesimo.
Tale certificato medico dovra essere prodotto di norma prima
della stipula del contratto individuale di lavoro; qualora venga
esplicitamente previsto dall'’Amministrazione di produrlo entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di stipula del
predetto contratto, la mancata presentazione del certificato
stesso entro il succitato termine di trenta giorni comportera
I'immediata e automatica risoluzione del rapporto di lavoro sen-
za diritto di preavviso, fatta salva la possibilita di una proroga
a richiesta dell'interessato nel caso di comprovato e giustificato
impedimento.
L'Amministrazione si riserva la facolta di sottoporre a visita
medica di un sanitario di propria fiducia il candidato vincitore,
qualora lo ritenga necessario.
Secondo quanto previsto dall'articolo 3, comma 44, della leg-
ge, 24 dicembre 2007, n. 244 (finanziaria 2008), "il trattamento
economico onnicomprensivo di chiunque riceva a carico delle
pubbliche finanze emolumenti o retribuzioni nell'ambito di rap-
porti di lavoro dipendente o autonomo con ... (omissis) ... le uni-
versita ..., ovvero sia titolare di incarichi o mandati di qualsiasi
natura nel territorio metropolitano, non puo superare quello del
primo presidente della Corte di Cassazione"

Pertanto, ai fini di dare applicazione alla sopracitata disposizio-

ne normativa, il vincitore della presente selezione, all'atto della

No gk ®

stipula del contratto, dovra sottoscrivere una dichiarazione so-
stitutiva dell'atto di notorieta, nella quale dovra dichiarare tutti
i compensi ricevuti e che prevede di ricevere a carico delle pub-
bliche finanze nell'anno di riferimento.

Entro 30 giorni dalla stipula del contratto il vincitore dovra pro-
durre tutta la documentazione richiesta dall'’Amministrazione in
base alla normativa vigente in materia.

La mancata o incompleta consegna della documentazione sud-
detta, o I'omessa regolarizzazione della documentazione stessa
nel termine prescritto, comportano I'immediata risoluzione del
contratto.

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, entro
il termine indicato da questa Amministrazione comporta I'im-
mediata risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora il lavoratore
assuma servizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine
prefissatogli, gli effetti economici decorrono dal giorno di presa
di servizio.

Articolo 11
Trattamento dei dati

| dati trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione
al concorso, ai sensi del Regolamento di Ateneo di attuazione
del codice di protezione dei dati personali in possesso dell'Uni-
versita degli Studi di Firenze, cosi come modificato con decreto
rettorale n. 1177 (79382) del 29 dicembre 2005, nonché ai sensi
del Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari,
emanato con decreto rettorale n. 337 (25798) del 15 maggio
2006, saranno trattati per le finalita di gestione della proce-
dura selettiva e dell'eventuale procedimento di assunzione in
servizio.

In qualsiasi momento gli interessati potranno esercitare i diritti
di cui al decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in
materia di protezione dei dati personali).

Articolo 12
Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento concorsuale ¢ la Dott.ssa Silvia
Ferrini - Ufficio Concorsi e Gestione dell'Orario di Lavoro - Piazza
San Marco, 4 - 50121 Firenze, tel. n. 055/2757349 - 2756348,
casella di posta elettronica: selezioni@unifi.it.

Articolo 13
Norma finale

Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente
bando, si rinvia alle vigenti disposizioni regolamentari in mate-
ria di procedure concorsuali, purché applicabili, nonché alle di-
sposizioni contenute nei contratti collettivi nazionali di lavoro.

Firenze, 14 maggio 2008

IL DIRIGENTE AREA RISORSE UMANE
Dott.ssa Maria Orfeo
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Riportare sulla busta la dicitura “Contiene domanda concorso tempo determinato cat. C - Presidenza della Facolta di Ingegneria”
SCHEMA DI DOMANDA (MODELLO A)
La domanda deve essere accompagnata da copia di un documento di riconoscimento

All'Ufficio Concorsi e Gestione dell'orario di Lavoro
dell'Universita degli Studi di Firenze
Piazza San Marco, 4 - 50121 Firenze

[l sottoscritto chiede di partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo determinato e pieno di n.
1 posto di categoria C posizione economica C1, dell'area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato e pieno della durata di 12 mesi, da destinare all'Ufficio Relazioni Internazionali della Presidenza
della Facolta di Ingegneria, per lo svolgimento delle attivita legate ai progetti europei "TREE-diss" e "TREE TWO".

A tal fine, consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76 D.P.R.
445/2000)

Dichiara
Ai sensi degli art. 19, 19 bis, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
1. Cognome Nome (M:
2. diessere nat___ il a (Prov. di ):
3. dirisiedere in (Prov. di )
Via n. cap. telefono ;

4. di essere in possesso del sequente codice fiscale :

di essere in possesso della cittadinanza (indicare la cittadinanza italiana o di altro paese dell'Unione Europea)

6. diessere iscritto nelle liste elettorali del comune di (Prov. di ) in caso di mancata iscrizione o

cancellazione dalle liste medesime, specificare i motivi :

7. dinon avere riportato condanne penali e di non avere in corso procedimenti penali ed amministrativi per I'applicazione di misure di sicu-
rezza o di prevenzione, né di avere a proprio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziario ai sensi dell'art. 686 del c.p.p..
In caso contrario, indicare la data del provvedimento e |'autorita giudiziaria che lo ha emesso (indicare anche se sia stata con-

cessa amnistia, indulto, condono giudiziale, non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pendenti:

8. di essere in possesso del diploma di , conseqguito in data

presso con la votazione di

Se il titolo di studio € stato consequito all'estero, dichiara di allegare sia la traduzione autenticata dalla competente rappresen-
tanza diplomatica o consolare italiana del titolo stesso, sia il decreto di equiparazione del predetto titolo, emesso dal Presidente

del Consiglio dei Ministri adottato su proposta dei ministri competenti o copia della richiesta del medesimo;

9. per quanto riguarda gli obblighi militari, di essere nella seguente posizione (specificare il periodo del

servizio eventualmente svolto nel mod. B):

10. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui all'art. 8 del bando ;

11. (eventuale) di appartenere alle categorie dei disabili, come di seguito descritto:

e di aver necessita dei sequenti ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della L. 104/92 (come risulta da allegata certifi-

cazione) ;

12. di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego al quale il concorso si riferisce;

13.di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente ren-
dimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale.

14. Il sottoscritto elegge, ai fini del presente concorso, il proprio recapito al sequente indirizzo, impegnandosi a comunicare tempe-
stivamente le eventuali variazioni e riconoscendo che I'Amministrazione non assume nessuna responsabilita in caso di irreperi-

bilita del destinatario:
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Cognome Nome

(Cognome del marito qualora sia necessario ai fini del recapito postale)

Via n. Comune Provincia

cap. telefono indirizzo e-mail

- (eventuale) Il sottoscritto dichiara di allegare in originale e/o copia autenticata titoli e documenti in n. di ;
- (eventuale) Il sottoscritto dichiara che le copie di titoli e documenti allegati in n. di sono conformi agli originali.

[l sottoscritto dichiara di essere informato che i dati personali trasmessi con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi
del Regolamento di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n. 449 del 7 luglio 2004 e modificato con D.R. n. 1177 (79382) del 29
dicembre 2005, saranno trattati per le finalita di gestione della procedura selettiva e dell'eventuale procedimento di assunzione in
servizio.

Data

Firma

1. Le candidate coniugate dovranno indicare, nell'ordine, il cognome da nubile, cognome del coniuge ed il nome proprio.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'

(Art. 47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

| sottoscritt._

Cognome Nome
(per le donne indicare il cognome da nubile)

Nat__a (prov. )il
e residente in (prov. )
via n.

ai sensi degli artt. 46, 47 e 38 del D.P.R. 28.12.20000 n. 445, sotto la propria responsabilita
DICHIARA
di essere in possesso dei sequenti titoli:

a. Titoli di cui all'art. 6, punto | (titoli di studio ulteriori rispetto a quelli richiesti per I'accesso):

b.  Titoli di cui all'art. 6, punto Il:
1) Attivita lavorativa (attinente al posto messo a concorso):

- presso Pubbliche Amministrazioni:

presso dal al
in qualita di causa di cessazione
presso dal al
in qualita di causa di cessazione

- presso privati:

presso dal al
in qualita di causa di cessazione
presso dal al
in qualita di causa di cessazione
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2) Obblighi di leva (se assolti):

- servizio militare (se assolto indicare gg/mm/aa) dal al
- servizio civile (se prestato indicare gg/mm/aa) dal al
- servizio civile nazionale (se prestato indicare gg/mm/aa) dal al

c) Titoli ulteriori di cui all'art. 6, punto llI:

[l sottoscritto dichiara, ai sensi degli artt. 47, 38 e 19 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, che le fotocopie relative ai sopracitati titoli, sono
conformi agli originali.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali conseguenti a dichiarazioni mendaci, formazione e/o uso di atti
falsi di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimen-
to emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere disposta dall'art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Il sottoscritto allega fotocopia di documento di identita in corso di validita (.

(luogo e data)

Il dichiarante®

Note per la compilazione:

(1) La fotocopia del documento di identita in corso di validita & obbligatoria, pena la nullita della dichiarazione.
(2) Lafirma, da apporre per esteso ed in forma leggibile, & obbligatoria pena la nullita della dichiarazione.
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Sezione Il: AVVISI
Lavori pubblici

Lavori di manutenzione impianti elettrici presso

le strutture del Polo Scientifico e Tecnologico.
Esito della gara.

Gara del 14 febbraio 2008.
RISULTATI DI GARA

Adqggiudicatario: CIPEA, Via della Cooperazione n. 9, Bologna,

con il ribasso del 18,76%.

Soglia di Anomalia: 18,7618

Note: ¢ stato esequito il sorteggio per parita di ribassi con I'im-
presa IMEL S.n.c..

Imprese partecipanti: 96

2.A. Impianti elettrici srl 11,325
AET.S.rl 18,341
Aerre srl 16,16
Alfa Impianti 18,59
Ascani Impianti e Costruzioni srl 21,78
Bassi Paolo s.n.c. 18,035
Bologna e Ponzanelli 19,85
Braccini & Cardini 18,877
C.B.F. Impianti snc 18,631
C.LLLE.M. snc 16,772
C.I.P.L.T. srl 15,659
C.P.F. Costruzioni spa 18,411
C.R. Costruzioni s.r.l. 18,861
CEIR Societa Consortile Cooperativa 15,2006
CIPEA 18,76
CITEP scarl 18,878
Clamas S.n.c. di Fortini & Simoncini 19,8392
CO.AR.L.E. scrl 18,475
Co.m.et. 18,689
Costruzioni impianti Ciem Elettrici manutenzioni 18,6359
Del Signore srl 18,926
Dervit Spa 18,37
Di Giovanni Fabrizio 16,65
DPS Elettroimpianti 19,59
Edison 18,512
EL.C.I. Imlpianti srl 18,918
Electric Service S.r.l. in ATl RRIE 18,787
Elettrica Sud 18,622
Elettrica system s.n.c. 18,775
Elettricita Renai s.r.l. 19,023
Elettro 2000 s.r.l. 19,239
Elettro 2000 TLC in ATI Asti Impianti 18,666
Elettro Line snc 18,617
Elettroimpianti Peluso 18,648
Elettroimpianti Romeo Puri 18,595
Engineering Costruzioni Empoli Luce 18,619
Epitecna s.n.c. 19,223
ESA srl 18,628
Eurelettra srl 18,765
Fanfani Bandinelli srl 18,36
Fedi Impianti S.a.s. 19,836
Foman S.r.l. 16,342
Forati srl 18,639
G.E.P.l. Impianti sas 19,749
Gaina lvano 12,2
Galassi srl Impianti ediltecnologici 18,643

Ghibli snc 18,523
Giannini snc 18,916
Grafo srl Impianti 18,753
IMEL S.n.c. 18,76
Imp.El.Poli srl 17,389
Imp.Tec srl 18,717
Impianti Elettrici GIULI Carnevali snc 18,567
Impiantistica Meridionale srl esclusa
Innocenti Silvano S.n.c. 18,696
Ital-Ge.Cos. srl 18,644
Italia Impianti s.r.l. 21,501
L'elettrica sas 19,156
LU.MAR. Impianti srl 18,728
Manino Impianti srl 18,571
Massa impianti srl 18,671
Net Systems srl 18,614
0.LV.S.a.s. 18,657
P&P Automazioni e Sicurezza srl 17,871
Palandri Leo Srl Impianti Elettrici 18,759
Pantani & Conti S.r.l. 18,633
Pennese Cotruzioni Elettriche 18,23
Power Center spa 18,573
Proget Impianti srl 18,23
Restarting srl 15,507
Ridolfi & C. 18,581
Romano Elettrica srl 18,713
RV Tekno srl 18,835
S. Aversa 19,844
S.E.M.P. 18,682
S.I.C.E. srl 18,647
S..E.M. 19,124
S.T.L.L. Societa Tecnoimpianti Livornese srl 18,589
Sangregorio Quadri - Impianti elettrici 18,862
Scarabeo Nicandro S.p.A. 17,763
Scarafoni snc 17,356
Scotto e Fratini S.n.c. 18,695
SI.CE.T. snc 18,63
SICE srl 18,595
Siel sas 18,256
Sigmaimpianti srl 18,622
Simonlux di Giuliano Luciano 16,248
Sire Impianti srl 18,655
Sof spa 18,666
Soldimpianti 18,846
Teagno srl 18,633
Teckna srl 19,26
Tecno Trade International S.r.. 18,6741
Tecno.Si srl 19,658
Tecnoedil sistemi srl 18,777
Zanzi Servizi spa 18,626
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Escluse: Impiantistica Meridionale - motivazione: la polizza fi-
deiussoria non contiene la rinuncia al beneficio della preventiva
escussione del debitore principale, la rinuncia all'eccezione di
cui all'art. 1957, comma 2, del c.c., nonché l'operativita della
garanzia medesima entro 15 giorni, a semplice richiesta scrit-
ta della stazione appaltante. Inoltre manca I'impegno di un fi-
deiussore a rilasciare la garanzia fideiussoria per I'esecuzione
del contratto, di cui all'art. 113 D.L.g.s.163/06, qualora I'offeren-
te risultasse affidatario.

Pervenute in ritardo: 2, Selcom e Granata Nicola.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Silvia Garibotti
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Forniture

G16 - Acquisizione di Switch Layer 3 per 22

sedi universitarie.
Aggiudicazione dell'appalto.

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

1.1 DENOMINAZIONE ED INDIRIZZI E PUNTI DI CONTATTO:
Universita degli Studi di Firenze, Centro Servizi Informatici del-
I'Ateneo Fiorentino (C.S.I.A.F), Via delle Gore n. 2 - 50141 Firen-
ze - tel. 348-8605200 - fax 055-3288429 - e-mail: antonio.
pinto@unifi.it - indirizzo internet: www.unifi.it; 1.2 TIPO DI
AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE E PRINCIPALI SETTORI
DI ATTIVITA: organismo di diritto pubblico - istruzione; I'Am-
ministrazione non acquista per conto di altre amministrazioni
aggiudicatici.

SEZIONE II: OGGETTO DELL'APPALTO

1.1 DESCRIZIONE: 11.1.1 Denominazione conferita all'appal-
to dall'amministrazione aggiudicatrice: Acquisizione di Switch
Layer 3 per 22 sedi universitarie; CUP: B13G07000060005, Co-
dice Univoco: 09200700773; CIG: 0081814B09; 11.1.2 Tipo di
appalto: Acquisto fornitura; Luogo di esecuzione e consegna:
Firenze - Via delle Gore n. 2; Codice NUTS: ITE14; 11.1.4 Breve
descrizione: Apparati di rete; 1.1.5 CPV: 32.41.5000; 1.2 VA-
LORE FINALE TOTALE DELL'APPALTO: 195.713,76.= euro, |.V.A.
esclusa.

SEZIONE IV: PROCEDURA

IV.1 TIPO DI PROCEDURA: aperta; IV.2 CRITERI DI AGGIUDI-
CAZIONE: offerta al prezzo piu basso; IV.3 INFORMAZIONI DI
CARATTERE AMMINISTRATIVO: IV.3.2 Numero di riferimento
attribuito al dossier dall'amministrazione aggiudicatrice: G16;
IV.3.2 Pubblicazioni precedenti relative allo stesso appalto:
Bando di gara pubblicato sulla GUCE/S n. 244119-2007 del 18
ottobre 2007.

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL'APPALTO:

V.1 DATA DI AGGIUDICAZIONE: 6 marzo 2008; V.2 NUME-
RO DI OFFERTE RICEVUTE: cinque; V.3 NOME E INDIRIZZO
DELL'OPERATORE ECONOMICO AGGIUDICATARIO: Associazio-
ne Temporanea di Imprese TELECOM ltalia S.p.A. (capogruppo)
- NextiraOne S.p.A. (mandante); indirizzo postale: Piazza Affari
n. 2, Citta: Milano, CAP: 20123, Paese: Italia; V.4 INFORMA-
ZIONE SUL VALORE DELL'APPALTO: Valore totale inizialmente
stimato dell'appalto: 215.000,00.= euro, oltre I.V.A.; Valore fi-
nale totale dell'appalto: 195.713,76.= euro, oltre .V.A,; V.5 E'
POSSIBILE CHE IL CONTRATTO VENGA SUBAPPALTATO: no.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI

VI.1 APPALTO CONNESSO AD UN PROGETTO E/O PROGRAM-
MA FINANZIATO DAI FONDI COMUNITARI: no; VI.3 PROCE-
DURE DI RICORSO: VI.3.1 Organismo responsabile delle pro-
cedure di ricorso: Denominazione Ufficiale: Tribunale Ammini-

strativo per la Toscana, Indirizzo Postale: Via Ricasoli n. 40, Cit-
ta: Firenze, CAP: 50122, Paese: Italia, Telefono: 055-267301;
VI.3.2 Presentazione del ricorso: entro 60 giorni; VI.7 DATA
DI PUBBLICAZIONE DEL PRESENTE AVWVISO ALLA GUCE: 16
aprile 2008.

Firenze, 16 aprile 2008

IL DIRIGENTE DIRETTORE TECNICO
Dott.ssa Cristina Mugnai

Servizi

G200 - Procedura aperta per |'affidamento dei

servizi assicurativi.
Aggiudicazione dell'appalto.

Denominazione Amministrazione aggiudicatrice: Universita
degli Studi di Firenze - Piazza San Marco n. 4 - 50121 Firenze
- Punti di contatto: Ufficio Edilizia Universitaria e Contratti
- Piazza San Marco n. 4 - 50121 Firenze - tel. 055/2756622 -
fax 055/2756736 - Posta elettronica: caterina.mariotti@unifi.
it - Indirizzo Internet: http://www.unifi.it - Tipo di ammini-
strazione aggiudicatrice: Organismo di diritto pubblico - Set-
tore di attivita: Istruzione - L'Amministrazione aggiudicatri-
ce acquista per conto di altre amministrazioni aggiudicatici:
No - Denominazione conferita all'appalto: G200 - Procedura
aperta per I'affidamento dei servizi assicurativi - Tipo di appal-
to: Servizi - Categoria di servizio: 06 - Descrizione appalto:
Lotto n. 1: Polizza Incendio; Lotto n. 2: Polizza Elettronica; Lot-
to n. 3: Polizza RCT-RCO; Lotto n. 4: Polizza Tutela Giudiziaria;
Lotto n. 5: Polizza RCT Specializzandi; Lotto n. 6: Polizza Fur-
to e Rapina - Procedura di aggiudicazione: Procedura aper-
ta, ai sensi dell'articolo 55 - comma 5 del decreto legislativo,
12 aprile 2006, n. 163 e s.m. - Criterio di aggiudicazione: Al
prezzo pil basso, determinato mediante offerta prezzi unitari,
ai sensi dell'articolo 82, comma 2 lett. a) del decreto legislativo,
12 aprile 2006, n. 163 e s.m. per ogni singolo lotto in appalto
- Bando di gara G.U.C.E.: 2007/5234-285268 del 5 dicembre
2007 - Valore inizialmente stimato dell'appalto (per 24 mesi):
Lotto n. 1: €. 500.000,00=; Lotto n. 2: €. 512.000,00=; Lotto
n. 3: €. 140.000,00=; Lotto 4: €. 90.000,00=; Lotto n. 5: €.
40.000,00=; Lotto n. 6: €. 34.000.00= Data di aggiudicazione
definitiva: 14 gennaio 2008 (Lotti 1, 2, 3, 5 e 6) - 5 marzo
2008 (Lotto n. 4); Numero offerte ricevute: Lotto 1: n. 1 of-
ferta - Lotto 2: n. 2 offerte - Lotto 3: n. 2 offerte - Lotto 4: n.
4 offerte - Lotto 5: n. 1 offerte - Lotto 6: n. 2 offerte - Nome e
indirizzo dell'aggiudicatario: Lotto 1, Lotto 2, Lotto 5 e Lotto 6:
ASSICURAZIONI GENERALI S.P.A. (Piazza Duca degli Abruzzi n.
2 - Trieste): - Lotto 3 LLOYD'S (Corso Garibaldi n. 68 - Milano);
- Lotto 4 ARAG - ASSICURAZIONI SPA (Via delle Nazioni n. 9
- Verona); - Valore dell'offerta di aggiudicazione (24 mesi):
Lotto n. 1 € 419.056,36=; Lotto n. 2: € 285.200,00=; Lotto
n. 3: € 94.127,12=; Lotto n. 4: € 76.500,00=; Lotto n. 5: €
34.200,00=; Lotto n. 6: € 30.000,00= - Organismo responsa-
bile delle procedure di ricorso: TAR Toscana - Via Ricasoli n.
40 - Firenze - Presentazione del ricorso: TAR Toscana entro 60
giorni. Presidente della Repubblica entro 120 giorni - Servizio
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presso il quale sono disponibili informazioni sulla presenta-
zione del ricorso: Ufficio Affari Legali - Piazza San Marco n. 4
- 50121 Firenze - Tel. 0552757578 - Fax 0552757586.

Firenze, li 16 aprile 2008

IL DIRIGENTE

Dott. Massimo Benedetti

Assegni di Ricerca

Bandi per Assegni di Ricerca

Selezioni per Assegni di ricerca cofinanziati e a totale carico
con decorrenza contrattuale 1 luglio 2008 emanati con de-
creto rettorale e dalle Strutture Sedi della Ricerca.

Si informa che sono state indette le sequenti selezioni per As-
segni di ricerca cofinanziati e a totale carico con decorrenza

contrattuale 1° luglio 2008.

| bandi sono disponibili nella pagina web riservata agli Assegni
di ricerca nel sito internet http://www.unifi.it secondo il percor-
so Ricerca — Formazione e Ricerca - Assegni di ricerca.

Bandi per Assegni di Ricerca cofinanziati emessi con decreto

rettorale
Area Biomedica N. Scadenza
D.R. 378 dell'8/4/2008 1 19 maggio 2008
D.R. 395 del 15/4/2008 6 19 maggio 2008
Area Scientifica N. Scadenza
D.R. 376 dell'8/4/2008 1 | 19 maggio 2008
D.R. 384 del 10/4/2008 8 19 maggio 2008
Area delle Scienze Sociali N. Scadenza
D.R. 383 del 10/4/2008 9 19 maggio 2008
Area Tecnologica N. Scadenza
D.R. 375 dell'8/4/2008 1 | 19 maggio 2008
D.R. 377 dell'8/4/2008 1 19 maggio 2008
D.R. 385 del 10/4/2008 13 | 19 maggio 2008
Area Umanistica N. Scadenza
D.R. 386 del 10/4/2008 8 | 19 maggio 2008

Bandi per Assegni di Ricerca emanati dalle Strutture Sedi del-

la Ricerca

Area Biomedica N. Scadenza
Dip. Farmacologia Preclinica e Clinica - D.D. .
30/2008 1 19 maggio 2008
Dip. Pediatria "Cesare Cocchi"- D.D. .
13/2008 1 19 maggio 2008
Dip. Area Critica Medico Chirurgica - D.D. .
19/2008 1 | 20 maggio 2008
Dip. Fisiopatologia Clinica - D.D. 29/2008 2 | 21 maggio 2008
Presidenza della Facolta di Medicina e .
Chirurgia - D. 4/2008 ! | 22 maggio 2008
Dip. Odontostomatologia - D.D. 3/2008 1 | 26 maggio 2008
Dip. Pediatria "Cesare Cocchi" - D.D. .
12/2008 1 | 27 maggio 2008
Dip. Psicologia - D.D. 9/2008 1 | 30 maggio 2008
Dip. Ginecologia e Perinatologia e .
Riproduzione Umana - D.D. 3/2008 ! 5 giugno 2008

Area Scientifica N. Scadenza
Dipartimento di Chimica - D.D. 22/2008 1 | 15 maggio 2008
Dipartimento di Chimica - D.D. 23/2008 1 | 15 maggio 2008

- D.D. 3/2008

Dipartimento di Fisica - D.D. 10/2008 3 | 15 maggio 2008
Dip. Statistica "G. Parenti" - D.D. 24/2008 1 | 19 maggio 2008
Area Scienze Sociali N. Scadenza
Dip. Scienze Aziendali - D.D. 16/2008 1 | 19 maggio 2008
Dip. Scienze Aziendali - D.D. 17/2008 1 | 19 maggio 2008
Dip. Scienze Aziendali - D.D. 18/2008 1 | 19 maggio 2008
Area Tecnologica N. Scadenza
Dip. Scienze Agronomiche e Gestione del .
Territorio Agroforestale - D.D. 16/2008 2 | 19 maggio 2008
Dip. Scienza del Suolo e Nutrizione della .
Pianta - D.D. 5/2008 ! | 19 maggio 2008
Dip. Scienze e Tecnologie Ambientali e .
Forestali - D.D. 6/2008 ! | 19 maggio 2008
Dip. Elettronica e Telecomunicazioni - D.D. .
9/2008 2 | 19 maggio 2008
Dip. Sistemi e Informatica - D.D. 25/2008 1 | 19 maggio 2008
Dip. Sistemi e Informatica - D.D. 26/2008 1 | 21 maggio 2008
Dip. Sistemi e Informatica - D.D. 27/2008 1 | 21 maggio 2008
Dip. Urbanistica e Pianificazione del .
Territorio - D.D. 13/2008 1 | 30 maggio 2008
Area Umanistica N. Scadenza
Dip. Scienze dell'Educazione e dei Processi .
Culturali e Formativi - D.D. 2/2008 ! | 15 maggio 2008
Dip. Studi sul Medioevo e il Rinascimento 2 | 19 maggio 2008

Borse di studio post laurea e Premi di laurea

Borse di studio post-laurea e Premi di laurea
Bandi per il conferimento di Borse di studio post laurea e
Premi di laurea a totale carico delle Unita Amministrative.

Si informa che sono stati emessi bandi per il conferimento di
Borse di studio post-laurea a totale carico delle Unita Ammi-

nistrative.

| bandi sono disponibili nella pagina web riservata nel sito in-
ternet http://www.unifi.it secondo il percorso Studenti — Post
laurea — Borse di studio e premi di laurea.

Borse di studio post laurea e ricerca

Area Biomedica N. Scadenza
Dip. Area Critica Medico Chirurgica - D.D. .
22/2008 1 | 22 maggio 2008
Dip. Scienze Neurologiche e Psichiatriche .
_ D.D. 16/2008 1 23 maggio 2008
Dip. Odontostomatologia - D.D. 4/2008 1 | 26 maggio 2008
Dip. Odontostomatologia - D.D. 5/2008 2 | 26 maggio 2008
Dip. Farmacologia Preclinica e Clinica - D.D. .
33/2008 1 | 27 maggio 2008

Area Scientifica N. Scadenza
Dip. Chimica - D.D. 24/2008 1 | 21 maggio 2008
Dip. Chimica - D.D. 25/2008 1 | 21 maggio 2008
Dip. Chimica - D.D. 26/2008 1 | 21 maggio 2008

Dip. Biologia Evoluzionistica "Leo Pardi" -
D.D. 18/2008

30 maggio 2008

Dip. Biologia Evoluzionistica “Leo Pardi" -
D.D. 19/2008

30 maggio 2008

Dip. Biologia Evoluzionistica "Leo Pardi" -
D.D. 20/2008

30 maggio 2008

Dip. Scienze della Terra - D.D. 24/2008

5 giugno 2008

Dip. Scienze della Terra - D.D. 25/2008

5 giugno 2008

Dip. Scienze della Terra - D.D. 26/2008

5 giugno 2008

Dip. Scienze della Terra - D.D. 27/2008

N N RN N

5 giugno 2008
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Dip. Scienze della Terra - D.D. 28/2008

5 giugno 2008

Dip. Scienze della Terra - D.D. 30/2008

5 giugno 2008

Dip. Biologia Evoluzionistica “Leo Pardi" -
D.D. 24/2008

6 giugno 2008

Dip. Biologia Evoluzionistica "Leo Pardi" -
D.D. 25/2008

6 giugno 2008

Dip. Scienze della Terra - D.D. 29/2008

6 giugno 2008

Dip. Biologia Evoluzionistica "Leo Pardi" -
D.D. 26/2008

10 giugno 2008

Dip. Chimica Organica "Ugo Schiff" - D.D.
7/2008

16 giugno 2008

Area Tecnologica

Scadenza

Dip. Scienze e Tecnologie Ambientali e
Forestali - D.D. 7/2008

29 maggio 2008

Dip. Biotecnologie Agrarie - D.D. 28/2008

1

3 giugno 2008

Dip. Biotecnologie Agrarie - D.D. 29/2008

1

3 giugno 2008

Dip. Scienze Agronomiche e Gestione del

Dip. Studi sul Medioevo e il Rinascimento
- D.D. 7/2008

1

Territorio Airoforestale - D.D. 18i2008

1

6 giugno 2008

6 giugno 2008

Premi di laurea

Area Biomedica

Scadenza

Premio di laurea "Prof. Franco Tinacci” sulla
Patologia Sperimentale

10 giugno 2008

Premio "Mary e Nicola Faccenda” sulla
Medicina Interna

10 giugno 2008

Premio "Alberico Benedicenti" per la
Farmacologia ed. 2008

Premio di Laurea "Antonio Rotondo" per
la Storia Moderna c/o Dip. Studi Storici e
Geografici

10 giugno 2008

15 ottobre 2008

Premio di Laurea “Daniel Granger” per la
Storia Contemporanea o Moderna c/o Dip.
Studi Storici e Geografici

15 ottobre 2008

Studenti

Borse di studio

Bandi per il conferimento di Borse di studio a studenti.

Si informa che & stato emesso un bando per il conferimento di

due Borse di studio per studenti.

[l bando ¢ disponibile nella pagina web riservata nel sito inter-
net http://www.unifi.it secondo il percorso Studenti — Servizi e

Iniziative — Borse di studio.

delle Facolta di Economia e Giurisprudenza

Iniziativa N. Scadenza
Borse di studio intitolate a “Lavinia Sabini
e Giancarlo Stucchi Prinetti" per studenti 2 30 maggio 2008
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Collaborazioni Coordinate e Continuative

Selezioni pubbliche per il conferimento di
incarichi di collaborazione coordinata e

continuativa.

Bandi per selezioni pubbliche per il conferimento di 19 in-
carichi di collaborazione coordinata e continuativa presso il
Dipartimento di Biologia Vegetale (1 incarico; scadenza: 20
maggio 2008), il Dipartimento di Scienze dell'Educazione e
dei Processi Culturali e Formativi (1 incarico; scadenza: 20
maggio 2008), il Centro Studi “Aldo Palazzeschi” (1 incarico;
scadenza: 21 maggio 2008), il Centro Studi Istituto Papiro-
logico "G. Vitelli" (1 incarico; scadenza: 23 maggio 2008), il
Centro Interuniversitario "TESIS" (1 incarico; scadenza: 23
maggio 2008), il Dipartimento di Chimica (1 incarico; sca-
denza: 26 maggio 2008), il Dipartimento di Sanita Pubblica
(1 incarico; scadenza: 26 maggio 2008), il Dipartimento di
Scienze Neurologiche e Psichiatriche (2 incarichi in totale;
scadenza: 27 maggio 2008), il Dipartimento di Statistica “G.
Parenti" (1 incarico; scadenza: 27 maggio 2008), il Dipar-
timento di Biologia Evoluzionistica “Leo Pardi" (4 incarichi
in totale; scadenza: 28 maggio 2008), il Dipartimento di
Chimica Organica (1 incarico; scadenza: 30 maggio 2008),
il Dipartimento di Storia dell'Architettura e della Citta (1 in-
carico; scadenza: 3 giugno 2008), il Dipartimento di Chimica
Organica (1 incarico; scadenza: 5 giugno 2008) e il Dipar-
timento di Farmacologia Preclinica e Clinica (2 incarichi in
totale; scadenza: 12 giugno 2008).

Si informa che sono state indette le sequenti selezioni pubbli-
che per il conferimento di incarichi di collaborazione coordi-
nata e continuativa:

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito del "Progetto di ricerca quadriennale sulla
conoscenza e il monitoraggio degli habitat e e specie meri-
tevoli di conservazione presenti nella provincia di Pistoia”.
(Scadenza: 20 maggio 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
"Esperto in riprese video e montaggio” da attivare per le esi-
genze del Dipartimento di Scienze dell'Educazione e dei Pro-
cessi Culturali e Formativi.

(Scadenza: 20 maggio 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito del progetto di ricerca "Strumenti di ri-
cerca per gli archivi letterari digitali del Novecento italiano
(STRALE.DI.AD900.IT)".

(Scadenza: 21 maggio 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa pres-
so il Centro Studi Istituto Papirologico “G. Vitelli" dell'Uni-
versita di Firenze.

(Scadenza: 23 maggio 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito della convenzione con I'Universita degli
Studi "MAGNA GRECIA" di Catanzaro.

(Scadenza: 23 maggio 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito del progetto di ricerca "Messa a punto di
nuovi chemiosensori per ioni metallici".

(Scadenza: 26 maggio 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
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tivare nell'ambito delle esigenze del Dipartimento di Sanita
Pubblica.
(Scadenza: 26 maggio 2008)

- lincarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito delle esigenze del Dipartimento di Scienze
Neurologiche e Psichiatriche - D.D. 18/2008.

(Scadenza: 27 maggio 2008)

- lincarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito delle esigenze del Dipartimento di Scienze
Neurologiche e Psichiatriche - D.D. 19/2008.

(Scadenza: 27 maggio 2008)

- lincarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito delle esigenze del Dipartimento di Stati-
stica "G. Parenti”

(Scadenza: 27 maggio 2008)

- 1 incarico professionale per "Assistenza nell'organizzazione
del workshop internazionale managing alien species for su-
stainable development of aquaculture an fisheries".
(Scadenza: 28 maggio 2008)

- 2 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa per
“Elaborazione di una lista di specie alloctone”.

(Scadenza: 28 maggio 2008)

- T incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
“Relazione sulla fattibilita’ dell'uso di predatori naturali e di
feromoni sessuali per il controllo di Procambarus clarkii”
(Scadenza: 28 maggio 2008)

- lincarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito del progetto di ricerca “Sintesi e funziona-
lizzazione di peptidomimetici e loro applicazioni diagnosti-
che e terapeutiche”

(Scadenza: 30 maggio 2008)

- lincarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito del progetto di ricerca: “MUSOMED - Mu-
tual Sources on Modern Mediterranean Architecture towar-
ds an open and shared system".

(Scadenza: 3 giugno 2008)

- Tincarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito del progetto di ricerca “Sintesi, studio del-
le proprieta ed applicazione di nuovi gelanti organici"
(Scadenza: 5 giugno 2008)

- Tincarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito del progetto di ricerca "Studio di determi-
nanti farmacogenomici dell'attivita della chemioterapia nel
carcinoma gastrico”.

(Scadenza: 12 giugno 2008)

- lincarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito del progetto di ricerca "Studio di marca-
tori farmacogenomici di chemioresistenza nei linfomi e nelle
leucemie linfocitiche umane”.

(Scadenza: 12 giugno 2008)

| bandi sono disponibili nella sezione Personale del sito www.
unifi.it, all'indirizzo http://www.unifi.it/CMpro-v-p-2849.html.
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