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Serie II: ATTIVITA ISTITUZIONALI E DI
GESTIONE

Sezione |I: DIDATTICA
Master
Facolta di Medicina e Chirurgia

Decreto rettorale, 14 maggio 2008, n. 473

(prot. n. 33467)

Modifica del decreto rettorale, 17 ottobre 2006, n. 969 (prot.
n. 54073), istitutivo, per I'anno accademico 2006/2007, del
Master di | livello in “Gestione dei processi riabilitativi in
Cardiologia".

IL RETTORE

- VISTO I'articolo 3, comma 9, del decreto ministeriale, 22 ot-
tobre 2004, n. 270 "Modifiche al regolamento recante norme
concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato con
decreto del Ministro dell'universita e della ricerca scientifica e
tecnologica, 3 novembre 1999, n. 509";

- VISTO I'articolo 28 del Regolamento Didattico di Ateneo (Nor-
me Comuni);

- VISTO il Regolamento per l'istituzione ed il funzionamento dei
Corsi di Master, di cui al decreto rettorale n. 864 del 27 giugno
2001, e successive modificazioni;

- VISTO il decreto rettorale n. 969 (54073) del 17 ottobre 2006
con il quale & stato istituito, per I'anno accademico 2006/2007,
il Master di | livello in Gestione dei processi riabilitativi in Car-
diologia, in particolare l'articolo 6 relativo alla composizione del
Comitato Ordinatore;

- VISTA la delibera adottata dal Consiglio di Facolta di Medicina
e Chirurgia del 19 dicembre 2007, pervenuta via fax in data 6
maggio 2008, con la quale € stata approvata la nomina del Prof.
Francesco Fattirolli quale nuovo coordinatore del Master in pa-
rola per collocamento a riposo del Prof. Giulio Masotti;

- RITENUTO DI POTER ACCOGLIERE la motivazione esplicitata
nella delibera di Consiglio di Facolta sopra riportata e di dover
pertanto procedere alla nomina del nuovo Comitato Ordinato-
re;

DECRETA

di modificare come di seguito riportato I'articolo 6 del decreto
rettorale n. 969 (54073) del 17 ottobre 2006 con il quale & stato
istituito, per I'anno accademico 2006/2007, il Master di | livello
in Gestione dei processi riabilitativi in Cardiologia:

"Il Coordinatore del Corso ¢ il Prof. Francesco Fattirolli.

[l Comitato Ordinatore € composto dai Professori: Giulio Masot-
ti, Niccoldo Marchionni, Francesco Fattirolli, Mauro Di Bari, Lucio
A. Rinaldi, Sandro Cortini, Marco Baccini."

Firenze, 14 maggio 2008

IL DIRIGENTE
Dott. Vincenzo De Marco

p. IL RETTORE
Prof. Alfredo Corpaci
Prorettore Vicario

Decreto rettorale, 30 maggio 2008, n. 524

(prot. n. 37723)

Modifica del decreto rettorale, 9 ottobre 2006, n. 930 (prot.
n. 52146), istitutivo, per I'anno accademico 2006/2007, del
Master di Il livello in “Andrologia”.

IL RETTORE

- VISTO l'articolo 3, comma 9, del decreto ministeriale, 22 ot-
tobre 2004, n. 270 "Modifiche al regolamento recante norme
concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato con
decreto del Ministro dell'universita e della ricerca scientifica e
tecnologica, 3 novembre 1999, n. 509";

- VISTO I'articolo 28 del Regolamento Didattico di Ateneo (Nor-
me Comuni);

- VISTO il Regolamento per I'istituzione ed il funzionamento dei
Corsi di Master, di cui al decreto rettorale n. 864 del 27 giugno
2001, e successive modificazioni;

- VISTO il decreto rettorale n. 930 (prot. 52146) del 9 otto-
bre 2006 con il quale € stato istituito, per I'anno accademico
2006/2007, il Master di Il livello in Andrologia;

- VISTO la nota del 15 maggio 2008 avanzata dal coordinatore
del corso con la quale si richiede la modifica dell'articolo 6 del
decreto in parola relativa alla nomina del Prof. Marco Carini
quale membro del Comitato Ordinatore, ruolo ricoperto dal Prof.
Michelangelo Rizzo, prematuramente scomparso;

DECRETA

di modificare il decreto rettorale n. 930 (prot. 52146) del 9 otto-
bre 2006 di cui in premesse come di seguito riportato:

"Il Coordinatore del Corso € il Prof. Gianni Forti.

Il Comitato Ordinatore € composto dai Professori: Gianni For-
ti, Mario Serio, Marco Carini, Mario Maggi, Maurizio Genuardi,
Alessandro Natali, Csilla Gabriella Krausz."

Firenze, 30 maggio 2008

IL DIRIGENTE
Dott. Vincenzo De Marco

p. IL RETTORE
Prof. Alfredo Corpaci
Prorettore Vicario




Bollettino Ufficiale dell'Universita di Firenze

Anno VII - N. 6 - Giugno 2008

Corsi di Perfezionamento
Facolta di Medicina e Chirurgia

Decreto rettorale, 4 giugno 2008, n. 528 (prot.

n. 38322)

Modifica del decreto rettorale, 18 luglio 2007, n. 580 (prot.
n. 42595), istitutivo, per I'anno accademico 2007/2008, del
Corso di perfezionamento post laurea in “Ortodonzia. La te-
rapia ortodontica efficiente (corso avanzato)".

IL RETTORE

- VISTO il decreto rettorale n. 42595 (580) del 18 luglio 2007,
di istituzione - per I'anno accademico 2007/2008 - del Corso
di perfezionamento post laurea in "Ortodonzia. La terapia or-
todontica efficiente (corso avanzato)", modificato con decreto
rettorale n. 11531 (187) del 13 febbraio 2008, e in particolare
I'articolo 5 relativamente al termine per la presentazione delle
domande di ammissione;

- VISTA la nota del Prof. Antonino Antonini, Direttore del Corso,
concordata con il Direttore del Dipartimento di Odontostomato-
logia, pervenuta in data 26 maggio 2008, con la quale si chiede
di prorogare al 13 giugno 2008 il termine per la presentazione
delle domande di ammissione al corso;

- RILEVATO che la proroga per la presentazione delle domande
di ammissione al corso fino al 13 giugno 2008 ¢ di fatto gia
operante e quindi da autorizzare a ratifica;

- CONSIDERATO che la proroga di cui sopra viene richiesta per
favorire una migliore organizzazione del corso e consentire la
partecipazione ad un piu ampio numero di candidati;

- RITENUTO, alla luce delle motivazioni addotte, che tali modifi-
che riguardano aspetti organizzativi interni alla struttura, senza
riflessi sul contenuto del Corso,

DECRETA

la modifica del decreto rettorale istitutivo del Corso di perfe-
zionamento post laurea in "Ortodonzia. La terapia ortodontica
efficiente (corso avanzato)”, di cui in premesse, nel sequente
punto:

Articolo 5, comma 2:

“Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di
iscrizione, munite di marca da bollo, ¢ fissato al 13 giugno
2008."

Firenze, 4 giugno 2008

IL RETTORE
Prof. Augusto Marinelli

Sezione IV: ORGANIZZAZIONE
Nucleo di Valutazione Interna

Parere del Nucleo di Valutazione Interna, 10

aprile 2008

Parere conto consuntivo - esercizio 2007. Delibera n. 5 ap-
provata dal Nucleo di Valutazione Interna - Seduta del 10
aprile 2008.

Il parere del Nucleo di Valutazione sul conto consuntivo 2007

si basa su una comparazione con il conto consuntivo 2006, per

la ricerca di una linea di evoluzione fra conti strutturalmente
paragonabili.

'esercizio 2007 si chiude con un disavanzo di amministrazione,

inizialmente stimato in circa € 47,5 ml, di € 45.995.591,99. Si

tratta di un disavanzo cumulato e non di pertinenza 2007, co-
me viene specificato ulteriormente nel sequito di questo parere.

Tale disavanzo, secondo quanto indicato nella relazione tecnica,

trovera copertura con il versamento da parte del MIUR di €

3.391.839,13, relativo al Ill accordo di programma, con |'accen-
sione di un ulteriore mutuo per € 830.247,73 e con il prose-
guimento delle dismissioni immobiliari programmate, come gia

deliberato in sede di approvazione del bilancio preventivo 2007.

Nella Tabella 1 si confronta la situazione del disavanzo e delle

ipotesi di copertura come emerge dai conti consuntivi degli ul-

timi due anni.

Dall'esame del consuntivo riclassificato, come riportato a pag.

XXVIII, emerge un disavanzo dalla gestione operativa per il 2007

di € 22.649.448 da confrontare con il risultato dell'esercizio

precedente di € 26.838.194: un risultato che mostra comunque

un trend positivo nella riduzione graduale del deficit di bilan-
cio. Come possibile elemento di giudizio sulla natura del deficit,

il Nucleo ha proceduto ad una riclassificazione del consuntivo

che esclude i mutui e la vendita dei beni del patrimonio e che

evidenzia un risultato negativo (deficit) per il 2007 di carattere

“strutturale” pari a € 22.034.271.

Il disavanzo si accompagna ad un fondo cassa che € aumentato

da € 22.094.897 al 1 gennaio 2007 a € 54.642.633,13 al 31

dicembre 2007. L'incremento € dovuto a diversi motivi: in parti-

colare vanno evidenziati:

1. l'incasso nel mese di gennaio 2007 di € 13.000.000,00 rela-
tivo ad un mutuo stipulato a fine anno 2006;

2. l'incasso nel corso dell'anno di € 8.350.000,00 relativo ad
un mutuo stipulato nell'anno 2007;

3. gliincassi e le anticipazioni derivati alle dismissioni immobi-
liari relativi all'anno 2007 pari ad € 16.745.000,00;

4. gli incassi relativi ai crediti degli anni precedenti riscossi
dalle Asl per indennita dovute al personale operante in regi-
me di convenzione, pari ad oltre € 15 ml. A tale proposito si
evidenziano ulteriori crediti per € 12.366.000 da parte della
ASL relativi a crediti pregressi e crediti per I'esercizio 2007.

Analizzando in dettaglio il bilancio consuntivo, a fronte di en-

trate per competenza 2007 per € 670.240.006,37 vi sono uscite

per € 692.889.454,66 con un risultato negativo, gia menzionato,
relativo alla gestione operativa complessiva di € 22.649.448,29.

Nella relazione tecnica si sottolinea inoltre che la “revisione del-

le singole poste di debito e di credito relativi agli anni precedenti

ha generato una posta attiva di€ 3.589.916,16"riducendo in tal
modo il disavanzo ad € 19.059.532,13.
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Fra le entrate indicate nel bilancio vanno evidenziate le sequenti

voci:

1. le entrate dello Stato per FFO pari ad € 249.886.678,00,
hanno subito un decremento di € 1.595.587,48 rispetto
all'anno precedente, corrispondente a - 0,63 %. Nel cor-
so dell'anno 2007 all'Ateneo fiorentino € stato concesso un
contributo aggiuntivo di € 2.666.717,00, erogato a seguito
del decreto ministeriale del 3 luglio 2007 (cd. “piano trien-
nale"), che & stato iscritto sul capitolo 14.10.00 - Contributi
per piani di sviluppo, e che ha contribuito a migliorare il rap-
porto fra Contributi e Ffo (per € 2.566.717), in quanto una
parte di esso € destinato, come si legge nel sopraccitato de-
creto, per ridurre gli squilibri finanziari;

2. i proventi derivanti dalle tasse e contributi per €
63.006.267,93 sono diminuiti di € 684.000,00 rispetto
all'anno 2006. All'interno di questa voce, i proventi derivan-
ti da Tasse e contributi per Corsi di laurea hanno segnato un
lieve aumento rispetto al 2006, passando da € 54.480.143
ad € 55.096.479,67: queste ultime entrate corrispondono al
21,27 % del FFO se si tiene conto di rimborsi tasse agli stu-
denti per € 1.398.226. Il dato relativo all'esercizio prece-
dente era del 21,44 %. In assenza di contributo straordinario
ex decreto ministeriale, 3 luglio 2007, il rapporto fra FFO e
Tasse sarebbe stato pari al 21,49 %;

3. altre entrate pari al 29,73 % del totale riclassificato, con un
incremento del 3,04 % rispetto all'esercizio precedente do-
vuto principalmente all'incremento di fondi MIUR per borse
di specializzazione dell'area medica.

Alcuni dati relativi alle entrate 2007 sono confrontati con |'eser-

cizio 2006 nella Tabella 2.

Fra le uscite vanno invece evidenziati i sequenti importi:

1. € 269.070.004,03, pari al 57,82 % delle uscite totali, per il
personale, importo aumentato di € 2.985.785,72 (pari ad
uno scostamento in aumento dell'1,11 %) rispetto al conto
consuntivo 2006. L'importo totale dovuto per il personale &
pari a:

a. € 204.329.587,13 per il personale docente, importo au-
mentato di € 1.608.656,47, rispetto al conto consuntivo
2006;

b. € 67.726.202,62 per il personale tecnico amministra-
tivo, importo aumentato di € 1.377.129,25 rispetto al
conto consuntivo 2006.

In complesso le spese sostenute per assegni fissi al personale

di ruolo si sono mantenute al di sopra del 90 % del FFO asse-

gnato, passando dal 91,59 % nel 2006 al 92,17 % del 2007.

2. €36.810.122,17, pari al 7,82 % delle uscite totali, per dota-
zioni ordinarie alle unitd amministrative (dipartimenti, poli,
biblioteche, presidenze, ecc), importo diminuito del 14,72 %
rispetto all'anno precedente;

3. € 13.108.018,64, pari al 2,79 % del totale per servizi finan-
ziari, di cui fanno parte i rimborsi dei mutui per capitale ed
interessi e per imposte indirette, aumentate del 15,18 %);

4. € 33.906.347,62, di spese per la didattica, pari al 7,21 %
delle uscite totali, con aumento di circa il 90 % rispetto al
consuntivo del 2006, quasi esclusivamente spiegato dall'au-
mento delle assegnazioni per borse di studio per scuole di
specializzazione e dei trasferimenti per altri contributi fina-
lizzati;

5. € 47.627.449,42 a titolo di assegnazioni per la ricerca, im-
porto diminuito rispetto all'anno precedente del 16 % (circa

€ 10 ml in meno). Il risultato finale deve pero tener conto
che nel 2007 non sono comprese le uscite - e quindi le rela-
tive entrate - derivanti dai fondi PRIN 2007. Il bando relati-
vo infatti, contrariamente agli anni precedenti, in cui veniva
chiuso nel mese di marzo, € stato chiuso, con notevole ritar-
do, nel mese di ottobre 2007. In conseguenza di cio le as-
segnazioni derivanti, saranno accreditate durante I'esercizio
2008, e non sono pertanto visibili nel bilancio 2007. Consi-
derando tali introiti le uscite per la ricerca si sarebbero man-
tenute in linea con I'anno precedente.

Un quadro riassuntivo delle varie voci di entrata, con esclusione

di quelle relative a mutui e partite di giro, € riportato nella Ta-

bella 3 con un confronto 2006-2007.

Un quadro riassuntivo delle varie voci di uscita, con esclusione

di quelle relative a rimborsi mutui e partite di giro, € riportato

nella Tabella 4 con un confronto 2006-2007.

La variazione piu sostanziale si riscontra nella voce didattica il

cui incremento positivo € gia stato discusso riguardo alle entra-

te e si riferisce ad una voce che potrebbe essere considerata una
partita di giro.

Nella situazione patrimoniale vanno evidenziati:

- l'alta incidenza dei debiti per mutui, pari a circa € 121 ml,
importo aumentato rispetto all'anno 2006, di circa 3 ml, al
netto di quanto pagato nell'anno per quota capitale;

- l'aumento da € 37 ml ad € 169 ml delle "Collezioni scien-
tifiche", riferito, come indicato nella relazione tecnica, alla
“rivalutazione delle collezioni del Museo di Storia Naturale
Sezione Botanica”;

- la diminuzione del valore del patrimonio di beni immobili da
€ 433.486.776,69 a inizio esercizio a € 429.696.864,98 a
fine esercizio. Questo € conseguenza delle prime dismissioni
del patrimonio immobiliare realizzate (Fattoria di Dorna).

A fronte di tutto questo si evidenzia un sensibile incremento
della disponibilita di cassa che passa da € 22.094.897 all'ini-
zio dell'esercizio a € 54.642.633 al termine dell'esercizio come
risultato delle prime dismissioni immobiliari, delle anticipazioni
per altre dismissione definite e per gli incassi per crediti ASL.
Il Nucleo di Valutazione gia nei pareri espressi relativi al conto
consuntivo del 2006 ed al bilancio preventivo 2008 aveva chia-
ramente evidenziato le particolari difficolta generate dall'ac-
crescimento, in ciascun esercizio finanziario, del disavanzo di
amministrazione, anche se contrastato da minimi interventi di
contenimento. In particolare nell'ultimo parere relativo al bilan-
cio preventivo 2008 il Nucleo, per arginare tale accrescimento
suggeriva “la predisposizione di progetti piu espliciti di risana-
mento con I'inclusione in essi di una ridefinizione e riduzione del-
la offerta didattica e di un piano di riorganizzazione sostanziale
del sistema periferico di dipartimenti e poli del sistema ammini-
strativo/organizzativo"
Dalla analisi del bilancio consuntivo relativo all'esercizio fi-
nanziario 2007 emerge chiaramente che il deficit ¢ di natu-
ra strutturale e deriva dalla gestione operativa, in particolare
dall'eccesso significativo e non transitorio delle uscite correnti,
rispetto alle entrate correnti. Tale situazione, in termini generali
che hanno origine negli esercizi precedenti, € dovuta:

1. al mancato adeguamento a livello nazionale del Fondo di Fi-
nanziamento ordinario per i noti e gravi provvedimenti di fi-
nanza pubblica sugli aumenti stipendiali automatici del per-
sonale. Per I'Universita di Firenze tale situazione si € aggra-
vata per il fatto che a fronte della ottima performance nel-
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la valutazione della ricerca, le performance relative alla di-
dattica (distribuzione della offerta di formazione nelle varie
aree disciplinari e indici di progressione nella carriera de-
gli studenti) non sono state positive precludendo, negli an-
ni precedenti, I'assegnazione di significative quote aggiun-
tive della quota di riequilibrio del FFO, che avrebbero potuto
contribuire a bilanciare gli aumenti stipendiali del personale.
Nel 2007 le entrate per FFO sono aumentate rispetto all'an-
no precedente solo del 0,42 % grazie alla menzionata asse-
gnazione straordinaria;

2. alla impossibilita di aumentare le entrate per tasse e contri-
buti, in quanto vincolate ex lege all'FFO (decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 306 del 25 luglio 1997);

3. all'aumento delle spese relative alla gestione ordinaria do-
vuto in particolare agli accresciuti costi, verificatisi negli
esercizi precedenti, relativi alla gestione e manutenzione del
patrimonio immobiliare;

4. alle diseconomie generate dall'amministrazione di una gran-
de pluralita di centri di spesa (Dipartimenti, Poli, Facolta);

5. alla forte incidenza degli oneri finanziari, che peraltro con-
tinuano ad aumentare in valore assoluto (circa il 15 % fra il
2006 e il 2007).

Per la prima volta da diversi anni si pud evidenziare un tentativo

di arginare le spese correnti e quindi di frenare I'indebitamento.

Infatti dall'analisi delle Uscite, emerge che le spese generali, le

dotazioni ed i finanziamenti ad enti collegati, sono diminuiti

mediamente del 15 % rispetto all'anno precedente. E' eviden-

te che tale azione, in mancanza di opportune ristrutturazioni e

innovazioni organizzative, tende a limitare la capacita di sod-

disfare doveri istituzionali delle strutture di didattica e ricerca.

Si nota parimenti una riduzione delle spese per l'edilizia che

comunque si mantengono su valori abbastanza elevati (circa 8

ml): si deve notare che in questo caso si tratta di spese derivanti

da impegni pregressi e che risentono della tempistica della rea-

lizzazione del piano edilizio.

Analogamente il blocco del turn over dei dipendenti ha consen-
tito di contenere I'aumento della spesa per il personale a + 1,11
% rispetto all'importo del 2006: questo va interpretato come un
inizio del processo di contenimento, in rapporto alle assegnazio-
ni per FFO, delle uscite per personale.

A queste misure si € aggiunta l'attivita rivolta al recupero dei

crediti nei confronti delle ASL, per i servizi a convenzione, non-

ché una verifica totale dei crediti e dei debiti maturati negli
anni precedenti, che ha consentito I'aumento della disponibilita

di cassa e la consequente maturazione di interessi passivi, pari

ad oltre € 1,7 ml.

In conclusione si possono notare nel bilancio consuntivo i primi

elementi positivi per il contenimento delle uscite per spese per

personale e per spese di gestione amministrativa.

Nonostante tali interventi il deficit relativo al 2007 & rimasto

su livelli importanti (circa € 22 ml) anche se inferiori al defi-

cit dell'anno precedente. In tale prospettiva, il Nucleo di Valu-
tazione non pu6 che fermamente ribadire quanto gia espresso
in precedenti pareri. In particolare € urgente procedere con piu

determinazione a sostituire misure straordinarie (alienazioni di

immobili ed accensione di nuovi mutui, riduzione delle assegna-

zioni alle strutture di didattica e ricerca al di fuori di un proces-

so di riorganizzazione gestionalefamministrativa) con misure di

carattere piu strutturale e di pit ampio respiro orientate:

1. al contenimento ed alla riqualificazione della spesa, rive-
dendo la politica complessiva dell'Ateneo riguardo alle unita
amministrative (Dipartimenti, Poli, Facolta, Centri, ...);

2. all'aumento delle entrate. In particolare va proseguito e
completato il processo gia avviato di revisione della offer-
ta didattica passando dalla revisione formale ad una piu so-
stanziale ridefinizione dei contenuti e delle finalita dei corsi
di studio e della loro gestione per un adeguamento positivo
degli indici di efficacia ed efficienza che possa incidere fa-
vorevolmente sulla assegnazione del FFO.

Tabella 1
Anno 2007
Disavanzo Copertura prevista Attraverso
45.995.591,99
3.391.839,13 MIUR per impegni assunti |ll
Accordo quadro
830.247,73|Accensione mutuo
41.773.505,13 Dismissioni immobiliari
programmate
Anno 2006
Disavanzo Copertura prevista Attraverso Realizzata
52.646.736,00
3.725.124,00| M UR per impegni assunti 3.725.124,00
Il Accordo quadro
8.350.000,00{Accensione mutuo 8.350.000,00
40.571.612,00 Dismissioni immobiliari 17.867.250,00
programmate
Disavanzo residuo anno
2006 22.704.362,00
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Tabella 2
RAPPORTO FRA TASSE E CONTRIBUTI E FFO
2007 2007 senza contr. 2006 Capitoli

a) |Ffo 249.886.678,00 249.886.678,00 251.482.265,48 1.02.01

Contributo ex DM
b) 3.7.2007 2.566.717,00 14.10.00
c) |Tasse Corsi Laurea 55.096.479,67 55.096.479,67 55.480.143,45 1.01.01
g) |Rimborso tasse a 1.398.226,42 1.398.226,42 1.557.396,04 1.11.01

studenti

(c-d)/(a+b)*100 21,27% 21,49% 21,44%
Tabella 3
ENTRATE

Consuntivo 2006 | Consuntivo 2007 % sul totale % di scostamento
Tasse e contributi 63.691.193,04 63.006.267,93 14,05 % - 1,08 %
FFO 251.482.265,48 249.886.678,00 55,72 % - 0,63 %
Contributo ex DM
3.7.2007 2.566.717,00
Redditi del 1.615.331,09 2.175.386,21 0,49 % 34,67 %
patrimonio
Proventi attivita 104.168,26 54.798,85 0,01 % - 47,39 %
conto terzi
Altre entrate 129.402.949,60 130.773.038,38 29,16 % 1,05 %
TOTALE ENTRATE 446.295.907,47 448.462.886,37 100,00 % 0,49 %
Tabella 4
USCITE
Consuntivo 2006 Consuntivo 2007 % sul totale | % di scostamento

Spese generali: 22.456.071,71 19.052.232,23 4,05 % - 15,16 %
Spese legali e assicurative 1.009.039,62 1.149.483,30 0,24 % 13,92 %
Funzionamento organi 586.450,43 623.889,40 0,13 % 6,38 %
Gestione Patrimonio e servizi logistici 12.201.337,71 8.993.431,83 191 % - 26,29 %
Servizi Economali 8.659.243,95 8.285.427,70 1,76 % - 4,32 %
Dotazioni 43.163.163,71 36.810.122,17 7.82 % - 14,72 %
Ricerca 55.880.959,01 46.664.296,14 9,92 % - 16,49 %
Personale: 269.070.004,03 272.055.789,75 57,82 % 1,11 %
Personale docente 202.720.930,66 204.329.587,13 43,43 % 0,79 %
Personale tecnico amministrativo 66.349.073,37 67.726.202,62 14,39 % 2,08 %
Progetto Poli: 222,57 0,00 - 100,00 %
Polo 1 - Biomedico 222,57 0,00 - 100,00 %
Obiettivi e Programmi: 3.272.036,34 3.381.547,25 0,72 % 3.35 %
Sicurezza sul lavoro 1.116.392,21 1.192.157,75 0,25 % 6,79 %
Comunicazione e promozione 55.999,40 24.995,20 0,01 % - 55,44 %
Servizi sociali 101.500,00 91.343,71 0,02 % - 10,01 %
Funzionamento Comitato Pari Opportunita 4.588,93 5.678,14 0,00 % 23,74 %
Servizi bibliotecari 1.993.555,80 2.067.412,45 0,44 % 3,70 %
Didattica 17.780.894,81 33.906.347,62 7.21 % 90,69 %
Edilizia 16.387.147,64 8.280.497,88 1,76 % -49,47 %
Finanziamenti ad enti collegati per didattica e ricerca 3.897.469,01 3.081.429,98 0,65 % - 20,94 %
Servizi Finanziari 11.380.254,71 13.108.018,64 2,79 % 15,18 %
Conto Terzi 127.812,87 86.532,27 0,02 % -32,30 %
Attivita assistenziali 26.753.902,95 34.070.343,66 7.24 % 27,35 %
Acquisti immobiliari 2.540.000,00 0,00 - 100,00 %
Fondo riserva 42.158,58 0,00 - 100,00 %
TOTALE 472.752.097,94 470.497.157,59 100,00 % - 0,48 %

Decreti di Nomina, di Istituzione e di
Disattivazione di Strutture Universitarie

Decreto rettorale, 26 marzo 2008, n. 330 (prot.

n. 21982)

Nomina del Direttore del Dipartimento di Statistica “G. Pa-

renti" per gli anni accademici 2007-2012.

- VISTO I'articolo 23, comma 4, dello Statuto dell'Universita de-

IL RETTORE

gli Studi di Firenze, emanato con decreto rettorale n. 577 del 20
giugno 1995;
- VISTO il decreto rettorale n. 948, del 11 novembre 2005, con il

2005/2008;

quale il Prof. Antonio Giusti € stato nominato Direttore del Di-
partimento di Statistica “G. Parenti" per il triennio accademico

- VISTA la nota prot. n. 19371, del 14 gennaio 2008, con la qua-

le sono state comunicate le dimissioni del Prof. Antonio Giusti
dalla carica di Direttore del Dipartimento;
- VISTO il verbale delle operazioni di voto del 7 marzo 2008
per la elezione del Direttore del Dipartimento per il quadriennio

accademico 2008/2012:
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DECRETA

la Prof.ssa Silvana SALVINI, Professore Ordinario per il settore
scientifico disciplinare SECS-S/04 (Demografia), &€ nominata Di-
rettore del Dipartimento di Statistica “G. Parenti" per il perio-
do che completa I'anno accademico in corso e per il quadriennio
accademico 2008/2009-2009/2010-2010/2011-2011/2012.

Firenze, 26 marzo 2008

IL RETTORE
Prof. Augusto Marinelli

Decreto rettorale, 17 aprile 2008, n. 401 (prot.

n. 27501)

Nomina del Presidente del Centro Interdipartimentale di Ser-
vizi di Microscopia Elettronica e Microanalisi (MEMA) per il
triennio accademico 2006-2009.

IL RETTORE

- VISTO I'articolo 25 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze, emanato con decreto rettorale n. 577 del 20 giugno
1995;

- VISTO il decreto rettorale n. 4 del 3 gennaio 1989, di istitu-
zione del Centro Interdipartimentale di Servizi di Microscopia
Elettronica e Microanalisi (MEMA);

- VISTO il decreto rettorale n. 679 del 15 settembre 2004, con
il quale il Prof. Marco Benvenuti ¢ stato nominato Presidente
del Centro;

- VISTO il verbale delle operazioni di voto del 7 marzo 2008 per
la elezione del Presidente del Centro;

DECRETA

[l Prof. Marco BENVENUTI, Professore Associato per il setto-
re scientifico disciplinare GEO/09 (Georisorse minerarie e appli-
cazioni mineralogico-petrogr.), &€ nominato Presidente del Cen-
tro Interdipartimentale di Servizi di Microscopia Elettronica
e Microanalisi (MEMA) per il triennio accademico 2006/2007-
2007/2008-2008/2009.

Firenze, 17 aprile 2008

IL RETTORE
Prof. Augusto Marinelli

Decreto rettorale, 17 aprile 2008, n. 402 (prot.

n. 27476)
Nomina del Direttore del Dipartimento di Ginecologia, Pe-
rinatologia e Riproduzione Umana per gli anni accademici
2007-2012.

IL RETTORE

- VISTI gli articoli 14 quinquies e 23, comma 4, del vigente Sta-
tuto di Ateneo;

- VISTO il decreto rettorale n. 997, del 18 novembre 2005, con
il quale il Prof. Mauro Marchionni ¢ stato nominato Direttore
del Dipartimento di Ginecologia, Perinatologia e Riproduzione
Umana per il triennio accademico 2005/2008;

- PRESO ATTO delle dimissioni rassegnate dal Prof. Marchionni
nella riunione del Consiglio di Dipartimento del 2 aprile 2008;
- VISTO il verbale delle operazioni di voto del 2 aprile 2008 per
la elezione del Direttore del Dipartimento per il quadriennio ac-
cademico 2008/2012;

DECRETA

il Prof. Carlo PENNA, Professore Associato per il settore scienti-
fico disciplinare MED/40 (Ginecologia ed Ostetricia), € nominato
Direttore del Dipartimento di Ginecologia, Perinatologia e Ri-
produzione Umana per il periodo che completa |'anno accade-
mico in corso e per il quadriennio accademico 2008/2009-2009
/2010-2010/2011-2011/2012.

Firenze, 17 aprile 2008
p. IL RETTORE

Prof. Alfredo Corpaci
Prorettore Vicario

Decreto rettorale, 14 maggio 2008, n. 481
(prot. n. 33713)

Integrazione del Consiglio Direttivo del Centro Linguistico di
Ateneo per il triennio accademico 2007-2010.

IL RETTORE

- VISTI gli articoli 29 e 41 dello Statuto dell'Universita degli
Studi di Firenze;

- VISTO I'articolo 8 del Regolamento del Centro Linguistico di
Ateneo;

- VISTO il decreto rettorale n. 271 del 4 marzo 2008, con il quale
¢ stato costituito il Consiglio Direttivo del Centro per il triennio
accademico 2007/2010;

- VISTE le designazioni per i propri rappresentanti effettuate
dalle Facolta di: Giurisprudenza, Scienze della Formazione e
Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali;

DECRETA
Il Consiglio Direttivo del Centro Linguistico di Ateneo & co-

si integrato per il triennio accademico 2007/2008-2008/2009-
2009/2010:
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Prof.ssa Paola LUCARELLI, rappresentante della Facolta di
Giurisprudenza

Prof. Martin SOLLY, rappresentante della Facolta di Scienze
della Formazione

Prof.ssa Roberta PIERATTELLI, rappresentante della Facolta
di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali.

Firenze, 14 maggio 2008
p. IL RETTORE

Prof. Alfredo Corpaci
Prorettore Vicario

Decreto dirigenziale, 29 aprile 2008, n. 577

(prot. n. 30254)
Integrazione delle attivita dell'Ufficio Segreteria Organi e
Commissioni di Ateneo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

- VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi di Firenze ed in
particolare l'articolo 31;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165, e succes-
sive modifiche ed integrazioni, recante norme generali sull'ordi-
namento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pub-
bliche ed in particolare gli articoli 1,2, 5 e 6;

- VISTI i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per il
personale tecnico amministrativo delle Universita sottoscritti in
data 9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gennaio 2005 e 28
marzo 2006;

- VISTA la nota del Direttore Amministrativo del 23 aprile 2008
prot. n. 29067;

- VISTO in particolare I'articolo 24bis del citato Statuto dell'Uni-
versita degli Studi di Firenze che istituisce il "Collegio dei Di-
rettori dei Dipartimenti di Ateneo" presieduto dal Rettore, con
compiti consultivi e di proposta sulle problematiche generali
della ricerca;

- RILEVATA la necessita di individuare un ufficio che fornisca
un supporto a tale Collegio nell'esercizio delle sue funzioni isti-
tuzionali;

- RITENUTO di dover individuare tale ufficio nella "Segreteria
Organi e Commissioni di Ateneo” integrando le attivita del me-
desimo ufficio;

DECRETA
Per tutto quanto sopra in narrativa:
L'Ufficio "Segreteria Organi e Commissioni di Ateneo”, ad inte-
grazione delle proprie attivita, provvedera a gestire, a verbaliz-
zare e a fornire il supporto necessario per le riunioni del “Colle-
gio dei Direttori dei Dipartimenti di Ateneo"
Firenze, 29 aprile 2008

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Michele Orefice

10

Decreto dirigenziale, 30 aprile 2008, n. 580

(prot. n. 30384)

Direttore del Centro Interdipartimentale di Servizi di Micro-
scopia Elettronica e Microanalisi (M.E.M.A.) per il triennio
2007-2009.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

- VISTO il vigente Statuto dell'’Ateneo;

- VISTO il "Regolamento di Ateneo sulle Modalita di Costituzio-
ne e Funzionamento dei Centri di Servizio - Articolo 29.3 dello
Statuto";

- VISTO il decreto rettorale n. 4 del 3 gennaio 1989 che costi-
tuisce e regolamenta il Centro Interdipartimentale di Servizi di
Microscopia Elettronica e Microanalisi (M.E.M.A.), ed in partico-
lare gli articoli 3 e 6;

- VISTO il parere espresso dal Comitato Tecnico Scientifico del
Centro Interdipartimentale di Servizi di Microscopia Elettronica
e Microanalisi (M.E.M.A.) trasmesso con nota prot. 21413 del 21
marzo 2008;

DECRETA
II' Sig Giovanni PINTO ¢ confermato Direttore del Centro Inter-
dipartimentale di Servizi di Microscopia Elettronica e Micro-
analisi (M.E.M.A.) per il triennio 2007/2009.
Firenze, 30 aprile 2008

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Michele Orefice

Decreto dirigenziale, 30 aprile 2008, n. 581
(prot. n. 30385)

Direttore Tecnico del Centro per i Servizi di Stabulazione de-
gli Animali da Laboratorio (Ce.S.A.L.) per il periodo dal 19
marzo 2008 al 31 ottobre 2011.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

- VISTO il vigente Statuto dell'Ateneo;

- VISTO il "Regolamento di Ateneo sulle Modalita di Costituzio-
ne e Funzionamento dei Centri di Servizio - Articolo 29.3 dello
Statuto”;

- VISTO il "Regolamento del Centro per i Servizi di Stabulazione
degli Animali da Laboratorio" (Ce.S.A.L), approvato in data 28
febbraio 2000, ed in particolare gli articoli 8 e 9;

- VISTO il verbale del Consiglio Direttivo del Centro per i Ser-
vizi di Stabulazione degli Animali da Laboratorio (Ce.S.A.L) del
10 marzo 2008, trasmesso con nota prot. 20658 del 19 marzo
2008, nel quale ¢ stata approvata la proposta della nomina del
Dott. Andrea Cozzi quale Direttore Tecnico del centro citato;

DECRETA
Il Dott. Andrea COZZI & nominato Direttore Tecnico del Cen-

tro per i Servizi di Stabulazione degli Animali da Laboratorio
(Ce.S.A.L.) per il periodo dal 19 marzo 2008 al 31 ottobre 2011.
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Firenze, 30 aprile 2008

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Michele Orefice

Decreto dirigenziale, 27 maggio 2008, n. 669
(prot. n. 36635)

Affidamento dell'incarico di Responsabile dell'Ufficio Gestio-
ne Servizi Finanziari.

IL DIRIGENTE AREA RISORSE UMANE

- VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi di Firenze;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165, e succes-
sive modifiche ed integrazioni, recante norme generali sull'or-
dinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche;

- VISTI i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per il
personale tecnico amministrativo delle Universita;

- VISTO il decreto dirigenziale n. 623 prot. n. 78040 del 21 di-
cembre 2007 con il quale € disposta, con decorrenza 1 giugno
2008, la cessazione del rapporto di lavoro subordinato della
Dott.ssa Elena Ciatti Responsabile dell'Ufficio Gestione Risorse
Finanziarie;

- VISTA la nota prot. 5588 del 24 gennaio 2008 con la quale, al
fine di garantire la continuita dell'azione amministrativa, € stato
programmato d'intesa con il Dirigente dell’Area dei Servizi Fi-
nanziari, un periodo di affiancamento della Dott.ssa Ciatti Elena
con il Dott. Oriolo Francesco;

- RITENUTO positivamente concluso tale periodo di affianca-
mento;

DECRETA

di affidare al Dott. ORIOLO Francesco le funzioni di Responsa-
bile dell'Ufficio Gestione Servizi Finanziari con decorrenza 1
giugno 2008.

Firenze, 27 maggio 2008

IL DIRIGENTE AREA RISORSE UMANE
Dott.ssa Maria Orfeo

Garante
Estratto delle Decisioni

Decisione del Garante, 26 marzo 2008, prot.
int. n. 1 — Estratto.

Rimborso delle tasse di immatricolazione in caso di rinuncia
agli studi.

L'eventuale rinuncia alla immatricolazione non da titolo a ri-
chiedere il rimborso delle tasse pagate (Manifesto degli Studi
per I'anno accademico 2007/2008 Sez. 3.2.5).

“Tassa" € un corrispettivo per una prestazione dell’Amministra-

zione che nel caso di specie ¢ riferibile al lavoro di impianto di
una "pratica" presupposto di un futuro percorso.

Decisione del Garante, 31 marzo 2008, prot.
int. n. 2 - Estratto

Studente che non riceve il bollettino per il pagamento della
seconda rata delle tasse universitarie.

La "mora" per ritardato pagamento delle rate per tasse e manca-
ta iscrizione € dovuta anche se non ¢ stato ricevuto a domicilio
il relativo bollettino.

Il Manifesto degli Studi (relativo sia all'anno accademico
2006/2007 e 2007/2008) avverte in tal senso gli studenti che il
mancato recapito del bollettino non li esonera dalla responsabi-
lita per mancato o ritardato pagamento.

Decisione del Garante, 4 aprile 2008, prot. int.

n. 3 - Estratto
Agevolazioni economiche per merito. Non ammissibilita Lau-
ree Magistrali.

Il conseguimento della “Laurea Magistrale” entro il secondo an-
no non da diritto al rimborso delle tasse accademiche per lo
stesso anno di riferimento.

Il Manifesto degli Studi per I'anno accademico 2007/2008 (sez.
13.7 punto 2) non comprende la fattispecie nelle agevolazioni
ivi previste.

La materia non consente interpretazioni estensive.

Decisione del Garante, 11 aprile 2008, prot. int.

n. 7 - Estratto
Codice etico - Applicabilita.

Le norme contenute nel “"Codice Etico" dell'Universita (al mo-
mento conosciuto in bozza) non ancora approvato dagli Organi
di Governo dell’Ateneo non possono trovare applicazione da
parte del Garante dei diritti.

Decisione del Garante, 14 aprile 2008, prot. int.

n. 6 - Estratto
Pagamento della retribuzione nei giorni di permesso per ma-
lattia di minore affidatario.

Il diritto ad usufruire del congedo per malattia dell'affidatario,
pari a trenta giorni all'anno di assenza retribuita disciplinato
dall'articolo 7 comma 5 del CCNL Comparto Universita del 13
maggio 2003 in combinato disposto con l'articolo 47 comma 1
del decreto legislativo 151/01, deve essere riconosciuto non gia
fino al terzo anno di affido, ma sino al compimento del sesto
anno, ex articolo 50 comma 2 del suddetto decreto legislativo.
Il diniego espresso dall’Amministrazione non sembra trovare
giustificazione nella mancanza di una espressa previsione nella
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Legge (T.U. 151/01) e nel Contratto Collettivo di Categoria (CCNL
13 maggio 2003).

Sembra, ex adverso, argomentare che le cennate disposizioni
normative nel prevedere il solo innalzamento del limite di eta
abbiano automaticamente riconosciuto le altre previsioni a "tu-
tela e sostegno” alla maternita e paternita (T.U. 26 marzo 2001
n. 151).

Decisione del Garante, 16 aprile 2008, prot. int.
n. 8 - Estratto

Pagamento tasse universitarie — termini.

La scadenza dei termini per il pagamento delle tasse universita-
rie se coincide con un sabato, non pud essere spostata al lunedi
successivo atteso che gli uffici postali e internet assicurano il
servizio nel giorno di sabato.

Decisione del Garante, 18 aprile 2008, prot. int.
n. 9 - Estratto

Tutela liberta di ricerca.

L'attivita di ricerca, come sancito dall'articolo 2 dello Statuto
dell'Universita degli Studi di Firenze, ove svolta all'interno delle
strutture del Servizio Sanitario Nazionale o con questo conven-
zionate operanti in Toscana deve essere preventivamente auto-
rizzata dall'Azienda Sanitaria in virtu della delibera della Giunta
della Regione Toscana n. 158/2004 che approvava le "Direttive
regionali in materia di autorizzazione e procedure di autorizza-
zione degli studi osservazionali"

Decisione del Garante, 24 aprile 2008, prot. int.

n. 10 - Estratto
Mancata iscrizione nei termini — pagamento mora.

La presentazione della domanda al DSU per I'attribuzione di
borsa di studio non esime lo studente dall'obbligo di presenta-
zione della domanda di inscrizione.

Decisione del Garante, 8 maggio 2008, prot.
int. n. 4 - Estratto

Agevolazioni economiche per merito.

[l rimborso delle tasse universitarie per merito non spetta se
sono stati effettuati passaggi di corso con convalida di esami
durante lo svolgimento della carriera universitaria.

In tal senso la puntualizzazione del Manifesto degli studi
2006/2007.

Decisione del Garante, 8 maggio 2008, prot.
int. n. 5 - Estratto

Rimborso tasse per decadenza.

L'usufruire di tre anni "d'interruzione" e non di "sospensione”
dell'iscrizione ad un Corso di Laurea, non sospende né interrom-
pe i termini di decadenza dagli studi.

Vanno, di conseguenza rimborsate le tasse universitarie pagate
successivamente alla data di decadenza dagli studi.

Decisione del Garante, 9 maggio 2008, prot.

int. n. 11 - Estratto
Rapporto di collaborazione a tempo parziale degli studenti.

Il Mancato invio all'Ufficio Orientamento, Mobilita e Collabo-
razioni studentesche, del modulo dell'autocertificazione del
reddito debitamente firmato, comporta I'automatica esclusione
dalla graduatoria per I'assegnazione di collaborazioni a tempo
parziale degli studenti, di cui al bando approvato con decreto
rettorale n. 55674 del 27 settembre 2007.

Decisione del Garante, 16 maggio 2008, prot.
int. n. 12 - Estratto

Crediti formativi universitari.

Il credito formativo nelle materie opzionali previsto per I'am-
missione alla seduta di laurea ¢ quello previsto dal regolamento
del Corso di Laurea di riferimento e non pu0 essere scisso arit-
meticamente.

La previsione di un esame da 6 crediti non puo essere sostituito
da uno di 5 piti uno di 1.

Decisione del Garante, 28 maggio 2008, prot.

int. n. 13 - Estratto
Ammissione esame di laurea oltre la scadenza del termine.

Ammissione esame di laurea oltre scadenza termine; comprova-
te cause di forza maggiore giustificano la mancanza.

Decisione del Garante, 5 giugno 2008, prot. int.
n. 14 - Estratto

Presentazione del titolo della tesi in segreteria della Presi-
denza di Facolta — Termini.

La data di scadenza prevista per l'indicazione del titolo defi-
nitivo della tesi di laurea € da ritenersi perentorio atteso che
la definizione del calendario della sessione di laurea richiede
un arco temporale certo per organizzare adeguatamente ed in
tempo la sessione.




Bollettino Ufficiale dell'Universita di Firenze

Anno VII - N. 6 - Giugno 2008

Sezione V: GESTIONE E SVILUPPO RISORSE
UMANE

Personale Techico Amministrativo

Decreto dirigenziale, 27 maggio 2008, n. 671

(prot. n. 36737)

Approvazione degli atti e della graduatoria relativa alla se-
lezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di un
posto di categoria C, posizione economica C1, dell'Area Tec-
nica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati, con contratto
di lavoro a tempo determinato e pieno, della durata di 12
mesi, da destinare all'Ufficio Programmazione, Pianificazione
e Coordinamento Carriere Studenti.

IL DIRIGENTE

- VISTO [l'articolo 17, comma 109, della legge, 15 maggio 1997,
n. 127;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio
1994, n. 487 e successive modificazioni e integrazioni;

- VISTO il Regolamento in materia di accesso esterno all'impie-
go presso I'Universita degli Studi di Firenze emanato con decre-
to rettorale n. 76 (4347) del 4 febbraio 2004;

- VISTO il decreto dirigenziale n. 459 (21983) del 26 marzo 2008,
con il quale ¢ stata bandita una selezione pubblica per titoli ed
esami per la copertura di un posto di categoria C, posizione eco-
nomica C1, dell'Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazio-
ne Dati, con contratto di lavoro a tempo determinato e pieno,
della durata di 12 mesi, da destinare all'Ufficio Programmazio-
ne, Pianificazione e Coordinamento Carriere Studenti;

- VISTO il decreto dirigenziale n. 598 (31762) del 7 maggio 2008
con il quale & stata nominata la Commissione giudicatrice della
selezione in parola;

- VISTO il decreto dirigenziale n. 645 (35493) del 21 maggio
2008 con il quale € stato nominato il membro aggiunto esperto
della lingua francese;

- VISTI i verbali della Commissione;

- VERIFICATA la regolarita degli atti della selezione;

DECRETA
Articolo 1

Sono approvati gli atti e la sequente graduatoria della selezio-
ne pubblica per titoli ed esami per la copertura di un posto di
categoria C, posizione economica C1, dell'Area Tecnica, Tecnico-
Scientifica ed Elaborazione Dati, con contratto di lavoro a tem-
po determinato e pieno, della durata di 12 mesi, da destinare
all'Ufficio Programmazione, Pianificazione e Coordinamento
Carriere Studenti:

1. Carlo Scansetti punti 75,5/90
2. Elisa Pagni punti 67/90
3. Alessandro Greti punti 63/90
4. Chiara Cianferoni punti 62,5/90
5. Giada Chiarini punti 52,5/90

Articolo 2

Viene dichiarato vincitore della suddetta selezione il Sig. Carlo
SCANSETTI.

Firenze, 27 maggio 2008

IL DIRIGENTE AREA RISORSE UMANE
Dott.ssa Maria Orfeo

Decreto dirigenziale, 30 maggio 2008, n. 689

(prot. n. 37867)

Approvazione degli atti relativi alla selezione interna per il
conferimento di un incarico di Responsabile dei Servizi alla
Ricerca e alle Relazioni Internazionali del Polo Centro Stori-
co.

IL DIRIGENTE AREA RISORSE UMANE

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165, e succes-
sive modifiche ed integrazioni, recante norme generali sull'or-
dinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche;

- VISTI i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per il persona-
le tecnico amministrativo delle Universita sottoscritti in data
9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gennaio 2005 e 28 marzo
2006;

- VISTO il vigente Statuto dell'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTO il "Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la
Contabilita" dell'Ateneo;

- VISTO il decreto dirigenziale n. 358 dell'anno 2008, prot. n.
17292 del 6 marzo 2008 con il quale & stato dato avvio alla
selezione interna per il conferimento di un incarico di Respon-
sabile dei Servizi alla Ricerca e alle Relazioni Internazionali del
Polo Centro Storico;

- VISTO il decreto dirigenziale n. 611 dell'anno 2008, prot. 33232
del 13 maggio 2008 con cui ¢ stata nominata la Commissione
giudicatrice della predetta selezione interna;

- VISTI i verbali della Commissione;

- VERIFICATA la regolarita degli atti della selezione;

DECRETA

Sono approvati gli atti della selezione interna per il conferimen-
to di un incarico di Responsabile dei Servizi alla Ricerca e alle
Relazioni Internazionali del Polo Centro Storico.

L'incarico di responsabilita messo a selezione & conferito alla
Dott.ssa Francesca CAVIGLI.

Firenze, 30 maggio 2008

IL DIRIGENTE AREA RISORSE UMANE
Dott.ssa Maria Orfeo

13
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Serie Ill: ATTIVITA NEGOZIALE, BANDI E
AWISI

Sezione |: BANDI

Trattative Private

Avviso di vendita in lotto unico mediante
trattativa privata di beni immobili di proprieta
dell'Universita degli Studi di Firenze - area
edificabile e terreno destinato ad opere di
urbanizzazione - posti a Sesto Fiorentino
rispettivamente all'interno del Piano di
Lottizzazione "PL13 - F.25 Via Lazzerini"
(area edificabile) e all'esterno del perimetro di
Lottizzazione "PL1 - PL13" (area destinata ad

opere di urbanizzazione).
(Scadenza per la presentazione delle offerte: 20 giugno
2008)

Premesso

- che I'Universita degli Studi di Firenze, al fine di alienare i be-
ni immobili - area edificabile e terreno destinato ad opere
di urbanizzazione - di sua proprieta posti a Sesto Fiorenti-
no, ed identificati catastalmente al FM. 54 del NCT Comu-
ne di Sesto Fiorentino part.lle 1401, 1440 e 1411 ha esperito
due aste pubbliche rispettivamente in data 16 maggio 2007
(avviso pubblicato su Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 4
Anno VI dell'Aprile 2007) e in data 20 novembre 2007 (avvi-
so pubblicato su Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 11 An-
no VI del Novembre 2007) ed una trattativa privata in data
3 aprile 2008 (avviso pubblicato sul Bollettino Ufficiale n. 3
Anno VIl di Marzo 2008):

- che le suddette procedure sono andate deserte e che quindi
I'Universita € rimasta proprietaria dei beni summenzionati;

- cherientra ancora nei piani di dismissione dell'Ente I'aliena-
zione dei beni

tutto quanto sopra premesso e precisato

I'Universita degli Studi di Firenze intende procedere mediante
trattativa privata alla vendita in lotto unico di un un‘area edi-
ficabile e di un terreno destinato ad opere di urbanizzazione,
posti a Sesto Fiorentino ed identificati catastalmente al F.M.
54 del NCT del Comune di Sesto Fiorentino part.lle 1401,
1440 (area edificabile) e 1411 (area per opere di urbanizza-
zione).

La vendita avviene alle sequenti condizioni:

Prezzo base: € 680.000/00 (euro seicentottantamila/00)
cauzione: € 68.000/00 (euro sessantottomila/00)

aumento libero.

| beni posti in vendita e lo stato di fatto e di diritto degli stessi
sono quelli che risultano dal bando d'asta pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale dell'Universita n. 11 Anno VI del Novembre 2007 e
dal materiale informativo disponibile sul sito internet dell'Uni-
versita all'indirizzo www.unifi.it/immobili.

Le offerte di acquisto devono essere presentate esclusivamente
secondo I'allegato modello e pervenire entro trenta (30) giorni
dalla data del presente avviso sul sito web dell'Universita.

Resta fermo quanto indicato nel documento Informazioni Ge-
nerali pubblicato nella sezione trattative private all'indirizzo
internet www.unifi.it/immobili.

Il Responsabile del presente procedimento & I'Arch. Vito Car-
riero, Dirigente dell'Area Servizi Tecnici, Ambiente, Sicurezza e
Patrimonio Immobiliare, e-mail vito.carriero@unifi.it.

Informazioni possono essere chieste ai numeri 055 2757786
(Arch. Daniele Donatini, e-mail daniele.donatini@unifi.it) 055
2757747 (Arch. Luciano D'Agostino, e-mail luciano.dagostino@
unifi.it).

Firenze, 15 maggio 2008

IL DIRIGENTE
AREA SERVIZI SICUREZZA E AMBIENTE, TECNICI E
PATRIMONIO IMMOBILIARE, SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE
Arch. Vito Carriero
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Allegato

Proposta d'acquisto di immobili a trattativa privata
- |l sottoscritto nato a il
residente in via CF

PREMESSO

- che I'Universita degli Studi di Firenze (in seguito piu semplicemente Universita), per la vendita un terreno edificabile ed un'area per
opere di urbanizzazione di cui & proprietaria ha esperito due aste pubbliche rispettivamente in data 16/05/2007, (avviso pubblicato
sul Bollettino Ufficiale n. 4 Anno VI dell'Aprile 2007) e in data 20/11/2007 (avviso pubblicato sul Bollettino Ufficiale n. 11 Anno VI
del Novembre 2007), ed una trattativa privata in data 3/04/08 (Avviso di trattativa pubblicato sul Bollettino Ufficiale n. 3 Anno VII
di Marzo 2008);

- che le suddette procedure di vendita sono andate deserte e che pertanto I'Universita € rimasta proprietaria dei beni;

- che il sottoscritto, come sopra identificato, a nome proprio o di persona che si riserva di indicare al momento dell'eventuale accet-
tazione della presente proposta, € interessato all'acquisto dell'area edificabile e del terreno per opere di urbanizzazione,

tutto cio premesso, il sottoscritto, come sopra identificato, formula la presente Proposta di acquisto di immobili a trattativa
privata ai sequenti patti e condizioni

Patti e condizioni:

1) Il sottoscritto propone di acquistare i beni sopra descritti, e meglio identificati dal bando integrale d'asta di cui al Bollettino
Ufficiale n. 11 Anno VI del Novembre 2007 ed allegato alla presente proposta a formarne parte integrante e sostanziale, con tutti
i connessi diritti e pertinenze, a corpo e non a misura, nello stato di fatto e di diritto in cui lo stesso si trova. A garanzia della
serieta della presente proposta, il sottoscritto versa all'Universita la somma di € 68.000,00= (sessantottomila/00) che, in caso
di perfezionamento dell'accordo, dovra essere imputato alla caparra confirmatoria.

2) L'acquisto & proposto al prezzo indicato nell'offerta economica consegnata in busta chiusa all'Universita insieme ad altra busta
contenente la presente Proposta di acquisto. L'Universita, nel termine di 60 (sessanta) giorni decorrenti dalla data di scadenza
fissata per la ricezione delle offerte, dovra accettare o meno il prezzo offerto, acquisita in ogni caso la formale delibera di ac-
cettazione della suddetta offerta del Consiglio di Amministrazione di Codesta Universita.

3) La trattativa potra essere portata a termine solo se ed in quanto sussistano tutti i presupposti e le condizioni in presenza delle
quali I'Universita, quale ente pubblico, possa procedere alla vendita del bene.

4) Qve I'Universita non ritenesse di accettare I'offerta economica, per qualsiasi motivo, sara tenuta a restituire prontamente la
somma di cui al punto 1, e nient'altro sara dalla stessa dovuto a qualsiasi titolo.

5) Una volta acquisita la delibera del Consiglio di Amministrazione di cui al precedente punto 2), si procedera entro i successivi
30 (trenta) giorni alla sottoscrizione di un contratto preliminare di compravendita e nei successivi 120 (centoventi) giorni, si
procedera alla stipula del contratto definitivo.

6) |l possesso sara trasferito al futuro acquirente contestualmente alla stipula del contratto definitivo di compravendita.

7) Se l'offerta & stata presentata per persona da nominare, il sottoscritto si impegna a comunicare il nome del futuro acquirente
entro 10 (dieci) giorni dalla comunicazione di accettazione del prezzo da parte dell'Universita. In caso di ritardata comunicazione
del nome, il sottoscritto sara considerato a tutti gli effetti quale soggetto offerente e assumera, nei confronti dell'Universita,
tutti gli obblighi scaturenti e previsti dalla sequente procedura.

8) Al momento della stipula del contratto preliminare, 'acquirente versera all'Universita una somma pari ad un terzo del prezzo
indicato per la compravendita.

9) Il saldo avverra al momento della stipula di atto pubblico di trasferimento della proprieta.

10) Le somme versate ai sensi dei precedenti punti 1 e 8 avranno la funzione di caparra confirmatoria.

11) Le spese notarili concernenti la compravendita, graveranno su parte proponente la quale provvedera alla cura delle medesime
formalita.

12) Alle condizioni e termini suesposti la presente proposta resta ferma e irrevocabile sino al 90° giorno successivo a quello di de-
posito dell'offerta di acquisto.

Data

Firma

15
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Forniture

Procedura aperta per I'acquisto di attrezzature
di laboratorio nell'ambito del progetto della
Regione Toscana “Laboratorio comunicazioni
avanzate" (Delibera M.I.C.C. del 31 ottobre

2007).
(Scadenza fissata per la ricezione delle offerte o delle do-
mande di partecipazione: 7 luglio 2008)

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

.1 DENOMINAZIONE, INDIRIZZI E PUNTI DI CONTATTO:
Universita di Firenze - M.L.C.C. Centro per la Comunicazio-
ne e I'Integrazione dei Media; indirizzo postale: V.le Morga-
gni, 65 - 50134 FIRENZE; Telefono: 055/4237401 - Telefax:
055/4237400 - posta elettronica: info@micc.unifi.it - indiriz-
zo internet URL: www.micc.unifi.it; 1.2 INDIRIZZO PRESSO IL
QUALE E POSSIBILE OTTENERE ULTERIORI INFORMAZIONI:
come al punto I.1; 1.3 INDIRIZZO PRESSO IL QUALE E POS-
SIBILE OTTENERE LA DOCUMENTAZIONE: come al punto I.1;
1.4 INDIRIZZO AL QUALE INVIARE LE OFFERTE/LE DOMANDE
DI PARTECIPAZIONE: Universita degli Studi di Firenze - Facolta
di Ingegneria - Via Santa Marta n. 3 - 50139 Firenze; 1.5 TIPO
DI AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: organismo di diritto
pubblico.

SEZIONE II: OGGETTO DELL'APPALTO

1.1 DESCRIZIONE: 11.1.1 Denominazione conferita all'appal-
to dall'amministrazione aggiudicatrice: Procedura aperta per
I'acquisto di attrezzature di laboratorio nell'ambito del progetto
della Regione Toscana "“Laboratorio comunicazioni avanzate";
I1.1.2 Descrizione/oggetto dell'appalto: Procedura aperta per
la fornitura, consegna, installazione, collaudo e manutenzio-
ne di attrezzature di laboratorio, come da capitolato d'oneri,
nell'ambito del progetto della Regione Toscana “Laboratorio
comunicazioni avanzate”; I1.1.3 Luogo di esecuzione dei la-
vori, di consegna delle forniture o di prestazione dei servizi:
Universita degli Studi di Firenze, Centro per la Comunicazio-
ne e l'lntegrazione dei Media; codice NUTS: ITE 14; I1.1.4 CPV
32000000-3; I1.1.5 Altre nomenclature rilevanti: 72000000-5;
I1.1.6 Divisione in lotti: No; 1.2 QUANTITATIVO O ENTITA'
DELL'APPALTO: € 415.000,00 iva esclusa; Durata dell'appalto
o termine di esecuzione: 120 gg. naturali consecutivi dalla data
di stipula contratto.

SEZIONE Ill: INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECO-
NOMICO, FINANZIARIO E TECNICO

I11.1 CONDIZIONI RELATIVE ALL'APPALTO: Ill.1.1 Cauzioni e
garanzie richieste: articoli 75 e 113 decreto legislativo 163/06;
II.1.2 Principali modalita di finanziamento e di pagamento:
Regione Toscana e fondi da attivita commerciale MICC; 11I.1.3
Forma giuridica che dovra assumere il raggruppamento di im-
prenditori, di fornitori o di prestatori di servizi aggiudicatario
dell'appalto: articolo 37, decreto legislativo 163/06; 1.2 CON-
DIZIONI DI PARTECIPAZIONE: 111.2.1 Indicazioni riguardanti la
situazione propria dell'operatore e requisiti minimi di caratte-

re economico e tecnico che questi deve possedere; I11.2.1.1 Si-
tuazione giuridica — prove richieste: iscrizione nel registro del-
le imprese istituito presso la competente Camera di Commercio
per attivita coerente con l'oggetto della presente gara; assenza
condizioni di esclusione articolo 38, decreto legislativo 163/06;
[1.2.1.2 Capacita economica e finanziaria — prove richieste: il
concorrente dovra possedere un fatturato globale relativo agli
ultimi tre esercizi non inferiore a complessivi € 1.245.000,00;
[11.2.1.3 Capacita tecnica - tipo di prove richieste: il concor-
rente dovra aver eseguito nel triennio 2005-2006-2007, forni-
ture analoghe per oggetto a quelle della presente gara, la cui
somma sia uguale o superiore all'importo a base di gara.

SEZIONE IV: PROCEDURE

IV.1 TIPO DI PROCEDURA: IV.1.1: aperta; IV.2 CRITERI DI
AGGIUDICAZIONE: offerta economicamente piu vantaggiosa
risultante dalla somma dei punteggi attribuiti ai sequenti para-
metri: qualita (punti 70), prezzo (punti 30). La determinazione
del parametro qualita sara fatta sulla base dei sequenti criteri:
caratteristiche funzionali: punti 40 - verra assegnato il pun-
teggio massimo di punti 40 al concorrente che, a giudizio della
Commissione, offrira le maggiori opportunita di sviluppo di ap-
plicativi da parte del Laboratorio di Comunicazioni Avanzate.
Alle altre imprese verra assegnato un punteggio proporzional-
mente inferiore, sulla base di valutazioni discrezionali, secondo
il criterio di cui sopra; assistenza e garanzia: punti 30 - verra
assegnato il punteggio massimo di punti 30 al concorrente che,
a giudizio della Commissione, offrira i servizi di maggior pregio
rispetto alle richieste minime indicate nel capitolato d'oneri. Alle
altre imprese verra assegnato un punteggio proporzionalmente
inferiore, sulla base di valutazioni discrezionali, secondo il cri-
terio di cui sopra. La determinazione del parametro prezzo sara
fatta sulla base dei sequenti sottocriteri: prezzo della fornitura:
punti 20 - |la determinazione del parametro avverra assegnando
il punteggio massimo al concorrente che offrira il minor prez-
zo. Alle altre offerte verranno attribuiti punteggi proporzionali
secondo la seguente formula: punteggio altra offerta = (offer-
ta piu bassa/altra offerta) X 20. L'attribuzione del punteggio &
calcolato fino alla seconda cifra decimale arrotondato all'unita
superiore qualora la terza cifra decimale sia pari o superiore
a cinque. Prezzo annuo dei servizi di assistenza post garanzia:
punti 10 - la determinazione del parametro avverra assegnando
il punteggio massimo al concorrente che offrira il minor prez-
zo. Alle altre offerte verranno attribuiti punteggi proporzionali
secondo la seguente formula: punteggio altra offerta = (offer-
ta piu bassa/altra offerta) X 10 - I'attribuzione del punteggio &
calcolato fino alla seconda cifra decimale arrotondato all'unita
superiore qualora la terza cifra decimale sia pari o superiore a
cinque; IV.3 INFORMAZIONI DI CARATTERE AMMINISTRATI-
VO; IV.3.2 Documenti contrattuali e documenti complemen-
tari: vedi punto I.1; IV.3.3 Scadenza fissata per la ricezione
delle offerte o delle domande di partecipazione: 7 luglio 2008
ore 13,00; IV.3.5 Linguafe utilizzabile/i nelle offerte o nelle
domande di partecipazione: italiano; IV.3.6 Periodo minimo
durante il quale I'offerente € vincolato dalla propria offerta:
180 giorni (dalla scadenza fissata per la ricezione delle offer-
te); IV.3.7 Modalita di apertura dei plichi contenenti la sola
documentazione amministrativa: 9 luglio 2008 presso i locali
MICC - V.le Morgagni, 65 - Firenze; IV.3.7.1 Persone ammesse
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ad assistere alle sedute di gara pubbliche: legali rappresentanti
dei concorrenti o soggetti muniti di specifica delega.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI

VI.1 TRATTASI DI APPALTO PERIODICO: no; VI.2 L'APPALTO
E CONNESSO AD UN PROGETTO/PROGRAMMA FINANZIATO
DAI FONDI DELL'UE: no; V1.3 INFORMAZIONI COMPLEMEN-
TARI: codice CIG 0162380037: ¢ dovuta la contribuzione a fa-
vore dell’AAVV. sui contratti pubblici. Responsabile del pro-
cedimento: Sig.ra Carla Anichini - V.le Morgagni 40 - 50134
FIRENZE Tel. 055/4798763 - Fax 055/498929 - carla.anichini@
unifi.it. V.4 DATA DI SPEDIZIONE DEL PRESENTE BANDO: 14
maggio 2008.

IL DIRETTORE DEL CENTRO PER LA COMUNICAZIONE E
L'INTEGRAZIONE DEI MEDIA
Prof. Alberto Del Bimbo

Ricercatori a contratto
Bandi

Decreto del Direttore del Dipartimento di Area
Critica Medico Chirurgica, 28 maggio 2008, n.

24

Selezione pubblica per titoli ed esami per il reclutamento di
n. 1 posto di ricercatore a contratto (dal 1 settembre 2008 al
31 agosto 2009) per il settore scientifico disciplinare MED/15
(Malattie del Sangue) presso il Dipartimento di Area Critica
Medico Chirurgica per I'attuazione del programma di ricerca
"Studio citofluorimetrico della clearance dei blasti periferi-
ci (PBC) durante terapia di induzione in pazienti affetti da
leucemia acuta mieloide trattati secondo il protocollo NILG
AML 02-06 (R1)"

(Scadenza per la presentazione delle domande: 2 luglio
2008)

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI AREA CRITICA MEDICO
CHIRURGICA

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO l'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell’'Universita e delle sue
strutture;

- VISTO il decreto legge, 2 aprile 1987, n. 57, convertito in legge
n. 158/97;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTO il Regolamento per la costituzione dei rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Area Critica
Medico Chirurgica, in data 21 maggio 2008, con la quale si approva
l'indizione di una selezione a n. 1 posto di ricercatore a contratto;
- VISTA la copertura finanziaria attestata dalla suddetta deli-
berazione;

DECRETA

Articolo 1
Numero dei posti
E' indetta selezione per titoli ed esami per il reclutamento di
complessivi n. 1 posto di Ricercatore a contratto nell'ambito
dell'Universita degli Studi di Firenze, Dipartimento di Area Criti-
ca Medico Chirurgica per |'attuazione del sottoindicato progetto
di ricerca e per la durata specificata:

Settore scientifico-disciplinare: MED/15 (Malattie del Sangue)

Durata del rapporto di lavoro: dal 1 settembre 2008 al 31 agosto
2009.

Descrizione del programma di ricerca: Il programma relativo al
posto di ricercatore in oggetto svolgera una delle linee previste
nel Progetto di Ricerca "Studio citofluorimetrico della clearan-
ce dej blasti periferici (PBC) durante terapia di induzione in pa-
zienti affetti da leucemia acuta mieloide trattati secondo il pro-
tocollo NILG AML 02-06 (R1)" coordinato dal Prof. Alberto Bosi
e gestito dal Dipartimento di Area Critica Medico Chirurgica in
apposito Progetto sul bilancio del Dipartimento.

In particolare, al ricercatore che risultera selezionato sara af-
fidato il compito di analizzare la clearance dei blasti periferi-
ci (PBC) durante la terapia di induzione in pazienti affetti da
Leucemia Acuta Mieloblastica (LAM) nell'ambito del protocollo
NILG AML 02-06 (R1).

Articolo 2
Requisiti di ammissione

Sono ammessi a partecipare alla selezione coloro che siano in
possesso del sequente titolo di studio:

Laurea in Medicina e Chirurgia e Specializzazione in Ematologia,
e che possano vantare un curriculum scientifico caratterizzato
da esperienza in ambito di citofluorimetria con particolare rife-
rimento alla diagnostica ed al monitoraggio della malattia mi-
nima residua nei pazienti ematologici affetti da leucemia acuta;
conoscenza della lingua inglese.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
prevista per la presentazione delle domande.

Articolo 3
Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
fare domanda di ammissione, secondo lo schema allegato, al
Direttore del Dipartimento, entro il termine perentorio di venti
giorni dalla data di pubblicazione dell'avviso sul Bollettino Uffi-
ciale dell'Universita degli Studi di Firenze, pena I'esclusione.

Il candidato compila la domanda in carta semplice, la sotto-
scrive con firma autografa in presenza del dipendente addet-
to alla ricezione della stessa e la consegna a mano o spedisce a
mezzo raccomandata all'indirizzo sopra indicato, unitamente a
copia fotostatica non autenticata di un documento di identita.
Sono valide le raccomandate pervenute oltre il termine di sca-
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denza purché spedite entro i termini; a tal fine fa fede il timbro
dell'ufficio postale accettante. La mancata sottoscrizione au-
tografa della domanda comporta I'esclusione del candidato
dalla selezione.

Nella domanda il candidato dovra indicare con chiarezza:
cognome e nome;

data e luogo di nascita;

nazionalitd di appartenenza (i cittadini stranieri devono
avere adeguata conoscenza della lingua italiana, che sara
accertata in sede di selezione durante I'espletamento delle
prove d'esame);

cittadinanza;

codice fiscale (codice di identificazione personale);

estremi dell'avviso di selezione, dipartimento, pena I'esclu-
sione;

indirizzo di residenza;

domicilio che elegge ai fini della selezione (di preferenza in
Italia anche per stranieri).

Ogni eventuale variazione di domicilio dovra essere tempesti-
vamente comunicata. Il Dipartimento di Area Critica Medico
Chirurgica non assume nessuna responsabilita per il caso di
irreperibilita del destinatario, per dispersione di comunicazio-
ne dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte
del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda.

[l candidato deve dichiarare sotto la sua personale responsabi-
lita:

a. il titolo di studio posseduto, I'Universita in cui & stato con-
seguito, data e relativa votazione, ovvero, il titolo di studio
conseguito all'estero riconosciuto equipollente a quelli pre-
visti in base ad accordi internazionali ovvero alla normativa
vigente;

di essere iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle medesime;

di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate;

I'attuale posizione nei riguardi del servizio militare;

i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego;

di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
candidati stranieri).

L'omessa dichiarazione di quanto previsto al punto b) com-
porta I'esclusione dalla selezione.

Gli aspiranti allegano alla domanda:

1. curriculum dell'attivita scientifica in duplice copia, firmato;

2. pubblicazioni eventuali, ovvero elenco delle pubblicazioni, in
duplice copia, firmato;

3. copia del codice fiscale;

4. dichiarazione sostitutiva in duplice copia di titoli e docu-

menti che il candidato ritiene utili ai fini della selezione; in
alternativa, elenco in duplice copia di titoli e documenti che
il candidato ritiene utili ai fini della selezione (solo nel caso
in cui il candidato intenda produrre le relative certificazioni
e/o attestazioni). La direzione del Dipartimento si riserva la
facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

| cittadini extracomunitari residenti in Italia possono avvalersi

della facolta di cui al precedente punto 4 del presente articolo

limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e

qualita personali certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici o privati italiani. In tutti gli altri casi dovranno presen-
tare un curriculum dell'attivita scientifica e didattica, un elenco
delle pubblicazioni e documenti e titoli in originale o in copia
autenticata, legalizzati dalle competenti autorita consolari ita-
liane e corredati da una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo straniero, redatta dalle stesse autorita conso-
lari ovvero da un traduttore ufficiale.

Articolo 4
Prove d’esame

La selezione avviene mediante valutazione dei titoli e delle
eventuali pubblicazioni scientifiche dei candidati e compren-
de, inoltre una prova a carattere teorico/pratico e un colloquio
inerente la produzione scientifica nonché atto ad accertare la
conoscenza della lingua inglese.

Del calendario delle prove viene data comunicazione scritta a
ciascun candidato almeno 20 giorni prima dell'inizio delle me-
desime.

Articolo 5
Nomina della Commissione esaminatrice, formazione ed
approvazione della graduatoria

Ai sensi del Regolamento di Ateneo per la costituzione di rap-
porti di lavoro a tempo determinato per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca e di didattica integrativa, la Commissione esami-
natrice € nominata con decreto del Direttore della struttura di
ricerca ed € composta dal responsabile del progetto in qualita
di presidente e da ulteriori due membri scelti fra docenti e ri-
cercatori appartenenti al settore scientifico disciplinare cui si
riferisce il progetto di ricerca o, in caso di motivata necessita, a
settori affini.

Articolo 6
Adempimenti della Commissione

Nell'osservanza di quanto stabilito dal Regolamento per la co-
stituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per lo svol-
gimento di attivita di ricerca e di didattica integrativa, la Com-
missione giudicatrice, verificata I'ammissibilita delle domande,
previa dichiarazione dei singoli componenti della insussistenza
delle cause di incompatibilita e di assenza di conflitto di interes-
si, predetermina i criteri di massima per la selezione che dovran-
no contemplare, oltre alla valutazione dei titoli preferenziali e
degli altri titoli, nonché di eventuali pubblicazioni scientifiche
dei candidati, il calendario della prova a carattere teorico/prati-
co e del colloquio relativo alla produzione scientifica.

Sui titoli presentati e sulle prove di ogni candidato la Commis-
sione formula i propri giudizi. Al termine dei lavori la Commis-
sione predispone una graduatoria. E' assegnato alla Commis-
sione un periodo massimo di sessanta giorni per la conclusione
dei lavori, decorrente dalla data di pubblicazione del decreto
di nomina della Commissione stessa sul Bollettino Ufficiale
dell'Universita.

Gli atti della selezione sono costituiti dai verbali delle singole
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riunioni, dei quali costituiscono parte integrante e necessaria i
giudizi di cui al comma 2 dell'articolo 8 del Regolamento espres-
si su ciascun candidato, nonché dalla relazione riassuntiva dei
lavori svolti.

Articolo 7
Approvazione degli atti e conclusione del procedimento

[l procedimento di selezione si conclude con il provvedimento di
approvazione degli atti.

Entro trenta giorni dalla consegna, il Direttore della struttura
interessata accerta la regolarita degli atti e, con proprio decreto,
li approva.

Il decreto di approvazione degli atti, nel quale sara indicata la
graduatoria, € pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Universita.

Firenze, 28 maggio 2008
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI AREA CRITICA MEDICO

CHIRURGICA
Prof. Rosanna Abbate
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(Modello di domanda da redigersi in carta libera - scrivere a macchina o in stampatello - i candidati stranieri devono scrivere in lingua italiana)

Al Direttore del Dipartimento di
Area Critica Medico Chirurgica
dell'Universita degli Studi di Firenze
Viale Morgagni, 85

50134 - FIRENZE

[l/La sottoscritto/a (cognome e nome; le donne coniugate devono indicare il cognome da nubili), data e luogo di nascita, codice fi-
scale (codice di identificazione personale), cittadinanza, indirizzo di residenza (comune, provincia, via, numero civico, codice di av-
viamento postale)

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura selettiva per il reclutamento di n. 1 ricercatore a contratto per il settore scientifico disciplinare
MED/15 di cui al bando in data 28 maggio 2008, presso codesta struttura.

A tal fine elegge domicilio (di preferenza in Italia anche per gli stranieri) presso (indicare comune, provincia, via, numero civico,
numero di avviamento postale e numero telefonico).

[l/La sottoscritto/a dichiara:

a. diessere in possesso del sequente titolo di studio: , conseguito presso I'Universita di ,in data
, con la votazione di , ovvero di titolo di studio consequito all'estero riconosciuto equipollente a

quelli previsti in base ad accordi internazionali ovvero alla normativa vigente;
b. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di [di non essere iscritto nelle liste elettorali per le sequenti mo-

tivazioni (specificare);

c. dinon aver riportato condanne penali/di aver riportato le sequenti condanne penali (specificare);
di aver assolto agli obblighi militari/di non aver assolto agli obblighi militari (specificare);
di prestare servizio presso la sequente pubblica amministrazione/di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche ammini-
strazioni presso le quali il rapporto di lavoro si € risolto per (specificare le cause di risoluzione);

f. diavere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (per i candidati stranieri);

g. discegliere quale lingua straniera la seguente:

Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci,

dichiara sotto la propria responsabilita che quanto su affermato corrisponde a verita.

l/La sottoscritto/a allega alla domanda:

- curriculum dell'attivita scientifica e didattica, in duplice copia, firmato;

- eventuali pubblicazioni;

- elenco delle pubblicazioni, in duplice copia, firmato;

- copia del codice fiscale;

- dichiarazione sostitutiva in duplice copia di titoli e documenti che il sottoscritto ritiene utile ai fini della selezione (nel caso in
cui si producano le relative certificazioni efo attestazioni, elenco in duplice copia di titoli e documenti che il/la sottoscritto/a
ritiene utili ai fini della selezione).

Data
Firma (1)

(1) La presente dichiarazione deve essere sottoscritta in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscrivere e allegare copia foto-
statica di un documento di identita del sottoscrittore. In caso di documento non pit valido il dipendente deve dichiarare, nella fotoco-
pia dello stesso, che i dati in esso contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 D.P.R. 445/00).
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INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con Il'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI TITOLI E DOCUMENTI
(artt. 46 e 48 del D.P.R. 28/12/00, n. 445)

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA:

Il/La sottoscritto/a é consapevole che:

- ésoggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o
faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a veritd (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualo-
ra dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Firenze, li

(firma)

*Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identitd del
sottoscrittore. In caso di documento non piu valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso conte-
nuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 D.P.R. 445/00).
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INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con l'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:
Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante

(Da inserire nel plico della Commissione per le pubblicazioni e gli eventuali titoli e documenti in copia)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(artt. 47 e 48 del D.P.R. 28/12/00, n. 445)

[Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

DICHIARA

sotto la propria responsabilita che tutte le copie delle pubblicazioni (e dei titoli e documenti) presentate ai fini della partecipazione
alla selezione per il reclutamento di n. 1 ricercatore a contratto per il settore MED/15 presso il Dipartimento di Area Critica Medico
Chirurgica dell'Universita di Firenze, di cui all'avviso pubblicato sul Bollettino Ufficiale n. 6 del Giugno 2008, sono conformi agli
originali.

ll/La sottoscritto/a & consapevole che:

- ¢ soggetto alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci dichiarazioni mendaci, formi o
faccia uso di atti falsi od esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a verita (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445);

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera qualo-
ra dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Firenze, li

*

(firma)

*Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento di identitd del
sottoscrittore. In caso di documento non pit valido il dipendente deve dichiarare, nella fotocopia dello stesso, che i dati in esso conte-
nuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio (art. 38 D.P.R. 445/00).
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INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(articolo 13 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni)

L'Ufficio provvedera al trattamento dei dati personali, anche con l'ausilio di strumenti informatici, esclusivamente ai fini del proce-
dimento in oggetto ed in misura pertinente, non eccedente e strettamente necessaria al persequimento delle proprie funzioni istitu-
zionali. | dati richiesti sono obbligatori ed in caso di eventuale rifiuto a rispondere I'Amministrazione non potra definire la pratica. |
dati personali potrebbero essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale.

Titolare del trattamento: Universita degli Studi di Firenze.

Responsabile del trattamento:

Tel. , fax

Ai sensi dell'articolo 7 del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 l'interessato/a ha diritto di ottenere I'accesso, I'aggiornamento,
la rettificazione, I'integrazione, la cancellazione, la trasformazione ed il blocco dei dati, nonché di opporsi, in tutto o in parte, al trat-
tamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione,
raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione) dei propri dati personali.

Firenze, li

Per presa visione, il/la dichiarante
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Nomina delle Commissioni

Decreto del Direttore del Dipartimento di

Scienze Aziendali, 21 maggio 2008, n. 24
Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di
n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifi-
co-disciplinare SECS-P/11 presso il Dipartimento di Scienze
Aziendali.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto legislativo, 6 settembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTO il decreto rettorale n. 180 del 10 aprile 2003 di ema-
nazione del Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a
tempo determinato presso I'Universita degli Studi di Firenze;

- VISTO il proprio decreto n. 19/2008 del 18 aprile 2008, pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 5 del 16 maggio
2008, con il quale ¢ indetto I'avviso di selezione per la copertura
di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato per il setto-
re scientifico-disciplinare SECS-P/11 presso il Dipartimento di
Scienze Aziendali di questo Ateneo;

- VISTA la deliberazione della Giunta di questo Dipartimento
in data 19 maggio 2008, con la quale sono designati i membri
della Commissione giudicatrice per la suddetta selezione;

DECRETA

E' costituita la sequente Commissione giudicatrice della selezio-
ne per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo deter-
minato per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 presso il
Dipartimento di Scienze Aziendali di questo Ateneo:

Prof. Lorenzo Gai, responsabile del progetto, presidente;
Prof. Massimo Cecchi, membro;
Dott.ssa Rita Ripamonti, membro, segretario.

Il presente decreto sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale
dell'Ateneo, oltre che sul sito internet di Ateneo, all'indirizzo
http://www.unifi.it/concorsi/ric_td.html.

Firenze, 21 maggio 2008

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI
Prof. Francesco Giunta

Decreto del Direttore del Dipartimento di
Scienze dell'Educazione e dei Processi Culturali
e Formativi, 28 maggio 2008, n. 8

Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di
n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato per il settore
scientifico-disciplinare M-PED/O1 presso il Dipartimento di
Scienze dell'Educazione e dei Processi Culturali e Formativi.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
DELL'EDUCAZIONE E DEI PROCESSI CULTURALI E FORMATIVI

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTO il decreto legge, 2 aprile 1987, n. 57, convertito in legge
n. 158/87;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze
dell'Educazione e dei Processi Culturali e Formativi, in data 16
aprile 2008, con la quale si approva I'indizione di una selezione
an. 1 posti di ricercatore a contratto;

- VISTA la copertura finanziaria attestata dalla suddetta deli-
berazione;

- VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scien-
ze dell'Educazione e dei Processi Culturali e Formativi del 14
maggio 2008, con la quale si approvava la composizione della
Commissione;

DECRETA

E' costituita la sequente Commissione giudicatrice della selezio-
ne per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo deter-
minato per il settore scientifico-disciplinare M-PED/01 presso il
Dipartimento di Scienze dell'Educazione e dei Processi Culturali
e Formativi di questo Ateneo:

Prof.ssa Patrizia De Mennato, responsabile del progetto, presi-
dente;

Prof.ssa Giovanna Campani, membro;

Dott.ssa Clara Silva, membro.

Il presente decreto sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale
dell'Ateneo, oltre che sul sito internet di Ateneo, all'indirizzo
http://www.unifi.it/concorsi/ric_td.html.
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
DELL'EDUCAZIONE E DEI PROCESSI CULTURALI E FORMATIVI
Prof. Enzo Catarsi
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Decreto del Direttore del Dipartimento di
Energetica “Sergio Stecco”, 6 giugno 2008, n.
17

Commissione giudicatrice della selezione per la copertura di
n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/08 presso il Dipartimento di Energetica
“Sergio Stecco".

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI ENERGETICA “SERGIO
STECCO"

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto legislativo, 6 settembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica integrativa presso I'Universita degli Studi di Firenze;
- VISTO il proprio decreto n. 14 del 7 maggio 2008, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 5 del 16 maggio 2008,
con il quale ¢ indetto I'avviso di selezione per la copertura di n.
1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/08 presso il Dipartimento di Energetica "Sergio
Stecco” di questo Ateneo;

- VISTA la deliberazione del Consiglio di questo Dipartimento in
data 6 maggio 2008, con la quale sono designati i membri della
Commissione giudicatrice per la suddetta selezione;

DECRETA

la costituzione della sequente Commissione giudicatrice della
selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a contratto
per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/08 presso il Di-
partimento di Energetica “Sergio Stecco” di questo Ateneo:

Prof. Francesco Martelli, responsabile del progetto, presidente;
Prof. Giampaolo Manfrida, membro;
Prof. Bruno Facchini, membro, segretario.

[l presente decreto & pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell'Ate-
neo, oltre che sul sito internet di Ateneo, all'indirizzo http://
www.unifi.it/concorsi/ric_td.html.

Firenze, 6 giugno 2008
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI ENERGETICA “SERGIO

STECCO"
Prof. Andrea Arnone

Approvazione degli Atti e Relazioni
Riassuntive

Decreto del Direttore del Dipartimento di
Farmacologia Preclinica e Clinica “Mario Aiazzi

Mancini”, 9 maggio 2008, n. 37

Approvazione degli atti relativi alla selezione per la coper-
tura di n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore
scientifico-disciplinare BIO/14 presso il Dipartimento di Far-
macologia Preclinica e Clinica “Mario Aiazzi Mancini".
Relazione riassuntiva.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI FARMACOLOGIA
PRECLINICA E CLINICA
“"MARIO AIAZZI MANCINI"

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavo-
ro a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca
e di didattica integrativa;

- VISTO il proprio decreto n. 18 del 20 febbraio 2008, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 3 del Marzo 2008, con il
quale € indetto I'avviso di selezione per la copertura di n. 1 posto
di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disciplinare
BIO/14 presso il Dipartimento di Farmacologia Preclinica e Cli-
nica "Mario Aiazzi Mancini" di questo Ateneo;

- VISTO il proprio decreto n. 29 del 8 aprile 2008, con il quale
¢ stata nominata la Commissione giudicatrice della selezione
sopracitata;

- VISTI i verbali relativi all'espletamento della selezione, redatti
dalla Commissione giudicatrice, dai quali risulta il nominativo
della vincitrice;

- ACCERTATA la regolarita formale degli atti;

DECRETA

I'approvazione degli atti della selezione a n. 1 posto di ricer-
catore a contratto per il settore scientifico disciplinare BIO/14
presso il Dipartimento di Farmacologia Preclinica e Clinica "Ma-
rio Aiazzi Mancini" di questo Ateneo, dai quali risulta vincitrice
la Dott.ssa Serena MATERAZZI.

Firenze, 9 maggio 2008

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI FARMACOLOGIA
PRECLINICA E CLINICA "MARIO AIAZZI MANCINI"
Prof. Alessandro Mugelli
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Selezione per la copertura di n. 1 posto

di ricercatore a contratto per il settore
scientifico-disciplinare BIO/14 presso il
Dipartimento di Farmacologia Preclinica e
Clinica "Mario Aiazzi Mancini" dell'Universita

degli Studi di Firenze.

(Decreto n. 18 del 20 febbraio 2008, il cui avviso € stato
pubblicato nel Bollettino Ufficiale di Ateneo n. 3, Anno VIl
del Marzo 2008)

RELAZIONE RIASSUNTIVA

La Commissione, nominata dal Direttore del Dipartimento di
Farmacologia Preclinica e Clinica dell'Universita degli Studi di
Firenze con proprio decreto n. 29 del 8 aprile 2008, e composta
dai Professori Pierangelo Geppetti, Alessandro Mugelli e France-
sca Tarantini, si € riunita nei locali del Dipartimento di Farma-
cologia Preclinica e Clinica dell'Universita degli Studi di Firenze
nel giorno 6 maggio 2008 per |'espletamento della selezione a n.
1 posto di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disci-
plinare BIO/14 presso il Dipartimento di Farmacologia Preclini-
ca e Clinica, bandita con decreto n. 18 del 20 febbraio 2008 del
Direttore, il cui avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
di Ateneo, n. 3, anno VII, del Marzo 2008.
La Commissione, presa conoscenza delle disposizioni regola-
mentari concernenti |'espletamento della selezione, ha preso
atto che il presidente ¢ il Prof. Pierangelo Geppetti, responsa-
bile del progetto, e ha designato segretario la Prof.ssa Fran-
cesca Tarantini.
La Commissione, nella seduta del 6 maggio 2008 ha deliberato
i seguenti criteri di valutazione:
- Valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche
La Commissione decide di prendere in considerazione, co-
me titoli utili per la valutazione, il curriculum degli studi ed
il successivo curriculum che attesti un‘attivita di ricerca nel
settore relativo al bando e le pubblicazioni scientifiche su
giornali internazionali con "Referee” con particolare riguar-
do a quelle inerenti studi sulla farmacologia dei canali ionici
e dei recettori GPCR.
- Valutazione della prova teorico/pratica
0. La Commissione valutera il livello di aggiornamento dei
Candidati sulle materie oggetto della prova concorsuale;
b. La Commissione valutera il livello delle conoscenze delle
tecniche pit avanzate utili per affrontare le problema-
tiche scientifiche della ricerca nel settore specifico del
bando.
- Valutazione della prova orale
a. La Commissione valuterd il livello di competenza e di ca-
pacita di esposizione da parte dei candidati;
b. La Commissione valutera il livello delle conoscenze della
lingua inglese scientifica.
[l giorno 6 maggio 2008 sono stati espressi i giudizi individuali
e collegiali sui titoli dei candidati.
Per la prova teorico/pratica, svoltasi il giorno 6 maggio 2008
¢ risultata presente la seguente candidata: Dott.ssa Serena
Materazzi.
E' risultato estratto il tema: "Aspetti Fisiopatologici del canale
TRPA1".
La seduta di valutazione degli elaborati ¢ stata effettuata il

giorno 6 maggio 2008.

La prova orale si € svolta il giorno 6 maggio 2008; si € presen-
tata la sequente candidata: Dott.ssa Serena Materazzi.

Sulla prova orale della candidata sono stati espressi giudizi in-
dividuali e collegiali.

La Commissione ha designato vincitore la Dott.ssa Serena MA-
TERAZZI.

La relazione riassuntiva sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale
di questo Ateneo.

Letto, approvato e sottoscritto

Firenze, 6 maggio 2008

LA COMMISSIONE
Prof. Pierangelo Geppetti, presidente
Prof. Alessandro Mugelli, membro
Prof.ssa Francesca Tarantini, segretario

Decreto del Direttore del Centro
Interuniversitario di Dermatologia Biologica

Psicosomatica, 12 maggio 2008, n. 3
Approvazione degli atti relativi alla selezione per la copertura
di n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/35 presso il Centro Interuniversitario
di Dermatologia Biologica Psicosomatica.

Relazione riassuntiva.

IL DIRETTORE DEL CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI DER-
MATOLOGIA BIOLOGICA PSICOSOMATICA

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTO il decreto legislativo, 6 settembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTO il decreto rettorale n. 180 del 10 aprile 2003 di ema-
nazione del Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a
tempo determinato presso I'Universita degli Studi di Firenze;

- VISTO il proprio decreto n. 1 del 21 marzo 2008, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale dell'Universita Supplemento al n. 3 del
Marzo 2008, con il quale ¢ indetto I'avviso di selezione per la
copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato per
il settore scientifico-disciplinare MED/35 presso il Centro Inte-
runiversitario di Dermatologia Biologica Psicosomatica dell'Uni-
versita di Firenze;

- VISTO il proprio decreto n. 2 del giorno 18 aprile 2008, con
il quale & stata nominata e la Commissione giudicatrice della
selezione sopraccitata;

- VISTI i verbali relativi all'espletamento della selezione, redatti
dalla Commissione giudicatrice, dai quali risulta il nominativo
del vincitore;

- ACCERTATA la regolarita formalita degli atti;

DECRETA

Sono approvati gli atti della selezione a n. 1 posto di ricerca-
tore a tempo determinato per il settore scientifico-disciplinare
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MED/35 presso il Centro Interuniversitario di Dermatologia Bio-
logica Psicosomatica dell'Universita di Firenze dai quali risulta
vincitore la Dott.ssa Rosa MANCINA.

Firenze, 12 maggio 2008

IL DIRETTORE DEL CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI
DERMATOLOGIA BIOLOGICA PSICOSOMATICA
Prof. Torello Lotti

Selezione per la copertura di n. 1 posto di
ricercatore a contratto per il settore scientifico
- disciplinare MED/35 presso il Centro
Interuniversitario di Dermatologia Biologica
Psicosomatica dell'Universita degli Studi di

Firenze.

(Decreto n. 1 del 21 marzo 2008, il cui avviso & stato pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale di Ateneo supplemento al n.
3 del Marzo 2008)

RELAZIONE RIASSUNTIVA

La Commissione nominata dal Direttore del Centro Interuniver-
sitario di Dermatologia Biologica Psicosomatica dell'Universita
degli Studi di Firenze con proprio decreto n. 2 del 11 marzo 2008
composta dai Proff. Torello Lotti, Lucio Andreassi, Mario Dini e
dal Dott. Piero Campolmi, si & riunita nei locali di Villa Basi-

lewsky - Via Lorenzo il Magnifico 104 - Firenze nel giorno 12

maggio 2008 per I'espletamento della selezione a n. 1 posto

di ricercatore a contratto per il settore scientifico - disciplina-

re MED/35 presso il Centro Interuniversitario di Dermatologia

Biologica Psicosomatica, bandita con decreto n. 1 del 21 marzo

2008 del Direttore, il cui avviso € stato pubblicato nel Bollettino

Ufficiale di Ateneo Supplemento al n. 3 del Marzo 2008.

La Commissione, presa conoscenza delle disposizioni regola-

mentari concernenti I'espletamento della selezione, ha preso

atto che il presidente & il Prof. Torello Lotti, responsabile del
progetto e ha designato segretario il Prof. Mario Dini, sostituto
della Prof. Silvia Moretti.

La Commissione, nella seduta del 12 maggio 2008 ha deliberato

i seguenti criteri di valutazione:

Valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche

- La Commissione decide di prendere in considerazione come
titoli utili per la valutazione, il curriculum degli studi ed il suc-
cessivo curriculum che attesti un'attivita di ricerca nel settore
relativo al bando e le pubblicazioni scientifiche su giornali
nazionali e internazionali con particolare riguardo a quelle
inerenti al settore scientifico-disciplinare citato nel bando.

Valutazione della prova teorico/pratica

- La Commissione valutera il livello di aggiornamento dei can-
didati sulle materie oggetto della prova concorsuale.

- La Commissione valutera il livello delle conoscenze delle
tecniche piu avanzate utili per affrontare le problematiche
scientifiche della ricerca nel settore specifico del bando.

Valutazione della prova orale

- La Commissione valutera il livello di competenza e di capa-
cita di esposizione da parte dei candidati.

Il giorno 12 marzo 2008 sono stati espressi i giudizi individuali

e collegiali sui titoli del candidato.

Per la prova teorico/pratica, svoltasi il giorno 12 maggio 2008 &
risultata presente Dr.ssa Rosa Mancina.

E' risultato estratto il tema "Meccanismi Immunopatologici del-
la Psoriasi”.

La seduta di valutazione degli elaborati ¢ stata effettuata il
giorno 12 maggio 2008.

La prova orale si € svolta il giorno 12 maggio 2008: si ¢ presen-
tata la Dr.ssa Rosa Mancina.

Sulla prova orale sono stati espressi giudizi individuali e collegiali.

La Commissione ha designato vincitore Dr.ssa Rosa MANCINA.
La relazione riassuntiva sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale
di questo Ateneo.

Letto, approvato e sottoscritto.

Firenze, 12 maggio 2008

LA COMMISSIONE
Prof. Torello Lotti, presidente
Prof. Lucio Andreassi, membro
Dott. Piero Campolmi, membro esterno
Prof. Mario Dini, segretario

Decreto del Preside della Facolta di Medicina e

Chirurgia, 19 maggio 2008, n. 6

Approvazione degli atti relativi alla selezione per la copertura
di n. 2 posti di ricercatore a contratto per i settori scientifi-
co-disciplinari MED/09 MED/10 MED/11 presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia.

Relazione riassuntiva.

IL PRESIDE DELLA FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavo-
ro a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca
e di didattica integrativa;

- VISTO il proprio decreto n. 2 del 3 marzo 2008, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 3 del Marzo 2008, con il
quale € indetto I'avviso di selezione per la copertura di n. 2 posti
di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disciplinare
MED/09 MED/10 MED/11 presso la Facolta di Medicina e Chirur-
gia di questo Ateneo;

- VISTO il proprio decreto n. 3 del 10 aprile 2008, con il quale
¢ stata nominata la Commissione giudicatrice della selezione
sopracitata;

- VISTI i verbali relativi all'espletamento della selezione, redatti
dalla Commissione giudicatrice, dai quali risulta la predisposi-
zione della graduatoria/il/i nominativo/i del/i vincitore/i;
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- ACCERTATA la regolarita formale degli atti;
DECRETA

L'approvazione degli atti della selezione a n. 2 posti di ricerca-
tore a contratto per il settore scientifico disciplinare MED/09
MED/10 MED/11 presso la Facolta di Medicina e Chirurgia di
questo Ateneo, dai quali risulta la sequente graduatoria:

1. Drssa. Marta Di Dio

2. Drssa Dalila Corsini

3. Drssa Aurelia Maria Teresa Guzzo

4.  Drssa Maria Angela Brunetti.

Firenze, 19 maggio 2008

IL PRESIDE DELLA FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA
Prof. Giovanni Orlandini

Selezione per la copertura di n. 2 posti di
ricercatore a contratto per i settori scientifico-
disciplinari MED/09, MED/10, MED/11 presso

la SOD complessa universitaria “Inquadramento
clinico integrato e percorsi intraospedalieri delle
urgenze” dell'Universita degli Studi di Firenze.
(Decreto n. 2 del 3 marzo 2008, il cui avviso & stato pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale di Ateneo n. 3 del 3 marzo
2008)

RELAZIONE RIASSUNTIVA

La Commissione, nominata dal Preside della Facolta di Medicina
e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Firenze con proprio de-
creto n. 3 del 10 aprile 2008 e composta dai Proff. Riccardo Pini,
Gian Franco Gensini e Francesca Tarantini si € riunita nei locali
della Presidenza della Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Univer-
sita degli Studi di Firenze nei giorni 30 aprile 2008, 5 € 7 maggio
2008 per I'espletamento della selezione a n. 2 posti di ricercatore
a contratto per i settori scientifico-disciplinari MED/09, MED/10,
MED/11 presso la SOD complessa universitaria “Inquadramento
clinico integrato e percorsi intraospedalieri delle urgenze", bandi-
ta con decreto n. 2 del 3 marzo 2008 del Preside della Facolta di
Medicina e Chirurgia, il cui avviso ¢ stato pubblicato nel Bolletti-
no Ufficiale di Ateneo, n. 3 del 17 marzo 2008.
La Commissione, presa conoscenza delle disposizioni regolamen-
tari concernenti I'espletamento della selezione, ha preso atto che
il presidente ¢ il Prof. Riccardo Pini, responsabile del progetto, e
ha designato segretario la Prof.ssa Francesca Tarantini.
La Commissione, nella seduta del 30 aprile 2008 ha deliberato
i sequenti criteri di valutazione:
1. Valutazione dei titoli: massimo 35 punti cosi suddivisi:

a. Voto di laurea fino ad un massimo di 5 punti come da

seguente tabella:

| 100 I 0,6 |

Specializzazione: 7 punti.

c. Specializzazione in corso o partecipazione al Master To-
scano in Medicina di Urgenza: 1 punto per anno conclu-
so fino ad un massimo di 4 punti.

d. Attivita lavorativa presso DEA o Sistema Territoriale
dell'Emergenza fino ad un massimo di 7 punti: 1 punto
per anno di attivita presso 118 fino ad un massimo di 5
punti, 1,4 punti per anno di attivita presso Pronto Soc-
corso fino ad un massimo di 7 punti.

e. Pubblicazioni scientifiche fino a 5 punti: 0,5 punti per
abstract/congressi e articoli in riviste locali; 1 punto per
articolo su riviste citate dall'Index Medicus.

f. Attivita formative certificate in Medicina di Urgenza fino
a 3 punti: 0,5 punti per ogni corso specifico.

g. Attivita didattica sia formale che tutoriale: 1 punto per
anno fino ad un massimo di 4 punti.

2. Prova scritta che consistera in un test a risposta multipla
con 50 domande a cui sara assegnato un punteggio massimo
di 25 punti.

3. Prova orale che consistera nella discussione di 1 caso clinico
e prova di conoscenza della lingua inglese a cui verra asse-
gnhato un punteggio massimo di 40 punti.

Per punti complessivi 100.

II'giorno 30 aprile 2008 sono stati espressi i giudizi individuali e

collegiali sui titoli dei candidati.

Per la prova teorico/pratica, svoltasi il giorno 5 maggio 2008

sono risultati presenti i sequenti candidati:

Brunetti Maria Angela

Corsini Dalila

Di Dio Marta

Guzzo Aurelia Maria Teresa.

Sono stati consegnati i questionari a soluzione multipla.

La seduta di valutazione dei questionari ¢ stata effettuata il

giorno 5 maggio 2008.

La prova orale si ¢ svolta il giorno 7 maggio 2008 e si sono pre-

sentati i sequenti candidati:

Brunetti Maria Angela

Corsini Dalila

Di Dio Marta

Guzzo Aurelia Maria Teresa.

Sulla prova orale di ciascun candidato sono stati espressi giudizi

individuali e collegiali.

La Commissione ha redatto la sequente graduatoria:

1. Drssa. Marta Di Dio

2. Drssa Dalila Corsini

3. Drssa Aurelia Maria Teresa Guzzo

4. Drssa Maria Angela Brunetti.

La relazione riassuntiva sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale

di questo Ateneo.

Letto, approvato e sottoscritto

Voto di Laurea Punteggio
110 e Lode 5 Firenze, 7 maggio 2008

110 4,6
109 42
108 38 LA COMMISSIONE
107 3,4 Prof. Riccardo Pini, presidente
106 3,0 Prof. Gian Franco Gensini, membro
105 2,6 Prof.ssa Francesca Tarantini, segretario
104 22
103 1.8
102 14
101 1

28



Bollettino Ufficiale dell'Universita di Firenze

Anno VII - N. 6 - Giugno 2008

Decreto del Direttore del Dipartimento di
Scienze della Terra, 3 giugno 2008, n. 42

Approvazione degli atti relativi alla selezione per la copertura
di n. 1 posto di ricercatore @ contratto per il settore scien-
tifico-disciplinare GEO/O5 presso il Dipartimento di Scienze
della Terra.

Relazione riassuntiva.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA TERRA

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavo-
ro a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca
e di didattica integrativa;

- VISTO il proprio decreto n. 19 del 27 marzo 2008, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 4 di Aprile 2008, con il
quale & indetto I'avviso di selezione per la copertura di n. 1 posto
di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disciplinare
GEQ/05 presso il Dipartimento di Scienze della Terra di questo
Ateneo;

- VISTO il proprio decreto n. 23 del 24 aprile 2008, con il quale
¢ stata nominata la Commissione giudicatrice della selezione
sopracitata;

- VISTI i verbali relativi all'espletamento della selezione, redatti
dalla Commissione giudicatrice, dai quali risulta il nominativo
del vincitore;

- ACCERTATA la regolarita formale degli atti;

DECRETA

I'approvazione degli atti della selezione a n. 1 posto di ricerca-
tore a contratto per il settore scientifico disciplinare GEO/05
presso il Dipartimento di Scienze della Terra di questo Ateneo,
dai quali risulta vincitore il Dott. Guido LUZI.

Firenze, 3 giugno 2008

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA TERRA
Prof. Nicola Casagli

Selezione per la copertura di n. 1 posto di
ricercatore a contratto per il settore scientifico-
disciplinare GEO/O5 presso il Dipartimento di
Scienze della Terra dell'Universita degli Studi di

Firenze.

(Decreto n. 19 del 27 marzo 2008, il cui avviso & stato
pubblicato nel Bollettino Ufficiale di Ateneo n. 4 del Aprile
2008)

RELAZIONE RIASSUNTIVA

La Commissione, nominata dal Direttore del Dipartimento di

Scienze della Terra dell'Universita degli Studi di Firenze con pro-

prio decreto n. 23 del 24 aprile 2008, e composta dai Proff. San-

dro Moretti, Giuliano Gabbani e Filippo Catani, si ¢ riunita nei
locali del Dipartimento di Scienze della Terra dell'Universita de-
gli Studi di Firenze nei giorni 28 maggio 2008 per I'espletamen-

to della selezione a n. 1 posto di ricercatore a contratto per il

settore scientifico-disciplinare GEO/05 presso il Dipartimento di

Scienze della Terra bandita con decreto 19 del 27 marzo 2008

del Direttore, il cui avviso € stato pubblicato nel Bollettino Uffi-

ciale di Ateneo, n. 4 del Aprile 2008.

La Commissione, presa conoscenza delle disposizioni regola-

mentari concernenti I'espletamento della selezione, ha preso

atto che il presidente ¢ il Prof. Sandro Moretti, responsabile del
progetto, e ha designato segretario il Dr. Filippo Catani.

La Commissione, nella seduta del 28 maggio 2008 ha deliberato

i sequenti criteri di valutazione:

valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche

a. originalita e innovativita della produzione scientifica e rigore
metodologico;

b. apporto individuale del candidato, analiticamente determi-
nato nei lavori in collaborazione;

c. rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-
blicazioni e loro diffusione all'interno della comunita scien-
tifica;

d. continuita temporale della produzione scientifica anche in
relazione alla evoluzione delle conoscenze nello specifico
settore scientifico-disciplinare;

e. servizi prestati negli atenei e negli enti di ricerca italiani e
stranieri;

f. attivita di ricerca, comunque svolta, presso soggetti pubblici
e privati, italiani e stranieri;

g. titolididottore diricerca e la fruizione di borse di studio fina-
lizzate all'attivita di ricerca;

- valutazione delle prove scritte (oppure della prova scritta e
della prova pratica)

a. sviluppo dell'elaborato congruente con il titolo proposto;

b. livello di conoscenza e approfondimento dell'argomento
trattato anche in relazione con la letteratura scientifica del
settore;

¢ chiarezza completezza e attualita della trattazione;
capacita di sintesi e proprieta di linguaggio;

e. padronanza della metodologia relativa all'argomento della
prova di esame;

- valutazione della prova orale

a. capacitd di discutere in modo esauriente e puntuale la pro-
duzione scientifica presentata;

b. padronanza degli approcci metodologici e dei punti fonda-
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mentali trattati nelle prove scritte;

capacita di affrontare in modo esauriente argomenti inerenti
il settore scientifico-disciplinare per il quale é bandita la pro-
cedura di valutazione comparativa;

d. conoscenza della lingua inglese.

[l giorno 28 maggio 2008 sono stati espressi i giudizi individuali
e collegiali sui titoli dei candidati.

Per la prova teorico/pratica, svoltasi il giorno 28 maggio 2008
sono risultati presenti i sequenti candidati: Luzi Guido.

E' risultato estratto il tema "Il candidato riassuma i principi di
funzionamento e le applicazioni delle tecniche interferometri-
che da terra applicate al rischio idrogeologico”

La seduta di valutazione degli elaborati ¢ stata effettuata il
giorno 28 maggio 2008.

La prova orale si & svolta il giorno 28 maggio 2008 si sono pre-
sentati i sequenti candidati: Luzi Guido.

Sulla prova orale di ciascun candidato sono stati espressi giudizi
individuali e collegiali.

La Commissione ha designato vincitore il Dott. Guido LUZI.

La relazione riassuntiva sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale
di questo Ateneo.

Letto, approvato e sottoscritto

Firenze, 28 maggio 2008

LA COMMISSIONE
Prof. Sandro Moretti, presidente
Prof. Giuliano Gabbani, membro
Dr. Filippo Catani, segretario

Decreto del Direttore del Dipartimento di Fisica,

10 giugno 2008, n. 15

Approvazione degli atti relativi alla selezione per la copertura
di n. 1 posto di ricercatore a contratto per il settore scienti-
fico-disciplinare FIS/03 presso il Dipartimento di Fisica.
Relazione riassuntiva.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI FISICA

- VISTA la legge, 9 maggio 1989, n. 168;

- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165;

- VISTE le norme generali in materia di rapporto di lavoro a
tempo determinato ed in particolare il decreto legislativo, 6 set-
tembre 2001, n. 368;

- VISTO I'articolo 4 dello Statuto dell'Universita degli Studi di
Firenze sull'autonomia normativa dell'Universita e delle sue
strutture;

- VISTA la legge, 4 novembre 2005, n. 230 ed in particolare il
comma 14 dell'articolo 1;

- VISTO il decreto rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007 di ema-
nazione del Regolamento per la costituzione di rapporti di lavo-
ro a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di ricerca
e di didattica integrativa;

- VISTO il proprio decreto n. 7 del 19 marzo 2008, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale dell'Universita n. 4 di Aprile 2008, con il
quale ¢ indetto |'avviso di selezione per |la copertura di n. 1 posto
di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disciplinare
FIS/03 presso il Dipartimento di Fisica di questo Ateneo;
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- VISTO il proprio decreto n. 11 del 24 aprile 2008, con il quale
¢ stata nominata la Commissione giudicatrice della selezione
sopracitata;

- VISTI i verbali relativi all'espletamento della selezione, redatti
dalla Commissione giudicatrice, dai quali risulta il nominativo
del vincitore;

- ACCERTATA la regolarita formale degli atti;

DECRETA

I'approvazione degli atti della selezione a n. 1 posto di ricercato-
re a contratto per il settore scientifico disciplinare FIS/03 presso
il Dipartimento di Fisica di questo Ateneo, dai quali risulta vin-
citore il Dott. Michele MODUGNO.

Sesto Fiorentino (Fl), 10 giugno 2008

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI FISICA
Prof. Daniele Dominici

Selezione per la copertura di n. 1 posto

di ricercatore a contratto per il settore
scientifico-disciplinare FIS/03 presso il
Dipartimento di Fisica dell'Universita degli
Studi di Firenze.

(Decreto n. 7 del 19 marzo 2008, il cui avviso & stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale di Ateneo n. 4 di Aprile 2008)

RELAZIONE RIASSUNTIVA

La Commissione, nominata dal Direttore di Dipartimento di Fisi-
ca dell'Universita degli Studi di Firenze con proprio decreto n. 11
del 24 aprile 2008, e composta dai Proff. Massimo Inguscio, Va-
lerio Tognetti, Massimo Gurioli, si € riunita nei locali del Dipar-
timento di Fisica dell'Universita degli Studi di Firenze nel giorno
19 maggio 2008 per |'espletamento della selezione a n. 1 posto
di ricercatore a contratto per il settore scientifico-disciplinare
FIS/03 presso il Dipartimento di Fisica, bandita con decreto n. 7
del 19 marzo 2008 del Direttore, il cui avviso € stato pubblicato
nel Bollettino Ufficiale di Ateneo, n. 4 di Aprile 2008.

La Commissione, presa conoscenza delle disposizioni regola-
mentari concernenti I'espletamento della selezione, ha preso
atto che il presidente ¢ il Prof. Massimo Inguscio, responsabile
del progetto, e ha designato segretario il Prof. Massimo Gurioli.
La Commissione, nella seduta del 19 maggio 2008 preso atto
delle disposizioni di cui al Regolamento per la costituzione di
rapporti di lavoro a tempo determinato per lo svolgimento di at-
tivita di ricerca e di didattica integrativa, emanato con decreto
rettorale n. 827 del 15 ottobre 2007, dopo attenta e prolungata
riflessione, stabilisce i sequenti criteri generali per:

valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche:
Originalita ed innovativitd della produzione scientifica e ri-
gore metodologico

Apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazio-
ne

Congruenza della complessiva attivita del candidato con
le discipline ricomprese nel settore scientifico disciplinare
FIS/03 e con il tema per il quale é bandita la procedura
Rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-

a.



Bollettino Ufficiale dell'Universita di Firenze

Anno VII - N. 6 - Giugno 2008

blicazioni e continuitd temporale della produzione scientifi-
ca in relazione all'evoluzione delle conoscenze nello specifico
settore disciplinare

Servizi prestati e periodi di ricerca nelle universita, negli Enti
di ricerca italiani o stranieri.

valutazione della prova teorico/pratica

Solidita delle conoscenze necessarie

Capacita di ragionamento autonomo

Approccio quantitativo e rigore scientifico

valutazione della prova orale

Grado di padronanza delle tematiche di ricerca oggetto dei
titoli scientifici del candidato con particolare riferimento al
tema per il quale é bandita la procedura

Cultura scientifica generale e capacita critica

Propensione alla ricerca dimostrata dal candidato nel corso
del colloquio.

[l giorno 19 maggio 2008 sono stati espressi i giudizi individuali
e collegiali sui titoli del candidato.

Per la prova teorico/pratica, svoltasi il giorno 9 giugno 2008 &
risultato presente il sequente candidato: Michele Modugno.

E' risultato estratto il tema "Fasi quantistiche di un sistema di
bosoni ultrafreddi in reticoli ottici ordinati e disordinati"

La seduta di valutazione degli elaborati ¢ stata effettuata il
giorno 9 giugno 2008.

La prova orale si € svolta il giorno 9 giugno 2008; si € presentato
il sequente candidato: Michele Modugno.

Sulla prova orale del candidato sono stati espressi giudizi indi-
viduali e collegiali.

La Commissione ha designato vincitore il Dott. Michele MO-
DUGNO.

La relazione riassuntiva sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale
di questo Ateneo.

Letto, approvato e sottoscritto.

N o Q

LA COMMISSIONE
Prof. Massimo Inguscio, presidente
Prof. Valerio Tognetti, membro
Prof. Massimo Gurioli, segretario

Personale Techico Amministrativo

Decreto Dirigenziale, 29 maggio 2008, n. 683
(prot. n. 37628)

Awviso di selezione interna, per titoli ed esami, per I'indivi-
duazione di 1 (una) unita di personale per le esigenze dell'Uf-
ficio Affari Legali, Disciplinari e Contenzioso dell'Area Affari
Generali, Contenzioso e Relazioni Esterne.

IL DIRIGENTE AREA RISORSE UMANE

- VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi di Firenze ed in
particolare gli articoli 33, comma 2-bis e 34, comma 2, lett. e);
- VISTO il decreto legislativo, 30 marzo 2001, n. 165, e succes-
sive modifiche ed integrazioni, recante norme generali sull'ordi-
namento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pub-
bliche ed in particolare I'articolo 5, comma 2;

- VISTI i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per il
personale tecnico amministrativo delle Universita sottoscritti in
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data 9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gennaio 2005 e 28
marzo 2006;

- PRESO ATTO della nota prot. n. 36366 del 26 maggio 2008 con
cui il Dirigente dell'Area Affari Generali, Contenzioso e Relazioni
Esterne dell'Ateneo, per far fronte ad esigenze connesse all'in-
cremento qualitativo e quantitativo delle attivita di competen-
za dell'Ufficio Affari Legali, Disciplinari e Contenzioso, anche in
conseguenza dell'emanazione del nuovo Statuto, richiede I'as-
segnazione di nuove unita di personale;

- PRESO ATTO che nella medesima nota si evidenzia che, ai fini
dell'esercizio della difesa tecnica in giudizio dell'’Amministrazio-
ne, il personale da assegnare all'Ufficio Affari Legali, Disciplinari
e Contenzioso deve essere in possesso della laurea in giurispru-
denza e dell'abilitazione all'esercizio della professione forense;
- VALUTATE meritevoli di accoglimento le esigenze esposte nella
citata nota dirigenziale;

- RITENUTO che I'individuazione del personale tecnico-ammini-
strativo dell'Ateneo da destinare al potenziamento delle risor-
se umane dell'Ufficio Affari Legali, Disciplinari e Contenzioso
debba avvenire su base selettiva ed essere effettuata attraverso
modalita improntate a criteri di imparzialita, trasparenza, pub-
blicita e nel rispetto delle pari opportunita;

- RITENUTO altresi che la graduatoria finale della selezione in
esame potra essere utilizzata per far fronte ad eventuali ulteriori
esigenze dell'Ufficio Affari Legali, Disciplinari e Contenzioso;

DECRETA

Articolo 1
Indizione e descrizione

E' indetta una selezione interna, per titoli ed esami, per I'indi-
viduazione di 1 (una) unita di personale da destinare all'Area
Affari Generali, Contenzioso e Relazioni Esterne per le esigenze
dell’'Ufficio Affari Legali, Disciplinari e Contenzioso dell'Ateneo,
per far fronte ad esigenze connesse all'incremento qualitativo e
quantitativo delle attivita di competenza.

L'unita di personale selezionata sara adibita prevalentemente
allo svolgimento delle sequenti attivita:

studio e ricerca giuridica;

analisi e risoluzione di questioni legali;

predisposizione di atti negoziali, amministrativi e giudiziali.
Le attivita sopramenzionate saranno svolte in base alle direttive
del Dirigente dell'’Area Affari Generali, Contenzioso e Relazioni
Esterne e coordinate dal Responsabile dell'Ufficio Affari Legali,
Disciplinari e Contenzioso.

Articolo 2
Requisiti

Puo partecipare alla selezione interna il personale, in servizio
presso I'Universita degli Studi di Firenze, appartenente alla ca-
tegoria D, in possesso dei seguenti requisiti:

diploma di laurea in giurisprudenza consequito ai sensi del-
la normativa previgente al decreto ministeriale, 3 novembre
1999, n. 509, ovvero laurea specialistica nella classe 22/S,
ovvero laurea magistrale nella classe LMG/01;

abilitazione all'esercizio della professione forense;
contratto di lavoro a tempo indeterminato:



Bollettino Ufficiale dell'Universita di Firenze

Anno VII - N. 6 - Giugno 2008

a.
b.

a tempo pieno

a tempo parziale. Il predetto personale dovra dichiarare
la propria disponibilita a trasformare il proprio rapporto
di lavoro a tempo pieno qualora risulti vincitore della
selezione.

Articolo 3
Domanda e termini di presentazione

Gli interessati possono presentare domanda di partecipazione
alla selezione unitamente ad un curriculum professionale, entro
15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul sito web
dell'Ateneo all'indirizzo http://www.unifi.it/CMpro-v-p-2377.
html, utilizzando i moduli ivi disponibili.

La domanda, redatta in formato PDF (Adobe Acrobat) non modi-
ficabile, deve essere inoltrata, unitamente alla copia di un valido
documento di riconoscimento, tramite e-mail al sequente indi-
rizzo org.mobilita@unifi.it.

Nell'oggetto del messaggio di posta elettronica dovra essere
specificato “Selezione interna per l'individuazione di una unita
di personale per le esigenze dell'Ufficio Affari Legali, Disciplinari
e Contenzioso".

Dall'indirizzo di posta elettronica org.mobilita@unifi.it sara in-
viato un messaggio di risposta che attesta il ricevimento della
domanda.

Per qualsiasi difficolta nell'invio della domanda dovra essere
contattato I'Ufficio Organizzazione, Programmazione e Mobi-
lita.

Si fa presente che i titoli di studio e quelli professionali possono
essere autocertificati nella domanda, mentre le eventuali pub-
blicazioni possedute dovranno essere elencate nella domanda
stessa e presentate direttamente in carta libera, in originale o in
copia autenticata secondo le modalita di cui all'articolo 18 del
D.P.R. 445/2000, presso I'Ufficio individuato quale Unita orga-
nizzativa competente nel successivo articolo 7, entro il termine
di presentazione delle domande.

Per le pubblicazioni stampate in Italia occorre I'attestazione
dell'avvenuto deposito legale nelle forme previste dalla leg-
ge 106/2004 e dal relativo regolamento emanato con D.P.R.
252/20086.

Ai documenti e titoli redatti in lingua straniera deve essere al-
legata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al
testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplo-
matica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Si sottolinea che per I'eventuale invio di documenti cartacei,
diversi dalle pubblicazioni, € richiesta la scansione degli stessi in
formato PDF (Adobe Acrobat) non modificabile oppure la conse-
gna direttamente all'ufficio con le medesime modalita di cui al
precedente comma 6.

Articolo 4
Valutazione

La selezione avverra mediante valutazione dei titoli, di una pro-
va scritta e di una prova orale.

Alla valutazione dei titoli sono riservati 20 punti ripartiti come
nel sequito:

Voto di laurea: fino a 10 punti
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con punteggio di 110 e lode punti 10
con punteggio da 105 a 110 punti 6
con punteggio da 100 a 104 punti 4
con punteggio da 95 a 99 punti 2

Precedenti esperienze lavorative attinenti: fino a un max di
10 punti

Saranno valutate precedenti esperienze in studi professionali
efo in uffici legali di altri enti pubblici e/o privati (in tal caso
indicare il nominativo dello studio efo dell'ente, la tipologia
dell'attivita svolta e la durata dell'esperienza).

La valutazione dei titoli sara effettuata esclusivamente per
i candidati che si siano presentati alla prova scritta, dopo la
prova stessa e prima che si proceda alla correzione dei relativi
elaborati.

La prova scritta e la prova orale sono indirizzate ad accertare la
capacita e I'attitudine del candidato ad inquadrare, dal punto di
vista giuridico, le problematiche sottoposte allo stesso e sugge-
rire una o pit adeguate soluzioni.

La prova scritta, a contenuto teorico pratico, consistera nella
redazione di un atto giudiziario ovvero di un parere legale sulle
materie oggetto della prova orale.

La prova orale, che consistera in un colloquio, € volta ad accer-
tare la conoscenza da parte del candidato delle sequenti ma-
terie:

diritto civile e processuale civile;

diritto del lavoro, con particolare riferimento al settore del
pubblico impiego;

diritto amministrativo e processuale amministrativo;
elementi di diritto penale e processuale penale;

legislazione universitaria.

La prova scritta si terra il giorno 25 giugno 2008.

La prova orale si terra il giorno 26 giugno 2008.

Dell'ora e del luogo di svolgimento delle prove sara data notizia
sul sito web dell'Ateneo all'indirizzo http://www.unifi.it/CMpro-
v-p-2377.html.

Eventuali variazioni dei calendari di esame saranno anticipate
ai candidati via posta elettronica all'indirizzo dal quale ¢ stata
inviata la domanda di partecipazione ed inserite nel citato sito
web dell'Ateneo.

L'assenza del candidato alle prove sara considerata come rinun-
cia alla selezione qualunque ne sia la causa.

L'elenco degli ammessi alla selezione sara pubblicato sul sito
web dell'’Ateneo prima dell'effettuazione della prova scritta.
| candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di
esclusione dalla selezione sono tenuti a presentarsi, senza alcun
preawviso, presso le sedi di esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno
essere muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validita ai sensi della normativa vigente.

Alle prove sono riservati 80 punti. | voti attribuiti alle prove sa-
ranno espressi in quarantesimi con |'avvertenza che conseguono
I'ammissione alla prova orale solo i candidati che abbiano ripor-
tato nella prova scritta una votazione di almeno 28/40.

La prova orale si intende superata con una votazione di almeno
28/40.

Al termine di ogni seduta dedicata alle prove orali, la Commis-
sione esaminatrice forma I'elenco dei candidati esaminati, con
I'indicazione dei voti da ciascuno riportati, che sara affisso nella
sede degli esami.
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Articolo 5
Commissione e graduatoria

La Commissione esaminatrice sara nominata e composta ai sen-
si della vigente normativa.

Nella prima riunione la Commissione esaminatrice deve fissare
i criteri per la valutazione dei titoli e le modalita di valutazione
delle prove della selezione. Tali criteri, che dovranno servire a
motivare i punteggi da attribuirsi a ciascuna prova, devono es-
sere formalizzati nei verbali.

Al termine delle prove, la Commissione esaminatrice forma la
graduatoria di merito secondo I'ordine decrescente del punteg-
gio complessivo conseguito da ciascun candidato.

[l punteggio complessivo sara costituito dalla somma del pun-
teggio conseguito nella prova scritta e nella prova orale e di
quello conseguito per la valutazione dei titoli.

Nel caso di parita di punteggio precede il candidato pit giovane di
eta, in caso di ulteriore parita costituira titolo preferenziale di accesso
I'anzianita di servizio maturata alla data di scadenza del bando.

La graduatoria di merito, approvata con provvedimento del Dirigente
dell'Area Risorse Umane, € immediatamente efficace e della stessa ne
sara dato awiso con affissione all'albo, pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale e sara consultabile sul sito web dell'Universita degli Studi
Firenze, all'indirizzo http://www.unifi.it/CMpro-v-p-2377.html.

[l vincitore della selezione sara sottoposto ad un periodo di pro-
va della durata di sei mesi, al termine del quale I'attivita posta
in essere sara valutata da un'apposita Commissione all'uopo no-
minata dal Direttore Amministrativo.

La graduatoria rimane efficace per un termine di tre anni dalla
data della sua approvazione, salvo proroghe disposte ex-lege.
Tale graduatoria potra essere utilizzata per ulteriori assegnazio-
ni all'Ufficio Affari Legali, Disciplinari e Contenzioso.
L'utilizzazione della graduatoria avverra per scorrimento nel
rispetto dell'ordine della graduatoria stessa e del termine di
scadenza attualmente fissato in tre anni dal provvedimento di
approvazione atti.

Articolo 6
Trattamento dei dati personali

| dati trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione
saranno trattati per le finalita di gestione della procedura di sele-
zione, ai sensi del Regolamento di Ateneo di attuazione del codice
di protezione dei dati personali in possesso dell'Universita degli
Studi di Firenze, emanato con decreto del Rettore n. 449 (prot.
33210) del 7 luglio 2004 e modificato con decreto del Rettore n.
1177 (prot. 79382) del 29 dicembre 2005, e del Regolamento di
Ateneo per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari in attua-
zione del decreto legislativo 196/2003, emanato con decreto del
Rettore n. 337 (prot. 25798) del 15 maggio 2006.

In qualsiasi momento gli interessati potranno esercitare i diritti
ai sensi del decreto legislativo, 30 giugno 2003, n. 196 (Codice
in materia di protezione dei dati personali).

Articolo 7
Unita organizzativa competente e responsabile del
procedimento

A tutti gli effetti del presente awviso, € individuata, quale Unita Or-
ganizzativa competente, |'Ufficio Organizzazione, Programmazio-

ne e Mobilita sito in Piazza S. Marco 4 - 50121 FIRENZE e quale
Responsabile del procedimento la Sig.ra Alessandra Li Ranzi (telef.
0552757267-fax 0552757222 — @mail alessandra.liranzi@unifi.it).

Articolo 8
Norma finale

Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente
awviso, si rinvia alle vigenti disposizioni regolamentari in mate-
ria di procedure concorsuali, purché applicabili, nonché alle di-
sposizioni contenute nei contratti collettivi nazionali di lavoro.
Il presente avviso di selezione sara affisso all'albo, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale e consultabile sul sito web dell'Universita
degli Studi Firenze, all'indirizzo http://www.unifi.it/CMpro-v-p-
2377.html, dove verranno pubblicati anche la composizione del-
la Commissione e il provvedimento di approvazione atti.

Tutte le informazioni, le modifiche e le integrazioni relative al
presente avviso di selezione verranno pubblicate nella medesi-
ma pagina web dell'Ateneo.

Firenze, 29 maggio 2008

IL DIRIGENTE AREA RISORSE UMANE
Dott.ssa Maria Orfeo

Pubblicato il 30 maggio 2008.

Sezione Il: AVVISI
Servizi

G206 - Procedura aperta per il servizio di
brokeraggio assicurativo a favore dell'Universita
degli Studi di Firenze per il periodo dal 31
maggio 2008 al 30 maggio 2011, eventualmente

rinnovabile per ulteriori tre anni.
Aggiudicazione.

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

DENOMINAZIONE, INDIRIZZI E PUNTI DI CONTATTO: Denomina-
zione ufficiale: Universita degli Studi di Firenze; Indirizzo postale:
Piazza San Marco n. 4 - Firenze, 50121, Italia. Punti di contatto:
Ufficio Edilizia Universitaria e Contratti. Telefono: 0552756622.
All'attenzione di: Caterina Mariotti. Posta elettronica: caterina.
mariotti@unifi.it. Fax: 0552756736. Amministrazione aggiudica-
trice (URL): www.unifi.it. Tipo di amministrazione aggiudicatri-
ce e principali settori di attivita: Organismo di diritto pubblico.
Istruzione. L'amministrazione aggiudicatrice acquista per conto
di altre amministrazioni aggiudicatrici: no.

SEZIONE II: OGGETTO DELL'APPALTO

DESCRIZIONE: Denominazione conferita all'appalto dall'am-
ministrazione aggiudicatrice: G206 Procedura aperta per il ser-
vizio di brokeraggio assicurativo a favore dell'Universita degli
studi di Firenze per il periodo dal 31 maggio 2008 al 30 maggio
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2011, eventualmente rinnovabile per ulteriori tre anni. Tipo di
appalto e luogo di esecuzione, luogo di consegna o di presta-
zione dei servizi: (c) Servizi. Categoria di servizi: n. 06. Luogo
principale di esecuzione: FIRENZE. Codice NUTS ITE14. Breve
descrizione dell'appalto o degli acquisti: servizio di brokerag-
gio assicurativo a favore dell'Universita degli Studi di Firenze.
CPV (Vocabolario comune per gli appalti) Oggetto principale:
67211000. L'appalto rientra nel campo di applicazione dell*ac-
cordo sugli appalti pubblici (AAP): no. VALORE FINALE TOTA-
LE DEGLI APPALTI: valore 0,00.

SEZIONE IV: PROCEDURA

TIPO DI PROCEDURA: aperta. CRITERI DI AGGIUDICAZIONE: Cri-
teri di aggiudicazione: Offerta economicamente pil vantaggiosa
in base ai criteri 1. PREZZO ponderazione 20 2. PROGETTO TECNI-
CO ponderazione 80. Ricorso ad asta elettronica: no. INFORMA-
ZIONI DI CARATTERE AMMINISTRATIVO: Numero di riferimen-
to attribuito al dossier dall'amministrazione aggiudicatrice:
(G206. Pubblicazioni precedenti relative allo stesso appalto: si.
Awviso di preinformazione - numero dell'avviso nella G.U. 2008/S
032-044003 del 15/02/2008. Bando di gara - numero dell'avviso
nella G.U. 2008/S 072 - 097574 del 12/04/2008.

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL'APPALTO

Data di aggiudicazione: 30 maggio 2008. Numero di offerte
ricevute: 4. NOME E INDIRIZZO DELL'OPERATORE ECONOMI-
CO AGGIUDICATARIO: Denominazione ufficiale: Societa AON
S.p.A. Indirizzo postale: Via Andrea Ponti n. 8/10 Milano, 20143,
Italia. Telefono: 02 454341; fax: 02 45434810. INFORMAZIONI
SUL VALORE DELL'APPALTO: Valore totale inizialmente stima-
to dell'appalto: 0,00. Valore finale totale dell'appalto: 0,00. E'
POSSIBILE CHE IL CONTRATTO VENGA SUBAPPALTATO: no.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI

Appalto connesso ad un progetto e/o programma finanziato
dai fondi comunitari: no. PROCEDURE DI RICORSO: Organi-
smo responsabile delle procedure di ricorso. Denominazione
ufficiale: Tar Toscana. Indirizzo postale: Via Ricasoli 40, Firen-
ze, 50100, ltalia. Presentazione di ricorso: Informazioni pre-
cise sui termini di presentazione di ricorso: Tar Toscana: 60
giorni. Presidente della Repubblica: 120 giorni. Servizio presso
il quale sono disponibili informazioni sulla presentazione di
ricorso. Denominazione ufficiale: Ufficio Affari Legali, Discipli-
nari e Contenzioso. Indirizzo postale: Piazza S. Marco 4, Firen-
ze, 50121, Italia. Posta elettronica: raffaella.deangelis@unifi.
it. Telefono: 0552757578. Fax: 0552757586. Indirizzo Internet
(URL): www.unifi.it. DATA DI SPEDIZIONE DEL PRESENTE AV-
VISO alla C.E.: 3 giugno 2008.

Firenze, 4 giugno 2008

IL DIRIGENTE
Dott. Massimo Benedetti

Borse di studio post laurea e premi di laurea

Borse di studio post laurea e premi di laurea
Bandi per il conferimento di Borse di studio post laurea e
Premi di laurea a totale carico delle Unita Amministrative.

Si informa che sono stati emessi bandi per il conferimento di
Borse di studio post-laurea e Premi di laurea a totale carico
delle Unita Amministrative.

| bandi sono disponibili nella pagina web riservata nel sito in-
ternet http://www.unifi.it secondo il percorso Studenti — Post
laurea — Borse di studio e premi di laurea.

Borse di studio

Area Biomedica Scadenza

Dip. Farmacologia Preclinica e Clinica - D.D.

43/2008 11 16 giugno 2008

Dip. Scienze Chirurgiche Oto-Neuro-

Oftalmologiche - D.D. 4/2008 1| 23 giugno 2008

Area Scientifica Scadenza

Dip. Chimica Organica “Ugo Schiff" - D.D. 1| 16 giugno 2008

7/2008

Dip. Scienze della Terra - D.D. 26/2008 e D.D. 1 prorogata al 18
34/2008 giugno 2008
Dip. Scienze della Terra - D.D. 28/2008 e D.D. 1 prorogata al 18
35/2008 giugno 2008
Dip. Biologia Evoluzionistica “Leo Pardi" - D.D. .

33/2008 1| 27 giugno 2008
Dip. Scienze Farmaceutiche - D.D. 10/2008 3| 4 luglio 2008
Area Scienze Sociali N. Scadenza
Polo Universitario di Prato 3| 12 giugno 2008
Area Tecnologica N. Scadenza
Polo Universitario di Prato 3| 12 giugno 2008
Dip. Sistemi e Informatica - D.D. 33/2008 1| 17 giugno 2008

Centro per la Comunicazione e I'Integrazione

dei Media - D.D. 103/2008 1| 20giugno 2008

Dip. Scienze Agronomiche e Gestione del

itori 1 1 luglio 2
Territorio Agroforestale - D.D. 29/2008 uglio 2008

Dip. Scienze Agronomiche e Gestione del

Territorio Agroforestale - D.D. 30/2008 1] 1luglio 2008

Dip. Ortoflorofrutticoltura - D.D. 7/2008 2 luglio 2008
Dip. Scienze Zootecniche - D.D. 8/2008 3 luglio 2008
Dip. Scienze Zootecniche - D.D. 9/2008 3 luglio 2008

Dip. Scienze e Tecnologie Ambientali Forestali

- D.D. 10/2008 1| 4luglio 2008

Area Umanistica Scadenza

N
Dip. Studi Storici e Geografici - D.D. 156/2008 | 1 | 30 giugno 2008

Dip. Scienze dell'Antichita "G. Pasquali" - D.D. 1| 4 luglio 2008

5/2008

Premi di laurea

Area Biomedica N. Scadenza
Premio di Laurea "Prof. Alberto Tesi" sulla .
"Patologia Clinica della Malattie da Infezione” 1] 15 luglio 2008
Area Umanistica N. Scadenza
Premio di Laurea "Antonio Rotondd" per

la Storia Moderna c/o Dip. Studi Storici e 1| 15 ottobre 2008
Geografici

Premio di Laurea "Daniel Granger" per la Storia

Contemporanea o Moderna c/o Dip.Studi 1| 15 ottobre 2008
Storici e Geografici
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Servizio civile

Bando dell'anno 2008 per la selezione di
17.990 volontari da impiegare in progetti di
servizio civile nazionale in Italia e all'estero
presentati dagli enti iscritti all’Albo nazionale
(46 volontari presso I'Universita degli Studi di

Firenze).
(Scadenza per la presentazione delle domande: 7 luglio
2008)

In Gazzetta Ufficiale, 4° Serie Speciale - Concorsi n. 44 del 6
giugno 2008 ¢ stato pubblicato il Bando dell'anno 2008 per la
selezione di 17.990 volontari da impiegare in progetti di servizio
civile in Italia e all'estero, ai sensi della legge, 6 marzo 2001,
n. 64 e decreto legislativo, 5 aprile 2002, n. 77) da realizzarsi a
cura degli enti iscritti all'Albo nazionale.

L'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile e la Regione Toscana
hanno approvato e finanziato nel 2008, 7 progetti per I'impiego
di 46 volontari presso I'Universita degli Studi di Firenze. ||
Bando Nazionale & reperibile, con tutte le ulteriori informazioni
necessarie (progetti, personale di riferimento, modulo di doman-
da ecc.) all'indirizzo: http://www.unifi.it/servizio civile.

Collaborazioni Coordinate e Continuative

Selezioni pubbliche per il conferimento di
incarichi di collaborazione coordinata e

continuativa.

Bandi per selezioni pubbliche per il conferimento di 32 inca-
richi di collaborazione coordinata e continuativa presso il Di-
partimento di Farmacologia Preclinica e Clinica "Mario Aiazzi
Mancini" (2 incarichi in totale; scadenza: 12 giugno 2008),
il Dipartimento di Studi Storici e Geografici (1 incarico; sca-
denza: 12 giugno 2008), la Facolta di Agraria (1 incarico;
scadenza: 12 giugno 2008), il Dipartimento di Statistica “G.
Parenti” (1 incarico; scadenza: 16 giugno 2008), il Diparti-
mento di Biologia Animale e Genetica (1 incarico; scaden-
za: 16 giugno 2008), il Dipartimento di Biologia Vegetale
(1 incarico; scadenza: 16 giugno 2008), il Dipartimento di
Ingegneria Agraria e Forestale (5 incarichi in totale; scaden-
za: 16 giugno 2008), il Dipartimento di Scienze Aziendali
(1 incarico; scadenza: 17 giugno 2008), Firenze University
Press (2 incarichi in totale; scadenza: 20 giugno 2008), il
Centro Universitario di Ricerca e Formazione per lo Sviluppo
delle Imprese nel Settore Vitivinicolo ltaliano (4 incarichi;
scadenza: 20 giugno 2008), il Dipartimento di Scienze Zoo-
tecniche (2 incarichi in totale; scadenza: 23 giugno 2008), il
Dipartimento di Chimica (2 incarichi in totale; scadenza: 23
e 27 giugno 2008), il Dipartimento di Scienze Agronomiche
e Gestione del Territorio Agroforestale (8 incarichi in totale;
scadenza: 27 giugno 2008) e il Dipartimento di Chimica Or-
ganica (1 incarico; scadenza: 27 giugno 2008).

Siiinforma che sono state indette le sequenti selezioni pubbliche
per il conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa:

35

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito del progetto di ricerca "Studio di determi-
nanti farmacogenomici dell'attivita della chemioterapia nel
carcinoma gastrico”.

(Scadenza: 12 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare nell'ambito del progetto di ricerca "Studio di marca-
tori farmacogenomici di chemioresistenza nei linfomi e nelle
leucemie linfocitiche umane”.

(Scadenza: 12 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da
attivare nell'ambito del progetto di ricerca “L'area archeo-
logico-monumentale crociato-ayyubide di Shawbak. Profili
archeologici territoriali della societa feudale mediterranea:
analisi stratigrafiche “leggere” nella regione di Petra".
(Scadenza: 12 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare per le esigenze della Presidenza della Facolta di Agra-
ria "Programma llp/erasmus/leonardo” dell'Universita degli
Studi di Firenze.

(Scadenza: 12 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da
attivare nell'ambito delle esigenze del Dipartimento di Sta-
tistica "G. Parenti".

(Scadenza: 16 giugno 2008)

1 incarico professionale presso il Dipartimento di Biologia
Animale e Genetica per "Elaborazione di dati satellitari per
la stima dei costituenti ottici delle acque marine”.
(Scadenza: 16 giugno 2008)

1 incarico di prestazione occasionale da attivare nell'ambito
del progetto di ricerca "Studio sulla conservazione del Cistus
Laurifolius I. nell’A.N.P.L.L. di Poggio Ripaghera - Santa Bri-
gida - Valle dell'Inferno e sua divulgazione”.

(Scadenza: 16 giugno 2008)

4 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa da
attivare nell'ambito del progetto “Piano di formazione pro-
fessionale rivolto ad operatori del settore agricolo ed allesti-
mento di un centro per il sostegno all'agricoltura”
(Scadenza: 16 giugno 2008)

1 incarico professionale da attivare nell'ambito del progetto
"Piano di formazione professionale rivolto ad operatori del
settore agricolo ed allestimento di un centro per il sostegno
all'agricoltura”.

(Scadenza: 16 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da at-
tivare per le esigenze del Dipartimento di Scienze Aziendali.
(Scadenza: 17 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
le attivita di Redattore di Monografie per il progetto “Spe-
rimentazione della gestione automatizzata del flusso edito-
riale e della produzione di opere monografiche e periodiche
in XML".

(Scadenza: 20 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
le attivita di Redattore Capo Coordinatore per il progetto
"Sperimentazione della gestione automatizzata del flusso
editoriale e della produzione di opere monografiche e pe-
riodiche in XML".

(Scadenza: 20 giugno 2008)

4 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa da
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attivare nell'ambito del progetto “Risorse rurali e turismo: il
ruolo dell'agricoltura nel sistema economico senese” (con-
tributo della Fondazione Monte dei Paschi di Siena, inter-
venti 2007).

(Scadenza: 20 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da
attivare nell'ambito del progetto di ricerca “Ardeidi e Ittio-
fauna del fiume Lamone. Effetti della pressione predatoria
sulla consistenza delle popolazioni ittiche".

(Scadenza: 23 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da
attivare nell'ambito del progetto di ricerca "Valutazione de-
gli impatti della pesca professionale sulle acque salmastre e
sulla prima fascia costiera del piano infralitorale antistante
gli estuari dei fiumi Cecina e Fine".

(Scadenza: 23 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da
attivare nell'ambito del progetto di ricerca "Misure di com-
posizione di silicio ultrapuro mediante tecniche di scattering
di ioni e altri metodi analitici”

(Scadenza: 23 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa da
attivare nell'ambito del progetto di ricerca “Sintesi di ini-
bitori sulfodinamici dell'anidrasi carbonica a base di sali di
pirilio".

(Scadenza: 27 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
“Elaborazione di dati sul comportamento dei bambini al nido
e condizioni meteorologiche".

(Scadenza: 27 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
“Analisi sinottico-climatologica per valutare il potenziale
effetto delle condizioni meteorologiche invernali su alcuni
fattori di rischio cardiovascolare”

(Scadenza: 27 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
"Analisi dei trend climatici regionali ed omogeneizzazione
delle serie storiche”

(Scadenza: 27 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
"Messa a punto di modelli di simulazione fenologica di spe-
cie allergeniche”.

(Scadenza: 27 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
"Analisi e gestione di dati relativi alla produzione e qualita
delle uve"

(Scadenza: 27 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
"Stima a livello regionale del ruolo che i sistemi agricoli po-
tranno avere nell'ambito della riduzione delle emissioni di
gas serra nell'atmosfera” per le esigenze del DISAT.
(Scadenza: 27 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione professionale per “Elaborazione
dei dati sanitari ed aerobiologici in uno studio sugli effetti
delle variabili ambientali sulle malattie allergiche respirato-
rie" per le esigenze del DISAT.

(Scadenza: 27 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione professionale per "Traduzione
e correzione di testi in lingua inglese” per le esigenze del
DISAT.

(Scadenza: 27 giugno 2008)

1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per il
progetto di ricerca "Peptidi Lineari e ciclici e loro composti
di coordinazione con lo ione Cu (I1)" presso il Dipartimento
di Chimica Organica.

(Scadenza: 27 giugno 2008)

| bandi sono disponibili nella sezione Personale del sito www.
unifi.it, all'indirizzo http://www.unifi.it/CMpro-v-p-2849.html.
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