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DIPARTIMENTO DI STUDI STORICI E GEOGRAFICI

Repertorio n. 43 (D.D. 3) del 20/01/2012

AVVISO  PUBBLICO  DI  PROCEDURA  DI  VALUTAZIONE  COMPARATIVA  PER  IL 
CONFERIMENTO  DI  N.  1  INCARICO  DI  COLLABORAZIONE  COORDINATA  E 
CONTINUATIVA  (Rilevazione  edifici  Herat)  DA  ATTIVARE  NELL’AMBITO  DEL 
PROGETTO MINISTERO AFFARI ESTERI  “Progetto di Formazione teorico-sperimentale  
per  lo  sviluppo delle  capacità  di  pianificazione  territoriale,  attraverso  la  preparazione di  un  
Masterplan strategico della città di Herat” (C.U.P. B19E11001410001).

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI STUDI STORICI E GEOGRAFICI 

Visto l’art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare il comma 6 così come sostituito  
dall’art.  46 del Decreto Legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con Legge 133 del 6 Agosto 
2008; 
Vista la legge n. 244 (legge Finanziaria per l’anno 2008) del 24 dicembre 2007, ed in particolare i 
commi da 76 a 79 dell’art. 3; 
Vista  la  circolare  n.  2  dell’11  marzo  2008  della  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri  – 
Dipartimento della Funzione Pubblica; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Vista  la Direttiva Rettorale in tema di contratti  di lavoro flessibile del 21 dicembre 2007, prot. 
78234; 
Vista  la Direttiva Rettorale  in tema di contratti  di  lavoro flessibile del 25 luglio 2008, prot.  n. 
50284; 
Viste le Linee Guida che disciplinano il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo approvate 
dal Consiglio di Amministrazione in data 23 febbraio 2007; 
Vista la Direttiva Rettorale in tema di contratti di lavoro flessibile ed autonomo del 12 ottobre 2009 
prot. n. 68452;
Vista la Circolare n. 9/2010 del 17 marzo 2010 in materia di controllo preventivo di legittimità 
della Corte dei Conti ai sensi della legge 3 agosto 2009, n. 102; 
Viste le Circolari n. 27/2010 del 13 luglio 2010, 28/2010 del 14 luglio 2010 e 8/2011 del 19 maggio 
2011 in materia di Rilievi della Corte dei Conti a seguito del controllo preventivo di legittimità ai 
sensi dell’art. 3 legge 20/1994; 
Rilevato che  l’oggetto  della  prestazione  dell’incarico  corrisponde  alle  competenze  attribuite 
dall’ordinamento all’Università e ad obiettivi e progetti specifici e determinati ed è coerente con le 
esigenze di funzionalità della struttura; 
Visto l’art. 18 commi 5 e 6 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di 
organizzazione delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo 
per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario”; 
Vista la circolare del Direttore Amministrativo dell’Università degli Studi di Firenze prot. n. 17263 del 
10 Marzo 2011 avente per oggetto “Legge 240/2010 - Linee interpretative”; 



Visti il Regolamento di Ateneo di attuazione del codice di protezione dei dati personali in possesso 
dell’Università degli Studi di Firenze e il Regolamento di Ateneo per il trattamento dei dati sensibili 
e giudiziari in attuazione del D.Lgs. 196/2003; 
Vista l’istanza con cui la Prof.ssa Mirella Loda, responsabile del Progetto MAE-Ministero Affari 
Esteri 2011 dal titolo “Progetto di Formazione teorico-sperimentale per lo sviluppo delle capacità  
di pianificazione territoriale, attraverso la preparazione di un Masterplan strategico della città di  
Herat” previa attestazione che tale progetto prevede la stipula di n. 1 contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa da finanziarsi sul relativo fondo, chiede l’attivazione di una procedura di 
valutazione comparativa per la selezione di n. 1 contraente; 
Considerata la necessità di avvalersi della collaborazione di n. 1 unità di personale esterno al fine 
di realizzare il progetto di cui sopra che la Struttura non è in grado di attuare con il solo apporto del  
personale in servizio; 
Vista la delibera della Giunta di Dipartimento del 21 Dicembre 2011;
Visto che il costo del contratto dell’incarico di collaborazione coordinata e continuativa graverà sui 
Fondi Masterplan Herat (Progetto CIA: A.20500.57100.ALTR.LODAHERAT2 Contr.MAE 
Afghanistan-Progetto Formazione teorico-sperimentale capacità);
Ritenuta la natura temporanea ed altamente qualificata della prestazione;
Premesso  che l’efficacia dell’affidamento dell’incarico disposto con il presente provvedimento è 
subordinata  all’esito  positivo del controllo  preventivo della  Corte  dei Conti  ai  sensi dell’art.17, 
comma 30 legge 102/2009;

DISPONE 
È  indetta  una  procedura  di  valutazione  comparativa  per  il  conferimento  di  n.  1  incarico  di 
collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento della seguente attività:
Collaborazione tecnica specialistica alla gestione dei dati provenienti dalla rilevazione delle 
funzioni e dalla rilevazione e classificazione degli edifici di Herat (Afghanistan).

Articolo 1 – Descrizione
La presente procedura di valutazione comparativa è intesa a selezionare n. 1 soggetto disponibile a 
stipulare  un  contratto  di  diritto  privato  di  collaborazione  coordinata  e  continuativa  per  lo 
svolgimento della seguente attività:
--effettuare la gestione dei file (anche in remoto) riguardanti le schede della rilevazione delle 
funzioni di Herat;
--effettuare la gestione dei  file  (anche in remoto) riguardanti  le  schede della rilevazione e 
classificazione degli edifici di Herat;
--predisporre le matrici per l’elaborazione elettronica dei relativi dati ed immagini.

Articolo 2 – Corrispettivo e durata
L’attività oggetto della collaborazione avrà inizio il 01/03/2012 e terminerà il 30/11/2012 (9 mesi).
Per il contratto di collaborazione coordinata e continuativa sarà previsto un corrispettivo pari a
€ 23.575,00. (ventitremilacinquecentosettantacinque/00)  al  lordo  degli  oneri  a  carico  del 
percipiente e con un costo lordo Amministrazione di € 30.000,00 (trentamila/00) a valere sui fondi 
Masterplan Herat 2011 (Progetto CIA: A.20500.57100.ALTR.LODAHERAT2).

Articolo 3 – Modalità di svolgimento 
La collaborazione coordinata e continuativa sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in 
piena autonomia  senza vincoli  di  subordinazione,  coordinandosi  con il  Responsabile del  Progetto 
finanziato,  presso  il  LaGeS  (Laboratorio  di  Geografia  Sociale)  del  Dipartimento  di  Studi  Storici  e 
Geografici dell’Università degli Studi di Firenze.

Articolo 4 – Requisiti 
I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono: 
--Laurea specialistica 21/S oppure LM80 oppure Diploma per Professionisti iscritti all’Albo 
dei Geometri;



--Competenza nella gestione di dati ed immagini in remoto;
--Competenza informatica specifica: software Access, ArcInfo, AutoCAD;
--Ottima conoscenza attiva e passiva dell’inglese;
--Comprovata esperienza di collaborazione su temi e progetti analoghi.

Articolo 5 – Valutazione 
La selezione verrà effettuata mediante titoli e colloquio e valutazione dei curriculum presentati con 
la  domanda  di  partecipazione,  il  giorno  Martedì    14  Febbraio  2012  alle  ore  17,00   presso  il 
Dipartimento di Studi Storici e Geografici Via S. Gallo n. 10 Firenze. La presente vale come 
notifica per la selezione.
Per  essere  ammessi  a  sostenere  il  colloquio  i  candidati  dovranno  essere  muniti  di  un  valido 
documento di riconoscimento.
L’assenza del candidato al colloquio sarà considerata come rinuncia alla procedura qualunque ne sia 
la causa.
I criteri per la valutazione saranno preliminarmente fissati dalla Commissione. 
Sarà dato particolare rilievo ai requisiti culturali e professionali, nonché all’esperienza professionale 
maturata in relazione ad attività lavorativa prestata presso soggetti pubblici e/o privati. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
contenute nella domanda di partecipazione alla procedura e nel curriculum.

Articolo 6 - Domanda e termini di presentazione
La domanda di partecipazione redatta in carta libera e sottoscritta in originale dal candidato, dovrà 
essere presentata al seguente indirizzo: Dipartimento di Studi Storici e Geografici , Via San Gallo 
10 - 50129 Firenze e trasmessa tramite raccomandata con avviso di ricevimento o mediante corrieri 
privati o agenzie di recapito debitamente autorizzati ovvero consegnata a mano presso la sede di cui 
sopra,  entro e non oltre le ore 13,00 del giorno  Venerdì 10 Febbraio 2012  ,   pena l’esclusione 
dalla procedura comparativa. 
Se consegnata a mano la domanda deve essere sottoscritta dal candidato in presenza del dipendente 
addetto ovvero, se trasmessa, dovrà essere sottoscritta e dovrà essere allegata copia fotostatica non 
autenticata  di  un  documento  di  identità  del  sottoscrittore.  La  mancata  sottoscrizione  comporta 
l’esclusione dalla valutazione comparativa. 
La domanda deve essere, altresì, corredata da :

1. Dettagliato curriculum vitae e studiorum (datato e firmato).
2. Dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante i titoli riportati nel curriculum.
3. Fotocopia di valido documento di identità.
4. Ogni altro titolo o attestato ritenuto utile.

Articolo 7 – Commissione e graduatoria
La Commissione, composta da n. 3 componenti, di cui uno con funzioni di presidente, esperti nelle 
materie  attinenti  alla professionalità  richiesta,  formula la graduatoria di merito  secondo l’ordine 
decrescente dei punti attribuiti ai candidati. 
L’incarico di collaborazione coordinata e continuativa verrà conferito al candidato che raggiunge la 
votazione più elevata; a parità di punteggio precede il candidato più giovane di età.
La  graduatoria  può essere  utilizzata  per  l’affidamento  di  ulteriori,  analoghi,  incarichi  di  cui  si 
manifestasse  la  necessità.  Della  graduatoria  sarà  data  pubblicità  sul  sito  Web  dell’Ateneo 
(all’indirizzo  http://www.unifi.it/CMpro-v-p-2849.html)  e  della  Struttura  interessata  e  mediante 
affissione all’Albo Ufficiale della Struttura medesima.
Tutte le informazioni, le modifiche e le integrazioni relative al presente avviso verranno pubblicate 
nella  medesima  pagina  web  dell’Ateneo,  dove  verrà  pubblicata  anche  la  composizione  della 
Commissione. 

Articolo 8 – Stipula del contratto
Il candidato risultante vincitore sarà invitato alla stipula del contratto individuale di collaborazione 
coordinata e continuativa.
La mancata presentazione sarà intesa come rinuncia alla stipula del contratto.

http://www.unifi.it/CMpro-v-p-2849.html


L’efficacia e l’esecuzione del contratto  sono condizionate all’esito positivo del procedimento di 
controllo preventivo da parte della Corte dei Conti, così come previsto dall’art.3, comma 1, della 
Legge n.20 del 14 gennaio1994 modificato dall’art.17, comma 30, del Decreto Legge 1 luglio 2009, 
n.78, convertito con Legge 3 agosto 2009, n.102.

Articolo 9 – Trattamento dei dati personali
I dati  trasmessi dai candidati  saranno trattati  per le finalità di gestione della presente procedura 
comparativa, ai sensi del Regolamento di Ateneo di attuazione del codice di protezione dei dati 
personali  in possesso dell’Università  degli  Studi di Firenze e del Regolamento di Ateneo per il 
trattamento dei dati sensibili e giudiziari in attuazione del D.Lgs. 196/2003, citati in premessa. In 
qualsiasi momento gli interessati potranno esercitare i diritti ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196. 

Articolo 10 – Unità organizzativa competente e responsabile del procedimento 
A tutti  gli  effetti  della  presente procedura  comparativa  è  individuata  quale  Unità  organizzativa 
competente,  il  Dipartimento di Studi Storici  e Geografici  Via San Gallo 10 50129 Firenze (tel. 
055/2757922 - fax 055/219173) e quale responsabile del procedimento la Dott.sa Lucia Massi.

Firenze, 20 Gennaio 2012 Il Direttore
                Prof. Bruno Vecchio


