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Il Direttore Amministrativo 

 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;  
VISTO  il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità di questo Ateneo e 

successive modifiche e integrazioni, emanato con Decreto del Rettore n. 1041 del 18 
settembre 1993; 

VISTO  il Regolamento di attuazione della legge 7 agosto 1990 n. 241 in materia di accesso 
ai documenti amministrativi dell’Università degli Studi di Firenze, emanato con 
Decreto del Rettore n. 781 del 16 settembre 2002; 

VISTO  il vigente Regolamento di Ateneo di attuazione del codice di protezione dei dati 
personali in possesso dell’Università degli Studi di Firenze; 

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari in 
attuazione del D.lgs. 196/2003; 

VISTI i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Università sottoscritti 
in data 16 ottobre 2008  e 12 marzo 2009; 

VISTO  il Decreto Dirigenziale n. 769 prot. 49662 del 2 agosto 2010 con cui è stata indetta 
la procedura selettiva per titoli, per l’anno 2010, per la progressione economica 
all’interno della categoria riservata al personale in servizio presso l’Università degli 
Studi di Firenze con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato; 

VISTO in particolare l’art. 1 del citato avviso di selezione, ove viene individuata la 
ripartizione delle progressioni economiche tra le singole categorie, posizioni 
economiche ed aree funzionali (per la categoria D, posizione economica D6, Area 
Tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, sono previsti n. 12 inquadramenti); 

VISTO  il Decreto Dirigenziale n. 832 prot. 54986 del 9 settembre 2010 con il quale è stata 
nominata la commissione esaminatrice per le procedure selettive per la 
progressione economica orizzontale per l’anno 2010; 

VISTO   il Decreto Dirigenziale n. 1119 (78848) del 6 dicembre 2010 con il quale sono 
approvati gli atti e la graduatoria di merito della procedura selettiva per l’anno 
2010, per la progressione in parola nella categoria D, posizione economica D6, Area 
Tecnica, Tecnico Scientifica ed Elaborazione Dati e sono stati proclamati i vincitori; 

RILEVATO CHE la Commissione esaminatrice, prendendo atto di quanto comunicato da 
questa Amministrazione per le vie brevi in merito all’esito di taluni accessi agli atti 
relativi le procedure in parola, ha stabilito di riconvocarsi per correggere eventuali 
errori materiali in data 21 dicembre 2010; 
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VISTO  il verbale della predetta Commissione relativo alla seduta del 21 dicembre 2010 dal 
quale risulta variato il punteggio assegnato alla Sig.ra Marinaro Antonella che passa 
da 46 a 46,50 punti, rispetto a quello precedentemente attribuito e riportato nel 
citato Decreto Dirigenziale n. 1119 (78848) del 6 dicembre 2010; 

VISTO  il Decreto Dirigenziale n. 1210 (83704) del 23 dicembre 2010 con il quale sulla base 
del suddetto verbale, per mero errore materiale, è stata rettificata la graduatoria in 
parola variando il punteggio assegnato al Sig. Rossi Marchese Piero (da 46,50 a 46 
punti) anziché il punteggio assegnato alla Sig.ra Marinaro Antonella (da 46 a 46,50 
punti); 

RITENUTO pertanto di dover procedere all’annullamento del citato Decreto Dirigenziale n. 
1210 (83704) del 23 dicembre 2010 ed alla rettifica del punteggio della Sig.ra 
Marinaro da 46 a 46,50 punti; 

RILEVATO che la suddetta rettifica comporta una modifica della graduatoria di merito e dei 
vincitori ed in particolare non risulta più vincitrice la Sig.ra Giedrojc Juraha Elzbieta, 
mentre risulta vincitrice la Sig.ra Marinaro Antonella; 

RITENUTO pertanto di dover procedere alla rettifica della graduatoria e dell’elenco dei 
vincitori di cui al Decreto Dirigenziale n. 1119 (78848) del 6 dicembre 2010; 

VERIFICATA la regolarità degli atti della selezione in parola; 
VISTO il Bilancio di previsione per l’anno 2010 approvato dal Consiglio di Amministrazione 

nella seduta del 18 dicembre 2009, ed accertata la disponibilità sul capitolo f.s. 
1.02.03.10 “fondo per la produttività collettiva”; 

TENUTO CONTO che, in caso di parità di punteggio, la preferenza è determinata dalla minore 
età del candidato (art. 5 dell’avviso di selezione); 

VISTO  il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 

D E C R E T A 

-  Di annullare il Decreto Dirigenziale n. 1210 (83704) del 23 dicembre 2010; 
 
– La graduatoria di merito della procedura selettiva per l’anno 2010, per la progressione 
economica orizzontale nella categoria D, posizione economica D6, Area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, approvata con Decreto Dirigenziale n. 1119 (78848) del 6 
dicembre 2010 è così modificata: 
 

n. Cognome Nome 
Totale 

punteggio 
su 100 

  

1 LISENA OTTAVIA 51,00   
2 STEFANIA GIOVANNA 50,00   
3 BOSELLI LEONARDO 48,50   
4 BATTISTA MASSIMO 48,00   
5 BELLANDI SILVANO 47,50 precede per minore età 
6 FABIANO MARZIA 47,50   
7 SENIORI COSTANTINI STEFANO 47,00   
8 PIETRINI ERNESTO 46,75   
9 TORRE SANDRA 46,60   

10 MARINARO ANTONELLA 46,50 precede per minore età 
11 BERTI GIUSEPPE 46,50 precede per minore età 
12 ROSSI MARCHESE PIERO 46,50   
13 GIEDROJC JURAHA ELZBIETA 46,10   
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14 LANDI MAURIZIO 45,50   
15 PINTO GIOVANNI 41,50 precede per minore età 
16 BIANCHI ELISABETTA 41,50   
17 ULIVI MAURIZIO 38,50   
18 MARCHESELLI MARIA PATRIZIA 37,50   
19 SCARLINI ENRICO 37,00 precede per minore età 
20 NERI MARCO 37,00 precede per minore età 
21 TURBANTI LUCA 37,00   
22 CELLAI ROBERTO 36,70   
23 ROMANELLI MARISA 36,50 precede per minore età 
24 TANI GABRIELE 36,50   
25 MEINI ANDREA 36,20   
26 GIANNINI MAURIZIO 36,00   

 
 
– L’elenco dei vincitori di cui al citato Decreto Dirigenziale n. 1119 (78848) del 6 dicembre 
2010 è così modificato: 
 

Cognome Nome 

LISENA OTTAVIA 
STEFANIA GIOVANNA 
BOSELLI LEONARDO 
BATTISTA MASSIMO 
BELLANDI SILVANO 
FABIANO MARZIA 
SENIORI COSTANTINI STEFANO 
PIETRINI ERNESTO 
TORRE SANDRA 
MARINARO ANTONELLA 
BERTI GIUSEPPE 
ROSSI MARCHESE PIERO 

 
– I predetti vincitori verranno inquadrati nella posizione economica superiore con decorrenza 
1° gennaio 2010.  
 
- La presente graduatoria esaurisce la sua efficacia con il suddetto inquadramento dei 
dipendenti. 
 
-  Il costo totale dell’inquadramento dei predetti vincitori nella posizione economica superiore 
ammonta ad € 76.666,60. 
 
Firenze, 28 dicembre 2010 
 

     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
(Dott. Giovanni Colucci) 
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