
 

 

Area Risorse Umane  
Unità di Processo "Amministrazione personale tecnico-amministrativo e CEL" 

 

 

Bando di mobilità per la copertura di n. 1 posto di categoria D, dell’area tecnica, tecnico scientifica 

e elaborazione dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, per le esigenze 

dell’Unità di Processo “Coordinamento delle Funzioni Direzionali di Programmazione e Controllo” 

dell’Università degli Studi di Firenze – profilo statistico – Modalità svolgimento colloquio 

 

AVVISO 

 

Si ricorda che, il colloquio si svolgerà il giorno 17 gennaio 2022 alle ore 14:30 in modalità 

telematica, utilizzando la piattaforma Google Meet. 

Il candidato sarà convocato dal Presidente della Commissione tramite email, inviata 

all’indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda di partecipazione. A tal fine, il 

candidato è tenuto a dotarsi di idonei mezzi per sostenere la prova. La connessione dovrà essere 

avviata almeno 20 minuti prima dell’inizio del colloquio e il candidato dovrà rimanere collegato 

per l‘intera durata dello stesso.  

L’Università degli Studi di Firenze è esclusa da ogni responsabilità in caso di problemi tecnici 

di qualunque natura non imputabili alla medesima, che non consentano il corretto avvio o lo 

svolgimento della prova. La candidata dovrà esibire alla Commissione un valido documento di 

identità. Qualora la candidata risultasse irreperibile nel giorno e nell'orario stabilito per il 

colloquio in modalità telematica, sarà considerata rinunciataria.  

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

Firenze, 10 gennaio 2022  

                                                                                     

                                                                                  f.to Il Dirigente Area Risorse Umane 

                                                                                          Dott. Vincenzo De Marco 


