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RELAZIONE  SULL’ATTIVITÀ SVOLTA 

PERIODO DAL _1 gennaio 2021__ AL _31 dicembre 

2021_______ 

ENTE TERZO __Ente Nazionale Giovanni Boccaccio ______________________ 

RAPPRESENTANTE DELL’UNIVERSITÀ _Prof.ssa Stella Sonia Chiodo ________ 

DURATA DEL MANDATO dal__2018_________ al __2022__________ 

INDICAZIONI SUL SETTORE DI ATTIVITÀ IN CUI OPERA L’ENTE 
Ricerca in campo umanistico, con specifico riferimento a Giovanni Boccaccio e al suo tempo. 

Formazione alla ricerca di giovani (laureati magistrali, dottorandi, post-doc) 

Promozione e tutela del borgo di Certaldo Alta. 

Diffusione presso un pubblico ampio di opere di Boccaccio (promozione di attività teatrali). 

Impegno per l’alternanza scuola-lavoro 

Promozione del libro e della lettura a partire dalla scuola dell’obbligo. 

DESCRIZIONE SOMMARIA DELLE ATTIVITÀ REALIZZATE NEL PERIODO 
Nell’anno 2021 le attività dell’Ente sono state fortemente penalizzate dall’emergenza 
pandemica. Le attività con le scuole sono state fermate, mentre si è cercato di dare continuità 
agli eventi di aggiornamento e diffusione scientifica, che potevano essere svolti in modalità 
digitale. Nella seconda metà di maggio si è tenuto un seminario on line per l’American Boccaccio 
Association, con il patrocinio dell’Ente e delle Università di Firenze e Roma Sapienza. Il sito web 
è stato ulteriormente implementato con l’inserimento dell’edizione digitalizzata delle opere di 
Giovanni Boccaccio, curata da Vittore Branca e sono state inserite le edizioni critiche del 
Trattatello (edizione Fiorilla) e della Caccia di Diana (edizione Iocca), grazie alla disponibilità 
dell’editore Salerno. E’ stata organizzata la scuola estiva dal 25 al 28 giugno  e il seminario 
Intorno a Boccaccio / Boccaccio e dintorni nel mese di settembre (6-8 settembre). Sono stati 
inoltre organizzati i premi per la migliore tesi di laurea e di dottorato. Sono inoltre usciti due 
volumi, il Memodecameron di Carlo Romiti, patrocinato e per la maggior parte finanziato 
dall’Ente, e gli Atti di Intorno a Boccaccio/Boccaccio e dintorni 2019, curati da Giovanna Frosini. 
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BENEFICI DERIVANTI ALL’ATENEO DALLA PARTECIPAZIONE, CON RIFERIMENTO 

SPECIFICO ALL’INTERESSE STRATEGICO A MANTENERE LA PARTECIPAZIONE E 
ALLE PROSPETTIVE FUTURE DEL RAPPORTO CON L’UNIVERSITÀ 
Coinvolgimento di giovani studiosi dell’Università di Firenze in attività di formazione. 

Collaborazione per stage e tirocini. 

Collaborazione con dottorati (una già attiva). 

Valorizzazione dell’attività di singoli docenti dell’Ateneo fiorentino in un contesto nazionale e 

internazionale. 

Forte impegno di terza missione che ha ricadute sul territorio metropolitano in particolare. 

EVENTUALI CRITICITÀ RISCONTRATE NELL’ATTIVITÀ DELL’ENTE TERZO ANCHE DI 
NATURA ECONOMICO-FINANZIARIA 
_ Non sono state riscontrate specifiche criticità, oltre a quelle connesse con la pandemia. 

INDICAZIONI SULL’APPLICAZIONE NELL’ENTE DELLE NORMATIVE IN MATERIA DI 
TRASPARENZA ED ANTICORRUZIONE 
L’Ente è vigilato dal Ministero per i beni e attività culturali e per il Turismo e non sono mai stati 

rilevati aspetti critici al riguardo. 

EVENTUALI ATTIVITÀ O CIRCOSTANZE DA CUI POSSA DERIVARE, ANCHE SOLO 
POTENZIALMENTE, PREGIUDIZIO ALL’UNIVERSITÀ 
a titolo esemplificativo: previsioni di modifiche statutarie sostanziali, mancato adeguamento alla normativa vigente, 
mancata ricezione di documentazione che consenta il monitoraggio dell’Ente, assenza di attività, inerzia amministrativa, 
attività in potenziale concorrenza con le attività istituzionali dell’Università, presenza di potenziali conflitti di interessi. 

_Nessuna 

ULTERIORI NOTE CON RIFERIMENTO AGLI INDIRIZZI GIÀ FORNITI DAGLI ORGANI DI 
ATENEO O RICHIESTA DI ULTERIORI SPECIFICI INDIRIZZI 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
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Per le sole partecipazioni in società, anche consortili o in forma cooperativa, cui si 
applicano le disposizioni del d.lgs n. 175 del 19 agosto 2016 (Testo Unico Società 
Partecipate - TUSP): 

ESISTENZA E INDICAZIONE DI EVENTUALI SOCIETÀ PARTECIPATE DALL’ENTE 
CONTROLLATO 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

ONERE COMPLESSIVO GRAVANTE A QUALSIASI TITOLO PER L’ANNO IN QUESTIONE 
SUL BILANCIO DELL’UNIVERSITÀ 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

EVENTUALE TRATTAMENTO ECONOMICO PERCEPITO DAL RAPPRESENTANTE 
DELL’UNIVERSITÀ 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

NUMERO DEI DIPENDENTI DELL’ENTE 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

TRATTAMENTO ECONOMICO PERCEPITO DALL’ORGANO DI AMMINISTRAZIONE 
DELL’ENTE 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

ESISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ O INCOMPATIBILITÀ DELL'INCARICO DEL 
RAPPRESENTANTE 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
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___________________________________________________________________________ 

Per le sole  società a controllo pubblico, definite nell’art. 2 del D.lgs. n.175/2016 lettere 
m) e b),
m) «societa' a controllo pubblico»: le societa' in cui una o piu' amministrazioni pubbliche esercitano poteri di controllo ai sensi della lettera
b);
b) «controllo»: la situazione descritta nell'articolo 2359 del codice civile. Il controllo puo' sussistere anche quando, in applicazione di norme
di legge o statutarie o di patti parasociali, per le decisioni finanziarie e gestionali strategiche relative all'attivita' sociale e' richiesto il
consenso unanime di tutte le parti che condividono il controllo;

APPLICAZIONE NELL’ENTE DEGLI OBBLIGHI GENERALI PREVISTI DAL D.LGS. 
N.175/2016
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

APPLICAZIONE NELL’ENTE DEGLI OBBLIGHI PREVISTI DALL’ART. 19 D.LGS. N.175/2016 
gestione del personale e delle procedure di reclutamento secondo i principi di trasparenza, 
pubblicità e imparzialità e i principi previsti dall’art. 35, comma 3, del d.lgs n. 165/2001 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

APPLICAZIONE NELL’ENTE DEGLI OBBLIGHI PREVISTI DALL’ART. 6 D.LGS. N.175/2016 
organizzazione e gestione della società e adozione dei programmi di valutazione del rischio di 
crisi aziendale 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

APPLICAZIONE NELL’ENTE DEGLI OBBLIGHI PREVISTI DALL’ART. 22 D.LGS. N.175/2016 
applicazione del massimo livello di trasparenza sull’uso delle proprie risorse e sui risultati 
ottenuti, secondo le previsioni del d.lgs. n. 33/2013 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

Allegato: bilancio consuntivo approvato dall’ente - anno 2021 e verbale di approvazione. 



AREA Affari Generali e Legali 

Firenze, 20 settembre 2022_________ FIRMA 

F.to Prof. Stella Sonia Chiodo




