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RELAZIONE  SULL’ATTIVITÀ SVOLTA 

PERIODO DAL 1 Gennaio 2021 AL 31 dicembre 2021 

 
ENTE TERZO Ente Toscano Sementi – ETS onlus  

RAPPRESENTANTE DELL’UNIVERSITÀ Consiglio di Amministrazione 

DURATA DEL MANDATO dal 12 aprile 2018 al 11 aprile 2021 e rinnovato il 1 aprile del 

2021 per altri 3 anni 

 

 
INDICAZIONI SUL SETTORE DI ATTIVITÀ IN CUI OPERA L’ENTE 
L’Ente si occupa della conservazione e riproduzione di varietà vegetali con particolare 
attenzione ai cereali e alle leguminose 
 
DESCRIZIONE SOMMARIA DELLE ATTIVITÀ REALIZZATE NEL PERIODO 
Nel 2021, è continuata l’intensificazione dell’attività sperimentale, con particolare attenzione alle 
seguenti linee di ricerca: i) Incrementare la collezione di germoplasma delle specie Triticum 
aestivum L., T. monococcum e T. dicoccum; ii) Valutazione del germoplasma ed identificazione 
di parentali da utilizzare schemi di incrocio; iii) Avviare un programma di incroci per produrre 
materiale di base per i programmi di selezione destinati alla coltivazione di frumento tenero in 
Toscana; iv) Mantenere i nuclei del costitutore (nucleo di base) in purezza; v) Affidare e seguire, 
presso altri agricoltori convenzionati, la riproduzione del seme di prebase e base, in 
collaborazione con il Consorzio Agrario di Siena; vi) Valutare i parentali ed il materiale in 
selezione in base alle caratteristiche produttive e qualitative nutrizionali, con la finalità di ridurre 
gli effetti causati dalla farina di frumento nelle persone con la sensibilità al glutine di tipo non 
celiaco; vii) Produrre varietà, da inscrivere nel registro delle sementi, con caratteristiche tali da 
ridurre la sensibilità al glutine. 
 
Nel 2021 si è ulteriormente consolidata la partecipazione dell’ETS, come promotore, alla Società 
Consortile per la valorizzazione e la tutela dei cereali e delle leguminose della tradizione toscana 
società consortile, nella quale il Prof. Marco Bindi è presente come rappresentate dell’ETS. 
 
BENEFICI DERIVANTI ALL’ATENEO DALLA PARTECIPAZIONE, CON RIFERIMENTO 

SPECIFICO ALL’INTERESSE STRATEGICO A MANTENERE LA PARTECIPAZIONE E 
ALLE PROSPETTIVE FUTURE DEL RAPPORTO CON L’UNIVERSITÀ 
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Le ricadute per UNIFI dalla partecipazione all’ETS, sono quantificabili attraverso l’impiego della 
varietà conservate dall’ente in attività progettuali che vedono la partecipazione di UNIFI in 
progetti regionali (es. PSR) e in pubblicazioni su riviste scientifiche e divulgative. 
 
EVENTUALI CRITICITÀ RISCONTRATE NELL’ATTIVITÀ DELL’ENTE TERZO ANCHE DI 
NATURA ECONOMICO-FINANZIARIA 
I proventi, anche per il 2021, provengono essenzialmente dalle quote sociali versate 
annualmente dai soci, dal contributo che ETS ha ricevuto dalla Fondazione Cassa di Risparmio 
di Firenze e dai proventi della vendita del nucleo e dalle produzioni erbacee. Vista l’ampia attività 
sperimentale prevista presso l’azienda sperimentale di Spedaletto, Consuma di proprietà 
dell’Ente e presso altre realtà (es. Azienda Sperimentale delle Regione Toscana di Cesa, AR), 
gli introiti sono sufficienti solo a coprire questi costi, senza permettere una espansione 
dell’attività attraverso anche l’acquisizione di personale. 
 
 
INDICAZIONI SULL’APPLICAZIONE NELL’ENTE DELLE NORMATIVE IN MATERIA DI 
TRASPARENZA ED ANTICORRUZIONE 
L’Ente applica le norme previste  
 
 

EVENTUALI ATTIVITÀ O CIRCOSTANZE DA CUI POSSA DERIVARE, ANCHE SOLO 
POTENZIALMENTE, PREGIUDIZIO ALL’UNIVERSITÀ 
a titolo esemplificativo: previsioni di modifiche statutarie sostanziali, mancato adeguamento alla normativa vigente, 
mancata ricezione di documentazione che consenta il monitoraggio dell’Ente, assenza di attività, inerzia amministrativa, 
attività in potenziale concorrenza con le attività istituzionali dell’Università, presenza di potenziali conflitti di interessi. 

Nessuna 
 

ULTERIORI NOTE CON RIFERIMENTO AGLI INDIRIZZI GIÀ FORNITI DAGLI ORGANI DI 
ATENEO O RICHIESTA DI ULTERIORI SPECIFICI INDIRIZZI 
Nessuna 
 
 
Per le sole partecipazioni in società, anche consortili o in forma cooperativa, cui si 
applicano le disposizioni del d.lgs n. 175 del 19 agosto 2016 (Testo Unico Società 
Partecipate - TUSP): 
 
ESISTENZA E INDICAZIONE DI EVENTUALI SOCIETÀ PARTECIPATE DALL’ENTE 
CONTROLLATO 
L’ETS, partecipa alla Società Consortile per la valorizzazione e la tutela dei cereali e delle 
leguminose della tradizione toscana società consortile 
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ONERE COMPLESSIVO GRAVANTE A QUALSIASI TITOLO PER L’ANNO IN QUESTIONE 
SUL BILANCIO DELL’UNIVERSITÀ 
Nessuno 
 
 
EVENTUALE TRATTAMENTO ECONOMICO PERCEPITO DAL RAPPRESENTANTE 
DELL’UNIVERSITÀ 
Nessuno 
 
NUMERO DEI DIPENDENTI DELL’ENTE 
Zero 
 
 
TRATTAMENTO ECONOMICO PERCEPITO DALL’ORGANO DI AMMINISTRAZIONE 
DELL’ENTE 
Nessuno 
 
 
ESISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ O INCOMPATIBILITÀ DELL'INCARICO DEL 
RAPPRESENTANTE 
Nessuna 
 
 
 
Per le sole  società a controllo pubblico, definite nell’art. 2 del D.lgs. n.175/2016 lettere 
m) e b),  
m) «societa' a controllo pubblico»: le societa' in cui una o piu' amministrazioni pubbliche esercitano poteri di controllo ai sensi della lettera 
b); 
b) «controllo»: la situazione descritta nell'articolo 2359 del codice civile. Il controllo puo' sussistere anche quando, in applicazione di norme 
di legge o statutarie o di patti parasociali, per le decisioni finanziarie e gestionali strategiche relative all'attivita' sociale e' richiesto il 
consenso unanime di tutte le parti che condividono il controllo; 

 
APPLICAZIONE NELL’ENTE DEGLI OBBLIGHI GENERALI PREVISTI DAL D.LGS. 
N.175/2016 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
 
APPLICAZIONE NELL’ENTE DEGLI OBBLIGHI PREVISTI DALL’ART. 19 D.LGS. N.175/2016 
gestione del personale e delle procedure di reclutamento secondo i principi di trasparenza, 
pubblicità e imparzialità e i principi previsti dall’art. 35, comma 3, del d.lgs n. 165/2001 
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___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
 
APPLICAZIONE NELL’ENTE DEGLI OBBLIGHI PREVISTI DALL’ART. 6 D.LGS. N.175/2016 
organizzazione e gestione della società e adozione dei programmi di valutazione del rischio di 
crisi aziendale 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
 
APPLICAZIONE NELL’ENTE DEGLI OBBLIGHI PREVISTI DALL’ART. 22 D.LGS. N.175/2016 
applicazione del massimo livello di trasparenza sull’uso delle proprie risorse e sui risultati 
ottenuti, secondo le previsioni del d.lgs. n. 33/2013 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
Allegato: bilancio consuntivo approvato dall’ente - anno 2020 e verbale di approvazione. 
 
 
DATA 19 luglio 2022       FIRMA 
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