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IPOTESI DI ACCORDO PER LA DETERMINAZIONE DEI CRITERI GENERALI IN MATERIA DI INDENNITA DI
RESPONSABILITA EX ART. 91 DEL CCNL 16 OTTOBRE 2008
- APPLICAZIONE AI DIPARTIMENTI E SCUOLE

Redatta in conformita allo schema della circolare MEF-DRGS-1IGOP n. 25 del 19.07.12

In data 16 gennaio 2020 la delegazione di parte pubblica dell’Universita degli Studi di Firenze,
la RSU e parte delle OO.SS. di Ateneo hanno sottoscritto 1’ipotesi di Accordo oggetto della
presente richiesta di certificazione.

Tale ipotesi di accordo ¢ relativa ai criteri generali in materia di indennita di responsabilita ex
art. 91 del CCNL 16 ottobre 2008 ed in particolare I’applicazione ai Dipartimenti ¢ Scuole.
Pertanto allo stato attuale essa non prevede spese a valere sui Fondi per la contrattazione
integrativa, riguardando esclusivamente la determinazione dei criteri generali.

Nel momento in cui sara costituito il fondo per I’anno 2020 ex art. 63 “Fondo risorse
decentrate per le categorie B, C ¢ D” del CCNL Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018 ed a
seguito della stipula degli accordi per 1’utilizzo delle risorse dei relativi fondi verranno

presentate le rispettive relazioni tecnico-finanziarie con i relativi costi e utilizzi.

MODULO I — LA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

MODULO II — DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO
PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

MODULO III — SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE
FONDO DELI’ANNO PRECEDENTE

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.
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MODULO IV _— CONTABILITA ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA DI
COPERTURA DEGLI ONERI DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI
STRUMENTI ANNUALI E PLURIENNALI DI BILANCIO

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

f.to Il Direttore Generale
(Dott.ssa Beatrice Sassi)



