Prot. n. 0096866 del 29/04/2025 - [UOR: PTA - Classif. WII/1]

UNIVERSITA °
DEGLI STUDI \ r
FIRENZE
HR EXCELLENCE IN RESEARCH AREA
Da un secolo, oltre. PERSONE E ORGANIZZAZIONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 (una) unita di personale, da inquadrare
nell’Area dei Funzionari, settore scientifico-tecnologico, con contratto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato e pieno, da assegnare al Dipartimento di Architettura dell’Universita
degli Studi di Firenze — profilo di Tecnico di Laboratorio di Architettura e Autocostruzione

ELENCO CANDIDATURE PERVENUTE

N. | CODICE CANDIDATURA
1 MSEFEZQX9B
2 YXM3NW1QFY
3 6HU3KA1U93
4 BSCEPM9YGPK
5 4AWMY4Z5RK8
6 YYBV1H596S
7 2MKVB5WYRK
8 DHW26PXYZ4
9 AWZ6GNYNZ5
10 6MSNM7GW3F
11 76HNB5PU4Z
12 H35SARE3FN
13 HZSWT4M2VZ

selezioni@unifi.it
Unita di Processo selezionipta@pec.unifi.it
Amministrazione Personale Tecnico-Amministrativo

e Collaboratori ed Esperti Linguistici
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14 RCREFUZYHR
15 4P5T4YNEGS
16 2MFM3WQ9YV
17 CU556148SR
18 QND7ES4DXZ
19 VVM2VHBZH6
20 UHSGHRS99N
21 1CPU4VPWTT
22 23TXHREET3
23 8SA48S1KCB
24 DN3RVHVWSS
25 M4AM9OUNVVSD
26 X5E9TSENCR
27 3BWTSVZ7WS
28 FWWV6RPBFB
29 DD32HZBVWA
30 AF97RAPPXX
31 WKODPFN1EK
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Da un secolo, oltre.

Si ricorda che, ai sensi dell’art. 2 del bando di concorso, “I candidati sono ammessi al concorso
con riserva della verifica dei requisiti (...). L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti

prescritti puo essere disposta in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento
delle prove, con motivato provvedimento”.

Il calendario delle prove sara reso noto entro martedi 13 maggio 2025.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

La Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Donatella D’Alberto
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