,x;ﬁ@‘\'\g UNIVERSITA

i‘“x’éﬂ%ﬂé DEGLISTUDI 2 AREA
Il | FIRENZE AT g PERSONE E ORGANIZZAZIONE
Da un secolo, oltre. HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Procedura valutativa di progressione verticale, ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis del Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, penultimo periodo, per n. 25 unita di personale dell’Area
dei Funzionari, riservata al personale tecnico-amministrativo in servizio presso I’Universita
degli Studi di Firenze con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, inquadrato nell’Area
dei Collaboratori e appartenente al Settore professionale Amministrativo

Il Dirigente

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1411, prot. n 148939, del 9 luglio 2025, con il quale é stata
bandita una Procedura valutativa di progressione verticale, ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis
del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, penultimo periodo, per n. 25 unita di personale
dell’Area dei Funzionari, riservata al personale tecnico-amministrativo in servizio presso
I’'Universita degli Studi di Firenze con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, inquadrato
nell’Area dei Collaboratori e appartenente al Settore professionale Amministrativo;

VISTO che sul portale dedicato alla presentazione delle domande di partecipazione alla
procedura in epigrafe erano stati precaricati i dati relativi all’anzianita di servizio dei
dipendenti inquadrati nell’Area dei Collaboratori e appartenente al Settore professionale
Amministrativo;

VISTO che alcuni candidati, assunti presso le Amministrazioni Universitarie prima del 9 agosto
2000, hanno segnalato all’indirizzo di funzione progressioniverticali@unifi.it la presenza di un
errore nel calcolo dell’anzianita di servizio;

VERIFICATA la sussistenza di un errore materiale relativo al calcolo dell’anzianita di servizio dei
dipendenti assunti presso le Amministrazioni Universitarie prima del 9 agosto 2000;

RITENUTO pertanto necessario rettificare il calcolo dell’anzianita di servizio per tutti i
dipendenti assunti presso le Amministrazioni Universitarie prima del 9 agosto 2000;

COMUNICA

che, per le motivazioni di cui in premessa, i dati relativi all’anzianita di servizio del personale
assunto prima del 9 agosto 2000, gia caricati sul portale dedicato alla presentazione delle
domande di partecipazione alla selezione in epigrafe, sono stati rettificati in data 11 luglio
2025.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Firmato Il Dirigente
digitalmente da: .
LUCA BARDI Dott. Luca Bardi
Data:

15/07/2025
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