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Procedura valutativa di progressione verticale, ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, penultimo periodo, per n. 5 unita di personale
dell’Area dei Funzionari, riservata al personale tecnico-amministrativo in servizio presso
I’Universita degli Studi di Firenze con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
inquadrato nell’Area dei Collaboratori e appartenente al Settore professionale delle
Biblioteche

ELENCO DEGLI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA

CODICE
N. IDENTIFICATIVO
DOMANDA
1 37
2 38
3 43
4 46
5 48
6 49
7 51
8 54
9 56
10 57
11 58
12 66
13 68
14 70
15 72
16 74
17 76
18 77
19 78
20 80
21 82
22 83
23 84
24 88
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AREA
PERSONE E ORGANIZZAZIONE

CODICE
N. IDENTIFICATIVO
DOMANDA
25 95
26 97
27 98
28 99
29 101

Si ricorda che, ai sensi dell’art.2 del bando, “I’Amministrazione puo disporre, con

provvedimento motivato, in qualunque fase della procedura, I'esclusione dei partecipanti per

difetto dei requisiti prescritti dal presente articolo”.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Il Responsabile del Procedimento

Dott. Luca Bardi
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