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Criteri di valutazione dei candidati nella fase di  preselezione e nella fase dei 

colloqui 

[La Commissione di valutazione delle candidature prende atto dell’Art. 2 del Bando 

“Requisiti richiesti per la partecipazione al bando di selezione”, di seguito riportato per 

estratto: 

“Il concorso è destinato a studentesse e studenti iscritti ad un corso di laurea magistrale o 

ad un dottorato di ricerca presso l’Università degli Studi di Firenze, l’Università degli Studi 

di Pisa, l’Università degli Studi di Siena, l’Università per Stranieri di Siena, la Scuola IMT 

Alti Studi Lucca, la Scuola Normale Superiore di Pisa, la Scuola Universitaria Superiore 

Sant'Anna di Pisa, e a coloro che abbiano conseguito il titolo di dottore magistrale o di 

dottore di ricerca presso le medesime istituzioni entro e non oltre 24 (ventiquattro) mesi dalla 

scadenza del presente bando, senza vincolo di corso di laurea/dottorato”.  

Al fine di assegnare i punteggi da attribuire alle candidature, la Commissione di valutazione 

prende atto dell’art. 4 “Procedura di selezione” del Bando, di seguito riportato per estratto: 

I/le partecipanti sono selezionate/i da una Commissione di valutazione delle candidature 

composta in modo congiunto da docenti universitari e da un rappresentante della Fondazione 

Hillary Merkus Recordati, presieduta dalla Responsabile Scientifica del progetto, Prof.ssa 

Roberta Lanfredini.  

 

La selezione verrà effettuata in due fasi:  

1. Preselezione dei candidati e delle candidate ammesse alla seconda fase del processo di 

selezione sulla base della lettera motivazionale di massimo 3.000 battute, spazi inclusi, e del 

video motivazionale di 1 minuto. Entro il 26 settembre 2025 verrà pubblicato l’elenco dei 

candidati ammessi al colloquio di selezione alla pagina web Borse e premi banditi 

dall’Ateneo del sito dell’Università degli Studi di Firenze (percorso Home > Studia con noi 

> Accesso e iscrizioni > Incentivi e borse > Borse e premi banditi dall’Ateneo).  

 

2. Selezione dei 20 candidati e candidate che parteciperanno al Corso di Alta Formazione 

“Navigare il futuro” sulla base di un colloquio.  

 

I colloqui di selezione sono programmati per il 29 e il 30 settembre 2025.  

 

La Commissione di valutazione valuterà positivamente i candidati che si distinguono in 

relazione ai seguenti criteri di selezione:  

 

Bando di selezione per il Corso di Alta Formazione “Navigare il futuro” Edizione 2025 - 
a.a. 2025/2026 pubblicato con D.R. 872/2025 prot. 156370 del 18/07/2025  
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- propensione alla sovradisciplinarietà, apertura e flessibilità disciplinare  

- pensiero critico e sintetico  

- visione globale e ambientale  

 

Il punteggio massimo attribuibile dalla Commissione di valutazione delle candidature sulla 

base del colloquio motivazionale è di 30 punti.  

Il punteggio minimo per conseguire l’idoneità è fissato in 18 punti. 

Valutazione delle candidature nella fase di preselezione 

Preso atto dell’art. 4 del Bando, la Commissione specifica che i candidati che hanno 

presentato una lettera ed un video motivazionali saranno ammessi ai colloqui di selezione se 

gli stessi soddisfano i 3 criteri definiti nel Bando: 

- propensione alla sopra-disciplinarietà, apertura e flessibilità disciplinare  

- pensiero critico e sintetico  

- visione globale e ambientale.  

La Commissione specifica che su una scala da 1 a 30, ammetterà al colloquio i candidati e le 

candidate che ottengono un punteggio uguale o superiore a 18. Tale punteggio serve 

esclusivamente a determinare chi ammettere al colloquio e non contribuisce alla 

determinazione del punteggio finale attribuito a ciascun candidato.  

 

Definizione criteri dei colloqui 

Preso atto della natura del Corso di Alta Formazione (Art. 1 del Bando), la Commissione di 

valutazione stabilisce che in fase di colloquio i candidati e le candidate, dopo una breve 

presentazione personale e professionale, dovranno rispondere ad una serie di domande volte 

a valutare, in base ai Criteri definiti all’art. 4 del Bando: 

- propensione alla sovra-disciplinarietà, apertura e flessibilità disciplinare  

- pensiero critico e sintetico  

- visione globale e ambientale.  

 

La Commissione inoltre specifica che durante i colloqui valuterà positivamente i seguenti 

ulteriori Criteri di selezione:  

- motivazione,  

- flessibilità,  

- affidabilità 

- capacità di comunicare. 

 

Sulla base del colloquio, la Commissione attribuisce a ciascun candidato un punteggio da 1 a 

30, dove un punteggio uguale o superiore a 18 determina l’idoneità a partecipare al Corso di 

Alta Formazione Navigare il Futuro - Edizione 2025. Il punteggio viene comunicato 

all’esterno mediante una graduatoria di idonei pubblicata alla pagina web Borse e premi 

banditi dall’Ateneo del sito dell’Università degli Studi di Firenze (percorso Home > Studia 

con noi > Accesso e iscrizioni > Incentivi e borse > Borse e premi banditi dall’Ateneo). 

Parteciperanno al corso i Vincitori del processo di selezione, ovvero i primi venti candidati 
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Idonei della graduatoria.] 

 

Il presente Avviso ha valore di notifica.   

 

La Responsabile del Procedimento 

Dott.ssa Giulia Biagi 
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