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Selezione pubblica, per esami, per n. 1 unita di personale, da inquadrare nell’Area dei

Collaboratori, settore amministrativo, con contratto di lavoro subordinato a tempo

determinato e pieno, per la durata di 12 mesi, a supporto dei servizi formativi e di verifica

erogati per la lingua cinese dall’Istituto Confucio e per le altre lingue dal Centro Linguistico di

Ateneo

Estratto del verbale del 5 novembre 2025

CRITERI

“[...] La Commissione esamina I'art. 7 del bando di concorso “Prove d’esame” e prende atto

che ambedue “le prove saranno volte ad accertare la preparazione dei candidati sia sotto il

profilo teorico sia sotto quello applicativo-operativo e verteranno su argomenti inerenti alle

attivita, alle conoscenze e alle competenze richieste dall’art. 3 del presente bando.

Nell’ambito delle prove saranno verificati eventualmente, anche per il tramite di membri

esperti aggiunti alla Commissione, il possesso delle competenze trasversali e delle

competenze digitali richieste dal profilo (art. 3).”

Al fine di assegnare i punteggi da attribuire all’esito della prova scritta e della prova orale, la

Commissione, individua quindi i seguenti criteri di valutazione delle prove:

o Chiarezza e correttezza della forma espressiva e della proprieta di utilizzo del linguaggio

tecnico;

e Padronanza degli argomenti esposti e compiutezza della conoscenza dimostrata;

o Capacita di analisi e di sintesi;

e Visione critica delle problematiche e capacita di proporre soluzioni operative;

e Propensione alla qualita, all'innovazione e alla sostenibilita della soluzione proposta;

e Creativita e capacita organizzativa.

La Commissione ritiene di avere al proprio interno le competenze necessarie per

I'accertamento, nell’ambito della prova orale, della conoscenza delle applicazioni

informatiche pil diffuse.
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Per I’accertamento di queste conoscenze si procedera ad una valutazione mediante un quesito

posto insieme alle domande oggetto della prova orale.

La prova scritta, a contenuto teorico-pratico, consistera in un elaborato su n. 3 quesiti. [...]".
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Per il Responsabile del procedimento
Il Responsabile dell’Unita Funzionale “Concorsi e Selezioni”

Dott. Aldo Madotto
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