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Selezione pubblica, per esami, per n. 1 unita di personale, da inquadrare nell’Area dei
Collaboratori, settore amministrativo, con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato e pieno, per la durata di 12 mesi, a supporto dei servizi formativi e di verifica
erogati per la lingua cinese dall’Istituto Confucio e per le altre lingue dal Centro Linguistico di
Ateneo — Approvazione atti

ILDIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche
ed integrazioni, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi;

VISTO il Decreto-Legge 14 marzo 2025, n. 25 convertito, con modificazioni, dalla Legge 9 maggio
2025, n. 69;

VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati
personali”;

VISTO il Regolamento Europeo - Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati, pubblicato sulla GUUE del 04 maggio 2016;

VISTI i provvedimenti del Garante per la protezione dei dati personali n. 235 dell’11 aprile 2024
e del n. 588 del 26 settembre 2024;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1905, prot. n. 266893, del 1° ottobre 2025, con cui & stata bandita
la selezione pubblica, per esami, per n. 1 unita di personale, da inquadrare nell’Area dei
Collaboratori, settore amministrativo, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
e pieno, per la durata di 12 mesi, a supporto dei servizi formativi e di verifica erogati per la lingua
cinese dall’lstituto Confucio e per le altre lingue dal Centro Linguistico di Ateneo;
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VISTO il Decreto Dirigenziale n. 2191, prot. n. 315579, del 5 novembre 2025, con cui € stata
nominata la Commissione esaminatrice della selezione in epigrafe;

VISTI i verbali della Commissione e accertata la regolarita della procedura;

DECRETA

1. diapprovare gli atti e la graduatoria della selezione in epigrafe, come definita nell’allegato n.
1, che costituisce parte integrante del presente Decreto;

2. didichiarare vincitrice la Dott.ssa Silvia Suppini;

3. di pubblicare la suddetta graduatoria, nel rispetto della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali, nella modalita indicata nell’allegato n. 2, che costituisce parte
integrante del presente Decreto.

Il Dirigente dell’Area Persone e Organizzazione

Dott. Luca Bardi

(I documento firmato digitalmente, ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, sostituisce
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