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ORDINE DEL GIORNO 

DEL SENATO ACCADEMICO  
DEL 20/01/2026 

 
 
 

 

1. Z - Presa d'atto verbali sedute precedenti 
 

01/01  Presa d'atto del verbale del 17 ottobre 2025 Preso atto 
 
 
 

2. A - Comunicazioni  

02/01  Individuazione Rappresentante dei dottorandi quale uditore in 

Senato Accademico e indizione prossime elezione suppletive 

rappresentanze studentesche 

Preso atto 

 

02/02  Ricorso al TAR Toscana avverso il Decreto VIA-VAS relativo 

al Project Review del Piano di Sviluppo Aeroportuale al 2035 

dell’Aeroporto di Firenze 

Preso atto 

 

3. B - Ratifica di decreti  

4. C - Area Didattica - Procedimenti disciplinari  

5. V - Pratiche predisposte dalle Funzioni Direzionali o di particolare rilevanza  

05/01  Nomina di un membro esterno nel Consiglio di 

amministrazione per la durata di quattro anni. 

Delibera numero: 1/2026 

Approvata 

 

05/02  Presentazione della Relazione Annuale 2025 del Nucleo di 

Valutazione 

Delibera numero: 2/2026 

Preso atto 

 

6. L - Area Servizi Economici e Finanziari  
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06/01  Modello di allocazione dei Punti Organico per la 

programmazione del personale docente e ricercatore da parte 

dei Dipartimenti. Assegnazione 2026 

Delibera numero: 3/2026 

Approvata 

 

7. H - Area Persone e Organizzazione  

07/01  Programmazione del personale docente e ricercatore – PuOr 

anno 2026: assegnazione e modalità di utilizzo 

Delibera numero: 4/2026 

Approvata 

 

07/02  Proposte per chiamate dirette ai sensi dell’art. 1, comma 9, 

della legge 4 novembre 2005, n. 230 e del DM 22 luglio 2022, 

n. 919, e ss.mm.ii. 

Delibera numero: 5/2026 

Approvata 

 

07/03  Approvazione di n. 3 proroghe su finanziamento della 

Fondazione CR Firenze di contratti di Ricercatore a tempo 

determinato di tipologia a), reclutati nell’ambito dei 

finanziamenti PNRR 

Delibera numero: 6/2026 

Approvata 

 

8. C - Area Didattica  

08/01  Proposta di nuovo Regolamento didattico di Ateneo 

dell’Università degli Studi di Firenze 

Delibera numero: 7/2026 

Approvata 

 

08/02  Offerta formativa post-laurea: proposte di istituzione di Corsi di 

Perfezionamento post-laurea e corsi di aggiornamento 

professionale a.a. 2025/26 

Delibera numero: 8/2026 

Approvata 

 

08/03  Proposta di conferimento della Laurea Honoris Causa in 

“Management Engineering” (classe LM-31) a Maurizio Bigazzi 

Delibera numero: 9/2026 

Approvata 
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08/04  Proposta di conferimento della Laurea Honoris Causa in 

“Mechanical Engineering for Sustainability” (classe LM-33) a 

Massimo Carrara 

Delibera numero: 10/2026 

Approvata 

 

08/05  Convenzione con Inail per l’espletamento di attività 

professionalizzanti medico specialistiche nella classe “Sanità 

Pubblica” 

Delibera numero: 11/2026 

Approvata 

 

9. M - Area Infrastrutture e servizi per la ricerca  
 

10. R - Area Gestione Progetti Strategici, Terza Missione e Comunicazione  

10/01  Adozione del Piano editoriale 2026 in attuazione del Piano di 

Comunicazione 2025-2027 

Delibera numero: 12/2026 

Approvata 

 
 

11. E - Area Valorizzazione del Patrimonio Culturale  
 

12. G - Servizi Economali, Patrimoniali e Logistici  
 

13. D - Area Affari Generali e Legali  

13/01  Istituzione del Centro Interuniversitario Conflict Resolution, 

International Security & Peace (Acronimo “CRISP”). 

Delibera numero: 13/2026 

Approvata 

 

13/02  Elezioni suppletive di un rappresentante dei Professori e 

Ricercatori dell’Area Umanistica e della Formazione in Senato 

accademico: nomina Commissione elettorale centrale 

Delibera numero: 14/2026 

Approvata 
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13/03  Nomina del Rappresentante dell’Università degli Studi di 

Firenze nell’Assemblea Generale dell’Associazione 

UNISCAPE – Rete Europea di Università per l’attuazione della 

Convenzione Europea del paesaggio. 

Delibera numero: 15/2026 

Approvata 

 

13/04  Commissioni miste istruttorie. Integrazione composizione con i 

rappresentanti dei Ricercatori a tempo determinato eletti in 

Senato accademico. 

Delibera numero: 16/2026 

Approvata 

  

 

 

 

 

 

  


