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Settore Gestione del Personale Contrattualizzato e altro Personale 
Ufficio Concorsi e Selezioni 
 
 
 

 

Avviso di procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di n. 

2 incarichi di prestazione d’opera professionale, da affidarsi a titolo gratuito al personale 

dipendente dell’Ateneo o, in subordine, a titolo retribuito a soggetti esterni, per la realizzazione 

di azioni di intervento sui temi del “benessere, sport e corretta alimentazione” nell’ambito di 

percorsi di inclusione e integrazione rivolti a studenti universitari, proprie del Progetto - 

DM_809_2023_SERV_STUD  

 

 

Candidature pervenute 

N. CODICE CANDIDATURA 

1 001 

2 002 

3 003 

4 004 

5 005 

6 006 

7 007 

8 008 

9 009 

10 010 

11 011 

12 012 

13 013 

14 014 

15 015 
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16 016 

17 017 

18 018 

19 019 

20 020 

21 021 

22 022 

23 023 

24 024 

25 025 

26 026 

27 027 

28 028 

29 029 

30 030 

31 031 

32 032 

33 033 

34 034 

35 035 

 

 

Si ricorda che, ai sensi dell’art. 4, comma 4 dell’Avviso di indizione della procedura, i candidati 

sono ammessi alla valutazione comparativa con riserva della verifica dei requisiti suddetti. 
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L’esclusione dalla valutazione comparativa per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta in 

qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle prove, con motivato 

provvedimento. 

Si comunica che le candidature ammesse, nonché la data e la sede di svolgimento dei colloqui, 

verranno rese note con successivo avviso, che verrà pubblicato entro il 27 febbraio 2026. 

 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

 

 

                                                                                         La Responsabile del Procedimento 

                                                                                                                         Dott.ssa Donatella D’Alberto 
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