UNIVERSITA ®
DEGLI STUDI A Y8

FIRENZE rocuscnmsso
AREA AFFARI GENERALI E LEGALI

VERBALE DELL’ADUNANZA
DEL SENATO ACCADEMICO
DEL 16/12/2025

L'anno duemilaventicinque, addi 16 del mese di dicembre il Senato
Accademico dell’Universita degli Studi di Firenze, convocato alle ore 9,00
con nota prot. n. 362417 pos. 11/8 del 10 dicembre 2025 inviata per e-mail, si
e riunito presso la sala delle adunanze del Rettorato per trattare il seguente
ordine del giorno.

1. Z-Presad'atto verbali sedute precedenti
01/01 Presa d’atto del verbale del 15 settembre 2025
2. A - Comunicazioni
02/01 Nomina della Prof.ssa Elena Bresci quale Delegata della Rettrice
alla Cooperazione e allo sviluppo dell’Universita degli Studi di
Firenze.
02/02 Nuovo flusso di approvazione Accordi di collaborazione culturale e
scientifica con paesi extra-UE
02/03 Determinazioni in merito ai contratti di Ricercatore a tempo
determinato di tipologia a) reclutati nel’ambito dei finanziamenti
PNRR - Richieste di proroga con copertura finanziaria su
economie di gestione generate dai progetti PNRR di competenza
dei Dipartimenti
02/04 Approvazione proroghe di contratti di Ricercatore a tempo
determinato di tipologia a), reclutati nel’ambito dei finanziamenti
PNRR e relativa convenzione su finanziamento della Fondazione
CR Firenze
02/05 Regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita.
Controllo di legittimita e di merito ex art. 6, comma 9, della Legge
9 maggio 1989, n. 168
02/06 Documento approvato dal Collegio dei Direttori di Dipartimento
nella seduta del 9 dicembre 2025
3. B - Ratifica di decreti
4. D - Area Affari Generali e Legali - Procedimenti disciplinari
04/01 Procedimento disciplinare nei confronti di uno studente

5. V - Pratiche predisposte dalle Funzioni Direzionali o di particolare
rilevanza
05/01 Determinazioni conseguenti alla mozione presentata in Senato
Accademico il 15 settembre 2025
6. L - Area Servizi Economici e Finanziari
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06/01

06/02

Parere sul bilancio unico di previsione autorizzatorio anno 2026 e
pluriennale 2026-2028

Programmazione annuale e triennale del personale docente e
ricercatore e del personale contrattualizzato

. H-Area Persone e Organizzazione

07/01

07/02

07/03

07/04

07/05

08/01

08/02

08/03

08/04

08/05

08/06

08/07

Determinazione dei criteri per la predisposizione da parte dei
Dipartimenti della programmazione triennale del personale
docente e ricercatore per gli anni 2026-2028

Bando di concorso “PRE.G.1.” 10 Premi per giovani ricercatrici e
ricercatori per prodotti scientifici che integrano la prospettiva di
genere

Richiesta di proroga di contratto di Ricercatore a tempo
determinato di tipologia a) reclutato nel’ambito dei finanziamenti
PNRR, presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica,
e approvazione della bozza di convenzione ad hoc da stipulare
con Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze

Richieste di proroga dei contratti di Ricercatore a tempo
determinato di tipologia a) reclutati nel’ambito dei finanziamenti
PNRR, con copertura finanziaria su progetti di ricerca

Richiesta di attivazione bando di Ricercatore a tempo determinato
ex art. 24 della Legge 240/2010 (RTT)

. C-Area Didattica

Offerta Formativa a.a. 2026/2027: Istituzione di nuovi Corsi di
Studio

Offerta Formativa a.a. 2026/2027: Modifiche Ordinamenti Didattici
dei Corsi di Studio.

Offerta formativa post-laurea: proposte di istituzione di Corsi di
Perfezionamento post-laurea e corsi di aggiornamento
professionale a.a. 2025/26

Convenzione tra I'Universita degli Studi di Firenze, 'US Firenze
Rugby 1931 ASD e I'Unione Rugby Firenze ASD per l'istituzione di
una borsa di studio e per la promozione della doppia carriera
studente—atleta.

Rinnovo dell’Accordo di cooperazione con I'Universita degli Studi
di Roma Tre per il conferimento di incarichi di docenza

Nuovo regolamento per la disciplina delle forme di collaborazione
a tempo parziale degli studenti

Contratto Attuativo nellambito delllAccordo Quadro UNIFI-
UNICOOP: Campagna “Sostegno alla formazione universitaria di
studenti palestinesi in Toscana”
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08/08 Accordo di collaborazione tra I'Universita degli Studi di Firenze e
'Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi — Centro di
Riferimento Regionale sulle Criticita Relazionali (CRCR) — per
listituzione e la gestione integrata di spazi di ascolto, inclusione e
presa in carico rivolti a studenti e studentesse con disabilita, DSA
e fragilita psicosociali.

9. M- Area Infrastrutture e servizi per laricerca

09/01 Approvazione Regolamento per la disciplina e il funzionamento del
Comitato Etico per la Ricerca ai sensi dell’art. 47 comma 3 del
Codice Etico e di Comportamento dell’Universita degli Studi di
Firenze e designazione componenti Comitato Etico per la Ricerca

09/02 Rinnovo della Convenzione quadro tra la Fondazione AIRC per la
Ricerca sul Cancro ETS e I'Universita degli Studi di Firenze

10.R - Area Gestione Progetti Strategici, Terza Missione e

Comunicazione

10/01 Proposta di revisione del “Regolamento su Laboratori di ricerca
Universita - Soggetti esterni”

10/02 Riconoscimento di Spin-off Accademico dell'Universita degli Studi
di Firenze della neocostituita societa NEURASHIELD
TECHNOLOGY S.R.L.

10/03 Accordo di collaborazione Universita degli Studi di
Firenze _Associazione Societa Italiana Sociologia Economica
SISEC

11.E - Area Valorizzazione del Patrimonio Culturale
12.G - Servizi Economali, Patrimoniali e Logistici
13.D - Area Affari Generali e Legali
13/01 Revisione dello Statuto dell'Universita degli Studi di Firenze.

13/02 Centro di Ricerca Centro Interdipartimentale delle Tecnologie dei
Microsistemi per la Qualita e la Sicurezza Ambientale (CITMQSA).

Richiesta di adesione del DIEF
Sono presenti:

COMPONENTI RUOLO Presenti Ass. giust. Assenti
Alessan_dra Rettrice X
Petrucci
Carlo Dani Rappresentante dei
Direttori di Dipartimento X
Area Biomedica

Andrea Galli Rappresentante dei
Direttori di Dipartimento X
Area Biomedica

Maria Elvira Rappresentante dei

Mancino Direttori di Dipartimento X
Area delle Scienze Sociali

Irene Stolzi Rappresentante dei
Direttori di Dipartimento X
Area delle Scienze Sociali
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Luca Bindi Rappresentante dei
Direttori di Dipartimento
Area Scientifica

Duccio Fanelli Rappresentante dei

Direttori di Dipartimento
Area Scientifica

Giorgio Battistelli

Rappresentante dei
Direttori di Dipartimento
Area Tecnologica

Bruno Facchini

Rappresentante dei
Direttori di Dipartimento
Area Tecnologica

Vanna Boffo Rappresentante dei
Direttori di Dipartimento
Area Umanistica e della
Formazione

Simone Rappresentante dei

Magherini Direttori di Dipartimento
Area Umanistica e della
Formazione

Barbara Rappresentante dei

Colombini Docenti e dei Ricercatori

Area Biomedica

Gianluca Villa

Rappresentante dei
Docenti e dei Ricercatori
Area Biomedica

Alessandro
Chiaramonte

Rappresentante dei
Docenti e dei Ricercatori
Area delle Scienze Sociali

Giacomo Manetti

Rappresentante dei
Docenti e dei Ricercatori
Area delle Scienze Sociali

Alessio Mengoni

Rappresentante dei
Docenti e dei Ricercatori
Area Scientifica

Federico Totti

Rappresentante dei
Docenti e dei Ricercatori
Area Scientifica

Enrica Caporali

Rappresentante dei
Docenti e dei Ricercatori
Area Tecnologica

Emanuela Ferretti

Rappresentante dei
Docenti e dei Ricercatori
Area Tecnologica

Valeria Piano

Rappresentante dei
Docenti e dei Ricercatori
Area Umanistica e della
Formazione

Irene Costantini

Rappresentante dei
ricercatori a tempo
determinato

Isabella Martini

Rappresentante dei
ricercatori a tempo
determinato

Samuele Ciattini

Rappresentante del
personale tecnico-
amministrativo e CEL

Claudio Melis

Rappresentante del
personale tecnico-
amministrativo e CEL

Gessica Piccardi

Rappresentante del
personale tecnico-
amministrativo e CEL

Alice Bianconi

Rappresentante degli
studenti

Bianca Maria

Rappresentante degli
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Benatti studenti

Alberto Musso Rappresentante degli X
studenti

Elena Rappresentante degli X

Tommassini studenti

Sofia Vinci Rappresentante degli X
studenti

Partecipa, altresi, alla seduta il dott. Marco Degli Esposti, Direttore Generale,
con funzioni di Segretario verbalizzante.
Partecipa, inoltre, ai sensi del comma 8, dell’art. 14 dello Statuto, il Prorettore
Vicario, prof. Giovanni Tarli Barbieri.
Ai sensi dell’art. 4, c. 7 del Regolamento per il funzionamento del Senato
Accademico, assistono alla seduta Annalisa Cecchini e Cristiano Burgio
dellArea Affari Generali e Legali - Ufficio Organi Accademici, per
'approntamento della documentazione inerente all’ordine del giorno e per
I'attivita sussidiaria ai lavori del Senato Accademico.
La Presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara aperta e
valida la seduta.
sig. Claudio Melis, entra alle ore 9,18 sul punto C 04/01 dell’o.d.g.;
sig.na Alice Bianconi, esce alle ore 10,42 sul punto L 06/01 dell’'o.d.g.;
prof. Duccio Fanelli, esce alle ore 10,54 sul punto L 06/01 dell’o.d.g.;

Cat. Z — Presa d’atto verbali sedute precedenti
01/01 PRESA D'ATTO DEL VERBALE DEL 15 SETTEMBRE 2025

Ufficio/i istruzione: Supporto agli Organi
Il Senato Accademico prende atto del verbale della seduta del 15
settembre 2025.

Cat. A - Comunicazioni

OMISSIS

Numero repertorio: 143/2025 - Numero protocollo: OMISSIS

Categoria: D - Area Affari Generali e Legali - Procedimenti disciplinari

04/01 PROCEDIMENTO DISCIPLINARE NEI CONFRONTI DI UNO
STUDENTE

Ufficio/i istruzione: Settore Diritto allo Studio e Servizi agli Studenti

OMISSIS

Numero repertorio: 144/2025 - Numero protocollo: 369312/2025

Categoria: V - Pratiche predisposte dalle Funzioni Direzionali o di
particolare rilevanza

05/01 DETERMINAZIONI CONSEGUENTI ALLA MOZIONE
PRESENTATA IN SENATO ACCADEMICO IL 15 SETTEMBRE 2025

Ufficio/i istruzione: Segreteria della Rettrice

Assenti alla Non

Componenti Presenti . .
votazione convocati
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Alessandra Petrucci

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

Irene Stolzi

XIX|X|X| X

Luca Bindi

Duccio Fanelli

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

DX KKK XK XXX XK XK XK X XXX X XXX XXX [ XX

OMISSIS
Il Senato accademico,

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze, in particolare I'art. 1,
commi 3, 4 e 5, che impegnano I'Ateneo a contribuire all’affermazione
della dignitd umana, alla giusta e pacifica convivenza tra i popoli, alla
cooperazione internazionale e allo sviluppo di conoscenze condivise;

visto il Codice etico e di comportamento dell’Ateneo - in particolare I'art. 7
- che impegna I'Universita alla promozione di una cultura di pace e non
violenta, alla tutela della dignita della persona e al ripudio di ogni forma di
violenza e di discriminazione;

visti i regolamenti interni che determinano la stipula degli accordi di
cooperazione internazionale da parte dell’Ateneo e dei Dipartimenti;

viste le delibere del Senato Accademico del 19 dicembre 2023, 22 aprile

2024, 21 maggio 2024, 18 giugno 2024 (solo comunicazione), 15
settembre 2025, nelle quali & stata espressa la necessita di mantenere
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costante attenzione ai conflitti in corso in Medio Oriente e ai loro impatti
sulle collaborazioni accademiche internazionali;

- viste le attivita umanitarie promosse dall’Universita degli Studi di Firenze
nel quadro del programma IUPALS e “Percorsi di pace — Medio Oriente”,
finalizzate al sostegno di studenti in situazioni di vulnerabilita, alla
diffusione della cultura dei diritti umani e alla cooperazione accademica
per la pace;

- visto il parere espresso dalla Commissione etica per la ricerca, di cui in
premessa, che ha evidenziato I'opportunita di procedere ad una verifica
approfondita sugli accordi in essere con istituzioni accademiche israeliane,
valutandone la piena coerenza con i principi statutari e con il Codice Etico;

- viste le richieste e le sollecitazioni pervenute da parte della comunita
universitaria — studenti, docenti e ricercatori — affinché I'’Ateneo continui
a svolgere un ruolo attivo nella tutela dei diritti fondamentali e nella
promozione di iniziative di dialogo e cooperazione per la pace;

Y

- considerato che il Senato Accademico €& chiamato ad assicurare,
nell’esercizio delle proprie prerogative, la conformita delle attivita
internazionali dell’Ateneo ai valori istituzionali e costituzionali;

- preso atto che il contesto internazionale €& in continua evoluzione e
richiede pertanto un monitoraggio costante e responsabile degli effetti
degli accordi attivi e futuri;

- preso atto della documentazione presentata dai senatori Sofia Vinci e

Alberto Musso,
delibera

a) di sospendere le attivita previste dagli accordi di collaborazione con le
istituzioni accademiche israeliane per le quali siano emerse criticita
oggetto di valutazione da parte del Comitato competente, fino a nuova
decisione del Senato;

b) di precisare che tutti gli accordi che saranno stipulati successivamente alla
presente delibera dovranno necessariamente tenere conto delle
raccomandazioni formulate dal Comitato etico per la ricerca e dai
competenti organi di valutazione, con particolare riferimento al rispetto dei
diritti umani fondamentali; alla garanzia che le attivita di cooperazione e di
ricerca non possano trovare applicazione o utilizzo per finalita militari o
comunque lesive della pace e della sicurezza internazionale; alla
finalizzazione delle collaborazioni, alla cooperazione scientifica e al
progresso della conoscenza in una prospettiva di pace e sviluppo
sostenibile;

c) di ribadire che I'Universita di Firenze si riconosce, nel solco della
Costituzione italiana e del proprio Statuto, come istituzione vocata alla
ricerca della pace giusta e duratura, alla promozione della comprensione

7
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reciproca fra i popoli e alla condanna di ogni forma di violenza, nella
consapevolezza che il dialogo accademico pud rappresentare uno

strumento essenziale di

convivenza;

pacificazione e di

costruzione futura di

d) di confermare I'impegno dell’Ateneo nel sostenere studenti, studentesse,
ricercatori e ricercatrici palestinesi, attraverso il programma “Percorsi di
pace — Medio Oriente” e ulteriori azioni che prevedano:

1. lattivazione di ulteriori borse di studio umanitarie e misure di

esenzione parziale o totale dai contributi universitari;

2. 'ampliamento del Programma "Scholars at Risk" per accoglienza
temporanea e supporto alla ricollocazione;
3. la realizzazione di ulteriori iniziative culturali, seminariali e formative
orientate alla tutela dei diritti fondamentali e alla promozione della

pace

e) di mantenere un costante monitoraggio dell’evoluzione del contesto
internazionale e delle richieste che provengono dalla comunita
studentesca e accademica, garantendo sedi di ascolto e dialogo

permanenti.

Numero repertorio: 145/2025 - Numero protocollo: 369313/2025

Categoria: L - Area Servizi Economici e Finanziari

06/01 PARERE SUL

BILANCIO

UNICO DI

PREVISIONE

AUTORIZZATORIO ANNO 2026 E PLURIENNALE 2026-2028

Ufficiol/i istruzione: Area Servizi Economici e Finanziari

. . Assenti alla Non
Componenti Presenti . .
votazione convocati
Alessandra Petrucci X
Carlo Dani X
Andrea Galli X
Maria Elvira Mancino X
Irene Stolzi X
Luca Bindi X
Duccio Fanelli X
Giorgio Battistelli X
Bruno Facchini X
Vanna Boffo X
Simone Magherini X
Barbara Colombini X
Gianluca Villa X
Alessandro Chiaramonte X
Giacomo Manetti X
Alessio Mengoni X
Federico Totti X
Enrica Caporali X
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Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

XX XX XXX X X (| X

Sofia Vinci

OMISSIS
Il Senato Accademico,

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante «Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del
sistema universitario» e, in particolare, I'art. 5, comma 1, lettera b), primo
periodo, e l'art. 5, comma 4, lettera a) che dispone l'introduzione di un
sistema di contabilita economico-patrimoniale e analitica, di un bilancio
unico e di bilancio consolidato redatto secondo i principi e schemi stabiliti
dal MIUR di concerto con il MEF, «garantendo — al fine del
consolidamento e del monitoraggio dei conti delle amministrazioni
pubbliche, la predisposizione di un bilancio preventivo e di un rendiconto
in contabilita finanziaria»;

- visto l'art. 1, comma 2, lettere a) e b) e 'art. 2 del Decreto Legislativo 27
gennaio 2012, n. 18 recante «Introduzione della contabilitd economico-
patrimoniale, della contabilita analitica e del bilancio unico nelle Universita
in attuazione dell’art. 5, comma 1, lettera b, primo periodo, e dell’art. 5,
comma 4, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240» con cui Si
prevede tra I'altro la predisposizione di un Bilancio unico d’Ateneo annuale
autorizzatorio e triennale, composto da un budget economico e da un
budget degli investimenti nonché un Bilancio preventivo unico d’Ateneo
non autorizzatorio in contabilitd finanziaria in conformita alla disciplina
adottata ai sensi dell'articolo 1, comma 2 della Legge 31 dicembre 2009,
n. 196;

- visto il Decreto Interministeriale (MIUR di concerto con il MEF) n. 19 del 14
gennaio 2014 riguardante i «Principi contabili e schemi di bilancio in
contabilita economico-patrimoniale per le Universita»;

- visto il Decreto Interministeriale (MIUR di concerto con il MEF) 10
dicembre 2015, n. 925 recante «Schemi di budget economico e budget
degli investimenti», nei cui allegati risultano elencate le voci obbligatorie
degli schemi previsionali previsti dalla contabilita economico-patrimoniale;
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- visto il Decreto Interministeriale 8 giugno 2017, n. 394 recante «Revisione
principi contabili e schemi di bilancio di cui al D.l. 19/2014» e, in
particolare, I'art. 5, comma 1, che definisce gli schemi da utilizzare per la
predisposizione dei documenti contabili rinviando all’ applicazione delle
regole tassonomiche previste dal Manuale Tecnico Operativo a supporto
delle attivita gestionali degli Atenei;

- visto il Decreto MUR-MEF 15 gennaio 2025, n. 34, recante “Modifica,
revisione e aggiornamento dei principi contabili e degli schemi di bilancio
in contabilita economico-patrimoniale per le universita”,

- visto il Manuale Tecnico Operativo (quarta edizione) emanato con Decreto
Direttoriale 8 ottobre 2025 n. 1410;

- richiamatol'art. 14 del vigente Statuto dell’Universita di Firenze;

- richiamatoil Regolamento per I’Amministrazione, finanza e contabilita
dell’Universita di Firenze e, in particolare, gli artt. 16 e 17;

- esaminatala proposta di bilancio unico di previsione autorizzatorio per
I'esercizio 2026 e gli atti allegati;

- esaminatala proposta di bilancio unico di previsione relativo al triennio
2026-2028;

- vista la relazione e il parere favorevole del Nucleo di Valutazione;

- considerato che il Collegio dei revisori dei conti esprimera il proprio parere
nella seduta del 19 dicembre 2025,

delibera

a) di esprimere parere favorevole al Bilancio unico di Ateneo di previsione

annuale autorizzatorio per I'esercizio 2026, composto da budget economico

e budget degli investimenti nello schema allegato alla presente delibera della

guale costituisce parte integrante (Bilancio Unico di Ateneo Previsione 2026

x Organi);

b) di esprimere parere favorevole al Bilancio unico di Ateneo di previsione

per il triennio 2026-2028, composto da budget economico e budget degli

investimenti nello schema allegato alla presente delibera della quale

costituisce parte integrante (Bilancio Unico di Ateneo Previsione 2026 X

Organi);

c) di esprimere parere favorevole al Bilancio preventivo unico d’Ateneo non

autorizzatorio in contabilita finanziaria per I'esercizio 2026 e classificazione

della spesa in missioni e programmi.

Numero repertorio: 146/2025 - Numero protocollo: 369314/2025

Categoria: L - Area Servizi Economici e Finanziari

06/02 PROGRAMMAZIONE ANNUALE E TRIENNALE DEL
PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE E DEL PERSONALE
CONTRATTUALIZZATO

Ufficiol/i istruzione: Area Servizi Economici e Finanziari
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Assenti alla Non

Componenti Presenti : .
votazione convocati

Alessandra Petrucci X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

XXX X

Irene Stolzi

Luca Bindi X

Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX | X

Sofia Vinci

OMISSIS
Il Senato Accademico,

- visto il DM 719 del 09/10/2025;

- vista l'istruttoria predisposta dagli Uffici,

esprime parere favorevole alle seguenti proposte di programmazione:

a) per il 2026 al personale docente e ricercatore sono assegnati 43,7 puor,
cosi suddivisi:

Punti organico gia deliberati o vincolati:

o 4,00 puor per misure compensative in favore dei Dipartimenti non
finanziati nel’ambito dei Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027 (misura
approvata nella seduta del 28/07/2022);

o 4,00 puor a gestione centralizzata finalizzati a cofinanziare le operazioni
deliberate dai Dipartimenti per reclutamenti ex art. 18 c.4 L. 240/2010

11
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allo scopo di rispettare il vincolo normativo del 20% minimo di ingressi
dall’'esterno;
o 3,70 puor per le tenure track da Rtd-B a Professore Associato nel 2026
come previsto dalla legge 240/2010.
Punti organico liberi da vincoli:
o 4,00 puor in capo alla Rettrice per operazioni strategiche;
o 28,00 puor in distribuzione con modello di riparto dipartimentale.
b) Per il 2027 e 2028 al personale docente e ricercatore sono assegnati 23,6
puor, cosi suddivisi:
o 12 puor per garantire le tenure track (attivazione delle procedure per
passaggi da RTD-b e RTT a professore associato) nel 2027,
o 11,60 puor per garantire le tenure track (attivazione delle procedure per
passaggi da RTD-b e RTT a professore associato) nel 2028.
Tabella 1. Programmazione personale docente e ricercatore 2026-2028

Anno di programmazione Puor

2026 43,70
2027 12,00
2028 11,60

c) Per il personale contrattualizzato per 'anno 2026: 17,00 Puor.
Tabella 2. Programmazione del personale contrattualizzato

Anno di programmazione Puor
2026 17,0
2027 -
2028 -

Numero repertorio: 147/2025 - Numero protocollo: 369315/2025

Categoria: H - Area Persone e Organizzazione

07/01 DETERMINAZIONE DEI CRITERI PER LA PREDISPOSIZIONE DA
PARTE DEI DIPARTIMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE
DEL PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE PER GLI ANNI 2026-
2028

Ufficiol/i istruzione: Settore Gestione del Personale Docente e Ricercatore

Assenti alla Non

Componenti Presenti : .
votazione convocati

Alessandra Petrucci X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

XXX X

Irene Stolzi

Luca Bindi X

Duccio Fanelli X

X

Giorgio Battistelli
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Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

DX XXX XXX XXX XXX X XX | XX

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX X

OMISSIS

Il Senato Accademico,
preso atto dell’istruttoria;
visto lo Statuto, ed in particolare gli articoli 13 e 14;
vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;
visto il Decreto Legislativo 29 marzo 2012, n. 49, recante la disciplina per
la programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle politiche di
bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega prevista
dall'art. 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240;
visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti che all’art. 13, lettera d)
dispone che il Consiglio di Dipartimento “elabora e presenta al Consiglio
di amministrazione la programmazione del personale”;
visto il Decreto Ministeriale n. 639 del 2 maggio 2024, n. 639 “Decreto
recante la determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari e delle relative
declaratorie, razionalizzazione e aggiornamento dei settori scientifico-
disciplinari e riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari,
ai sensi dell’art. 15 della legge 30 dicembre 2010 n. 240;
visto il Decreto Ministeriale n. 1166 del 7 agosto 2024 “Costo standard per
studente in corso 2024-2026";
visto il D.P.C.M. 27 novembre 2024, "Indirizzi della programmazione del
personale universitario e disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di
personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2024-2026";
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vista la legge 30 dicembre 2024, n. 207 “Bilancio di previsione dello Stato
per l'anno finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-
20277;

visto il Decreto Ministeriale n. 595 del 7 agosto 2025 “Criteri di ripartizione
del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO) delle Universita Statali e dei
Consorzi interuniversitari per 'anno 20257,

visto il Decreto Ministeriale n. 719 del 9 ottobre 2025 “Contingente
assunzionale delle universita statali per 'anno 2025” di definizione dei
criteri per il riparto e lattribuzione a ciascuna istituzione universitaria
statale del contingente di spesa disponibile a livello nazionale per
'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo
determinato per 'anno 2025;

vista la relazione del Nucleo di Valutazione nella Relazione Annuale 2025
- Valutazione del Sistema di AQ di Ateneo;

ritenuto utile ricordare che le Scuole con apposita determinazione sono
invitate a segnalare le criticita riscontrate per la copertura di insegnamenti
dell'offerta formativa coordinata dalla Scuola stessa, ai Dipartimenti
referenti dei SSD interessati, in tempo utile per l'approvazione della
programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni
2025-2027, sulla base di quanto disposto dall'articolo 31, comma 6, lettera
b-bis dello stesso Statuto;

visto il Piano Strategico di Ateneo 2025-2027 approvato dagli Organi di
Ateneo nelle sedute del 17 e 23 dicembre 2024;

tenuto conto che la programmazione triennale del personale docente e
ricercatore viene elaborata in coerenza al Piano Strategico, che definisce
le linee di indirizzo per il governo dell’Ateneo soprattutto con riferimento
agli ambiti della ricerca, didattica e terza missione, ed é strettamente
legata agli obiettivi inseriti nel Piano di Sviluppo dipartimentale;

precisato che la nuova programmazione triennale 2026-2028 resta intesa
come aggiornamento annuale della programmazione 2025-2027 gia
approvata;

ritenuto opportuno consentire ai Dipartimenti di aggiungere ai SSD residui
della programmazione 2025-2027 soltanto le posizioni che si intendono
attivare nel 2026, fatta eccezione delle posizioni di PA riferite a procedure
ex art. 24, comma 5, Legge 240/2010 per le quali si chiede I'inserimento
di tutte quelle da attivare nel triennio 2026-2028;

ritenuto opportuno precisare che i Dipartimenti nell’effettuare la
programmazione dei nuovi SSD devono tenere in considerazione gli
obblighi didattici delle posizioni programmate;

ritenuto opportuno, inoltre, ricordare quanto deliberato dagli Organi nelle
sedute del 20 e del 21 dicembre 2017, in ordine alla raccomandazione
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che i Dipartimenti, per assegnare le priorita alle categorie PO, PA, RTD,
considerino anche I'eta media del personale in servizio per ogni settore
scientifico-disciplinare;

- ritenuto opportuno consentire ai Dipartimenti di deliberare in ordine alla
programmagzione triennale entro il 3 aprile 2026 per sottoporre la pratica
all’'approvazione degli Organi del mese di maggio 2026;

- considerato che il Consiglio di Amministrazione deliberera nella seduta del
23 dicembre 2025;

esprime parere favorevole

alladozione dei seguenti criteri per la predisposizione da parte dei

Dipartimenti della programmazione triennale del personale docente e

ricercatore per gli anni 2026-2028, quale aggiornamento annuale della

programmazione triennale 2025-2027 gia approvata:
a. i Dipartimenti sono chiamati a:

- mantenere le posizioni prioritarie residue della precedente
programmazione triennale 2025-2027;

- indicare come prioritari i SSD delle procedure che si intendono
attivare nel 2026, qualora nei posti residui della precedente
programmazione non vi siano posti prioritari, o se il loro numero
risulti inferiore alle posizioni che intendono attivare;

- aggiungere ai SSD residui della programmazione 2025-2027
soltanto le posizioni che si intendono attivare nel 2026, fatta
eccezione delle posizioni di PA riferite a procedure ex art. 24,
comma 5, Legge 240/2010 per le quali si chiede l'inserimento di
tutte quelle da attivare nel triennio 2026-2028;

b. per le nuove posizioni nonché per la definizione della priorita di quelle
da attivare nel 2026, i Dipartimenti dovranno indicare in forma sintetica
nella tabella “Programmazione triennale del personale docente e
ricercatore 2026-2028”", allegata alla presente delibera della quale
costituisce parte integrante (Tabella_programmazione triennale 2026-
2028), e in modo approfondito nel Piano di Sviluppo Dipartimentale, le
motivazioni con riferimento agli ambiti e agli obiettivi del Piano Strategico
di Ateneo 2025-2027 inseriti nel Piano di sviluppo dipartimentale e gli
indicatori relativi a Didattica, Organico, Ricerca e terza missione;

C. per ciascuna motivazione a sostegno delle scelte di programmazione il
Dipartimento dovra utilizzare analiticamente uno o piu indicatori definiti a
livello di settore scientifico disciplinare e, per quanto riguarda la didattica
anche a livello di gruppo scientifico disciplinare, tra i seguenti contenuti
nei prospetti oggetto di prossima pubblicazione sul servizio DAF:

c.1 Didattica - solo per RTT e PA
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» sofferenza didattica, anche sulla base delle esigenze didattiche
segnalate dalle Scuole e in considerazione dell’eventuale
permanenza della situazione negli ultimi anni accademici. Il
Dipartimento potra fare riferimento alla sofferenza didattica del GSD e
del SSD considerando anche la possibilita che la sofferenza a livello
di SSD possa essere assorbita a livello di GSD;

» ore di didattica a contratto e incidenza sul totale del fabbisogno
didattico;

» numero di esami sostenuti;

> elementi di sostenibilita didattica derivanti dall’analisi del Costo
Standard;

» numero di tesi discusse;

c.2 Organico

> solo per PO - piramidalita del settore scientifico-disciplinare, calcolata
come rapporto tra il numero dei PO e il totale dei PO e PA;

» riduzione dell’'organico, da utilizzare in riferimento ai pensionamenti
previsti nel prossimo triennio (come da prospetti nominativi pubblicati
mensilmente sul servizio DAF, sezione ‘Il servizio >Elaborazioni sul
Personale” ad accesso riservato);

c.3_Ricerca e terza missione

» qualita dei prodotti di ricerca, sia da risultanze VQR che da fonti
interne dell’Ateneo;

» numero di progetti competitivi presentati, finanziati e valore finanziato
per provenienza del finanziamento;

> indicatori relativi ad attivita di terza missione (avvalendosi
eventualmente dei cruscotti di pianificazione dei Dipartimenti
pubblicati sul servizio DAF, sezione "Cruscotti > Dipartimenti");

d. & consentito 'utilizzo dei dati relativi alle attivita di terza missione in
modo complementare con gli altri indicatori sopra richiamati per motivare
le scelte di programmazione;

e. i Dipartimenti di Area Biomedica possano fare ricorso al criterio
assistenziale esclusivamente ad integrazione degli altri criteri;

f. per la programmazione dei posti di PA il Dipartimento tiene conto
prioritariamente dell’obbligo di attivare procedure articolo 24, comma 5,
Legge 240/2010 per RTD b) in servizio nell’ultimo anno di contratto;

g. per assegnare le priorita alle categorie PO, PA, RTT, & raccomandato
che i Dipartimenti considerino anche l'eta media del personale in servizio
per ogni settore scientifico-disciplinare;

h. dallanno 2023 la prima, la quarta e la settima posizione di RTT
richieste dai Dipartimenti devono essere bandite mediante una procedura
riservata a candidati che si trovino nella condizione prevista dal comma
1bis dell’art. 24 della L.240/2010. In caso di attivazione di piu posizioni, i
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Dipartimenti devono indicare su quali SSD intendono prevedere la
suddetta riserva, fermo restando il mantenimento della proporzione di 1 su
3 delle procedure con riserva;

i. I'attivazione di posizioni di RTT con la riserva di cui all’art. 14 comma 6-
septiesdecies del D.L.36/2022, prevista fino al 31 dicembre 2026, &
lasciata alla discrezionalita dei Dipartimenti, ma non puo essere richiesta
su posizioni attivate con la riserva di cui al comma 1bis dell’art. 24 della
L.240/2010.

Numero repertorio: 148/2025 - Numero protocollo: 369316/2025

Categoria: H - Area Persone e Organizzazione

07/02 BANDO DI CONCORSO “PRE.G.l.” 10 PREMI PER GIOVANI
RICERCATRICI E RICERCATORI PER PRODOTTI SCIENTIFICI CHE
INTEGRANO LA PROSPETTIVA DI GENERE

Ufficio/i istruzione: Area Persone e Organizzazione

Assenti alla Non

Componenti Presenti : .
votazione convocati

Alessandra Petrucci X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

XXX X

Irene Stolzi

Luca Bindi X

Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

DI X XX XXX | X

Elena Tommassini
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| Sofia Vinci | X | |

OMISSIS

Il Senato Accademico,

vista 'Agenda 2030 e, in particolare, gli Obiettivi 5 e 10;

visto lo Statuto di Ateneo e il Regolamento Didattico;

visto il Piano Strategico 2025-2027, che include la promozione

dell’inclusione e del benessere delle persone;

considerata I'importanza di sostenere e valorizzare le giovani generazioni

nella ricerca sensibile alla dimensione di genere;

visto la bozza di Bando PRE.G.I. e la copertura finanziaria garantita sulla

disponibilita accertata su residui di progetti (INSIEME_UNIFI,

SPORTESALUTE_DIDA; SSERE_CONOSCERE_SCEGLIERE_ECS.10);
approva

I'attivazione del Bando di concorso PRE.G.l. per I'assegnazione di n. 10
premi per giovani ricercatrici e ricercatori.

Numero repertorio: 149/2025 - Numero protocollo: 369317/2025

Categoria: H - Area Persone e Organizzazione

07/03 RICHIESTA DI PROROGA DI CONTRATTO DI RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A) RECLUTATO NELL’AMBITO
DEI FINANZIAMENTI PNRR, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
SPERIMENTALE E CLINICA, E APPROVAZIONE DELLA BOZZA DI
CONVENZIONE AD HOC DA STIPULARE CON FONDAZIONE CASSA
DI RISPARMIO DI FIRENZE

Ufficiol/i istruzione: Settore Gestione del Personale Docente e Ricercatore

. . Assenti alla Non
Componenti Presenti . .
votazione convocati
Alessandra Petrucci X
Carlo Dani X
Andrea Galli X
Maria Elvira Mancino X
Irene Stolzi X
Luca Bindi X
Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

XXX XX XXX XX [ X
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Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

XXX XXX XX

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX | X

OMISSIS

Il Senato Accademico,
preso atto dell’istruttoria;
visto lo Statuto di Ateneo;
vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare I'articolo 24
‘Ricercatori a tempo determinato”, nella formulazione antecedente
all’entrata in vigore della legge n. 79/2022;
visto il D.lgs. 49 del 29 marzo 2012 “Disciplina per la programmazione, il
monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento
degli atenei, in attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi
previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i principi normativi e i criteri
direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 57;
preso atto che l'art. 5 del D.Lgs. 49/2012 al comma 8 prevede che “nello
svolgimento delle proprie funzioni, il Collegio dei Revisori dei conti vigila
sul puntuale rispetto delle disposizioni di cui ai commi 5 e 67,
visto il Decreto Legge n. 36 del 30 aprile 2022 “Ulteriori misure urgenti per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza”, convertito con
Legge n. 79 del 29 giugno 2022 all’art. 14, comma 6-sexiesdecies ha
previsto che “Alle procedure di cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 [...], continuano ad applicarsi le
disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente
prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del
presente decreto”;
visto il “Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato, ai
sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 2407;
considerato che la Fondazione CR Firenze ha deliberato nella seduta del
Consiglio di Amministrazione del 16 settembre 2025 la costituzione di un
fondo pari a € 109.000,00 finalizzato al rinnovo biennale del contratto della
dott.ssa Giulia Guarnieri, in servizio presso il Dipartimento di Medicina
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Sperimentale e Clinica, per consentire la prosecuzione delle attivita
scientifiche avviate nellambito del progetto dal titolo “Sistema glinfatico e
sindrome metabolica: studio integrato in modelli animali e sistemi avanzati
3D in vitro”, linea di ricerca del progetto PNRR Partenariato esteso 12 —
Neuroscienze e neurofarmacologia-A multiscale integrated approach to
the study of the nervous system in health and disease — MNESYS;

- tenuto conto che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29
ottobre 2025 ha deliberato I'accoglimento del Finanziamento destinato alla
copertura della proroga in oggetto;

- tenuto conto della proposta di proroga biennale del contratto di
Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), in regime di tempo pieno,
della dott.ssa Giulia Guarnieri deliberata dal Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica;

- tenuto conto della nota n. 8312 del 5 aprile 2013, con la quale il Ministero
ha comunicato gli adempimenti da seguire per le assunzioni di Ricercatori
a tempo determinato di cui all’articolo 24, comma 3 della Legge 30
dicembre 2010, n. 240 a valere su fondi esterni, da applicarsi anche in
caso di proroga, e in particolare su convenzione stipulata tra I'ateneo e |l
soggetto finanziatore esterno;

- tenuto conto che, considerato gli stretti rapporti di collaborazione con la
Fondazione e linteresse dellAteneo alla prosecuzione delle linee di
ricerca PNRR, si ritiene opportuno accogliere la proposta di versamento in
due soluzioni di pari importo (di cui una a seguito della firma della
presente convenzione e una al momento dellavvio della seconda
annualita e a fronte della presentazione dei documenti di rendicontazione
relativi al primo anno), assumendo su risorse disponibili del Bilancio di
Ateneo idonea garanzia della copertura del secondo anno da parte della
Fondazione;

- preso atto che la pratica in oggetto & stata sottoposta all’approvazione del
Collegio dei Revisori dei Conti per la verifica prevista dalla nota MIUR
8312/2013;

- considerato che il Consiglio di Amministrazione deliberera nella seduta del
23 dicembre 2025;

esprime parere favorevole
subordinatamente al parere favorevole del Collegio dei revisori dei conti

a) alla stipula della convenzione a firma Rettrice con la Fondazione Cassa di
Risparmio di Firenze, ad oggetto il finanziamento dei costi relativi alla
proroga biennale del contratto di ricercatore a tempo determinato di
tipologia a) reclutato nellambito dei finanziamenti PNRR, allegato alla
presente delibera della quale costituisce parte integrante (all.4
CONVENZIONE_CRF_proroga_guarnieri);
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b) al’approvazione della proroga biennale del contratto della dott.ssa Giulia
Guarnieri, Ricercatore a tempo determinato, a tempo pieno, ai sensi
dellart. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
nella formulazione antecedente all’entrata in vigore della legge n. 79/2022,
gruppo scientifico-disciplinare 05/BIOS-12 (Anatomia Umana), settore
scientifico-disciplinare  BIOS-12/A  (Anatomia Umana), presso |l
Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, a decorrere dal 1°
febbraio 2026, con copertura finanziaria sulla Convenzione con la

Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze.

Numero repertorio: 150/2025 - Numero protocollo: 369318/2025

Categoria: H - Area Persone e Organizzazione

07/04 RICHIESTE DI PROROGA DEI CONTRATTI DI RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A) RECLUTATI NELL’AMBITO
DEI FINANZIAMENTI PNRR, CON COPERTURA FINANZIARIA SU
PROGETTI DI RICERCA

Ufficiol/i istruzione: Settore Gestione del Personale Docente e Ricercatore

Assenti alla Non

Componenti Presenti : .
votazione convocati

Alessandra Petrucci X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

XXX X

Irene Stolzi

Luca Bindi X

Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

XX KX XXX XXX XXX XXX X[ X

Gessica Piccardi

Alice Bianconi X
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Bianca Maria Benatti X

Alberto Musso X

Elena Tommassini X

Sofia Vinci X
OMISSIS

Il Senato Accademico,

- preso atto dell'istruttoria;

- visto lo Statuto di Ateneo;

- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare l'articolo 24
‘Ricercatori a tempo determinato”, nella formulazione antecedente
all’entrata in vigore della legge n. 79/2022;

- visto il D.Igs. 49 del 29 marzo 2012 “Disciplina per la programmazione, il
monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento
degli atenei, in attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi
previsti dal comma 1, lettere b) e c¢), secondo i principi normativi e i criteri
direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 5”;

- preso atto che l'art. 5 del D.Lgs. 49/2012 al comma 8 prevede che “nello
svolgimento delle proprie funzioni, il collegio dei revisori dei conti vigila sul
puntuale rispetto delle disposizioni di cui ai commi 5 e 67;

- visto il Decreto Legge n. 36 del 30 aprile 2022 “Ulteriori misure urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza”, convertito con
Legge n. 79 del 29 giugno 2022 all’art. 14, comma 6-sexiesdecies ha
previsto che “Alle procedure di cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 [...], continuano ad applicarsi le
disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente
prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del
presente decreto”;

- visto il “Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato, ai
sensi dell'articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240", emanato con
Decreto rettorale 16 aprile 2019, n. 467, in vigore dal 17 aprile 2019, e
successive integrazioni (che continua ad applicarsi per le procedure
bandite dal 17 aprile 2019 al 27 febbraio 2023), e in particolare gli artt. 5
“Copertura finanziaria” e I'art. 21 “Procedura per la proroga del contratto”;

- tenuto conto delle richieste di proroga biennale dei contratti di Ricercatore
a tempo determinato, in regime di tempo pieno, deliberate dal
Dipartimento di Architettura;

- tenuto conto della nota n. 8312 del 5 aprile 2013, con la quale il Ministero
ha comunicato gli adempimenti da seguire per le assunzioni di Ricercatori
a tempo determinato di cui all’articolo 24, comma 3 della Legge 30
dicembre 2010, n. 240 a valere su fondi esterni, da applicarsi anche in
caso di proroga, e in particolare su progetti di ricerca con enti pubblici o
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privati in cui sia esplicitamente prevista tra le spese ammissibili e
rendicontabili la possibilita di attivare contratti per Ricercatore a tempo
determinato;

- accertato il ricorrere delle condizioni che consentono la copertura
finanziaria del costo della proroga biennale dei contratti su progetti di
ricerca, in forza di quanto espresso in istruttoria,;

- preso atto che la pratica in oggetto € stata sottoposta all’approvazione del
Collegio dei Revisori dei Conti per la verifica prevista dalla nota MIUR
8312/2013;

- considerato che il Consiglio di Amministrazione deliberera nella seduta del
23 dicembre 2025;

esprime parere favorevole
subordinatamente al parere favorevole del Collegio dei revisori dei conti,
all’approvazione delle seguenti proroghe biennali dei contratti di Ricercatore

a tempo determinato, a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)

della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nella formulazione antecedente

all’entrata in vigore della legge n. 79/2022, con copertura finanziaria su
progetti di ricerca:

- dott. Paolo Franzo, gruppo scientifico-disciplinare 08-CEAR/08
(Design, tecnologia dell’architettura, architettura tecnica e gestione
dellambiente costruito), settore scientifico-disciplinare CEAR-08/D
(Design), presso il Dipartimento di Architettura, a decorrere dal 1°
febbraio 2026, sui fondi del progetto “Innovation-Driven
Entrepreneurship and Academic Learning for creative industries”,
acronimo IDEAL, nellambito del programma HORIZON EUROPE EIT
PATHFINDER- Grant Agreement n. 24-001-X-XXX-003 (24351)—
CUP B13C25001770006;

- dott. Gabriele Pontillo, gruppo scientifico-disciplinare 08-CEAR/08
(Design, tecnologia dell’architettura, architettura tecnica e gestione
del’ambiente costruito), settore scientifico-disciplinare CEAR-08/D
(Design), presso il Dipartimento di Architettura, a decorrere dal 1°
febbraio 2026, sui fondi del progetto “Roll out systemic change to
evolve the furniture industry towards CE through the implementation of
innovative circular business models, material & design strategies, and
the Digital Product Passport”, acronimo R-EVOLVE nell’ambito del
programma HORIZON EUROPE - Cluster 6 -2024-CIRCBIO-01-
Food, Bioeconomy, Natural Resources, Agriculture and Environment —
Grant Agreement n. 101182221 - CUP B13C24003590005 e sul
progetto europeo “Unconventional and transdisciplinary training
among design, art, social sciences and digital for shaping a new
immersive storytelling designer”, acronimo INSIDE-ACT nell’ambito
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del programma ERASMUS-EDU-2025-PI-ALL-INNO-EDU-ENTERP —
Grant Agreement n. 101245994 — CUP B13C25003740006.

Numero repertorio: 151/2025 - Numero protocollo: 369319/2025

Categoria: H - Area Persone e Organizzazione

07/05 RICHIESTA DI ATTIVAZIONE BANDO DI RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO EX ART. 24 DELLA LEGGE 240/2010 (RTT)

Ufficiol/i istruzione: Settore Gestione del Personale Docente e Ricercatore

Componenti

Presenti

Assenti alla
votazione

Non
convocati

Alessandra Petrucci

X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

Irene Stolzi

XXX | X

Luca Bindi

Duccio Fanelli

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX XXX XK XXX XXX X XXX XXX X

Il Senato Accademico,

- preso atto dell’istruttoria;

OMISSIS

- visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;
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vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare I'articolo 24
‘Ricercatori a tempo determinato”, nella formulazione antecedente
all’entrata in vigore della legge n. 79/2022;

visto il “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato
ai sensi dell'articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240", emanato
con Decreto rettorale 21 dicembre 2023, n. 1459;

visto il Decreto Ministeriale n. 639 del 2 maggio 2024, n. 639 “Decreto
recante la determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari e delle relative
declaratorie, razionalizzazione e aggiornamento dei settori scientifico-
disciplinari e riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari,
ai sensi dell’art. 15 della legge 30 dicembre 2010 n. 240;

visto il D.P.C.M. 27 novembre 2024 "Indirizzi della programmazione del
personale universitario e disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di
personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2024-2026";

vista la legge 30 dicembre 2024, n. 207 “Bilancio di previsione dello Stato
per l'anno finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-
20277;

visto il Decreto Ministeriale n. 595 del 7 agosto 2025 “Criteri di ripartizione
del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO) delle Universita Statali e dei
Consorzi interuniversitari per 'anno 2025”;

visto il Decreto Ministeriale n. 719 del 9 ottobre 2025 “Contingente
assunzionale delle Universita statali per 'anno 2025 di definizione dei
criteri per il riparto e lattribuzione a ciascuna istituzione universitaria
statale del contingente di spesa disponibile a livello nazionale per
'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo
determinato per I'anno 2025;

tenuto conto che a seguito delle dimissioni della dott.ssa Donatella Selva,
RTD b) nel GSD 14/GSPS-06 (Sociologia dei processi culturali e
comunicativi) SSD GSPS-06/A (Sociologia dei processi culturali e
comunicativi), il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali nella seduta
del 19 novembre 2025, non essendo piu possibile bandire posizioni di
RTD b), ha richiesto l'attivazione di una procedura di reclutamento di
Ricercatore a tempo determinato ex art. 24 della Legge 240/2010 (RTT)
nel medesimo SSD;

considerato che il posto vinto dalla dott.ssa Selva e stato bandito con
Decreto della Rettrice n. 206 del 15 febbraio 2022 nellambito del
finanziamento previsto dal DM 856/2020 “Secondo Piano Straordinario
RTDb”;

vista la nota prot. 4270 del 31 marzo 2025 con la quale il MUR ha
comunicato, fra l'altro, che “le risorse dei precedenti piani straordinari ([...]
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DM 16 novembre 2020, n. 856) che, ai sensi del comma 1-ter dell’art. 15
del DL 71/2024, sono “conclusi” a decorrere dal 1° gennaio 2024, restano
acquisite nei bilanci degli Atenei per il pagamento degli oneri stipendiali
del personale reclutato a valere su tali piani. Le risorse che si rendono
disponibili a seguito delle cessazioni di tale personale a decorrere dal 1°
gennaio 2024, [...], possono essere utilizzate per il reclutamento di nuovo
personale utilizzando le ordinarie facolta assunzionali;
- considerato che il Consiglio di Amministrazione deliberera nella seduta del
23 dicembre 2025,
esprime parere favorevole
all’attivazione della procedura di reclutamento per un posto di Ricercatore a
tempo determinato ex art. 24, legge 240/2010 (RTT) per il GSD 14/GSPS-06
(Sociologia dei processi culturali e comunicativi), SSD GSPS-06/A
(Sociologia dei processi culturali e comunicativi), presso il Dipartimento di
Scienze Politiche e Sociali.
OMISSIS
INVERSIONE DELL’ORDINE DEL GIORNO

Numero repertorio: 152/2025 - Numero protocollo: 369320/2025

Categoria: D - Area Affari Generali e Legali

13/01 REVISIONE DELLO STATUTO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI FIRENZE.

Ufficiol/i istruzione: Settore Affari Istituzionali

. . Assenti alla Non
Componenti Presenti . .
votazione convocati
Alessandra Petrucci X
Carlo Dani X
Andrea Galli X
Maria Elvira Mancino X
Irene Stolzi X
Luca Bindi X
Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

XX XXX XXX XX | X

Emanuela Ferretti
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Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

XXX XXX

Gessica Piccardi

Alice Bianconi X

Bianca Maria Benatti X

Alberto Musso X

Elena Tommassini X

Sofia Vinci X
OMISSIS

Il Senato Accademico,
visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;
vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 ed in particolare I'articolo 6 rubricato
“Autonomia delle Universita”;
vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di
organizzazione delle Universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al governo per incentivare la qualita e l'efficienza del
sistema universitario”, ed in particolare l'articolo 2;
vista la delibera del Senato accademico assunta nella seduta del 15
settembre 2025 sulla proposta di modifica dello Statuto dell’Universita
degli Studi di Firenze al fine di avviare l'iter di approvazione;
vista la delibera del Consiglio di amministrazione assunta nella seduta del
29 settembre 2025 di avvio delliter di approvazione dello Statuto
dellUniversita degli Studi di Firenze, ai sensi dell’art. 53 dello stesso
Statuto.;
preso atto dei pareri espressi dai Dipartimenti dell’Universita degli Studi di
Firenze a seguito della richiesta della Rettrice trasmessa con nota prot. n.
275041 del 6 ottobre 2025;
visto il parere espresso dalla Commissione Affari Generali e Normativi,
riunitasi in data 18 novembre 2025 che ha licenziato il testo definitivo
relativo alla proposta di revisione dello Statuto dell’Universita degli Studi di
Firenze;
vista la delibera del Consiglio di amministrazione assunta nella seduta del
28 novembre 2025 nella quale ha espresso parere favorevole alla
proposta di revisione dello Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;
visto l'art. 53 del vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze,
rubricato “Revisione dello Statuto”,

delibera

'approvazione della proposta di revisione dello Statuto dell’Universita degli
Studi di Firenze, ai sensi dellart. 53 dello stesso Statuto, cosi come
modificata, di cui al testo allegato alla presente delibera della quale
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costituisce parte integrante (All. 6 Tabella Sinottica def).

Numero repertorio: 153/2025 - Numero protocollo: 369321/2025

Categoria: D - Area Affari Generali e Legali

13/02 CENTRO DI

RICERCA CENTRO

INTERDIPARTIMENTALE

DELLE TECNOLOGIE DEI MICROSISTEMI PER LA QUALITA E LA
SICUREZZA AMBIENTALE (CITMQSA). RICHIESTA DI ADESIONE DEL

DIEF

Ufficiol/i istruzione: Settore Affari Istituzionali

Componenti

Presenti

Assenti alla
votazione

Non
convocati

Alessandra Petrucci

X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

Irene Stolzi

XXX X

Luca Bindi

Duccio Fanelli

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX XXX XK XXX XXX XXX XXX XXX

Il Senato Accademico,

OMISSIS

- visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze, in particolare

lart. 34;
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visto il vigente Regolamento per 'Amministrazione, Finanza e Contabilita
dell’Universita degli Studi di Firenze;
visto il vigente regolamento di Ateneo per i Centri di ricerca,;
visto il D.R. n. 513 prot. n. 74116 del 7 maggio 2018 con cui, ai sensi
dellart. 2, comma 1, del Regolamento di Ateneo, e stato rinnovato |l
Centro Interdipartimentale delle Tecnologie dei Microsistemi per la Qualita
e la Sicurezza Ambientale (CITMQSA), gia istituito nel 2006;
vista la delibera del Comitato di gestione del CITMQSA riunito nella seduta
del 9 settembre 2025 in cui si & espresso a favore della adesione del
Dipartimento DIEF, preso atto della richiesta pervenuta in via informale ;
vista la richiesta del DIEF di adesione del Dipartimento DIEF, approvata
con delibera del Consiglio di Dipartimento del 25 settembre 2025;
preso atto delle delibere dei Dipartimenti gia aderenti al Centro i cui
Consigli si sono espressi a favore della nuova adesione rispettivamente
nelle sedute del: 29 settembre 2025 il DINFO, 1° ottobre 2025 DiCUS, 13
novembre 2025 DAGRI, 17 novembre 2025 il SBSC,;
visto il parere favorevole espresso dalla Commissione ricerca nella seduta
del 2 dicembre 2025,

delibera

'adesione del Dipartimento di Ingegneria Industriale — DIEF, al Centro di
Ricerca CITMQSA - Centro interdipartimentale di ricerca delle Tecnologie dei
Microsistemi per la Qualita e la Sicurezza Ambientale;

esprime parere favorevole

alla nomina del Prof. Prof. Federico Carpi quale rappresentante del DIEF
all'interno del Comitato di Gestione del Centro CITMQSA

Numero repertorio: 154/2025 - Numero protocollo: 369322/2025

Categoria: C - Area Didattica

08/01 OFFERTA FORMATIVA A.A. 2026/2027: ISTITUZIONE DI NUOVI

CORSI DI STUDIO

Ufficio/i istruzione: Settore Programmazione Didattica

Componenti

Presenti

Assenti alla
votazione

Non
convocati

Alessandra Petrucci

X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

Irene Stolzi

XXX |X

Luca Bindi

Duccio Fanelli

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

XXX
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Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

DX XX XX XXX XXX X XX XX

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX X

OMISSIS

Il Senato Accademico,
letto quanto riportato in narrativa;
udita la relazione;
visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270, “Modifiche al regolamento recante
norme concernenti 'autonomia didattica degli atenei’, approvato con
decreto del Ministro dell’'universita e della ricerca scientifica e tecnologica
3 novembre 1999, n. 509" e in particolare I'art. 12;
vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del
sistema universitario”;
visto il D. Lgs 27 gennaio 2012, n. 19, “Valorizzazione dell'efficienza delle
universita e conseguente introduzione di meccanismi premiali nella
distribuzione di risorse pubbliche sulla base di criteri definiti ex ante anche
mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico delle
universita e la valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo
indeterminato non confermati al primo anno di attivita, a norma dell'articolo
5, comma 1,lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 2407,
visto il D.M. 25 marzo 2021, n. 289, “Linee Generali d’indirizzo della
programmazione delle universita 2021-2023 e Indicatori per la valutazione
periodica dei risultati’;
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visto il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154, “Decreto Autovalutazione,
Valutazione, Accreditamento Iniziale e Periodico delle Sedi e dei Corsi di
Studio”;

visto il D.D. del MUR 22 novembre 2021, n. 2711, “Indicazioni operative
per 'accreditamento dei Corsi di Studio a.a. 2022/2023 (RAD- SUA-CdS)
ex articolo 9, comma 2, del D.M. n. 1154/2021”;

vista la Nota della Rettrice (prot. 105056 del 13 maggio 2025) avente ad
oggetto “Istituzione nuovi Corsi di Studio— Proposte per offerta formativa
Anno Accademico 2026/2027” con la quale i Presidenti delle Scuole e i
Direttori dei Dipartimenti sono stati invitati a presentare delle proposte per
listituzione di nuovi Corsi di Studio a valere sull’Offerta Formativa A.A.
2026/2027;

vista la Nota Ministeriale n.prot. 22663 del 6 novembre 2025 “Direzione
Generale degli ordinamenti della formazione superiore e del diritto allo
studio Banche dati Regolamento Didattico di Ateneo (RAD) e Scheda
Unica Annuale dei Corsi di Studio (SUA-CdS) per l'accreditamento dei
Corsi a.a. 2026/2027. Indicazioni operative per la verifica ex post”, che ha
fissato al 12 gennaio 2026 la scadenza per la presentazione delle
proposte di nuova istituzione.;

visto il parere favorevole espresso sul nuovo Corso di Laurea in
“Geological Hazards and Environmental Sustainability” nella classe L-34 in
data 14 novembre 2025 prot. n. 334338 dalla Scuola di Scienze
Matematiche, Fisiche e Naturali;

visto il parere favorevole espresso sul nuovo Corso di Laurea in
“Biotecnologie molecolari e delle produzioni sostenibili” nella classe L-2
con Nota del Presidente della Scuola in data 14 novembre 2025 prot. n.
334391,

visto il parere favorevole espresso sul nuovo Corso di Laurea Magistrale
in “A-GreenTech - Tecnologie avanzate per I'Agricoltura Verde/Advanced
technologies for Green Agriculture” nella classe LM-69 in data 12
novembre 2025 prot. n. 332478 dalla Scuola di Agraria;

visto il parere favorevole espresso sul nuovo Corso di Laurea Magistrale a
ciclo unico in “Medicine and Surgery” nella classe LM-41 in data 14
novembre 2025 prot. n. 335196 dalla Scuola di Scienze della Salute
Umana;

vista la delibera del Dipartimento di Scienze della Terra in data 6
novembre 2025 prot. n. 319142 di istituzione di un nuovo Corso di Laurea
in “Geological Hazards and Environmental Sustainability” (classe L-34);
vista la delibera del Dipartimento di Chimica “Ugo Schiff’ in data 13
novembre 2025 prot. n. 333668 di istituzione di un nuovo Corso di Laurea
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Magistrale in “Biotecnologie molecolari e delle produzioni sostenibili”
(classe L-2);
vista la delibera del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agrarie,
Alimentari, Ambientali e Forestali in data 18 novembre 2025 prot. n.
337392 di istituzione di un nuovo Corso di Laurea Magistrale in “A-
GreenTech - Tecnologie avanzate per [I’Agricoltura Verde/Advanced
technologies for Green Agriculture” (classe LM-69);
vista la delibera del Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica in
data 17 novembre 2025 prot. n. 336992 di istituzione di un nuovo Corso di
Laurea Magistrale a ciclo unico in “Medicine and Surgery” (classe LM-41);
acquisito il parere espresso dal Comitato Regionale di Coordinamento
delle Universita Toscane riunitosi in data 10 dicembre 2025;
nelle more del parere della Regione Toscana in merito all’istituzione della
Laurea Magistrale a ciclo unico in “Medicine and Surgery” (classe LM-41);
viste le Linee guida per la progettazione in qualita dei corsi di studio di
nuova istituzione per l'a.a. 2024-2025 emanate dal Consiglio Direttivo di
ANVUR in data 21 settembre 2023;
valutato che le proposte di istituzione dei nuovi Corsi di Studio risultano
conformi alla normativa nazionale;
richiamato il Regolamento Didattico di Ateneo approvato con DR n. 332
del 21 marzo 2019 e modificato con DR 1835 del 11 dicembre 2023;
nelle more della valutazione delle proposte di istituzione dei nuovi Corsi di
Studio e del conseguente parere in merito da parte del Consiglio di
Amministrazione;
visto il parere favorevole della Commissione Didattica espresso in data 2
dicembre 2025;
visto il parere del Nucleo di Valutazione espresso in data 15 dicembre
2025,

delibera
listituzione, subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di
Amministrazione, a decorrere dall’A.A. 2026/2027, dei nuovi Corsi di
Studio sotto riportati coordinati dalla Scuola sottoindicata e approvati dal
Dipartimento interessato:
1) Laurea in “Geological Hazards and Environmental Sustainability”
(classe L-34); Scuola di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali,
Dipartimento referente: Dipartimento di Scienze della Terra (DST);
2) Laurea in “Biotecnologie molecolari e delle produzioni sostenibili”
(classe L-2); Scuola di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali,
Dipartimento referente: Dipartimento di Chimica “Ugo Schiff” (DICUS);
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3) Laurea Magistrale in “A-GreenTech - Tecnologie avanzate per
I’Agricoltura Verde/Advanced technologies for Green Agriculture”
(classe LM-69); Scuola di Agraria,

Dipartimento referente: Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agrarie,
Alimentari, Ambientali e Forestali (DAGRI);

4) Laurea Magistrale in “Medicine and Surgery” (classe LM-41); Scuola
di Scienze della Salute Umana,

Dipartimento referente: Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica
(DMSC);

b) di approvare I'ordinamento didattico, parte testuale e tabellare, dei corsi
sopra richiamati, come riportati negli allegati alla presente delibera della
guale costituiscono parte integrante (1.b-1_  Ordinamento Parte
Testuale L-34), (1.b-2_Ordinamento Parte Tabellare L-34), (2.b-
1 Ordinamento Parte Testuale L-2), (2.b-2_Ordinamento Parte
Tabellare_L-2), (3.b-1_Ordinamento_Parte  Testuale LM-69), (3.b-
2_Ordinamento_Parte Tabellare_LM-69), (4.b-1_Ordinamento Parte
Testuale _LM-41), (4.b-2_Ordinamento Parte Tabellare _LM-41);

c) di approvare il regolamento didattico, parte testuale e tabellare, dei corsi di
cui ai numeri 1, 2 e 3, come riportati negli allegati alla presente delibera
della quali costituiscono parte integrante (1.c-1_Regolamento
Didattico_Parte Testuale L-34), (1.c-2_Regolamento Didattico Parte
Tabellare_L-34), (2.c_Regolamento Didattico L-2), (3.c_Regolamento
didattico_LM-69);

d) di approvare la relazione illustrativa che dovra essere sottoscritta dalla
Rettrice come “Ulteriore documentazione per i Corsi di Area Sanitaria”,
richiesta dalle “Linee Guida per la progettazione in qualita dei corsi di
studio di nuova istituzione ANVUR”, come riportata nell’allegato alla
presente delibera della quale costituisce parte integrante (4.c_Relazione-
illustrativa_LM-41);

da mandato

alla Rettrice di apportare gli aggiornamenti e gli adeguamenti che si

renderanno necessari al fine di ottemperare alle scadenze indicate dal MUR

con Nota n. prot. 22663 del 6 novembre 2025.

Numero repertorio: 155/2025 - Numero protocollo: 369323/2025

Categoria: C - Area Didattica

08/02 OFFERTA FORMATIVA A.A. 2026/2027: MODIFICHE
ORDINAMENTI DIDATTICI DEI CORSI DI STUDIO.

Ufficioli istruzione: Settore Programmazione Didattica

Assenti alla Non

Componenti Presenti . .
votazione convocati

Alessandra Petrucci X
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Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

Irene Stolzi

XXX | X

Luca Bindi

Duccio Fanelli

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

DX XXX XK XXX XXX XXX XXX

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX X

Il Senato Accademico,

OMISSIS

- letto quanto riportato in narrativa;

vista la Legge 19.11.1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici
universitari”, che disciplina le modalita di approvazione delle modifiche al
Regolamento Didattico d’Ateneo, sezione ordinamenti didattici;

visto il Decreto Ministeriale 22.10.2004, n. 270, “Modifiche al regolamento
recante norme concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato
con decreto del Ministro dell'universita e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509.”, come modificato con Decreto
ministeriale 6 giugno 2023, n. 96;

vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del
sistema universitario”;
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visto il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154, “Decreto Autovalutazione,
Valutazione, Accreditamento Iniziale e Periodico delle Sedi e dei Corsi di
Studio”;

visto il D.D. n. 2711 del 22 novembre 2021, “Indicazioni operative per
l'accreditamento dei Corsi di Studio a.a. 2022/2023 (RAD - SUA-CdS) ex
articolo 9, comma 2, del D.M. n. 1154/2021";

visti i DD.MM. del 19 dicembre 2023 n. 1648 e 1649, con i quali sono state
ridefinite le Classi di Laurea e Laurea Magistrale alla luce dei principi e
degli obiettivi di flessibilita e interdisciplinarita individuati dal Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

visto il D.M. 773/2024 del 10 giugno 2024, “Linee generali d’indirizzo della
programmazione delle universita 2024-2026 e indicatori per la valutazione
periodica dei risultati';

visto il Decreto Ministeriale n. 931 del 04 luglio 2024, “Definizione criteri
generali per il riconoscimento dei crediti formativi (CFU) extracurriculari —
Attuazione art. 18 DL Pnrr quater”, ed in particolare I'art. 3 comma 2 che
ha disposto che Il limite massimo di crediti riconoscibili & pari a 48 CFU
per i Corsi di Laurea e i 24 CFU per i Corsi di Laurea Magistrale; il limite di
48 CFU si applica anche ai Corsi di Laurea Magistrale a Ciclo Unico.

visto il D.M. 1835/2024 del 6 dicembre 2024, attuativo del DM 773/2024,
“Linee guida per I'Offerta formativa a distanza”;

vista la Nota Ministeriale n. 22663 del 6 novembre 2025 “Banche dati

Regolamento Didattico di Ateneo (RAD) e Scheda Unica Annuale dei

Corsi di Studio (SUA-CdS) per l'accreditamento dei Corsi a.a. 2026/2027.

Indicazioni operative per la verifica ex post.”, che ha fissato al 27 febbraio

2026 la scadenza per la presentazione delle proposte di modifica;

vista la Nota Dirigenziale prot. 129255 del 11/06/2025 “Offerta formativa

2026/2027: proposte di modifica degli Ordinamenti Didattici”, con la quale

sono state comunicate le indicazioni operative per la modifica degli

Ordinamenti Didattici;

viste le proposte di modifica tabellare e testuale degli Ordinamenti Didattici

per I'A.A. 2026-2027 richiamate in istruttoria;

richiamati

- il vigente Statuto dellUniversita degli Studi di Firenze, emanato con
Decreto rettorale, 30 novembre 2018 n. 1680 — prot. n. 207006, in
particolare l'art. 28, comma 1, lettera c.; (Dipartimento), I'art. 31, comma
6, lettera a. (Scuola), I'art. 33, comma 2, lettera f. (Corsi di laurea e di
laurea magistrale);
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- il vigente Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con Decreto
Rettorale n.1385 del 11 dicembre 2023, in particolare gli artt.4 e 7;

- vista la “Guida alla scrittura degli Ordinamenti didattici 2025-2026” del
Consiglio Universitario Nazionale;

- preso atto che le modifiche degli ordinamenti sono state approvate dai
Corsi di Studio, dai Dipartimenti di riferimento, dai Dipartimenti promotori e
hanno ricevuto parere favorevole delle Scuole interessate;

- visto il parere favorevole della Commissione Didattica espresso in data 2
dicembre 2025,
delibera
di approvare, subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di
Amministrazione, le modifiche agli Ordinamenti Didattici dei Corsi di Studio di
seguito indicati - per 'A.A. 2026-2027 — cosi come riportato nei seguenti
allegati alla presente delibera della quale costituiscono parte integrante:

(A1_DAGRI_Agraria_Tecnologie Alimentari_L-26),
(A2_DAGRI_Agraria_Scienze Faunistiche_L-38),
(A3_DAGRI_Agraria_Scienze e tecnologie agrarie_LM-69),

(A4_DAGRI_Agraria_Scienze e gestione delle risorse faunistico-
ambientali_LM-86), (B1_DIDA Architettura_Scienze dell'Architettura_L-17),
(B2_DIDA_Architettura_Pianificazione della citta, del territorio e del
paesaggio_L-21), (B3_DIDA_Architettura_Architettura_LM-4CU),
(B4_DIDA_Architettura_Architettura_LM-4), (B5_DIDA_Architettura_Design
Sistema  Moda_LM-12), (C1_BIO_SMFN_Scienze  Biologiche L-13),
(D1_DIMAI_SMFN_Informatica_L-31), (D2_DIMAI_SMFN_Matematica_L-
35), (D3_DIMAI_SMFN_Matematica_LM-40),
(E1_DMSC_SDSU_Biotecnologie L-2), (F1_DST_SMFN_Scienze
Geologiche_L-34), (G1_DICEA Ingegneria_Ilngegneria  Civile_LM-23),
(G2_DICEA Ingegneria_Geoengineering_LM-35),

(G3_DICEA Ingegneria_Ingegneria per la tutela dellambiente e del

territorio_LM-35), (H.1_DICUS_SMFN_Chimica_L-27),
(H.2_DICUS_SMFN_Biotecnologie Molecolari_LM-8),
(H.3_DICUS_SMFN_Advanced Molecular Sciences_LM-54),
(H.4_DICUS_SMFN_Scienze Chimiche_LM-54), (1.1_DSG_GIUR_Diritto per
le Sostenibilita e la Sicurezza LM_SC-GIUR),

(J.1_SAGAS_SUDF_Progettazione e gestione di eventi e imprese dell'arte e
dello  spettacolo_L-3), (J.2_SAGAS_SUDF_Storia  dell'Arte_LM-89),
(K.1_DILEF_SUDF_Filologia Moderna_LM-14),
(L.1_FORLILPSI_SUDF_Scienze dell'Educazione e della Formazione_L-19),
(L.2_FORLILPSI_SUDF_Lingue e civilta dellAsia e dell'Africa_LM-36),
(L.3_FORLILPSI_SUDF_Dirigenza scolastica e pedagogia per
l'inclusione_LM-50), (L.4_FORLILPSI_SUDF_Scienze pedagogiche e
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management della formazione per lo sviluppo sostenibile_LM-57_LM-85).

A. Dipartimento di Agraria

Scuola di Agraria

1. L-26 Tecnologie alimentari

2. L-38 Scienze faunistiche

3. LM-69 Scienze e tecnologie agrarie

4. LM-86 Scienze e gestione delle risorse faunistico-ambientali
B. Dipartimento di Architettura

Scuola di Architettura

1. L-17 Scienze dell'architettura

2. L-21 Pianificazione della citta, del territorio e del paesaggio
3. LM-4 CU Architettura

4. LM-4 Architettura
5
C

LM-12 Design Sistema Moda
. Dipartimento di Biologia

Scuola di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali

1. L-13 Scienze biologiche

D. Dipartimento di Matematica e Informatica “Ulisse Dini”

Scuola di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali

1. L-31 Informatica

2. L-35 Matematica

3. LM-40 Matematica

E. Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica

Scuola di Scienze della Salute Umana

1. L-2 Biotecnologie, ora denominato Biotecnologie applicate alle scienze
della salute umana

F. Dipartimento di Scienze della Terra

Scuola di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali

1. L-34 Scienze geologiche

G. Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale

Scuola di Ingegneria

1. LM-23 Ingegneria civile

2. LM-35 Geoengineering

3. LM-35 Ingegneria per la tutela dell'ambiente e del territorio

H. Dipartimento di Chimica 'Ugo Schiff

Scuola di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali

1. L-27 Chimica

2. LM-8 Biotecnologie molecolari

3. LM-54 Advanced Molecular Sciences, che diventa Advanced
Chemical Sciences & Technologies-Scienze e Tecnologie Chimiche
Avanzate

4. LM-54 Scienze chimiche
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|. Dipartimento di Scienze Giuridiche

Scuola di Giurisprudenza

1. LM/SC-GIUR Diritto per le sostenibilita e la sicurezza

J. Dipartimento di Storia, Archeologia, Geoqgrafia, Arte e Spettacolo

Scuola di Studi Umanistici e della Formazione
1. L-3 Progettazione e Gestione di Eventi e Imprese dell'Arte e dello

Spettacolo

2. LM-89 Storia dell'arte
K. Dipartimento di Lettere e Filosofia

Scuola di Studi Umanistici e della Formazione
1. LM-14 Filologia moderna
L. Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e

Psicologia

Scuola di Studi Umanistici e della Formazione

1. L-19 Scienze dell'Educazione e della Formazione

2. LM-36 Lingue e civilta dell'Asia e dell'Africa

3. LM-50 Dirigenza scolastica e pedagogia per l'inclusione

4. LM-57/LM-85 Scienze pedagogiche e management della formazione
per lo sviluppo sostenibile

da mandato

alla Rettrice di apportare gli aggiornamenti e gli adeguamenti che si
renderanno necessari al fine di ottemperare alla chiusura della Banca Dati
SUA-CdS entro la scadenza prevista del 27 febbraio 2026.

Numero repertorio: 156/2025 - Numero protocollo: 369324/2025

Categoria: C - Area Didattica

08/03 OFFERTA FORMATIVA POST-LAUREA:
ISTITUZIONE DI CORSI DI PERFEZIONAMENTO POST-LAUREA E
CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE A.A. 2025/26

PROPOSTE Dl

Ufficio/i  istruzione:
Professionalizzante

Settore Master,

Post-Laurea

e

Formazione

Componenti

Presenti

Assenti alla
votazione

Non
convocati

Alessandra Petrucci

X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

Irene Stolzi

XXX | X

Luca Bindi

Duccio Fanelli

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

XXX | X
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Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

XXX XX XXX XXX XXX XXX XXX

Sofia Vinci

OMISSIS
Il Senato Accademico,

vista la nota del Direttore Generale del 18 febbraio 2025, prot. n. 36198,
con la quale i Dipartimenti sono stati invitati a presentare le proposte di
Master, Corsi di Perfezionamento post-laurea e Corsi di Aggiornamento
professionale per 'anno accademico 2025/2026;

vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze per 'Economia
e I'lmpresa del 25 novembre 2025 (prot. 348951/2025), che ha approvato
attivazione di un Corso di aggiornamento professionale dal titolo
“Approfondimenti Pratici per Dottore Commercialista”;

vista la delibera del Dipartimento di Medicina Sperimentale e clinica
(DMSC), con del 13 novembre 2025 (prot. 336918 del 17/11/2025) che ha
approvato [l'attivazione del Corso di perfezionamento post-laurea
“Procedure in Emergenza-Urgenza: I'A e il B,

vista la delibera del Dipartimento di Scienze Giuridiche (DSG) del 18
novembre 2025 che ha approvato i Corsi di Perfezionamento post-laurea
“Il condominio tra diritto e ruolo sociale” e “Professione mediatore civile e
commerciale”, e la successiva nota con cui il Dipartimento ha comunicato
di aver approvato il rinnovo del Corso di Perfezionamento post-laurea dal
titolo “Laboratorio per la redazione degli atti del processo e della pubblica
amministrazione. Professioni legali e scrittura del diritto — Xl edizione”;

vista la comunicazione del Dipartimento di Scienze della Salute in merito
all’approvazione del rinnovo Corso di perfezionamento post-laurea dal
titolo “Infermieristica in area critica neonatale” e dell’attivazione di un
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Corso di aggiornamento professionale “L’Assistenza Spirituale nelle Cure
Palliative”;

- vista la delibera del Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura,
Letterature e Psicologia del 12/11/2025, che ha approvato l'attivazione del
Corso di aggiornamento professionale “Educare all’'uguaglianza di genere,
fin dallinfanzia. Un corso di formazione per insegnanti della scuola
d’infanzia e primaria per imparare a decostruire gli stereotipi di genere nei
contesti educativi e promuovere una cultura della non violenza”;

- letto quanto illustrato in descrittiva;

- preso atto del parere favorevole espresso dalla Commissione Didattica,
nella seduta del 2 dicembre 2025;

- richiamati

- il Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di
Perfezionamento post-laurea e dei Corsi di Aggiornamento
Professionale, emanato con D.R. 22 febbraio 2011, n. 166 (prot.
12872);

- il Decreto Rettorale 862 prot. 154342 del 16/07/2025 istitutivo dei
Master universitari di Ateneo per I'a.a. 2025/26;

- il Regolamento Didattico di Ateneo;

- lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze,

esprime parere favorevole
allistituzione, per [Il'anno accademico 2025-2026, dei Corsi di
Perfezionamento post-laurea e dei Corsi di aggiornamento professionale
proposti dai Dipartimenti di Scienze Giuridiche (DSG), Medicina
Sperimentale e Clinica (DMSC), Scienze per 'Economia e I'lmpresa (DISEI),
Scienze della Salute (DSS); Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e
Psicologia (FORLILPSI), cosi come riportati nei seguenti allegati alla
presente  delibera della quale costituiscono parte integrante
(A_Dottore_commercialista), (B_Procedure in  Emergenza-Urgenza),

(C_Condominio_proposta), (D_Professione mediatore_proposta),
(E_DSG_Laboratorio redazione atti_Pagni_scheda), (F_Infermieristica
neonatale_rinnovo), (G_assistenza spirituale), (H_corso di

aggiornamento_FORLILPSI_Fondazione Cecchetti_proposta_ 2025 2026) -
esprimendo parere favorevole alla determinazione delle quote di iscrizione,
come indicate nell’allegato medesimo.

Numero repertorio: 157/2025 - Numero protocollo: 369325/2025

Categoria: C - Area Didattica

08/04 CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE,
L’US FIRENZE RUGBY 1931 ASD E L’UNIONE RUGBY FIRENZE ASD
PER L’ISTITUZIONE DI UNA BORSA DI STUDIO E PER LA
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PROMOZIONE DELLA DOPPIA CARRIERA STUDENTE-ATLETA.

Ufficioli istruzione: Ufficio Orientamento

. . Assenti alla Non
Componenti Presenti . .
votazione convocati
Alessandra Petrucci X
Carlo Dani X
Andrea Galli X
Maria Elvira Mancino X
Irene Stolzi X
Luca Bindi X
Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

DX XXX XX XX XXX XXX XX | XX

Gessica Piccardi

Alice Bianconi X

Bianca Maria Benatti X

Alberto Musso X

Elena Tommassini X

Sofia Vinci X
OMISSIS

Il Senato Accademico,

- letta l'istruttoria;

- udita la relazione;

- visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze, ed in
particolare l'art. 13 comma 1 lettera |) che dispone che il Senato
Accademico “esprime parere obbligatorio sulle convenzioni e sui contratti
attinenti alla costituzione di organismi associativi per I'organizzazione dei
servizi didattici e di ricerca, nonché sui successivi, eventuali atti di
rinnovo”;

- visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;
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- visto il Piano Strategico di Ateneo 2025/2027, che sottolinea il ruolo
centrale delle attivita sportive, riconoscendo nello sport uno strumento
essenziale per la crescita personale e lo sviluppo degli studenti;

- visto il documento di proposta di convenzione tra I'Universita degli Studi di
Firenze, 'US Firenze Rugby 1931 ASD e I'Unione Rugby Firenze ASD
(allegato), finalizzato alla promozione dello sport universitario e al
sostegno degli studenti-atleti;

- visto che la convenzione disciplina listituzione di una borsa di studio
annuale, sotto forma di posto alloggio gratuito, finanziata dalle
Associazioni sportive, destinata a uno studente-atleta iscritto all’Ateneo e
tesserato URF,;

- considerato che la convenzione favorisce la conciliazione tra carriera
accademica e attivita agonistica e contribuisce alla diffusione della pratica
sportiva tra gli studenti universitari;

- considerato che la proposta non comporta oneri economici a carico
dellAteneo, ad eccezione delle ordinarie attivita organizzative connesse
alla gestione del bando di selezione;

- visto che la convenzione ha durata triennale, con decorrenza dall’a.a.
2025/26, prevede verifica annuale e possibilita di rinnovo previo accordo
espresso delle parti;

- ritenuto che 'accordo sia coerente con le politiche di Ateneo in materia di
promozione dello sport, sostegno alla comunita studentesca e
valorizzazione della doppia carriera,

esprime parere favorevole

a) all’approvazione della convenzione tra I'Universita degli Studi di Firenze,
'US Firenze Rugby 1931 ASD e I'Unione Rugby Firenze ASD, finalizzata
all'istituzione di una borsa di studio annuale e alla realizzazione di attivita
congiunte di promozione sportiva, nel testo allegato alla presente delibera
della quale costituisce parte integrante (Convenzione Rugby 04122025);

b) ad autorizzare la Rettrice alla sottoscrizione della convenzione, nonché a
conferire mandato per apportare eventuali modifiche o integrazioni che si
rendessero necessarie ai fini della completa attuazione dell’accordo;

c) a demandare all’Area Servizi alla Didattica gli adempimenti successivi,
incluse:

- la predisposizione e gestione del bando annuale per la selezione
dello studente-atleta beneficiario;

- il coordinamento operativo con le Associazioni sportive;

- la promozione delle iniziative previste dall’accordo.

Numero repertorio: 158/2025 - Numero protocollo: 369326/2025

Categoria: C - Area Didattica

08/05 RINNOVO DELL’ACCORDO DI COOPERAZIONE CON
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L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA TRE PER IL CONFERIMENTO
DI INCARICHI DI DOCENZA

Ufficio/i istruzione: Settore Programmazione Didattica

Assenti alla Non

Componenti Presenti . :
votazione convocati

Alessandra Petrucci X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

XXX | X

Irene Stolzi

Luca Bindi X

Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

XXX XXX XX XXX XXX X XXX

Gessica Piccardi

Alice Bianconi X

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

Olx xIx|x

MISSIS
Il Senato Accademico,
- vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, e in particolare I'art. 23, comma
1;
- richiamati:
- lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze, ed in particolare I'art.
13 comma 1 lettera |) che dispone che il Senato Accademico “esprime
parere obbligatorio sulle convenzioni e sui contratti attinenti la
costituzione di organismi associativi per I'organizzazione dei servizi
didattici e di ricerca, nonché sui successivi, eventuali atti di rinnovo”;
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- il Regolamento Didattico di Ateneo;

- il Regolamento in materia di incarichi d'insegnamento;

vista la Nota del 7 ottobre 2025 (prot. n. 117731/2025) con la quale
'Universita degli Studi Roma Tre ha trasmesso il testo dell’Accordo di
cooperazione tra I'Universita degli Studi di Firenze e I'Universita degli
Studi di Roma Tre per il conferimento di incarichi di docenza;

preso atto del parere espresso dal Dipartimento DISEI nella seduta del 25
novembre 2025 (prot. n. 347070/2025);

vista la Nota della Direttrice del Dipartimento di Scienze per 'Economia e
I'lmpresa (prot. n. 331909/2025);

visto il parere della Commissione Didattica espresso nella seduta del 2

dicembre 2025;

- letto quanto riportato in narrativa,

esprime parere favorevole

al rinnovo, a partire dall’a.a. 2025/26 e per la durata di tre anni accademici,
dellAccordo di cooperazione con I'Universita degli Studi Roma 3 per |l
conferimento di incarichi di docenza nel testo allegato alla presente delibera
della quale costituisce parte integrante (All. 1_ Accordo di cooperazione tra
I'Universita degli Studi di Firenze e I'Universita degli Studi Roma Tre per il
conferimento di incarichi di docenza).

Numero repertorio: 159/2025 - Numero protocollo: 369327/2025

Categoria: C - Area Didattica

08/06 NUOVO REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLE FORME
DI COLLABORAZIONE A TEMPO PARZIALE DEGLI STUDENTI

Ufficio/i istruzione: Settore Diritto allo Studio e Servizi agli Studenti

Componenti

Presenti

Assenti alla
votazione

Non
convocati

Alessandra Petrucci

X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

Irene Stolzi

XXX | X

Luca Bindi

Duccio Fanelli

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

XXX XXX | X | XX
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Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

XXX XXX XXX

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX X

OMISSIS

Il Senato Accademico,
letto quanto riportato in narrativa;
visto lo Statuto di Ateneo;
visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;
visto il Decreto 22 ottobre 2004, n. 270 rubricato “Modifiche al
regolamento recante norme concernenti 'autonomia didattica degli atenei,
approvato con decreto del Ministro dell’universita e della ricerca scientifica
e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;
vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 rubricata “Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del
sistema universitario”,
visto il Decreto Legislativo 29 marzo 2012, n. 68 rubricato “Revisione della
normativa di principio in materia di diritto allo studio e valorizzazione dei
collegi universitari legalmente riconosciuti, in attuazione della delega
prevista dall'articolo 5, comma 1, lettere a), secondo periodo, e d), della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, e secondo i principi e i criteri direttivi
stabiliti al comma 3, lettera f), e al comma 6. (12G0088)”;
visto il Decreto-Legge 9 maggio 2023, n. 105 rubricato “Disposizioni
urgenti per le universita e gli enti di ricerca nonché in materia di
abilitazione all'esercizio di attivita professionali”;
vista la Legge 11 luglio 2003, n. 170 rubricata “Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 9 maggio 2003, n. 105, recante
disposizioni urgenti per le universita e gli enti di ricerca”;
visto il Regolamento attivita di tutorato dell’Universita degli Studi di
Firenze, emanato con D.R. 1080 (prot. 237913) del 10 ottobre 2023;
visto il Decreto Ministeriale 29 dicembre 2017, n. 1047 rubricato
“‘INTERVENTI A FAVORE DEGLI STUDENTI UNIVERSITARI’;
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vista la Legge 28 gennaio 1999 n.17, rubricata “Integrazione e modifica

della legge quadro 5 febbraio 1992, n. 104, per I'assistenza, l'integrazione

sociale e i diritti delle persone handicappate.”,

visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 rubricato “Norme

generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni

pubbliche.”, in particolare 'art. 7,;

visto il parere della Commissione Didattica espresso nella seduta del 04

novembre 2025;

visto il parere, con osservazioni, del Comitato Tecnico Amministrativo

espresso nella seduta del 04 novembre 2025;

visto il parere, con osservazioni, della Commissione Affari Generali e

Normativi espresso nella seduta del 07 novembre 2025;

richiamata la propria Delibera n.131/2025 adottata nella seduta del 19

novembre 2025,

udita la relazione;

preso atto delle motivazioni alla base delle variazioni testuali apportate

rispetto al testo sottoposto allesame della Commissione Affari Generali e

Normativi e dal Comitato Tecnico Amministrativo;

preso atto delle difformita rilevate in alcune parti del testo rispetto agli

emendamenti proposti dalla Commissione Affari Generali e Normativi e dal

Comitato Tecnico Amministrativo, come emerso durante I'analisi del nuovo

Regolamento da parte del Consiglio di Amministrazione, nella seduta del

28 novembre 2025,

valutate le necessita addotte per I'adozione di un nuovo Regolamento,
delibera

'approvazione del

Regolamento per

la disciplina delle

forme di

collaborazione a tempo parziale degli studenti dell’Universita degli Studi di
Firenze, nel testo all’allegato alla presente delibera della quale costituisce
parte integrante (allegato 1 _Regolamento 150h).

Numero repertorio: 160/2025 - Numero protocollo: 369328/2025

Categoria: C - Area Didattica

08/07 CONTRATTO ATTUATIVO NELL'AMBITO DELL'ACCORDO

QUADRO  UNIFI-UNICOOP:
FORMAZIONE UNIVERSITARIA Dl

TOSCANA”

CAMPAGNA
STUDENTI

“SOSTEGNO  ALLA
PALESTINESI IN

Ufficiol/i istruzione: Settore Internazionalizzazione

) . Assenti alla Non
Componenti Presenti . :
votazione convocati
Alessandra Petrucci X
Carlo Dani X
Andrea Galli X
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Maria Elvira Mancino

x| X

Irene Stolzi

Luca Bindi X

Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

XXX XX XXX XXX X XXX XXX

Gessica Piccardi

Alice Bianconi X

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

XXX X

Sofia Vinci

OMISSIS
Il Senato Accademico,

- letto quanto riportato in narrativa,

- udita la relazione;

- visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;

- visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

- considerato il manifesto degli studi 2025/2026 e la delibera 306/2025 di
esonero dal pagamento del contributo onnicomprensivo per particolari
categorie di studenti extra-UE;

- nelle more delle disposizioni nazionali, non ancora pubblicate, in materia
di procedure per I'ingresso, il soggiorno, 'immatricolazione degli studenti
internazionali e il relativo riconoscimento dei titoli, per i corsi della
formazione superiore in ltalia per 'anno accademico 2026/2027;

- tenuto conto della vocazione dell’Universita degli Studi di Firenze alla
realizzazione di politiche di inclusione;

- tenuto conto della missione del Piano Strategico di Ateneo 2025/2027, in
particolare dell’'obiettivo 4.1 “Consolidare le politiche per l'inclusione”;
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preso atto che il Contratto Attuativo disciplina la campagna “Sostegno alla
formazione universitaria di studenti palestinesi in Toscana”, promossa da
Unicoop Firenze s.c. nell’ambito dellAccordo Quadro rep. 1870/2025;
ritenuto che 'ammissione definitiva degli studenti ai benefici debba essere
subordinata alla verifica del possesso dei requisiti di accesso e alla
regolare immatricolazione presso I'Ateneo;
richiamato I’Accordo Quadro tra Universita e Unicoop Firenze s.c. (rep.
1870/2025 — prot. 92224 del 22/04/2025),

esprime parere favorevole

al Contratto Attuativo tra I'Universita degli Studi di Firenze e Unicoop Firenze
s.c. per l'attuazione della campagna “Sostegno alla formazione universitaria
di studenti palestinesi in Toscana” nel testo allegato alla presente delibera
della quale costituisce parte integrante (Allegatol Bozza_ Contratto
Attuativo_ UNICOOP)

e conferisce mandato alla Rettrice:

- alla sottoscrizione del Contratto;

- ad apportare eventuali modifiche tecniche e/o adeguamenti non
sostanziali che si rendessero necessatri;

- alladozione di tutti gli atti consequenziali per la piena realizzazione
dell’iniziativa.

Numero repertorio: 161/2025 - Numero protocollo: 369329/2025

Categoria: C - Area Didattica

08/08 ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI FIRENZE E L’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CAREGGI - CENTRO DI RIFERIMENTO REGIONALE SULLE
CRITICITA RELAZIONALI (CRCR) - PER L’ISTITUZIONE E LA
GESTIONE INTEGRATA DI SPAZI DI ASCOLTO, INCLUSIONE E
PRESA IN CARICO RIVOLTI A STUDENTI E STUDENTESSE CON
DISABILITA, DSA E FRAGILITA PSICOSOCIALI.

Ufficioli istruzione: Ufficio Orientamento

Assenti alla Non

Componenti Presenti : .
votazione convocati

Alessandra Petrucci X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

Irene Stolzi

XXX |X

Luca Bindi X

Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

XXX
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Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

DX XX XX XXX XXX X XX XX

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX X

OMISSIS
Il Senato Accademico,
letta l'istruttoria;
udita la relazione;
visto lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Firenze, emanato con D.R.
Rep. n. 1680/2018, prot. n. 207006 del 30/11/2018;
vista I'attenzione dell’'Universita degli Studi di Firenze verso la promozione
di azioni integrate di accoglienza, ascolto, accompagnamento e sostegno
rivolte alle studentesse e agli studenti con disabilita, DSA e fragilita
psicosociali;
vista la DGRT n. 73/2018 con cui € stato istituito il Centro di Riferimento
Regionale sulle Criticita Relazionali (CRCR) presso 'AOU Careggi, con
funzioni di consulenza, formazione e supervisione psicosociale rivolte
anche a soggetti esterni;
considerata la necessita di procedere alla stipula di un Accordo tra
I'Universita degli Studi di Firenze e I'Azienda Ospedaliero-Universitaria
Careggi (AOU Careggi) per listituzione e la gestione congiunta di uno
spazio interistituzionale di ascolto, inclusione e presa in carico rivolto a
studenti e studentesse con disabilita, DSA e fragilita psicosociali, come
delineato nell’Accordo,
esprime

a) parere favorevole alla stipula dell’Accordo tra I'Universita degli Studi di

Firenze e I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi (AOU Careggi) —
Centro di Riferimento Regionale sulle Criticita Relazionali (CRCR) nel
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testo allegato alla presente delibera della quale costituisce parte
integrante (Allegato 1 - Accordo UNIFI - CRCR - DSA_Disabilita), per la
realizzazione delle attivita integrate di ascolto, inclusione, supporto
psicologico ed educativo rivolte alla comunita universitaria;

b) parere favorevole al conferimento alla Rettrice del mandato per procedere
alle eventuali modifiche tecniche necessarie alla finalizzazione
dell’Accordo e alla sua piena operativita.

Numero repertorio: 162/2025 - Numero protocollo: 369330/2025

Categoria: M - Area Infrastrutture e servizi per la ricerca

09/01 APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA E IL
FUNZIONAMENTO DEL COMITATO ETICO PER LA RICERCA Al
SENSI DELL’ART. 47 COMMA 3 DEL CODICE ETICO E DI
COMPORTAMENTO DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE E
DESIGNAZIONE COMPONENTI COMITATO ETICO PER LA RICERCA

Ufficioli istruzione: Settore Ricerca Europea e Internazionale

. : Assenti alla Non
Componenti Presenti . .
votazione convocati
Alessandra Petrucci X
Carlo Dani X
Andrea Galli X
Maria Elvira Mancino X
Irene Stolzi X
Luca Bindi X
Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

DX XXX XX XXX XXX XXX XXX | X

Gessica Piccardi

Alice Bianconi X

Bianca Maria Benatti

x| X

Alberto Musso

50




(Senato Accademico del 16/12/2025)

Elena Tommassini X
Sofia Vinci X
OMISSIS

Il Senato Accademico,

tenuto conto che la Commissione Etica per la Ricerca, istituita con
Decreto rettorale n. 449/2016, opera dal giugno 2016 con funzioni di
consulenza in materia di etica della ricerca.

visto il Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di
Firenze (approvato con Decreto della Rettrice n. 245/2025) che costituisce
il fondamentale riferimento generale per la vita istituzionale e per
l'esercizio delle funzioni di didattica, ricerca, terza missione e
amministrazione, promuovendo comportamenti ispirati a integrita,
responsabilita, correttezza e trasparenza.

considerata la riorganizzazione della Commissione Etica per la Ricerca
operata dall’art 47 del Codice, che introduce importanti novita, innanzitutto
nella denominazione dell’organismo, d’ora in poi definito Comitato Etico
per la Ricerca;

tenuto conto che il suddetto articolo ha operato un’estensione della
competenza per materia del Comitato, ampliandola anche alle tematiche
in materia di dual use e di misuse che costituiscono certamente aspetti
molto significativi nell’attuale contesto socio-politico;

preso atto del rinvio ad apposito Regolamento di Ateneo per la
regolamentazione puntuale della composizione e del funzionamento del
Comitato Etico per la Ricerca, operato dall’art. 47, comma 3;

vista la bozza di Regolamento per la disciplina ed il funzionamento del
Comitato Etico per la Ricerca;

tenuto conto dei rilievi e delle proposte di modifica avanzati dal Comitato
Tecnico Amministrativo nella seduta del 4 novembre 2025 e gia recepiti
dal testo del Regolamento;

tenuto conto dei rilievi e delle proposte di modifica avanzati dalla
Commissione Affari Generali nella seduta del 7 novembre 2025 e gia
recepiti dal testo del Regolamento;

considerato il parere favorevole espresso dal Consiglio di Amministrazione
nella seduta del 28/11/2025 sul testo del Regolamento per la disciplina e il
funzionamento del Comitato Etico per la Ricerca;
considerati i nominativi proposti quali componenti del Comitato Etico per la
Ricerca e per il Panel dual use;
preso atto della presente istruttoria,

delibera
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b)

d)

e)

di approvare il Regolamento per la disciplina e il funzionamento del
Comitato Etico per la Ricerca, nel testo allegato alla presente delibera
della quale costituisce parte integrante (All. 1_Regolamento Comitato
Etico_def);

di designare i seguenti componenti del Comitato Etico per la Ricerca:

Prof. Matteo Galletti — Dipartimento di Lettere e Filosofia (DILEF);
Prof. Carlo Botrugno - Dipartimento di Scienze Giuridiche (DSG);

Prof.ssa Caterina Contini - Dipartimento di Scienze e Tecnologie
Agrarie, Alimentari, Ambientali e Forestali (DAGRI);

Prof. Fabio Giovannelli - Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia,
Area del Farmaco e Salute del Bambino (NEUROFARBA);

Prof.ssa Chiara Lorini - Dipartimento di Scienze della Salute (DSS);

Prof.ssa Ersilia Lucenteforte — Dipartimento di Statistica, Informatica,
Applicazioni “G. Parenti” (DISIA);

Prof.ssa Camilla Matera - Dipartimento di Formazione, Lingue,
Intercultura, Letterature e Psicologia (FORLILPSI);

Prof. Giovanni Savino - Dipartimento di Ingegneria Industriale

di individuare quale Presidente del Comitato, il Prof. Matteo Galletti;
di individuare i seguenti componenti del Panel competente sul dual use:

Prof. Lorenzo Stanghellini - Dipartimento di Scienze Giuridiche (DSG);
Prof. Massimiliano Marvasi — Dipartimento di Biologia (BIO);

Dott.ssa Benedetta Picano — Dipartimento di Ingegneria
dell'Informazione (DINFO);

Dott.ssa Laura Fiorini — Dipartimento di Ingegneria Industriale (DIEF);

Il Presidente o un membro del Comitato Etico per la Ricerca che sara
individuato nel corso della prima seduta di insediamento del Comitato.

di individuare quale Coordinatore del Panel dual use il Prof. Massimiliano
Marvasi.

Numero repertorio: 163/2025 - Numero protocollo: 369331/2025

Categoria: M - Area Infrastrutture e servizi per la ricerca

09/02 RINNOVO DELLA CONVENZIONE QUADRO TRA LA
FONDAZIONE AIRC PER LA RICERCA SUL CANCRO ETS E
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE

Ufficiol/i istruzione: Settore Ricerca Nazionale

) . Assenti alla Non
Componenti Presenti . :
votazione convocati
Alessandra Petrucci X
Carlo Dani X
Andrea Galli X
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Maria Elvira Mancino

x| X

Irene Stolzi

Luca Bindi X

Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

XXX XX XXX XXX X XXX XXX

Gessica Piccardi

Alice Bianconi X

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

XXX X

Sofia Vinci

OMISSIS
Il Senato Accademico,
- visto il vigente Statuto;

visto il vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita di
Ateneo;
tenuto conto della Convenzione quadro tra la Fondazione AIRC per la
Ricerca sul Cancro ETS e I'Universita degli Studi di Firenze stipulata nel
2020;
vista la nuova Convenzione quadro tra la Fondazione AIRC per la Ricerca
sul Cancro ETS e [I'Universita degli Studi di Firenze di durata
guinquennale a far data dalla stipula;
considerato che il rinnovo della Convenzione é di interesse strategico per
I’Ateneo per il sostegno alla ricerca di eccellenza nel settore oncologico;
preso atto della presente istruttoria,

delibera

di esprimere parere favorevole al rinnovo della Convenzione quadro tra la
Fondazione AIRC per la Ricerca sul Cancro ETS e I'Universita degli Studi di
Firenze nel testo allegato alla presente delibera della quale costituisce parte
integrante (all.1_CONVENZIONE QUADRO AIRC_2025).
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OMISSIS

INVERSIONE DELL’ORDINE DEL GIORNO

Numero repertorio: 164/2025 - Numero protocollo: 369332/2025

Categoria: R - Area Gestione Progetti Strategici, Terza Missione e

Comunicazione

10/03 ACCORDO DI COLLABORAZIONE UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
FIRENZE_ASSOCIAZIONE  SOCIETA

ECONOMICA SISEC

ITALIANA

SOCIOLOGIA

Ufficio/i istruzione: Area Gestione progetti strategici, terza missione e

comunicazione

Componenti

Presenti

Assenti alla
votazione

Non
convocati

Alessandra Petrucci

X

Carlo Dani

Andrea Galli

Maria Elvira Mancino

Irene Stolzi

XXX X

Luca Bindi

Duccio Fanelli

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX XXX XK XXX XXX X XXX XXX X

Il Senato Accademico,
- visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;

OMISSIS
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- visto il vigente regolamento di amministrazione, contabilita e finanza
dell’Universita degli Studi di Firenze;

- preso atto dellistruttoria di cui sopra,

esprime parere favorevole

a) all'organizzazione congiunta con SISEC per la realizzazione dell'iniziativa
convegno “FIRENZE 2026 L’era del disordine. Conflitto e cooperazione
nel capitalismo contemporaneo”;

b) alla sottoscrizione da parte della Rettrice dellAccordo di collaborazione
con I'Associazione sociologia italiana al fine di regolare la collaborazione
per I'organizzazione del convegno nel testo allegato alla presente delibera
della quale costituisce parte integrante (Accordo di
collaborazione_Unifi_SISEC);

c) ad autorizzare la Dirigente all’Area gestione progetti strategici, terza
missione e comunicazione sentito il Direttore generale e la Rettrice ad
apportare modifiche non sostanziali all'accordo di collaborazione di cui alla
presente istruttoria che dovessero derivare dalla negoziazione tra le parti.

Numero repertorio: 165/2025 - Numero protocollo: 369333/2025

Categoria: R - Area Gestione Progetti Strategici, Terza Missione e
Comunicazione

10/01 PROPOSTA DI REVISIONE DEL “REGOLAMENTO SU
LABORATORI DI RICERCA UNIVERSITA - SOGGETTI ESTERNI”

Ufficio/i istruzione: UF Rapporti con le imprese, Tutela e valorizzazione IP

. . Assenti alla Non
Componenti Presenti . .
votazione convocati
Alessandra Petrucci X
Carlo Dani X
Andrea Galli X
Maria Elvira Mancino X
Irene Stolzi X
Luca Bindi X
Duccio Fanelli X

Giorgio Battistelli

Bruno Facchini

Vanna Boffo

Simone Magherini

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

XX XX XX XX X[ X | XX

Emanuela Ferretti
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Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

XXX XXX

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX | X

OMISSIS
Il Senato Accademico,

visto lo Statuto, in particolare l'art. 1 comma 9 dove si prevede che
'Universita di Firenze “Assicura ['elaborazione, [linnovazione, la
valorizzazione e il trasferimento delle conoscenze a vantaggio dei singoli e
dell'intera societa”;

visto il “Regolamento sui Laboratori di Ricerca Universita— Soggetti
esterni”, approvato con D.R 60231(433) dell’11/04/2028;

tenuto conto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del
31/05/2024, ha raccomandato agli uffici competenti di presentare una
proposta di revisione del vigente “Regolamento su Laboratori di ricerca
Universita — Soggetti esterni”;

preso atto che nelle sedute di dicembre 2024 del Senato Accademico e
del Consiglio di Amministrazione erano stati condivisi i principi generali
sottesi alla ricerca di collaborazione di ricerca;

ritenuto opportuno estendere il vigente Regolamento alla disciplina della
ricerca collaborativa Universita - Soggetti esterni, quindi non solo alla
disciplina dei laboratori di ricerca Universita - soggetti esterni;

vista la proposta di revisione del testo del “Regolamento sui Laboratori di
Ricerca Universita — Soggetti esterni” avanzata dal KTO Rapporti con le
imprese, Tutela e Valorizzazione IP previo parere positivo della
Commissione Laboratori Congiunti e Conto Terzi di Ateneo;

vista la proposta di testo delle Linee Guida previste dall’art.10;

tenuto conto del parere espresso dal Comitato Tecnico amministrativo
nella seduta del 2 dicembre 2025;

tenuto conto del parere della Commissione Affari Generali e Normativi del
10/12/2025

ritenuto opportuno accogliere le proposte di revisione del testo del
Regolamento;
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- tenuto conto della richiesta del Prorettore vicario di ricevere mandato per

un coordinamento formale del testo del Regolamento,

esprime parere

positivo circa la revisione del “Regolamento su Laboratori di ricerca
Universita - Soggetti esterni” nel testo qui di seguito riportato, dando
mandato al Prorettore vicario per un coordinamento formale del testo.
Regolamento per laricerca collaborativa con soggetti pubblici e privati

CAPO | — Disposizioni generali

Art. 1 — Finalita e ambito di applicazione

1.

L’Universita degli Studi di Firenze (in seguito “Universita”), in conformita ai
principi generali del proprio Statuto, contribuisce allo sviluppo culturale, sociale
ed economico del territorio e, a tal fine, promuove collaborazioni di ricerca con
gli enti e le istituzioni pubbliche e private.

| presente Regolamento definisce: a) i requisiti essenziali che devono essere
soddisfatti in tutti i tipi di ricerca collaborativa; 2) le modalita di proposta,
approvazione, gestione e monitoraggio dei Laboratori Congiunti e dei Laboratori
di Innovazione, che rappresentano forme di ricerca collaborativa avanzata
basate sulla messa in condivisione di risorse e competenze.

L’attivazione di collaborazioni di ricerca che non si configurano nelle forme di
Laboratori Congiunti e Laboratori di Innovazione e prevista dalle “Linee Guida
per la ricerca collaborativa”, emanate ai sensi dell'articolo 10 del presente
Regolamento.

Il Regolamento si applica alle collaborazioni che prevedono I'uso condiviso di
infrastrutture, risorse economiche, attrezzature e/o personale, e che non
nascono in attuazione di finanziamenti competitivi.

Le attivita di ricerca collaborativa di cui al presente Regolamento sono
finalizzate al raggiungimento di risultati scientifici di comune interesse, senza
che prevalga quello di alcuna delle parti coinvolte. L’Universita puo stipulare
accordi di ricerca collaborativa previa adeguata motivazione e documentazione
dellinteresse scientifico comune e nel rispetto delle finalita istituzionali e dei
principi di risultato, fiducia e accesso al mercato stabiliti dalla normativa vigente.
Le attivita di ricerca collaborativa di cui al presente Regolamento sono
sviluppate attraverso un accordo scritto tra le parti secondo le modalita definite
all’art 6.

Le attivita di ricerca collaborativa devono rispettare i principi del Codice Etico
dell’Universita e contribuire allo sviluppo della ricerca scientifica,
dell’innovazione e della formazione.

Art. 2 — Definizioni

1.

2.

Ai fini del presente Regolamento, si intende per Ricerca Collaborativa lattivita
di ricerca svolta congiuntamente tra I"Universita e uno o piu soggetti esterni,
pubblici o privati, finalizzata al raggiungimento di risultati scientifici di comune
interesse, senza che vi sia un interesse prevalente di alcuna delle parti
coinvolte.

Nell'ambito della ricerca collaborativa possono essere attivati:

57



(Senato Accademico del 16/12/2025)

a.

Laboratorio Congiunto: forma di ricerca collaborativa che prevede la
messa in condivisione di spazi, impianti o attrezzature comportanti un
rilevante investimento, come deliberato dal consiglio di amministrazione
nelle Linee Guida di cui all’art.10, e/lo materiali con caratteristiche di
unicita (es. campioni biologici, prodotti chimici, sensori, biomateriali
realizzati in modo univoco dal partner esterno), nonché risorse
economiche, personale, know-how o altre componenti scientifiche e
organizzative, finalizzate al raggiungimento degli obiettivi di interesse
comune delle parti coinvolte.

Laboratorio di Innovazione: forma di ricerca collaborativa che
coinvolge pia strutture dell’Universita e prevede la messa a fattor
comune di risorse umane, conoscenze o altre componenti scientifiche e
organizzative, finalizzate al raggiungimento di obiettivi condivisi di
rilevanza scientifica, tecnologica o sociale.

3. Il Laboratorio Congiunto e il Laboratorio di Innovazione non hanno autonomia
giuridica, amministrativa e contabile. La gestione amministrativa derivante dagli
impegni assunti nell'accordo di Laboratorio € in capo alla struttura dell’Universita
che ne propone lattivazione; in caso di partecipazione di piu strutture, la
gestione amministrativa € in capo alla struttura capofila individuata di comune
accordo.

Art. 3 — Requisiti essenziali della ricerca collaborativa

1. Ai fini dell'applicazione del presente Regolamento, un rapporto pud essere
gualificato come ricerca collaborativa solo se sono soddisfatti tutti i seguenti
requisiti essenziali:

a)

b)

c)

d)

f)

g9)

l'oggetto della ricerca deve essere chiaramente definito e circoscritto,
con la specificazione degli obiettivi scientifici comuni;

le parti devono condividere un interesse paritario nella co-creazione di
conoscenza e nella realizzazione della ricerca, definendone
congiuntamente I'ambito di applicazione e gli obiettivi;

le parti contribuiscono mediante la messa a disposizione di conoscenze
scientifiche, tecnologiche e professionali, sostenendo autonomamente le
rispettive spese;

le attivita di ricerca devono essere coerenti con la missione istituzionale
di tutte le parti coinvolte;

non e previsto il pagamento di un corrispettivo per l'esecuzione della
ricerca di interesse comune; é prevista una equa compartecipazione dei
costi, con la possibilita di compensazione in caso di shilanciamento tra i
costi effettivamente sostenuti. Tale compensazione pud avvenire
esclusivamente sotto forma di rimborso, previa rendicontazione
documentata dei costi aggiuntivi sostenuti da una delle parti;

i risultati della ricerca devono rimanere a disposizione di tutte le parti, in
pari misura, per finalita non commerciali;

nel caso di ricerca collaborativa che preveda il coinvolgimento di soggetti
privati, devono essere inoltre rispettate le seguenti condizioni:
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2.

1. le attivita svolte non devono comportare restrizioni alla
concorrenza;
2. le attivitd non devono configurarsi come servizi esclusivi a favore
del partner;
3. devono essere garantite le medesime condizioni di accesso anche
ad altri potenziali partner interessati;
4. deve essere verificata [laffidabilita economico-finanziaria del
partner privato.
L’assenza anche di uno solo dei requisiti di cui al comma 1 comporta che
l'accordo non possa essere qualificato come ricerca collaborativa, con
conseguente applicazione delle procedure previste per le prestazioni a
pagamento o per altri rapporti contrattuali.

CAPO Il Attivazione e monitoraggio dei Laboratori Congiunti e dei Laboratori
di Innovazione
Art. 4 — Proposta di attivazione

1.

La proposta di attivazione di un Laboratorio Congiunto o di Innovazione puo
essere avanzata da uno o piu docenti o ricercatori dell’Universita, che assumono
il ruolo di proponenti.

La proposta deve essere redatta utilizzando [l'apposito modello messo a
disposizione dall’'Universita e deve contenere tutte le indicazioni riportate nelle
Linee Guida di cui all’art. 10, ivi compresa la descrizione del beneficio atteso per
I'Universita, in termini di accesso a risorse, competenze, attrezzature, impianti o
strutture non disponibili internamente e necessarie al raggiungimento degli
obiettivi della collaborazione, nonché le possibili ricadute sul tessuto sociale ed
economico di riferimento.

Ai fini della valutazione e dell’eventuale approvazione dell’accordo di Laboratorio
Congiunto o di Innovazione, il responsabile scientifico deve predisporre un
allegato tecnico a supporto della proposta, anch’esso redatto utilizzando
l'apposito modello messo a disposizione dall’Universita, contenente tutte le
indicazioni riportate nelle Linee Guida di cui all’art.10, condiviso e concordato
con il partner esterno, che costituisce parte integrante della documentazione.

Art. 5 —Iter di approvazione

1.

La proposta di attivazione di un Laboratorio Congiunto o di un Laboratorio di
Innovazione deve essere preliminarmente trasmessa dal proponente alla
struttura amministrativa dell’'Universita competente in materia di trasferimento
tecnologico, e, in conoscenza, al Direttore della propria struttura di afferenza e al
Responsabile amministrativo.
La struttura amministrativa competente in materia di trasferimento tecnologico:
a) verifica il rispetto dei requisiti essenziali di cui all’art. 3;
b) nel caso di collaborazioni con partner privati, effettua una valutazione
dell’affidabilita economico-finanziaria dei medesimi;
c) comunica l'esito delle verifiche al proponente e alla struttura universitaria
di afferenza.
A seguito della comunicazione ricevuta dalla struttura amministrativa
dell’'Universita competente in materia di trasferimento tecnologico, il proponente
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pud procedere alla presentazione della proposta alla struttura o alle strutture
universitarie coinvolte per l'approvazione da parte del competente organo
deliberativo. Eventuali rilievi o osservazioni della struttura amministrativa sono
comunque portati all’attenzione dell’organo deliberante in sede di valutazione.
Dopo [l'approvazione da parte dellorgano deliberativo della struttura di
appartenenza del proponente, e, nel caso di piu strutture universitarie coinvolte,
da parte degli altri organi, la proposta deve essere sottoposta al consiglio di
amministrazione, previo parere del Senato Accademico, per la relativa
approvazione.

La sottoscrizione dell’accordo di Laboratorio Congiunto e di Laboratorio
Innovazione & di competenza del Rettore.

Art. 6 — Contenuti essenziali dell’accordo

1.

3.

L’accordo per l'avvio di un Laboratorio deve essere redatto utilizzando I'apposito
modello messo a disposizione dall’Universita, che definisce la struttura di
riferimento e gli elementi informativi da includere.
Il modello pud contenere ulteriori sezioni o allegati di dettaglio, ma gli elementi di
seguito elencati costituiscono requisiti minimi inderogabili, che devono essere
presenti in ogni accordo, indipendentemente dalla tipologia di Laboratorio:
a) oggetto e finalita;
b) indicazione del Responsabile scientifico;
c) piano delle attivita e distribuzione delle risorse;
d) uso condiviso di strumenti e software;
e) obblighi di riservatezza sulle informazioni scambiate o generate nel corso
dell’attivita di ricerca;
f) regime di proprieta e utilizzo dei risultati scientifici;
g) comunicazione dei risultati e pubblicazioni scientifiche;
h) per i soli Laboratori Congiunti: sede operativa e modalita di utilizzo degli
spazi; composizione e funzioni del Comitato operativo.
Le Linee Guida di cui all’art.10 descrivono il contenuto tecnico di ciascun
elemento obbligatorio ed anche di altri elementi.

Art. 7 — Monitoraggio e valutazione

1.

Gli accordi di Laboratorio Congiunto e di Laboratorio di Innovazione sono inseriti
nellAnagrafe della Ricerca dell’Universita ai fini della tracciabilita, della
trasparenza e del coordinamento strategico delle attivita di ricerca collaborativa.

Le attivita svolte nellambito degli accordi di Laboratori sono soggette a
monitoraggio e valutazione secondo la cadenza definita nelle Linee Guida, da
parte del Nucleo di Valutazione dell’Universita, sulla base di indicatori
quantitativi e qualitativi coerenti con gli obiettivi scientifici e organizzativi
dichiarati nell'accordo istitutivo.

Gli esiti del monitoraggio sono trasmessi alla struttura sede amministrativa, al
consiglio di amministrazione e al senato accademico per gli adempimenti di
competenza, anche in vista di eventuali proroghe, modifiche o cessazioni.

Art.8 - Competenze della struttura amministrativa dell’Universita competente
in materia di trasferimento tecnologico
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1. La struttura amministrativa dell’Universita competente in materia di trasferimento
tecnologico svolge funzioni di supporto tecnico-amministrativo, consulenza e
presidio procedurale nel’ambito della ricerca collaborativa attivata nella forma
del Laboratorio Congiunto e del Laboratorio di Innovazione.

2. In particolare, la struttura amministrativa dell’Universita competente in materia di
trasferimento tecnologico:

a) fornisce assistenza ai proponenti nella fase di predisposizione delle
proposte di accordo, anche attraverso la messa a disposizione di modelli
e linee guida;

b) effettua la verifica preliminare della sussistenza dei requisiti essenziali, ai
sensi dell’Art. 3;

c) in caso di coinvolgimento di soggetti privati, esegue la valutazione
dell’affidabilita economico-finanziaria dei partner per garantire la
sostenibilita del progetto, la capacita di adempiere agli impegni
contrattuali e la tutela dellinteresse pubblico. Per i soggetti classificabili
come Piccole e Medie Imprese é prevista 'acquisizione e I'analisi degli
ultimi due bilanci depositati, eventualmente integrati da ulteriori
informazioni ritenute utili.

d) esamina lallegato tecnico predisposto dal responsabile scientifico,
valutandone la coerenza con le finalita dichiarate e con le caratteristiche
della collaborazione proposta;

e) cura listruttoria tecnico-amministrativa per la sottoscrizione dell’accordo
da parte degli organi competenti, secondo quanto previsto all’Art. 5;

f) gestisce l'eventuale negoziazione con i partner esterni nel caso siano
richieste modifiche ai modelli di accordo approvati dall’Universita;

g) raccoglie, archivia e monitora tutti gli accordi di ricerca collaborativa
attivati nella forma del Laboratorio Congiunto e del Laboratorio di
Innovazione, al fine di garantire tracciabilita, trasparenza e
rendicontabilita delle collaborazioni scientifiche.

Art. 9 — Risultati e Proprieta intellettuale

1. Ciascuna Parte delllAccordo di ricerca collaborativa mantiene la piena ed
esclusiva titolarita delle conoscenze tecniche, delle informazioni, dei dati, dei
materiali e delle procedure, siano esse coperte 0 meno da diritti di privativa
industriale o intellettuale, che possa dimostrare di possedere anteriormente alla
sottoscrizione dell’Accordo o sviluppate al di fuori del suo ambito.

2. | risultati delle afttivita di ricerca realizzate nell’ambito dell’Accordo saranno di
proprieta congiunta delle parti coinvolte. Ciascuna Parte potra utilizzarli
liberamente e senza oneri per finalita istituzionali di ricerca, formazione e
didattica, nel rispetto degli eventuali obblighi di riservatezza e della normativa
vigente.

3. Previo coordinamento tra le parti, i risultati congiunti potranno essere oggetto di
pubblicazioni scientifiche, comunicazioni, presentazioni pubbliche e divulgazioni.
Tale coordinamento riguarda esclusivamente le modalita e i tempi della
pubblicazione, nel rispetto dell’eventuale tutela della proprieta intellettuale. Ogni
comunicazione dovra riportare l'indicazione del progetto o dell’attivita nellambito
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della quale i risultati sono stati ottenuti, nonché il nominativo e l'affiliazione di
ciascun autore coinvolto.

Qualora tra i risultati congiunti emergano elementi suscettibili di tutela mediante
strumenti di proprieta industriale o intellettuale, la titolarita sara condivisa tra le
parti in proporzione ai rispettivi contributi — inventivi, materiali o finanziari — da
valutarsi caso per caso. E garantito il riconoscimento del diritto morale d'autore
per ciascun soggetto che abbia partecipato all’elaborazione inventiva.
L’eventuale sfruttamento economico dei risultati derivanti dalle attivita condotte
nell’ambito della collaborazione dovra essere oggetto di un accordo separato, da
stipularsi tra le parti interessate, nel quale siano definiti i criteri di ripartizione dei
benefici e le modalita di gestione.

Art. 10 - Linee guida per laricerca collaborativa

1.

Le linee guida attuative del presente regolamento sono deliberate dal consiglio
di amministrazione dell’Universita.

CAPO lll — Disposizioni transitorie e finali
Art. 11 — Regime transitorio

1.

Con l'entrata in vigore del presente Regolamento é abrogato il Regolamento suli
Laboratori di ricerca Universita — Soggetti esterni (Decreto n. 60231/433 Anno
2018).

| Laboratori di ricerca Universita — Soggetti esterni costituiti in vigenza del
regolamento abrogato rimangono attivi fino alla naturale scadenza dell’accordo.
Eventuali rinnovi o trasformazioni sono soggetti alle disposizioni del presente
Regolamento.

Art. 12 — Disposizione finali

1.

Il presente Regolamento entra in vigore il giorno successivo alla pubblicazione
sull’Albo Ufficiale dell’Universita.

Tutte le attivita di ricerca collaborativa devono essere svolte nel rispetto della
normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, trasparenza e
accesso agli atti.

L’attuazione di quanto previsto all'art. 7, comma 1, relativo allinserimento dei
Laboratori nel’Anagrafe della Ricerca € subordinata all'implementazione tecnica
del sistema informativo dell’'Universita.

Di seguito, il testo delle Linee Guida per la ricerca collaborativa ex art. 10 del
“Regolamento per la ricerca collaborativa con soggetti pubblici e privati”:

Sommario

1. Premessa

2. Scopo e campo di applicazione

3. RICERCA COLLABORATIVA

a. Principi generali della ricerca collaborativa

b. Proposta di attivazione di Accordi di ricerca collaborativa
c. Contenuti essenziali dell’Accordo di ricerca collaborativa
d. Accordi fra Pubbliche Amministrazioni

4. LABORATORI CONGIUNTI E LABORATORI DI INNOVAZIONE

a. Proposta di attivazione di Laboratori di Innovazione
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Proposta di attivazione di Laboratori Congiunti

Accordo per I'attivazione di Laboratori Congiunti

d. Monitoraggio e valutazione dei Laboratori Congiunti e dei
Laboratori di Innovazione

o

Le presenti Linee Guida si collocano nel quadro applicativo del Regolamento per la
ricerca collaborativa con soggetti pubblici e privati, € ne costituiscono uno strumento
attuativo ai sensi dell'articolo 10.

Hanno la finalita di fornire un quadro operativo di riferimento per I'attuazione delle
disposizioni contenute nel Regolamento, con particolare riguardo agli aspetti
procedurali, gestionali e applicativi relativi ai Laboratori Congiunti e ai Laboratori
di Innovazione.

Contestualmente, intendono definire le modalita operative che danno indicazioni
sulla ricerca collaborativa non realizzata attraverso le due suddette forme,
assicurando coerenza con i principi generali di trasparenza, efficacia e
valorizzazione della collaborazione pubblico—privato previsti dal Regolamento
allart.3.

Le indicazioni delle presenti Linee Guida si applicano a tutte le collaborazioni di
ricerca avviate dall’Universita degli Studi di Firenze con soggetti pubblici e privati
che non derivino da bandi o finanziamenti competitivi e che abbiano come obiettivo
la realizzazione di attivita di ricerca di interesse comune.

A seguire una tabella comparativa che evidenzia i contenuti del Regolamento e delle
sue Linee Guida:

Regolamento
Elemento per la Ricerca Collaborativa
con soggetti pubblici e privati

Linee Guida

per la Ricerca Collaborativa

Regola le forme strutturate e
stabili di collaborazione basate | Danno indicazioni circa le
sulla messa a fattor comune di | collaborazioni di ricerca prive

Ambito di | risorse, infrastrutture e|di spazi o] infrastrutture
applicazi | competenze, ovvero forme di|condivise ma finalizzate a
one ricerca collaborativa che | risultati scientifici di interesse
coinvolgono piu strutture | comune e condotte da una sola
dell’Universita (Laboratori | struttura dell’'Universita.

Congiunti e di Innovazione).

Promuovere la ricerca
collaborativa avanzata e la
Finalita | valorizzazione congiunta delle
competenze scientifiche e
tecnologiche.

Favorire la flessibilita e rapidita
nella gestione di collaborazioni
scientifiche non continuative o
circoscritte a singoli progetti.
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Prevede la attivazione di un
accordo di Laboratorio
Congiunto o di un Laboratorio
di Innovazione, con iter di
approvazione che prevede una
. istruttoria in capo all'ufficio | _. . . -
Iter di . P . .| Si realizza tramite Accordi di
. | competente in  materia di| . . .
approvazi . . ricerca collaborativa, approvati
trasferimento tecnologico,
one , . . _ dalla struttura proponente.
I'approvazione degli Organi delle
Strutture di ricerca coinvolta,
l'approvazione del Consiglio di
Amministrazione previo parere
favorevole del Senato
Accademico.
Condivisione strutturata di spazi, - .
L _ .| Condivisione di conoscenze,
. attrezzature, impianti, materiali . L
Risorse o . . . . | dati, competenze scientifiche e
. con caratteristiche di unicita, o .
condivise . attivita progettuali, senza
personale e risorse | . .
. infrastrutture comuni.
economiche.
Non superiore a tre anni, o
P . Definita in base alla durata del
Durata | eventualmente prorogabile o . R
. . singolo progetto o attivita.
rinnovabile.
Responsa | In capo alla struttura .
. . o : . . |In capo al Responsabile
bilita universitaria a cui afferisce il g
. . N scientifico e alla struttura
amministr | Responsabile Scientifico del . o
) . universitaria di afferenza.
ativa Laboratorio.
outout Produzione di risultati scientifici e | Produzione di risultati circoscritti,
attepso tecnologici comuni sulla base di | report di ricerca o pubblicazioni
progetti di medio periodo. congiunte.
. Articolato nel Regolamento per i ) . .
Riferimen . g. . P . | Regolato in queste Linee Guida
Laboratori  Congiunti e  di : .
to . .| per la Ricerca Collaborativa,
. Innovazione (artt. 1-10) e in , , ,
normativ . . . | emanate ai sensi dell’art. 10 del
queste Linee Guida per gli
0 . e Regolamento.
aspetti operativi di riferimento.

In questa sezione, fatta eccezione per il punto a), si vanno a definire le modalita
operative relative alla ricerca collaborativa non realizzata attraverso le forme di
Laboratorio Congiunto o di Innovazione.
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La ricerca collaborativa si fonda sui principi di interesse scientifico comune, assenza
di corrispettivo economico e partecipazione paritaria tra le parti. | requisiti essenziali
definiti all’art.3 del Regolamento si applicano ad ogni forma di ricerca collaborativa.
Cio significa che in ogni rapporto di ricerca collaborativa:

° tutte le parti coinvolte condividono obiettivi scientifici e metodologie;

° i risultati appartengono congiuntamente e non sono soggetti a uso esclusivo
0 commerciale da parte di una sola parte;

° i costi sono sostenuti equamente o compensati in base al contributo effettivo;
° le attivita rientrano nella missione istituzionale delle parti coinvolte.

Il docente o ricercatore individua un partner e un ambito di interesse comune. Prima
di procedere, verifica la coerenza con la missione universitaria e 'assenza di conflitti
di interesse.

La proposta deve essere redatta dal proponente utilizzando I'apposito modello

messo a disposizione dall’Universita e deve contenere:

a) nominativo del Responsabile scientifico interno all’'Universita;

b) indicazione delle finalita scientifiche;

c) struttura/e universitaria/e coinvolta/e;

d) partner esterno/i coinvoltol/i;

e) attestazione del rispetto dei requisiti essenziali previsti al punto a);

f) descrizione del beneficio atteso per I'Universita, in termini di accesso a risorse,
competenze, attrezzature, impianti o strutture non disponibili internamente e
necessarie al raggiungimento degli obiettivi della collaborazione;

g) possibili ricadute sul tessuto sociale ed economico di riferimento.

Ai fini della valutazione e delleventuale approvazione dellAccordo di ricerca

collaborativa, il Responsabile scientifico deve predisporre un allegato tecnico a

supporto della proposta, condiviso e concordato con il partner esterno, che

costituisce parte integrante della documentazione

L’allegato tecnico deve includere:

a) descrizione dettagliata delle attivita di ricerca previste;

b) risultati attesi (deliverable e target scientifici e tecnologici);

c) valutazione delle tempistiche per la realizzazione delle singole fasi progettuali;

d) stima dei costi complessivi del progetto (personale, materiali, utilizzo
infrastrutture, ecc.) e distribuzione degli stessi tra le parti coinvolte;

e) identificazione di eventuali situazioni di potenziale conflitto di interessi, dirette o
indirette, tra i partecipanti al progetto e il partner esterno.

Il Consiglio della struttura competente valuta e approva la proposta.

L'accordo di ricerca collaborativa deve essere redatto utilizzando I'apposito modello
messo a disposizione dall’Universita e deve contenere i seguenti elementi:
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° Oggetto e finalita: descrizione dell’attivita di ricerca collaborativa, con
indicazione degli obiettivi scientifici condivisi dalle parti;
° Durata: indicazione della durata dell’accordo e delle eventuali modalita di

rinnovo e proroga; gli Accordi di ricerca collaborativa possono essere prorogati o
rinnovati previo aggiornamento del progetto e nuova valutazione da parte degli
organi competenti.

° Responsabile scientifico: appartenente al corpo docente o ai ricercatori
dell’Universita, afferente a una delle strutture universitarie partecipanti, &
responsabile dell’attuazione dell’accordo e della gestione scientifica delle attivita
previste. Cura il coordinamento con i partner esterni, relaziona periodicamente agli
Organi competenti sull'andamento delle attivita. L'incarico ha durata pari a quella
dell’accordo ed & rinnovabile.

° Ruolo e contributo delle parti: descrizione dettagliata dei contributi
(economici, strumentali, professionali, scientifici, organizzativi) messi a disposizione
da ciascuna Parte, comprese eventuali strutture, laboratori, attrezzature o impianti;

° Pianificazione delle attivita: articolazione delle fasi di progetto e delle
relative tempistiche, con eventuale cronoprogramma,;
° Gestione economica e finanziaria: indicazione delle modalita di copertura

dei costi, delle regole di compartecipazione e, se necessario, delle modalita di
compensazione o rimborso tra le parti;

° Regime dei risultati: disciplina della titolarita e dell’'utilizzo congiunto dei
risultati della ricerca garantendo 'accessibilita non esclusiva alle Parti per finalita
non commerciali;

° Tutela della proprieta intellettuale, in coerenza con quanto previsto all’art.
9 del Regolamento;
° Uso condiviso di strumenti e software: I'uso condiviso di strumenti,

software e programmi, sia da parte dellUniversita che del/i soggetto/i esternoli,
deve avvenire nel pieno rispetto dei termini e delle condizioni stabilite dai fornitori e
dai contratti di licenza stipulati autonomamente dalle Parti, sia anteriormente che nel
corso della collaborazione;

° Riservatezza: obblighi di riservatezza sulle informazioni scambiate o
generate nel corso dell’attivita di ricerca;

° Gestione dei conflitti di interesse: eventuale dichiarazione di assenza di
conflitti di interesse e indicazione delle modalita di gestione, qualora emergano;

° Comunicazione dei risultati e pubblicazioni: modalita di condivisione dei
risultati e norme in materia di pubblicazione, nel rispetto dell’autonomia scientifica e
della trasparenza. Le parti devono riconoscere che la pubblicazione dei risultati
scientifici costituisce un elemento essenziale dell’attivita di ricerca e non pud essere
oggetto di veto da parte dei partner esterni.

° Utilizzo dei marchi e segni distintivi;

° Controversie: modalita di risoluzione di eventuali controversie e indicazione
del foro competente;

° Eventuali ulteriori clausole relative a modifiche, recesso, risoluzione

anticipata dell’accordo, nonché alle responsabilita delle parti.
Il Direttore della struttura firma I'accordo.

66



(Senato Accademico del 16/12/2025)

Ai sensi dell’art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. (Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi), qualora la ricerca collaborativa sia attivata con un altro ente pubblico
per specifiche finalita di interesse anche di una singola struttura dell’Universita,
I'Accordo & approvato dal Consiglio della struttura interessata e sottoscritto dal
relativo Direttore.

| requisiti elencati nel’art.3 del Regolamento e sintetizzati al punto 3.a) delle
presenti Linee Guida devono essere rispettati anche negli accordi tra Pubbliche
Amministrazioni: pertanto si sottolinea “limportanza del requisito dellinteresse
comune delle pubbliche amministrazioni coinvolte e la sussistenza dell’effettiva
condivisione di compiti e di responsabilita, ben diversa dalla situazione che si
avrebbe in presenza di un contratto a titolo oneroso in cui solo una parte svolge la
prestazione pattuita mentre l'altra assume l'impegno della remunerazione” (ANAC -
parere n.66 del 17/01/2024).

Nel caso di Laboratorio di Innovazione la proposta di cui al punto 3 b) deve
essere integrata dei seguenti elementi specifici:
1. denominazione e acronimo del Laboratorio di Innovazione;
2. elenco dei ricercatori universitari e del personale dei partner esterni coinvolti
nelle attivita del Laboratorio;
3. pianificazione e distribuzione tra le parti delle risorse economiche necessarie
per il raggiungimento degli obiettivi scientifici.

Nel caso di Laboratorio Congiunto la proposta di cui al punto 3 b) deve essere
integrata dei seguenti elementi specifici:

1. denominazione e acronimo del Laboratorio congiunto;

2. sede operativa del Laboratorio: pud essere presso locali messi a
disposizione dalle strutture universitarie aderenti e/o dai soggetti esterni;

3. proposta di composizione del Comitato operativo: composto in modo da
rappresentare tutte le parti aderenti al Laboratorio col fine di identificare le
priorita per il raggiungimento degli obiettivi previsti nel progetto di ricerca;
monitorare lo stato di avanzamento delle attivita e proporre eventuali azioni
correttive per massimizzare i risultati attesi;

4. elenco dei ricercatori universitari e del personale dei partner esterni coinvolti
nelle attivita del Laboratorio;

5. Rilevante investimento* in termini di: attrezzature e servizi messi a
disposizione dalle strutture dell’Universita e dai partner esterni;

6. pianificazione e distribuzione tra le parti delle risorse economiche necessarie
per il raggiungimento degli obiettivi scientifici.

*) Criteri per la valutazione del “rilevante investimento”
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Attenzione: come previsto all’art. 5 del Regolamento, la proposta di attivazione di
un Laboratorio Congiunto o di un Laboratorio di Innovazione deve essere
preliminarmente trasmessa dal proponente alla struttura amministrativa
dell’Universita competente in materia di trasferimento tecnologico (KTO-Rapporti
con le imprese, Tutela e Valorizzazione IP).

Il KTO-Rapporti con le imprese, Tutela e Valorizzazione IP svolge una verifica del
rispetto dei requisiti essenziali di cui allart. 3 del Regolamento e, nel caso di
collaborazioni con partner privati, effettua una valutazione dell'affidabilita
economico-finanziaria dei medesimi.

A seguito del riscontro ricevuto dal KTO, indipendentemente dall’esito delle
verifiche, il proponente pud procedere alla presentazione della proposta alla
struttura o alle strutture universitarie coinvolte per I'approvazione da parte del
competente organo deliberativo._Eventuali rilievi 0 osservazioni della struttura
amministrativa sono comunque portati all’attenzione dell’organo deliberante in sede
di valutazione.
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Nel caso di Laboratorio Congiunto, I'accordo di cui al punto 3 c) deve includere
anche:

1. Sede operativa;

2. Composizione del Comitato operativo;

3. Indicazione della possibilita di partecipazione, a titolo individuale e senza
coinvolgimento formale del proprio ente di appartenenza, di docenti,
ricercatori e studiosi diversi da quelli indicati in fase di approvazione iniziale,
provenienti da imprese, Atenei o Enti di ricerca italiani e stranieri, purché
interessati a svolgere attivita di ricerca coerenti con i programmi del
Laboratorio. Ogni nuova partecipazione deve essere subordinata al parere
favorevole del Comitato operativo e non pud essere irragionevolmente
negata;

4. Durata non superiore a tre anni, prorogabile o rinnovabile;

5. Indicazione della polizza assicurativa a copertura del rischio di responsabilita
civile verso terzi e/o danni a persone e cose;

6. Descrizione delle misure organizzative e operative per la sicurezza dei
soggetti coinvolti e delle strutture, in linea con le normative vigenti.

Le attivita svolte dai Laboratori Congiunti e dai Laboratori di Innovazione sono
soggette a monitoraggio e valutazione con cadenza annuale, da parte del Nucleo di
Valutazione dell’Universita, sulla base di indicatori quantitativi e qualitativi coerenti
con gli obiettivi scientifici e organizzativi dichiarati nell’accordo istitutivo.

Numero repertorio: 166/2025 - Numero protocollo: 369334/2025

Categoria: R - Area Gestione Progetti Strategici, Terza Missione e
Comunicazione

10/02 RICONOSCIMENTO DI SPIN-OFF ACCADEMICO
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE DELLA
NEOCOSTITUITA SOCIETA NEURASHIELD TECHNOLOGY S.R.L.

Ufficioli istruzione: CsaVRI

. . Assenti alla Non
Componenti Presenti . .
votazione convocati
Alessandra Petrucci X
Carlo Dani X
Andrea Galli X
Maria Elvira Mancino X
Irene Stolzi X
Luca Bindi X
Duccio Fanelli X
Giorgio Battistelli X
Bruno Facchini X
Vanna Boffo X
Simone Magherini X

69




(Senato Accademico del 16/12/2025)

Barbara Colombini

Gianluca Villa

Alessandro Chiaramonte

Giacomo Manetti

Alessio Mengoni

Federico Totti

Enrica Caporali

Emanuela Ferretti

Valeria Piano

Irene Costantini

Isabella Martini

Samuele Ciattini

Claudio Melis

Gessica Piccardi

Alice Bianconi

Bianca Maria Benatti

Alberto Musso

Elena Tommassini

Sofia Vinci

XXX XX XXX XXX XXX XXX XXX

OMISSIS

Il Senato Accademico,
visto il Regolamento Spin-off emanato con D.R. n. 140392 (901) del 06
agosto 2019;
vista la scheda del progetto imprenditoriale della neocostituita societa
Neurashield Technology S.r.l.;
visto il Business Plan della neocostituita societa Neurashield Technology
S.r.l;
vista la visura camerale ordinaria della neocostituita societa Neurashield
Technology S.r.l.;
vista la richiesta di autorizzazione a svolgere attivita gratuita o retribuita a
favore della neocostituita societa, dell’lng. Andrea Bracali in qualita di
assegnista di ricerca, al docente referente e al Consiglio di Dipartimento di
Ingegneria Industriale;
considerato che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Industriale,
nella seduta del 27 ottobre 2025, ha espresso parere positivo alla richiesta
di riconoscimento della neocostituita societa Neurashield Technology S.r.l.
guale Spin-off Accademico dell’Universita degli Studi di Firenze in quanto
non si ravvede una possibile concorrenza delle attivita dello Spin-off con
quelle svolte dal Dipartimento nellambito di contratti con soggetti pubblici
o privati, disciplinati dal “Regolamento di Ateneo su Svolgimento di attivita
di ricerca o didattica commissionate da soggetti pubblici e privati”, nonché
parere positivo “con specifico riferimento alla compatibilita del ruolo, delle
mansioni e dellimpegno nello Spin-off del personale del Dipartimento
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coinvolto nello Spin-off (Ing. Andrea Bracali) rispetto allattivita
accademica’”;
considerato che la Commissione Spin-off ha espresso parere positivo alla
richiesta di riconoscimento della neocostituita societa Neurashield
Technology S.r.I. quale Spin-off Accademico dell’'Universita degli Studi di
Firenze;
considerato l'interesse dell’Universita degli Studi di Firenze ad approvare
guale Spin-off Accademico dell’Universita una Societa che abbia un
oggetto sociale di rilevante interesse scientifico;
considerato che il grado di rischio economico connesso al riconoscimento
della societa é nullo;
visto I'articolo 39 del Regolamento per ’TAmministrazione, la Finanza e la
Contabilita- del’'Universita degli Studi di Firenze;
visto I'art. 8 comma 4 dello Statuto dell’Universita di Firenze,

esprime parere favorevole

alla richiesta di riconoscimento della neocostituita societa Neurashield
Technology S.r.l. quale Spin-off Accademico dell’Universita degli Studi di
Firenze, alle seguenti condizioni:

rispetto da parte della costituenda societa del Regolamento di Ateneo per
Spin-off emanato con D.R. n. 140392 (901) del 06/08/2019, ed in
particolare dell’articolo 10;

obbligo dei soci proponenti a non cedere la propria partecipazione per un
periodo minimo di tre anni dal riconoscimento dello Spin-off, salvo
espressa autorizzazione concessa dall’'Universita;

obbligo di utilizzare il marchio “Spin-off Accademico dell’Universita di
Firenze” solo per identificare I'impresa, e non le sue singole attivita,
prodotti o servizi.

Alle ore 13.31, essendo esaurita la trattazione degli argomenti all’ordine del
giorno, la Presidente dichiara chiusa la seduta. Della medesima é redatto il
presente verbale - approvato seduta stante limitatamente alle delibere
assunte - che viene confermato e sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott. Marco Degli Esposti
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1. Il quadro normativo

Il sistema contabile delle universita e regolato dal d.Igs. 27 gennaio 2012, n. 18 (“Introduzione di un sistema di contabilita economico-patrimoniale e analitica,
del bilancio unico e del bilancio consolidato nelle universita”), emanato in attuazione dell’art. 5 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, che ha ridefinito gli
strumenti di comunicazione economico-finanziaria e di controllo di gestione delle universita considerate amministrazioni pubbliche ai sensi dell’art. 1,
comma 2, dellalegge 196/2009. Il decreto stabilisce che, in sede previsionale, le universita redigano e approvino, entro il 31 dicembre dell’anno precedente

a quello di riferimento, i seguenti prospetti:

a) il bilancio unico d’Ateneo di previsione annuale autorizzatorio (budget economico e budget degli investimenti),
b) il bilancio unico d’Ateneo di previsione triennale (budget economico e investimenti),
¢) il bilancio preventivo unico non autorizzatorio in contabilita finanziaria (per gli Atenei soggetti al regime delle amministrazioni pubbliche),

d) il prospetto recante la riclassificazione della spesa per missioni e programmi.

In attuazione di tale disciplina contabile, il D.I. 14 gennaio 2014, n. 19 ha fissato i principi contabili e gli schemi del bilancio in contabilita economico-
patrimoniale applicabili alle universita, con I'obbligo di trasparenza, comparabilita e coerenza della nota illustrativa agli scopi informativi. I1 D.I. 10 dicembre
2015, n. 925 ha poi definito gli schemi tipo di budget economico e di investimenti; successivamente, il D.I. 8 giugno 2017, n. 394 ha aggiornato e integrato i

principi contabili e gli schemi al fine di armonizzare criteri valutativi e modalita di imputazione, rafforzando il principio della comparabilita tra bilanci.

Da ultimo, con I'entrata in vigore del Decreto MUR-MEF 15 gennaio 2025, n. 34 (“Modifica, revisione e aggiornamento dei principi contabili e degli schemi di
bilancio in contabilita economico-patrimoniale per le universita”) - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale il 7 febbraio 2025 - ha assunto efficacia un nuovo
apparato normativo che abroga, coordina e sostituisce le disposizioni precedenti inerenti ai principi contabili universitari, con l'obiettivo di semplificare e

armonizzare i processi contabili e migliorare la trasparenza e la comparabilita dei bilanci a livello nazionale.

Con particolare riferimento al bilancio unico di Ateneo di previsione annuale e triennale, sono stati ridefiniti gli schemi di budget economico e di
investimenti, articolati in voci obbligatorie che possono essere ulteriormente dettagliate in base alle specificita di ciascun ateneo. La strutturazione del

bilancio segue i principi contabili delineati dal medesimo decreto, con particolare attenzione alla comparabilita tra dati previsionali e consuntivi e alla
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trasparenza dell’intero processo di formazione del budget. A supporto di questi obiettivi, € prevista la redazione di una nota illustrativa che accompagna il
bilancio fornendo informazioni dettagliate sulla stima dei proventi - con riferimento specifico a quelli derivanti dalla contribuzione studentesca e dal Fondo

di Finanziamento Ordinario (FFO) -, sui costi e sugli investimenti programmati e le relative fonti di copertura.

Il quadro normativo di riferimento & completato con la quarta edizione del Manuale Tecnico Operativo, approvata dal MUR con decreto direttoriale n. 1410
del 8 ottobre 2025.

2. La formazione e I'articolazione del bilancio unico di Ateneo di previsione

2.1 Premessa

La programmazione economico-finanziaria dell’Ateneo si inserisce in un quadro strategico coerente con la missione istituzionale e con le linee di sviluppo
definite negli strumenti di pianificazione triennale. Tale processo rappresenta uno dei momenti fondamentali di governo e di coordinamento delle attivita,
poiché consente di orientare le scelte di investimento e di spesa verso il conseguimento degli obiettivi strategici, garantendo al contempo la coerenza tra
risorse disponibili, obiettivi e risultati attesi, in un’ottica di miglioramento continuo e di rendicontazione pubblica. In questa prospettiva, la definizione delle
priorita di allocazione delle risorse assume un ruolo centrale nella strategia complessiva dell’Ateneo e risponde ai principi di trasparenza, efficacia,

efficienza e responsabilita.

La fase di predisposizione del budget si sviluppa in un quadro di crescente integrazione con la governance di Ateneo, con I'obiettivo di assicurare un
allineamento strutturale tra le decisioni strategiche e la programmazione economico-finanziaria. In tale ambito, le aree centrali assumono un ruolo di

raccordo tecnico-operativo a supporto della governance, contribuendo alla definizione delle priorita e alla individuazione delle risorse necessarie per la
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realizzazione degli obiettivi strategici. Questa modalita di lavoro congiunto consente di consolidare un processo di programmazione basato su criteri di

coerenza interna, sostenibilita e responsabilita gestionale.

L’allocazione delle risorse economico-finanziarie rappresenta pertanto un processo strutturato e partecipato, che coinvolge in modo sistematico i diversi
livelli organizzativi e si fonda sull’analisi dei fabbisogni rilevati dalle strutture didattiche e di ricerca e dalle aree dirigenziali. Tale fase, condotta secondo

criteri di oggettivita, tracciabilita e rispondenza alle priorita strategiche dell’Ateneo, costituisce il punto cruciale dell'intero ciclo di programmazione.

Laricognizione dei fabbisogni comprende le necessita connesse alla didattica, con particolare attenzione alla qualita e all'innovazione dei percorsi formativi,
allo sviluppo della ricerca scientifica e tecnologica, incluse le infrastrutture necessarie al perseguimento di progetti di rilevanza strategica, nonché agli
interventi finalizzati alla valorizzazione della terza missione, con specifico riferimento al trasferimento tecnologico, all'impatto sociale e al rafforzamento

dei rapporti con il territorio.

L’esito di tale attivita costituisce la base per la successiva fase di allocazione delle risorse, orientata a garantire la coerenza tra gli investimenti programmati
e gli obiettivi delineati nel Piano Strategico di Ateneo. Il processo decisionale si sviluppa nel rispetto dei principi di equilibrio economico-finanziario e di
sostenibilita di lungo periodo, assicurando la compatibilita tra le scelte allocative, la capacita programmatoria e i vincoli derivanti dal quadro normativo

vigente.

A conferma dell'impegno dell’Ateneo nel rafforzare il legame tra programmazione e strategie, il Consiglio di Amministrazione ha approvato, a novembre
2025, il nuovo Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita, che, fra I'altro, ridefinisce in modo organico tutte le fasi e i processi relativi alla
gestione economico-finanziaria. Tale regolamento pone particolare enfasi proprio sulla fase di programmazione, sottolineandone l'integrazione con la
pianificazione strategica, e rafforza il ruolo del controllo di gestione quale strumento di supporto alla governance per la valutazione dell’efficacia delle

strategie e delle politiche di sviluppo.

In coerenza con tale rinnovato impianto regolamentare e stata inoltre avviata una riorganizzazione dell’Area dei Servizi Economici e Finanziari, nell’ambito

del piu ampio processo di revisione delle aree dirigenziali condotto dal Direttore Generale, con I'obiettivo di renderla maggiormente conforme, sotto il
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profilo strutturale e funzionale, alla nuova impostazione gestionale e piu efficace nel supportare le attivita di governance. All'interno dell’Area e stata
pertanto istituita, a diretto riporto della Dirigente, un’apposita Unita di Progetto Controllo di Gestione, con la finalita di definire e gestire il sistema del
Controllo di Gestione d’Ateneo a supporto delle scelte di allocazione delle risorse, al fine di assicurare la coerenza delle stesse con le strategie istituzionali
e la sostenibilita del bilancio nel breve, medio e lungo periodo. L'Unita di Progetto ha, inoltre, il compito di armonizzare e integrare gli strumenti di
pianificazione e monitoraggio gia in uso, costruendo un quadro unitario e strutturato di analisi dei dati a supporto delle decisioni strategiche. La sua
costituzione avviene in attuazione del progetto per l'introduzione di un sistema di controllo di gestione, approvato dal Consiglio di Amministrazione nel
novembre 2024. Al termine del progetto, previsto per il 31 dicembre 2025, I'Unita sara trasformata in Ufficio Controllo di Gestione, stabilmente incardinato
nel Settore Bilancio e Programmazione dell’Area, consolidando cosi in modo permanente la funzione di controllo e analisi economico-finanziaria a supporto

della pianificazione strategica di Ateneo.

2.2 La formazione del bilancio unico di Ateneo di previsione

Il bilancio unico di previsione 2026-2028 rappresenta I'esito di un percorso di consolidamento delle proposte formulate dalle strutture dotate di autonomia
gestionale e dalle aree dirigenziali, integrato da un’attenta analisi dell’evoluzione delle fonti di finanziamento e condotto in coerenza con gli obiettivi

strategici e i limiti stabiliti dalla normativa in materia di finanza pubblica.

[ dipartimenti e le scuole predispongono la proposta di budget economico e degli investimenti, sia annuale che triennale, sulla base delle assegnazioni
disposte con deliberazione del Consiglio di Amministrazione nel mese di luglio, integrate con le previsioni di eventuali risorse esterne da acquisire

direttamente.

Le proposte di budget, elaborate a cura dei rispettivi Responsabili Amministrativi (RAD) e approvate dai Consigli di Dipartimento, sono trasmesse all’Area

dei Servizi Economici e Finanziari entro il mese di ottobre. Le elaborazioni tengono conto delle linee di indirizzo fornite in sede di programmazione e delle
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priorita individuate nei documenti di pianificazione strategica di Ateneo.

Analogamente, il Sistema Bibliotecario di Ateneo (SBA), il Polo Museale e il Centro Linguistico di Ateneo (CLA) formulano le proprie proposte di budget
sulla base delle indicazioni dei rispettivi presidenti o direttori, in raccordo con la Direzione Generale, che assicura la coerenza complessiva con le politiche

allocative di Ateneo.

Per '’Amministrazione centrale, le aree dirigenziali predispongono la proposta di budget annuale e triennale in coerenza con le linee di programmazione
definite dalla governance. In questa fase, ciascun dirigente, dopo aver consultato i delegati e i prorettori di riferimento per I'individuazione delle azioni
prioritarie da finanziare connesse al perseguimento degli obiettivi strategici di Ateneo, elabora il budget della propria area, descrivendo le attivita da
realizzare, la destinazione degli stanziamenti e la struttura dei costi. La determinazione dei costi per natura all'interno dei budget dirigenziali ¢ effettuata,
ove possibile, mediante una stima puntuale delle principali voci di spesa, mentre negli altri casi si procede sulla base dell’andamento storico dei costi o,

relativamente ai progetti, applicando le percentuali di riparto della contabilita analitica.

Le proposte sono successivamente analizzate e discusse congiuntamente dal dirigente competente e dalla Dirigente dell’Area dei Servizi Economici e
Finanziari, anche tenuto conto dei risultati dell'ultimo consuntivo approvato e delle effettive capacita di spesa e di realizzazione degli interventi rilevate

nell’anno in corso, al fine di garantire la coerenza e la sostenibilita delle nuove previsioni.

Tutte le proposte di budget, una volta raccolte e verificate dall’Area dei Servizi Economici e Finanziari, di concerto con il Delegato al Bilancio, sono oggetto

di un processo di analisi e consolidamento finalizzato a garantire la coerenza complessiva del bilancio unico di Ateneo di previsione.

In questa fase, I’Area dei Servizi Economici e Finanziari svolge un’attivita di armonizzazione e verifica dei dati, assicurando il rispetto dei principi contabili,
I'uniformita delle modalita di rappresentazione e la corretta applicazione del principio della competenza economica. Sono inoltre effettuate le verifiche di
compatibilita delle previsioni di costi con i proventi, con particolare attenzione alle previsioni delle risorse derivanti dal Fondo di Finanziamento Ordinario

(FFO), ai contributi studenti e alle fonti esterne di finanziamento.
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Il Direttore Generale e il Delegato al Bilancio, sulla base degli esiti di tale attivita, presentano alla governance di Ateneo un quadro sintetico delle proposte
pervenute, evidenziando gli aspetti di coerenza strategica, le priorita operative e gli eventuali fabbisogni aggiuntivi segnalati dai dirigenti. In questa sede,
la Rettrice, i Prorettori e i Delegati contribuiscono all’'ulteriore allineamento delle scelte allocative rispetto agli obiettivi strategici delineati nel Piano
Strategico di Ateneo e nei documenti di programmazione triennale, consolidando cosi la connessione tra pianificazione strategica e programmazione

economico-finanziaria.

Successivamente, I'Area dei Servizi Economici e Finanziari provvede alla stesura definitiva degli schemi di budget, integrando le modifiche e le indicazioni

formulate dagli organi di governo.

2.3 L’articolazione del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale

Il bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 2026 e triennale 2026/2028 si compone di due sezioni - il budget economico e il budget degli investimenti

- predisposte secondo gli schemi e le specifiche tecniche definiti dal Decreto interministeriale MUR-MEF 15 gennaio 2025, n. 34.

Il budget economico include I'insieme dei costi e degli oneri di competenza economica dell’esercizio (ammortamenti, accantonamenti e oneri straordinari

compresi) e i correlati proventi, secondo la struttura del conto economico prevista dal citato decreto interministeriale.

Nella redazione del bilancio di previsione 2026 si e proceduto all’adozione del nuovo impianto di riclassificazione delle poste contabili, in coerenza con il
processo di transizione al sistema contabile economico-patrimoniale (accrual) previsto dalla Riforma 1.15 del PNRR. Tale esigenza & esplicitamente
richiamata dall'ITAS 1 - Composizione e schemi del bilancio di esercizio, che richiede, da un lato, la coerenza tra valori previsionali e consuntivi per
consentirne il raffronto, e dall’altro, 'obbligo di illustrare in Nota integrativa gli eventuali scostamenti significativi emersi nel passaggio dal preventivo al

consuntivo. Questi elementi saranno recepiti nella Nota integrativa al bilancio consuntivo 2026. L’intervento si colloca altresi nel percorso di
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implementazione del controllo di gestione, finalizzato a superare le precedenti criticita di comparabilita tra preventivo e consuntivo e a consolidare un

sistema integrato di programmazione e misurazione delle performance economico-finanziarie.

Il budget degli investimenti espone la programmazione degli investimenti da realizzare nel 2026 e le relative fonti di finanziamento, secondo I'articolazione
stabilita dal medesimo schema normativo. La struttura della sezione relativa agli impieghi prevede la rappresentazione delle fonti patrimoniali e finanziarie

in apposite colonne, a garanzia della piena tracciabilita delle operazioni.

Il budget economico € redatto in coerenza con lo schema di conto economico consuntivo e garantisce la comparabilita tra bilancio preventivo (per la parte
economica) e bilancio di esercizio, nel rispetto dei principi di competenza economica e di rappresentazione veritiera e corretta della gestione.

Fanno eccezione esclusivamente due poste, previste dallo schema del citato decreto interministeriale:

e lavoce “Utilizzo di riserve di patrimonio netto derivanti dalla contabilita economico-patrimoniale”;

e lavoce diricavo V.1 “Utilizzo di riserve di patrimonio netto derivanti dalla contabilita finanziaria”.

Al fine di garantire la coerenza e 'armonizzazione con la contabilita pubblica, il bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio & integrato
con il bilancio preventivo unico di Ateneo non autorizzatorio in contabilita finanziaria, con la riclassificazione delle uscite per missioni e programmi, ai sensi
dell’art. 1, comma 2, della Legge 31 dicembre 2009, n. 196.

Il bilancio preventivo 2026 e il triennale 2026-2028 risultano in perfetto equilibrio, sia economico - come dimostrato dal pareggio contabile -, sia finanziario,

come risultante dalla struttura del budget degli investimenti.

Le problematiche del budget 2026 rimangono quelle consuete, anche in assenza di fenomeni straordinari come quelli che hanno caratterizzato alcuni anni
recenti (conflitti internazionali con ricadute sui costi di beni e servizi, significative riduzioni del FFO reale, rinnovi contrattuali e adeguamenti al costo della
vita) e riguardano la mancata copertura integrale degli incrementi stipendiali sia per il personale docente che per quello tecnico-amministrativo. Altri

elementi di difficolta nella predisposizione del budget sono rappresentati dalla tardiva comunicazione delle risorse disponibili per 'anno corrente: alla data
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di redazione del presente Bilancio, 'ammontare del FFO 2025 non & ancora stato completamente comunicato e la pubblicazione delle prime tabelle di
ripartizione e avvenuta solo nel mese di settembre. A cid si aggiunge la completa assenza di informazioni sulla consistenza delle risorse per 1'anno
successivo. Il budget viene quindi elaborato assumendo come riferimento le assegnazioni dell’anno precedente e, pertanto, oltre alle complessita tipiche

del primo esercizio del triennio, risente del fatto di dover essere approvato senza disporre di informazioni certe sulle risorse future.

L’equilibrio contabile é stato raggiunto grazie all'utilizzo dei fondi disponibili del patrimonio netto derivanti dall’avanzo di amministrazione generato

nell’'ultimo esercizio (2013) in contabilita finanziaria (Voce di patrimonio netto A.IL.2 - Fondi vincolati per decisioni degli organi), come da tabella seguente:

Tabella 1- Equilibrio contabile triennale e utilizzo dei fondi derivanti da avanzo 2013

2026 2027 2028 TOTALI
Perdita potenziale senza utilizzo avanzo di amministrazione 2013 1.981.371 9.424.490 11.667.423 23.073.284
Coperture con fondi derivanti da avanzo 2013
- Utilizzo fondo sviluppo didattica e ricerca (da avanzo 2013) 900.000 4.150.000 6.450.000 11.500.000
- Utilizzo fondi spese future edilizia (da avanzo 2013) 1.081.371 5.274.490 5.217.423 11.573.284
TOTALE 1.981.371 9.424.490 11.667.423 23.073.284

Tali utilizzi trovano collocazione all'interno della voce di provento V.1 Utilizzo di riserve di patrimonio netto derivanti dalla contabilita finanziaria del budget

economico, cosi come previsto dal MTO.

Le risorse relative al patrimonio netto vincolato derivante dalla contabilita finanziaria sono sempre state utilizzate per assorbire eventuali disequilibri di
competenza difficilmente prevedibili al momento della predisposizione del budget, soprattutto per il secondo e terzo anno della previsione. Nel Bilancio
2026-2028 si prevede di raggiungere il pareggio per 'anno autorizzatorio ricorrendo in misura molto contenuta (1,9 milioni) all’avanzo di amministrazione
derivante dalla contabilita finanziaria, mentre la parte restante dell’avanzo e stata quasi interamente impiegata per i due anni successivi. Questa necessita

é stata determinata da diversi fattori: la previsione del FFO si basa sui dati del 2025 che, pur essendo cresciuti rispetto al 2024, non sono sufficienti a
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garantire copertura agli incrementi di prezzi dovuti alle dinamiche inflattive dei beni e servizi e agli aumenti dei costi del personale legati agli adeguamenti
retributivi a carico dell’Ateneo e non completamente riconosciuti nell’attribuzione del FFO. Nonostante queste difficolta, per garantire la sostenibilita
pluriennale del bilancio, sono state adottate scelte strategiche volte a non penalizzare eccessivamente la programmazione, assicurando il mantenimento
degli attuali standard dell’Ateneo, sia nell’ambito della formazione e della ricerca, sia per quanto riguarda I'erogazione dei servizi. La scelta & stata quella di
mettere in campo tutte le risorse nella disponibilita dell’Ateneo, a partire dall’avanzo di amministrazione del 2013. In particolare, per il pluriennale 2027-
2028, al fine di limitare i tagli inevitabili sia ai costi dei servizi sia alla programmazione, sono state adottate misure volte a garantire I’equilibrio di bilancio,

fra le quali includere tra i proventi a copertura dei costi di gestione dell’Ateneo una quota delle risorse generate dalla massa critica dei progetti PNRR.

2.4 I criteri alla base della formazione del bilancio 2026-2028

L’Ateneo si sta dotando di uno schema di analisi di sostenibilita complessiva di lungo periodo (8-10 anni) con l'obiettivo di disporre, a regime, di stime
sull’evoluzione dei valori di provento e di costo in grado di delineare gli spazi economici a sostegno delle politiche di investimento e sviluppo. Questo
bilancio triennale e stato redatto in considerazione degli elementi di lungo periodo al momento noti, ricondotti alle stime dei futuri finanziamenti ordinari
e finalizzati, alla luce di quanto introdotto con il DM n. 595 del 7 agosto 2025, riguardante I'assegnazione del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO). |
criteri generali che rappresentano i cardini di formulazione del budget 2026 e del bilancio pluriennale 2027-2028 si basano sulle assunzioni generali che

vengono di seguito presentate.

Per quanto riguarda i proventi, e stato ipotizzato per il triennio di previsione un FFO sostanzialmente in linea con quello assegnato con I'ultimo DM. Non
sono infatti prevedibili al momento stanziamenti straordinari finalizzati (piani per il personale) né sono da considerarsi probabili significative contrazioni
del finanziamento ordinario, per le ricadute di generalizzata insostenibilita che potrebbero generarsi. Sempre sul fronte dei proventi, si é ritenuto di dover

confermare parte dell'incremento del gettito da contribuzione osservato per I'esercizio in corso. Tale incremento si € infatti generato dalla concomitanza
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di un elevato numero di iscrizioni all'ultimo A.A. e da un consistente incremento del valore ISEE dichiarato (e riferito al primo anno post-pandemico, 2023).
Le previsioni per il futuro appaiono piu caute, soprattutto in considerazione delle modifiche introdotte dalla Legge di Bilancio 2026 del 3 novembre 2025
in materia di “modifiche della franchigia della prima casa ai fini ISEE e della scala di equivalenza” che, se confermate e rese applicabili gia per le DSU del
2026, provocheranno un diffuso contenimento del valore ISEE dichiarato dalle famiglie numerose o con prima casa (o di parte residuale al netto del mutuo)
entro il limite dei 91.500 euro di valore catastale, piu 2.500 euro per ogni figlio convivente (nel previgente sistema era 52.500). Pertanto le previsioni
sull’evoluzione della contribuzione studentesca sono di moderata crescita nel triennio, a partire da livelli leggermente superiori a quelli previsti nel

precedente bilancio previsionale.

Per garantire il pareggio di bilancio, sia nel 2026 sia nel periodo 2027-2028, perseguendo la volonta di non deprimere eccessivamente la programmazione
e i servizi erogati che potrebbero produrre una minore incidenza sul sistema nazionale difficile da recuperare, sono state utilizzate risorse proprie. In
particolare, per il 2026 si sono impegnati tutti i proventi della precedente Pro 3 e una parte dell’avanzo di amministrazione 2013 generato dal passaggio
dalla contabilita finanziaria a quella economico-patrimoniale. Per il biennio successivo, I'equilibrio di bilancio & stato raggiunto utilizzando la restante parte
dell’avanzo di amministrazione, insieme a un terzo della massa critica del PNRR in parte gia nella disponibilita dell’ateneo e in parte prevista alla chiusura
del Piano. Inoltre, per il 2027-2028 é stato necessario introdurre un lieve taglio lineare dei costi, con esclusione dei costi del personale - che comunque

comprendono una programmazione limitata alla sola garanzia del tenure track -, nella misura del 1,7%.

Le misure di maggiore impatto sono state concentrate negli anni non autorizzatori del pluriennale, al fine di ridurre al minimo la contrazione di risorse per
I’anno autorizzatorio, nella speranza che negli anni futuri si possa ritornare a un finanziamento adeguato a garantire la sostenibilita dell’ateneo e, pil in
generale, dell’'intero sistema universitario. Tuttavia, € fondamentale adottare un approccio strategico che, oltre a sollecitare un adeguamento delle risorse
statali, includa azioni mirate da parte dell’Ateneo per affrontare in modo strutturale le sfide attuali, quali il calo demografico previsto dal 2030 e le
conseguenti implicazioni sul costo standard. A tal fine, assume un ruolo strategico il modello di analisi della sostenibilita complessiva di lungo periodo (8-

10 anni), sopra richiamato, che consente di stimare I’evoluzione dei costi e, di conseguenza, il fabbisogno di risorse necessario alla loro copertura. In questo
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modo, I’Ateneo ¢ in grado di mantenere 1’equilibrio economico-finanziario, attivandosi per tempo per reperire le risorse finanziarie a copertura dei costi

derivanti dalle strategie e dalle politiche di investimento e sviluppo di lungo periodo.

3. L’andamento e la stima del FFO

Tra il 2009 e il 2019 I'assegnazione di FFO non vincolato all'Universita di Firenze & diminuita costantemente, passando dai circa 258 milioni di euro del
2009 ai circa 225-226 milioni di euro del 2019 (inclusa la programmazione triennale e il ristoro una tantum da congelamento degli scatti retributivi dei
docenti del quinquennio 2011-2015), con una perdita di circa 31 milioni su base annua (-12%) per cause attribuibili sia alla riduzione del budget per FFO
nazionale, sia per le nuove modalita di determinazione della quota base. In quel periodo, anche i proventi da contribuzioni studentesche sono diminuiti,
essenzialmente per effetto dell'introduzione della nuova NoTax Area, passando dal massimo storico di 58 milioni (2010) ai 47 milioni del 2020 e la stessa
dinamica si e registrata per il prelievo su conto terzi (da oltre 2 milioni di euro a poco piu 1 milione). A fronte di questo ridimensionamento delle fonti di
finanziamento dell’Ateneo, la netta diminuzione del personale di ruolo, sia docente, sia tecnico-amministrativo (complessivamente circa un quarto in meno),

avvenuta nel decennio, ha consentito di garantire la sostenibilita economico-finanziaria complessiva.

A partire dal 2020, c’é stata un’inversione di tendenza nell’assegnazione del FFO non vincolato, che ha visto il nostro Ateneo destinatario di una quota di
FFO, pari a circa 241 milioni di euro (+25,4 milioni rispetto al 2019), che diventano circa 272 milioni nel 2023, per effetto soprattutto delle maggiori risorse
distribuite a livello nazionale. Nel 2024 questa tendenza si arresta, poiché il FFO si riduce in termini nominali di oltre 6 milioni rispetto all’anno precedente
ma, considerando anche la mancata crescita che si sarebbe osservata in assenza delle risorse aggiuntive del piano straordinario, il calo complessivo sarebbe

stato superiore ai 17 milioni.

Lo stanziamento sul cap. 1694 dello stato di previsione della spesa per il Ministero dell'Universita e Ricerca per I'esercizio finanziario 2025 e risultato pari
a€9.367.662.950 (DM 595/2025), contro i € 9.031.544.606 dell’esercizio precedente (DM 1170/2024). La Legge 26 settembre 2025, n. 142, concernente
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le disposizioni per 'assestamento del bilancio dello Stato per I'esercizio finanziario 2025, ha integrato lo stanziamento del FFO 2025 (cap. 1694), per un

importo complessivo pari a € 21.600.000, che con successivo DM il MUR ha destinato al sostegno degli Atenei coinvolti nella gestione del semestre filtro

per l'ingresso ai corsi di Medicina, Odontoiatria e Veterinaria. La maggiore consistenza del budget complessivo (+358 milioni) e una migliore quota di

attrazione di risorse dell’Ateneo rispetto all’esercizio precedente, hanno consentito un ampliamento delle risorse da finanziamento ordinario sull’esercizio

2025. 1 dati della tavola seguente riepilogano le assegnazioni dell’'ultimo triennio (in corsivo le poste stimate in attesa delle tabelle di assegnazione).

Tabella 2 - FFO Unifi 2023-2025

FFO Unifi % 2025 % 2024 % 2023
Importo una tantum da attribuire /recuperare su quota base 0,0% 108.600 0,1% 201.043 0,0% 73.732
Costo standard 30.2% | 80.446.429 28.1% | 71.646.655 27.7% | 71.773.350
Storico 18.7% | 49.808.189 20.5% | 52.144.804 25.1% | 65.129.419
Integrazione quota base art. 9, lett. g.a) del DM 1059/2021 2,4% 6.322.687 2,4% 6.231.565 1,7% 4.370.340
Assegnazione residui Pro3 2021-2023 0,0% s 0,3% 819.383 0,0% =
Cofinanziamento passaggio scatti biennali 1,7% 4.579.177 1,8% 4.579.177 2,0% 5.177.213
Valorizzazione personale 0,6% 1.543.037 0,6% 1.543.037 0,6% 1.598.025
PREMIALE 31,9% | 84.971.626 31,2% | 79.492.259 324% | 83.987.912
PEREQUATIVO 1,2% 3.155.851 0,9% 2.403.076 1,2% 3.008.576
interventi previsti da disposizioni legislative (piani straordinari) 13,2% | 35.267.082 13,8% | 35.267.082 9,3% | 24.213.047
Riattribuzione risorse non utilizzate 0,0% c 0,2% 559.798 0,0% =
Totale non vincolato 100,0% | 266.202.678 | 100,0% | 254.887.879 | 100,0% | 259.331.614
No tax area (vecchia) 24,4% 2.484.862 25,0% 2.691.049 21,8% 2.750.877
No tax area (nuova) 54,5% 5.544.000 53,9% 5.563.971 45,8% 5.774.494
Programmazione triennale 21,1% 2.146.874 21,2% 2.146.874 32,3% 4.073.452
Totale non vincolato con Pro3 e no tax area 100,0% | 276.378.414 | 100,0% | 265.289.773 | 100,0% | 271.930.437
Dipartimenti di Eccellenza 54.1% 10.953.622 56,0% 10.953.622 56,0% 10.953.622
Dottorato e post-laurea 24.8% 5.013.538 25,6% 5.000.013 25,7% 5.024.469
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Mobilita internazionale degli studenti 5.9% 1.203.286 6,4% 1.246.334 6,6% 1.291.187
Tutorato 1.4% 289.257 1,4% 279.528 1,5% 288.507
Classi di area STEAM 1.0% 206.275 1,0% 197.920 0,0% =
Assegnazione rete GARR 0.9% 192.000 1,0% 196.869 1,0% 199.371
Potenziamento dei servizi e degli interventi a favore degli studenti - Incentivi per CdS di genere 5.6% 1.024.010 53% 1.044.171 5,8% 1.131.931
Sostegno attivita e servizi agli studenti ai fini dell’accesso ai corsi di laurea magistrale a ciclo unico in

medicina e chirurgia, odontoiatria e protesi dentaria e medicina veterinaria 6.7% 1.354.244 0,0% - 0,0% -
FFO vincolato 100,0% | 20.236.232| 100,0% | 18.918.457 | 100,0% | 18.889.087
Totale non vincolato e vincolato 100,0% | 296.252.658 | 100,0% | 284.208.230 | 100,0% | 290.819.524

L’assegnazione del 2025 é cresciuta rispetto alla precedente del 4,4% per la parte di FFO non vincolato. Come gia osservato nel precedente bilancio

preventivo, tale incremento deve essere pero considerato a parziale recupero della consistente riduzione avvenuta nell’esercizio precedente. Infatti,

confrontando le assegnazioni 2025 con quelle del 2023, si registra una variazione del FFO non vincolato pari a 4,4 milioni di euro (+1,6%), non adeguata a

garantire copertura alle dinamiche inflattive e dei costi del personale del biennio.

All'interno delle poste principali si nota la variazione di circa 2 punti percentuali delle assegnazioni da costo standard a valere su quelle da quota storica

(come previsto dal DM 773/2024), mentre le altre sono pili o meno in linea con quelle del precedente esercizio.

Il grafico X illustra la composizione della quota non vincolata del FFO.
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No tax area
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18,2%

Grafico X. Composizione della quota non vincolata FFO 2025

[ volumi di finanziamento delle singole poste dipendono dall'ammontare annuale dello specifico budget e dalla quota di attrazione di risorse, a sua volta
determinata da una serie di parametri comparativi specifici. Complessivamente la quota di attrazione dei budget non vincolati per I'’Ateneo € risultata per

il 2025 del 3,28% e la risultante di una varieta di situazioni relative alle singole quote.

Nel grafico Y sono confrontate le percentuali di attrazione dei principali budget per gli ultimi due esercizi. Le quote di attrazione piu consistenti sono quelle
premiali (relative a VQR e politiche di reclutamento), mentre quelle piu contenute sono quelle relative alla NoTax Area (vecchia) (ex L. 232/2016), allo
storico e alla quota premiale relativa alla qualita e al benessere degli studenti. Dal confronto con i dati dello scorso anno si verifica la progressione delle

quote di budget attratte per il costo standard e per i budget premiali relativi alle politiche di reclutamento e qualita e benessere studenti.
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Grafico Y. Quote di attrazione dei budget che compongono I'FFO. Assegnazioni 2024 e 2025

Nell’assegnazione del 2025, cosi come gia avvenuto in precedenza, I’Ateneo si caratterizza per un sostanziale allineamento fra I'incidenza dei proventi da

finanziamento pubblico non vincolato (3,281% del complesso del FFO agli atenei statali) - e del costo standard (3,284%).

Riguardo alle poste vincolate, ovvero poste che I’Ateneo riceve a finanziamento, ma per le quali esiste un vincolo di destinazione originario stabilito dal DM
FFO stesso, si ravvisano variazioni delle poste di ordine modesto nel triennio. Unico elemento di novita del DM e rappresentato da quanto previsto all’art.11,

comma 1, lett. g): viene stanziata una quota complessiva di 50 milioni a sostegno delle attivita e dei servizi agli studenti ai sensi della legge 14 marzo 2025,
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n. 26, ai fini dell’accesso ai corsi di laurea magistrale a ciclo unico in medicina e chirurgia, in odontoiatria e protesi dentaria e in medicina veterinaria. [

criteri di riparto sono stati definiti con successivo DM 950/2025: la quota assegnata all'Ateneo e risultata superiore a 1,3 milioni di euro.

La quota di FFO non vincolato attratto rispetto alle altre statali (3,28%) e coerente con la quota degli assegni fissi corrisposti in Ateneo rispetto al sistema

nazionale, pari a 3,19% (Fonte SIOPE. Anno 2024).

Il peso in termini numerici del corpo docente dell’Ateneo rispetto al contesto nazionale degli atenei statali si attesta al 3,09%, ben al di sotto del peso in

termini di finanziamento pubblico (il riferimento ¢ al 18 novembre 2025). In particolare, per i professori ordinari il rapporto & ulteriormente piu basso

(2,51%), mentre & piu alta I'incidenza dei professori associati (3,47%), fenomeno originato dalle storiche politiche di Ateneo mirate all’allargamento della

numerosita piuttosto che dell’apicalita delle posizioni. A riprova di cio, anche I'incidenza dei ricercatori a tempo determinato e leggermente superiore al

peso che il nostro Ateneo ha sul complessivo sistema pubblico (3,19%).

Tabella 3a - Incidenze dell’ateneo sul sistema universitario pubblico (aggiornamento al 18 novembre 2025)

Universita di Firenze | Totale Universita statali | Incidenza UniFl su Universita Statali (%)
Ruoli Frequenze % Frequenze % Per ruolo Per macroruolo

Professori ordinari 4151 22,5% 16.504 27,6% 2,51% .
Professori associati 969 | 52,5% 27.948 46,8% 3,47% A%
Ricercatori a tempo indeterminato 85 4,6% 3.484 5,8% 2,44%

Ricercatori a tempo determinato tipo A 196| 10,6% 6.497 10,9% 3,02% .
Ricercatori a tempo determinato tipo B 137 7,4% 2.900 4,9% 4,72% 3,02%
Ricercatori a tempo determinato Tenure Track 44 2,4% 2.405 4,0% 1,83%

Totale 1.846 | 100,0% 59.738| 100,0% 3,09%
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L’incidenza dei proventi da contribuzioni studentesche sul totale del gettito nazionale degli atenei pubblici & in lieve aumento, attestandosi al 3,29% rispetto
al 3,20% dell'anno accademico precedente. Tale crescita riflette 'aumento del numero di studenti, salito al 3,48% del totale degli iscritti negli atenei pubblici
italiani rispetto al 3,44% dell’anno precedente. Rimane invece pressoché stabile I'entita della contribuzione media per studente pagante, che si riduce da

1.340 a 1.301 euro, mantenendosi comunque ben al di sotto della media nazionale, pari a 1.569 euro.

Con riferimento ai proventi tipici del sistema universitario pubblico (somma di FFO e contribuzioni studentesche), I'Universita di Firenze, alla luce dei dati

sopra esposti, all'ultimo dato consuntivo nazionale del 2023, registra un’incidenza di circa il 3,28%, in lieve calo rispetto all'anno precedente (3,33%).

La tradizionale politica di contenimento della contribuzione perseguita dall’Ateneo ha quindi favorito I'accesso di una quota significativa di studenti (3,48%)

pur generando un gettito contributivo inferiore a quello di equilibrio sul sistema di finanziamento pubblico (3,29% a parita di a.a.).

Tabella 3b - Incidenze di alcuni parametri di ateneo sul sistema universitario pubblico

Percentuali
Incidenza
Ultima osservazione | Riferimento | Osservazione precedente | Riferimento
Incidenza UNIFI su FFO nazionale di statali 3,28% 2025 3,26% 2024
Incidenza UNIFI su tasse nazionali di statali 3,29% 2023/24 3,20% 2022/23
Incidenza UNIFI sul sistema dei proventi tipici (FFO+contribuzioni) 3,28% 2023 3,33% 2022
Contribuzione studentesca media atenei pubblici (paganti) 1.569 € 2023/24 1.594 € 2022/23
Contribuzione studentesca media UniFl (paganti) 1.301€ 2023/24 1.340 € 2022/23
Incidenza UNIFI su studenti di statali 3,48% 2023/24 3,44% 2022/23
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La redazione del budget avviene in un contesto nel quale il disegno di legge di bilancio di previsione dello Stato per I'anno 2026 e per il triennio 2026-2028
(da qui in poi DDL), & in discussione in Parlamento. In particolare, al momento della redazione del previsionale, non si € in grado di comprendere se e in
quale misura verra riconfermato il volume di finanziamento dello scorso esercizio. Andra comunque posta attenzione al testo approvato a conclusione

dell’iter, probabilmente in concomitanza con I'approvazione di questo bilancio.

La stima del FFO per il triennio 2026-2028

Per la stima del FFO nel triennio 2026-2028, non si & tenuto conto di quanto previsto dalla legge di bilancio del 2021 (art. 1 comma 297 e seguenti della L.
30 dicembre 2021, n. 234 - Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024; GU n. 310 del 31-
12-2021 - Suppl. Ordinario n. 49), che indicava gli impegni di spesa per il fondo per il finanziamento ordinario delle Universita, sia per I'anno 2022 sia per
gli anni 2023-2026, data la forte decurtazione avvenuta nel 2024 (D.M. n. 1170 del 7/8/2024). Si e pertanto proceduto alla stima del FFO per il 2026
partendo dall'ipotesi di una conferma delle assegnazioni del 2025, senza considerare gli incrementi che erano stati previsti dalla citata legge di bilancio.
Inoltre, relativamente al piano straordinario per le assunzioni, si & considerato per il 2026 il consolidamento delle risorse avute nel 2025, ma non sono state
considerate quelle previste per il piano C e D, rispettivamente per il 2026 e il 2027, visto che nel 2025 lo stanziamento di quanto previsto nel piano B non
e stato aggiunto rispetto al FFO dell’anno precedente. A livello nazionale tali risorse ammontavano a 50 milioni sia per il piano C sia per il piano D e si pud

quindi stimare che per il nostro Ateneo avrebbero prodotto un finanziamento pari a circa 1,7 milioni di euro.

Alla luce di queste considerazioni e ipotizzando una stabilita delle incidenze del nostro Ateneo sul sistema nazionale, il FFO stimato per il triennio 2026-

2028, risulta articolato come indicato nella tabella sottostante.

20



Bilancio Unico di ateneo di previsione per I'esercizio 2026

NOTA ILLUSTRATIVA
Tabella 4 - Stima FFO 2026-2028
FFO UNIFI 2026 2027 2028
Costo standard 85.280.000 | 91.840.000 | 98.400.000
Storico e Consolidamento piani straordinari, scatti biennali, valorizzazione personale TA | 86.335.548 | 79.490.185| 73.110.185
Premiale 84.856.500 | 84.856.500| 84.856.500
Integrazione quota base (DL 34/2020) 7.040.637 6.907.262 6.907.262
Perequativo 2.804.698 2.980.275 2.892.487
NoTax 8.019.252 8.019.252 8.019.252
TOTALE FFO NON VINCOLATO 274.336.635 | 274.093.474 | 274.185.686

La stima illustrata nel quadro precedente tiene conto delle disposizioni del DM 773 /2024 (Linee di indirizzo) e del DM 561/2025 (assegnazione Pro3) in
merito all’evoluzione delle quote di budget per il periodo previsionale (es. quote di ripartizione costo standard/storico, assegnazioni Pro3, ...) e considera
una sostanziale stabilita sia del volume complessivo di finanziamento che delle quote di attrazione rispetto al 2025. In particolare, il DM 773 /2024 prevede
per il 2026 un’ulteriore crescita della quota assegnata tramite Costo Standard, che passera dall’attuale 36% al 38% (+2%). Tale progressione, gia prevista
nei recenti decreti di programmazione triennale, puo ragionevolmente essere considerata estendibile anche agli anni successivi. Considerato che tale quota
& complementare a quella assegnata su base storica - nella quale confluisce anche il consolidamento delle misure pregresse, tra cui i piani straordinari di
reclutamento -, I'operazione ha come effetto diretto 'ampliamento del valore assoluto del finanziamento su parametri di costo standard e contestualmente
I'erosione della quota storica ovvero proprio di quella quota destinata a dare copertura al consolidamento dei precedenti piani straordinari e di tutte le

misure compensative.

Rispetto alla stima effettuata, si ritiene tuttavia opportuno adottare un approccio prudenziale: anziché assumere i 274,3 milioni di FFO non finalizzato
stimati, si considera un valore ridotto pari a 273,8 milioni per ciascun anno del triennio (271,5 libero, oltre 2,3 milioni destinati al finanziamento della
ricerca di base dipartimentale e rappresentati nella quota finalizzata). Tale scelta cautelativa deriva dall’incertezza legata alla possibile ulteriore riduzione

della quota storica, nonché dalla necessita di evitare una sovrastima della capacita di consolidamento delle misure oggi incorporate in tale componente. Se
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ai 271,5 milioni di FFO libero previsti per il 2025 si aggiungono i circa 20,2 milioni di FFO finalizzato, si giunge a una previsione di FFO complessivo di 291,7

milioni per il 2025, che saranno considerati anche nel biennio 2027/2028.

Le analisi condotte negli anni precedenti avevano gia evidenziato come la crescita automatica del monte stipendi del personale avrebbe avuto un impatto
significativo sugli equilibri di bilancio degli atenei pubblici. Questo fenomeno si sta puntualmente verificando, anche a causa dei consistenti incrementi
retributivi derivanti dal rinnovo dei contratti del personale tecnico-amministrativo e dall’adeguamento al costo della vita per i docenti. Parallelamente,
nonostante il marcato rallentamento dell’inflazione, si registra un aumento generalizzato dei costi operativi. Alla luce di cid, un intervento del legislatore
per incrementare la quota non vincolata del FFO appare non solo auspicabile, ma necessario. E infatti urgente che lo Stato intervenga per finanziare il
meccanismo di scatti, classi, adeguamenti stipendiali e rinnovi contrattuali - attualmente a totale carico degli Atenei - e per sostenere la dinamica crescente

dei costi di gestione.

Il limite del fabbisogno finanziario

La liquidita a disposizione degli atenei pubblici sul proprio conto corrente unico é riversata quotidianamente sul conto corrente detenuto in Banca d’Italia.
Ai sensi dellalegge 296/2006, il MUR impone ai singoli atenei un limite annuale alla possibilita di utilizzo di tale conto corrente (cd. fabbisogno finanziario).

La liquidita prodotta dall’Ateneo, pertanto, non € liberamente utilizzabile, ma & assoggettata a vincoli di prelevamento.

Negli anni del mandato amministrativo 2009-2015 I’Ateneo non ha riscontrato criticita di saturazione del fabbisogno, grazie alla riduzione del personale

derivante dalle limitazioni al turnover e al conseguente contenimento del costo del personale.

Nel 2020 I’Ateneo ha perfezionato le modalita di monitoraggio del fabbisogno ed ha raggiunto, grazie anche a una continua interlocuzione con il Ministero,
un obiettivo di grande rilevanza per la gestione della propria tesoreria, ottenendo un importante innalzamento del proprio limite di fabbisogno (260 milioni

contro un’assegnazione iniziale di 217 milioni) che ha consentito il pagamento di numerose spese pregresse e il versamento entro I'anno di competenza dei

22



Bilancio Unico di ateneo di previsione per I'esercizio 2026
NOTA ILLUSTRATIVA

contributi e delle ritenute di dicembre (oltre 18 milioni di euro) con un utilizzo effettivo di 262,03 milioni e uno sforamento dello 0,7%.

Nel 2021 l'assegnazione definitiva & stata di 251 milioni, quota che ha consentito, a fine anno, di estinguere parzialmente, per € 15 milioni, il mutuo piu
consistente, che ammontava a 41,2 milioni di euro di capitale residuo, per un consumo complessivo al 31 dicembre 2021 di 254,04 milioni, parial 101,21%

dell’assegnato.

Ai sensi delle modifiche introdotte dal D.L. 34/2020 alla legge 145/2018, le penalizzazioni nell’assegnazione del FFO per superamenti non autorizzati
dell’obiettivo di fabbisogno, sono state rinviate al 2023 su superamenti dell’obiettivo di fabbisogno nel 2022; nella legge di bilancio 2023 e stata operata
una parziale revisione del meccanismo di penalizzazione da applicare nel periodo 2022-2025, prevedendo che le penalizzazioni si attivino solo nel caso in

cui il comparto delle universita non rispetti, nel suo insieme, il limite complessivamente assegnato.

Per I'esercizio 2022 I'assegnazione definitiva e stata di 261 milioni e il consumo complessivo al 31 dicembre 2022 é stato di 272,16 milioni pari al 104,28%

dell’assegnato. Nessuna penalizzazione é avvenuta in quanto il sistema ha rispettato il limite seppur con un margine estremamente ridotto.

Per I'anno 2023 il MEF ha apportato un incremento al limite di fabbisogno (pari al tasso di crescita del PIL reale dello 0,6%) rispetto a quello realizzato dal
sistema universitario nel 2022, Tuttavia, tale incremento non rispecchia il reale andamento dei prezzi e dei conseguenti costi a carico dei bilanci degli
Atenei, considerato che in quell’anno il tasso di inflazione era pari a circa al 5,5%. La quota assegnata per il nostro Ateneo, con nota 5674 del 5/5/2023, &
stata pari a € 273 milioni di euro, di cui utilizzati 266 milioni, per I'incidenza nella determinazione del valore finale di cospicui versamenti non previsti

nell’'ultima parte dell’anno.

Nel 2024, invece, la situazione ha subito un drastico cambiamento. L’assegnazione iniziale di 257 milioni di euro é risultata inferiore al fabbisogno
effettivamente consumato nel 2023 (266 milioni). A novembre tale quota é stata ulteriormente ridotta a 249,99 milioni, compromettendo la capacita
dell’Ateneo di far fronte alle spese inderogabili gia programmate, anche per effetto del consueto picco di prelievi di dicembre legato alle esigenze di liquidita
di fine esercizio. Parallelamente, I'incremento stipendiale del 4,8% per il personale docente e ricercatore, disposto con DPCM, ha determinato un ulteriore
aumento dei costi del personale, che rappresentano oltre la meta della spesa complessiva e risultano incomprimibili. Per garantire il pagamento degli

stipendi, delle rate dei mutui, delle fatture in scadenza e delle ritenute e contributi di novembre e dicembre, I’Ateneo ha richiesto un’integrazione
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complessiva di 18 milioni di euro (11 milioni oltre I'assegnazione iniziale), per un totale di circa 268 milioni. Il MUR ha tuttavia concesso soltanto
un’integrazione parziale, fissando il limite definitivo a 262,55 milioni di euro, comunicato il 30 dicembre 2024, quando la maggior parte delle spese era gia

stata sostenuta. Cio ha comportato uno scostamento finale di circa 29 milioni di euro (111,01%), oltre la quota assegnata.

Questa criticita non ha riguardato esclusivamente I’'Ateneo fiorentino, ma l'intero sistema universitario nazionale, con numerosi atenei che hanno superato

il proprio limite assegnato. Il superamento ha determinato, per il nostro Ateneo, una penalizzazione sul FFO 2025 pari a 85.951 euro.
Situazione 2025

Lalettera di assegnazione del MUR perl’'anno 2025 & pervenuta con significativo ritardo, in data 21 novembre 2025. L’assegnazione iniziale (94% dell’intero

ammontare) e pari a € 261 milioni, con facolta per gli Atenei di presentare richiesta di integrazione entro il 10 dicembre 2025.

Alla data del 31 ottobre 2025, il fabbisogno effettivamente utilizzato dall’Ateneo ammontava a € 203,72 milioni. Gli uffici competenti stanno completando
la stima del fabbisogno complessivo a fine esercizio, considerando in particolare gli oneri ancora da sostenere nel mese di dicembre, quali il pagamento

degli stipendi, delle ritenute e dei contributi, nonché dei mutui in scadenza, che costituiscono voci di spesa indifferibili e non comprimibili.

Sulla base delle prime simulazioni, il fabbisogno di dicembre risulta verosimilmente superiore alla disponibilita residua dell’assegnazione iniziale. Alla luce
di tali elementi, si rendera pertanto necessario procedere alla richiesta di integrazione del fabbisogno 2025, in misura comunque non eccedente la quota

complessivamente calcolata per I’Ateneo, cosi da garantire la copertura degli oneri obbligatori e delle passivita non differibili.

3.1 Risorse aggiuntive

Nel Bilancio di previsione 2026 continuano a dispiegare effetti, seppur in misura ridotta rispetto al triennio precedente, i finanziamenti attribuiti all’Ateneo

nell’'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano Nazionale Complementare (PNC). Tali risorse, pur caratterizzate da natura
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straordinaria e da un orizzonte temporale ormai prossimo alla conclusione, continueranno a incidere sui profili di reclutamento, sul potenziamento delle

attivita di ricerca, sullo sviluppo infrastrutturale e sulle iniziative di trasferimento dei risultati al sistema produttivo.

Si specifica che tutti gli importi indicati di seguito si riferiscono al finanziamento complessivo dei progetti sull'intera durata e non alle sole quote imputabili

all’esercizio 2026.
FINANZIAMENTI PNRR - MISSIONE 4 “ISTRUZIONE E RICERCA”

Componente 1 - Investimenti per il potenziamento dell’offerta formativa - Proseguono nel 2026 il progetto Digital Education Hub (Inv. 3.4), per un
finanziamento complessivo pari a € 2.221.920,00, e le cinque iniziative di Transnational Education (TNE), per ulteriori € 561.905,88, finalizzate a sostenere

la mobilita internazionale di studenti e personale accademico. Le attivita si concluderanno rispettivamente il 30/06/2026 e il 31/03/2026.

Componente 2 - “Dalla ricerca all'impresa” - Restano in attuazione: 8 progetti dei Partenariati Estesi (Inv. 1.3), per un importo complessivo di €
44.641.813,36, prorogati al 30/04/2026; 5 progetti dei Centri Nazionali (Inv. 1.4), per € 25.796.075,33, con proroga al 30/04/2026, tra cui si segnala un
ulteriore finanziamento interno di € 500.000 sul Centro Nazionale Mobilita Sostenibile; il progetto THE - Tuscany Health Ecosystem (Inv. 1.5), coordinato
dall’Ateneo, con finanziamento pari a € 30.354.926,95, prorogato al 30/04/2026 e comprensivo dei bandi a cascata di diretta gestione dell'Universita; la

partecipazione a 4 infrastrutture di ricerca (Inv. 3.1) per un totale di € 17.380.461,43, la cui durata €& stata estesa a 42 mesi complessivi.
FINANZIAMENTI PNRR - MISSIONE 1 “DIGITALIZZAZIONE, INNOVAZIONE, COMPETITIVITA E CULTURA”

Nell’ambito dell’Investimento 2.3 - Programmi di valorizzazione dei luoghi della cultura - proseguono gli interventi di riqualificazione del Giardino di Villa
La Quiete (€ 1.725.402,40) e del Museo di Paleontologia (€ 499.773,00), con scadenza prevista a giugno 2026.

FINANZIAMENTI PNC

L’Ateneo partecipa a due iniziative: Life Science TTO Network, nell’ambito dell’Ecosistema Innovativo della Salute (€ 173.340,00, scadenza 31/12/2026);
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FITAMEDROB, progetto relativo a tecnologie innovative in ambito sanitario (€ 1.852.578,00, prorogato a novembre 2026).
ULTERIORI FINANZIAMENTI

Finanziamento di un progetto PNRR M4C2 Inv. 1.2 - Giovani ricercatori (€ 249.999,99, scadenza 14/05/2028).

Attivazione di 4 contratti di ricercatore internazionale post-doc tramite Avviso MUR n. 47/2025, per un importo totale di € 428.000,00 e termine al
20/05/2027.

L’Ateneo e inoltre beneficiario del progetto SPACE IT UP (tematica “Attivita spaziali”, Investimento Partenariati estesi - non PNRR) finanziato da
ASI/MUR/OE, per € 3.061.098,55 fino al 2027.

Nel corso del 2025 sono state presentate candidature, in qualita di affiliati, agli Avvisi 310 e 307 del PN RIC 2021-2027. Gli eventuali finanziamenti potranno

produrre effetti sul 2026; gli esiti non sono tuttavia ancora disponibili.
RISORSE DERIVANTI DA BANDI COMPETITIVI NAZIONALI ED EUROPEI

Le risorse acquisite mediante bandi di finanziamento competitivi - nazionali ed europei - costituiscono una componente strutturale e consolidata del
bilancio dell’Ateneo e generano effetti rilevanti sulla programmazione economico-finanziaria. Esse incidono sulla capacita dell’Ateneo di attivare e
sostenere percorsi di reclutamento, sia attraverso il finanziamento diretto di posizioni di ricerca e di supporto alla ricerca, sia mediante la creazione delle
condizioni organizzative e infrastrutturali necessarie al loro inserimento. Tali risorse contribuiscono inoltre a potenziare gli investimenti destinati alla
ricerca, permettendo I'acquisizione di attrezzature scientifiche, il rafforzamento delle infrastrutture di laboratorio e il sostegno alle attivita di ricerca

avanzata condotte dalle strutture di Ateneo.

Infine, tali finanziamenti hanno un impatto anche sulla capacita dell’'Universita di sostenere interventi trasversali a livello di Ateneo, quali iniziative di
internazionalizzazione, programmi di formazione avanzata, azioni di trasferimento tecnologico e attivita di coordinamento e supporto progettuale. In

questo senso, la dimensione competitiva dei progetti finanziati si traduce non soltanto in risorse aggiuntive, ma anche in un effetto leva che rafforza la
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qualita complessiva del sistema ricerca dell’Ateneo.

Progetti nazionali competitivi attivi nel 2026: Sono previsti in avvio nel 2026 597 progetti, per un volume complessivo di finanziamenti pari a € 87,4
milioni sull’intero arco di durata dei progetti. Si segnala il finanziamento, nell’ambito del Bando FIS 3 (Decreto Direttoriale MUR n. 1802 del 21/11/2024),

di 8 progetti, per un importo totale di € 10.261.679, che sara erogato in un’unica soluzione anticipata.

Progetti europei competitivi attivi nel 2026: Sono previsti 269 progetti finanziati nell'ambito di programmi europei, a gestione diretta e indiretta,
anch’essi comprensivi sia delle nuove iniziative sia di quelle gia in corso, per un finanziamento complessivo pari a 72,8 milioni di euro sull’intera durata

progettuale.

Inoltre, si attende 'esito di 321 progetti su schemi nazionali competitivi e 563 progetti su programmi europei presentati nel 2025, tuttora in fase di

valutazione.

Con riferimento ai programmi europei, si registra un marcato incremento della partecipazione al Programma Quadro Horizon Europe, con 327 proposte
presentate nel 2025, a fronte di una media di circa 200 proposte annue nel triennio precedente. Si specifica inoltre che, nel periodo 2022-2024, ogni anno
sono stati avviati nuovi progetti Horizon Europe per un finanziamento medio annuo pari a circa 13 milioni di euro, confermando un consolidamento

strutturale della capacita competitiva dell’Ateneo in ambito europeo.
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4. Le politiche di bilancio

L’Ateneo gia da diversi anni sta orientando le politiche di bilancio non soltanto verso azioni che garantiscano I’equilibrio economico finanziario (obiettivo
tra I'altro sempre perseguito), ma nella direzione di un sempre piu spinto legame tra la programmazione strategica e la quantificazione delle risorse
economiche ad essa dedicate. Tutto ci0 si & reso possibile attraverso l'integrazione degli strumenti di programmazione - come verra approfonditamente
descritto di seguito - e la contabilizzazione delle risorse annuali orientata al raggiungimento degli obiettivi strategici. L’attivita di programmazione e
monitoraggio € stata indicata come uno dei principali obiettivi di questo mandato rettorale ed é stata fin da subito perseguita, affinando di anno in anno gli
strumenti al fine di rendere strutturale il legame tra risorse impegnate, risultati attesi e performance complessiva dell’Ateneo. Avere il quadro delle risorse
legato alle strategie consente una migliore loro calibrazione e di intraprendere azioni di sviluppo a cui dedicare specifici investimenti. Una delle azioni che
caratterizzeranno il budget del 2026 é quella di una dotazione aggiuntiva ai Dipartimenti, da assegnare su base competitiva, finalizzata a promuovere il
programma strategico che ognuno di essi ha delineato in questi anni a favore dell’offerta formativa e della ricerca. Gli strumenti di performance budgeting
e di contabilita analitica, di seguito illustrati, caratterizzano il budget pluriennale 2026-2028. Com’e consuetudine, questo e stato predisposto ipotizzando
una stabilita sostanziale sia dei contributi sia dei proventi propri. L’attenta analisi delle politiche degli interventi sui proventi e sui costi, anch’essi descritti
nel dettaglio nei successivi paragrafi, ha consentito di costruire un budget per il 2026, che ¢ anche 'anno autorizzatorio, molto robusto in termini di
sostenibilita economica finanziaria e al contempo sufficientemente capiente per sostenere le strategie che I’Ateneo si & dato. Ovviamente, la sostenibilita
economico-finanziaria e garantita anche per i restanti due anni del budget pluriennale, seppure a condizione di alcune riduzioni di servizi di formazione e

ricerca erogati dell’Ateneo.

Di seguito si procede a illustrare nel dettaglio tali misure.
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4.1 La programmazione strategica

La pianificazione economico-finanziaria dell’Ateneo si fonda su alcuni strumenti centrali e fortemente integrati: il Bilancio di previsione annuale e triennale,
il Piano Strategico, i Piani di sviluppo dipartimentali e il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO). Tali strumenti, coordinati tra loro, assicurano
la coerente attuazione delle strategie dell’Ateneo, garantendo una gestione consapevole e mirata delle risorse e un allineamento costante tra le priorita e
gli obiettivi dell’Ateneo e le scelte economico-finanziarie. In questo quadro, il Piano Strategico rappresenta il punto di riferimento primario del processo di
pianificazione, in quanto definisce le direttrici di sviluppo e gli obiettivi di medio-lungo periodo, offrendo una visione complessiva dell’evoluzione
dell’Ateneo. In stretta connessione con il bilancio, il Piano Strategico individua anche le implicazioni economico-finanziarie di ciascun obiettivo strategico,
orientando di conseguenza l'intera programmazione.

Le risorse umane, strumentali, infrastrutturali ed economiche destinate a sostenere le attivita e gli investimenti dell’esercizio trovano rappresentazione
nelle diverse voci di bilancio. Tali stanziamenti sono programmati in un’ottica di sostenibilita economico-finanziaria prospettica, con allocazioni funzionali
al perseguimento del disegno complessivo di sviluppo. All'interno di tale struttura, alcune poste sono finalizzate a supportare le strategie di crescita
dell’Ateneo, pur non risultando sempre immediatamente identificabili attraverso le consuete modalita di redazione del bilancio. Per questo motivo - e come
meglio descritto all'inizio di questa nota -, si & rafforzata quest’anno la fase di concertazione e confronto per la formazione del budget delle aree dirigenziali
e dei Dipartimenti. In particolare, la previsione del budget delle aree dirigenziali & avvenuta di concerto alla governance di Ateneo ed e stata finalizzata
anche a rendere di piu chiara evidenza il collegamento tra le risorse previste a bilancio e le azioni del Piano Strategico.

Per evidenziare all'interno dell’insieme delle risorse annuali la quota specificamente orientata al raggiungimento degli obiettivi strategici, a partire da
quest’anno, & stato dunque avviato un lavoro di classificazione e ricomposizione degli stanziamenti secondo il loro prevalente obiettivo di Piano. Tale attivita
rappresenta un primo passo verso un’evoluzione degli strumenti di programmazione e monitoraggio, con I'obiettivo di rendere sempre piu trasparente il

legame tra risorse impegnate, risultati attesi e performance complessiva dell’Ateneo.

Nel quadro che segue sono schematizzati i principali volumi economici destinati a sostenere le strategie di sviluppo dell’Ateneo per il conseguimento degli
obiettivi di valore pubblico. Le risorse annuali (evidenziate in figura nella parte a sfondo marrone) sono prioritariamente impiegate per sostenere le azioni
previste per 'esercizio 2026 dai Piani del triennio 2026-2028 (zona a sfondo grigio). Le risorse economiche, rappresentate sinteticamente tramite le icone
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dell’euro, sono organizzate in funzione del principale obiettivo del Piano Strategico a cui sono destinate e allocate presso la struttura responsabile del loro
utilizzo, sia essa dirigenziale o dipartimentale. Integrate con le altre tipologie di risorse - umane, patrimoniali e infrastrutturali - orientate al medesimo
fine, esse concorrono a sostenere l'insieme delle azioni programmate. L’evoluzione degli strumenti di performance budgeting e della contabilita in ottica full

costing potra in futuro offrire una rappresentazione pit completa e accurata dell’effettivo impegno complessivo.

Figura Z - Schema di formazione del budget annuale 2026 a supporto delle strategie

Valore pubblico

2.Eccellenza 3.Presenzae 4.1l benessere

Missioni Strategi . scientifica nella I'impatto dell’Ateneo
issioni Strategiche " p Ate delle persone.
ricerca. nella Societa.

sjeuusl

1.1 Innovazione 2.1 Ricerca g 5.1P
; Yol 4.1 Inclusione Lpieseqza

1.2 Accessibilita e interdisciplinare 3.1 Collaborazioni nell‘area

efficacia 2.2 Ricerca dinamica e 3.2 Innovazione 4.2 Benessere metropolitana

Obiettivi Strategici 5 :
1.3 Attrattivits 3.3 Public Engagement 4.3 Valorizzazione 5.2 Impronta
dottorato - 3.4 Immagine Ateneo personale S S Biehtle

1.4 Internazionalizzazione

VP,
GPSTMC |

* L’icona dell’euro accanto all’area dirigenziale raffigura il volume dello stanziamento: 1 moneta (inferiore a 1 milione di euro), 2 monete (compreso tra 1 e 10 milioni di euro), 3 monete (superiore di 10 milioni di euro).

Legenda: GPSTMC: Area gestione progetti strategici, terza missione e comunicazione, ISR: Area infrastrutture e servizi per la ricerca, IGSII: Area per I'innovazione e gestione dei sistemi informativi e informatici, VPC:
Area valorizzazione patrimonio culturale, PO: Area persone e organizzazione, PSGO: Area programmazione e sviluppo grandi opere, SD: Area servizi alla didattica, SEPL: Area servizi economali, patrimoniali e logistici
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La tavola che segue dettaglia i volumi economici direttamente stanziati per gli interventi strategici sul budget economico da attuarsi nel 2026.

Tabella 5 - Quadro degli stanziamenti 2026 a supporto delle strategie

Obiettivo piano strategico Dipartimenti| GPSTMC | IGSII ISR PO SD SPL VPC gzgte?:e
1.1 Sperimentare metodologie didattiche innovative 1.160.889 115.000 280.800 1.556.689
iﬁrrgr:;pllare I'accesso e l'efficacia della formazione universitaria sostenendo la progressione delle 523582  276.100 25.000 1.667.060 21.500 2 513.242
1.3 Accrescere l'attrattivita e I'efficacia dei corsi di dottorato 15.884.246 15.884.246
1.4 Promuovere l'internazionalizzazione della didattica 103.500 5.738.560 18.000 5.860.060
2.1 Promuovere la ricerca interdisciplinare 300.000 65.500 365.500
2.2 Creare un ambiente di ricerca dinamico e aperto 13.548.755 1.177.500 14.726.255
2.3 Incrementare la dimensione internazionale della ricerca 520.559 360.000 1.218.262 2.400.000 4.498.821
3.1 _Co‘ns_ol'ldare le co!la_bora2|o_r1| con il mondo delle imprese, gli enti pubblici e del terzo settore, la 260.000 332200 592 200
societa civile, le realta internazionali

3.2 Favorire l'innovazione a vantaggio della collettivita 331.500 331.500
3.3 Incrementare l'impatto sociale delle iniziative di Public Engagement 283.500 320.000 603.500
3.4 Promuovere l'immagine dell'Ateneo 235.900 68.400 348.139 652.439
4.1 Consolidare le politiche per l'inclusione 2.274.339 2.274.339
4.2 Promuovere stili di vita sani 375.871 375.871
4.3 Valorizzare il personale 495.000 36.750 531.750
5.1 Consolidare la presenza dell'Ateneo nelle province di Firenze-Prato-Pistoia 220.000 220.000
5.2 Migliorare l'impronta ambientale dell'’Ateneo 510.479/399.000 909.479
Totale 14.592.896 1.127.000 1.289.389 660.000 495.000 28.148.967 619.000 4.963.639  51.895.891
Dotazione aggiuntiva ai Dipartimenti per la promozione strategie per la didattica e la ricerca 5.000.000 5.000.000
Totale generale 19.592.896 1.127.000 1.289.389 660.000 495.000 28.148.967 619.000 4.963.639  56.895.891
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I volumi stanziati mostrano il consistente impegno dell’Ateneo in termini di risorse economiche per il presidio degli ambiti di valenza strategica, come
quello dei servizi didattici, del diritto allo studio, dell'inclusione, dell'internazionalizzazione, della ricerca libera, di eccellenza e interdisciplinare, del

collegamento al territorio e del potenziamento delle infrastrutture e dei servizi, cosi come la fruibilita degli spazi, lo sviluppo e il benessere del personale.

Frale poste di maggior rilievo si colloca l'importante copertura delle borse di dottorato, anche oltre quella derivante da finanziamento MUR e dall’Eccellenza
(15,9 milioni di euro), il finanziamento dei Dipartimenti (compresi quelli in Eccellenza) per 13,5 milioni di euro, il finanziamento della mobilita studentesca

e del personale (anche extra-europea) per 5,7 milioni di euro.

Una importante innovazione in termini di finanziamento delle strategie & costituita dallo stanziamento di “Dotazione aggiuntiva ai Dipartimenti per la
promozione di strategie per la didattica e la ricerca” (ultima riga in tabella), destinato a sostenere le politiche di sviluppo dei Dipartimenti sugli assi del
Piano Strategico d’Ateneo. Si tratta di una misura finalizzata, la cui allocazione avverra su base competitiva, e che sara quindi definita nelle sue specifiche

di indirizzo in corso d’anno.

Ulteriori stanziamenti sono previsti sul budget degli investimenti, a valere prevalentemente sul piano edilizio. Anche in questo caso si tratta di volumi di
importante consistenza, prossimi a quelli del budget economico e quasi totalmente indirizzati al sostegno della linea “5. Ambiente e infrastrutture" del
Piano Strategico, con investimenti di particolare rilevanza in relazione al nuovo insediamento del Dipartimento e Scuola di Agraria nel Polo scientifico e

tecnologico di Sesto Fiorentino.

4.2 Interventi sui costi

La programmazione del personale

Dopo la forte contrazione di personale che ha caratterizzato il decennio 2008-2017, negli ultimi anni I’Ateneo ha agito in un quadro di adeguamento delle

risorse umane alla domanda di formazione, ricerca e trasferimento (e di tutte le relative attivita di supporto) in coerenza con la proposta del budget e con
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una doverosa valutazione di sostenibilita, oltre che in ossequio alla normativa vigente.

Riguardo al primo aspetto, la programmazione congiunta e contestuale per il personale docente e tecnico-amministrativo, in una prima fase in cui le norme
hanno ripristinato per il sistema la facolta di turnover al 100%, ha perseguito 'obiettivo di garantire la consistenza del personale nei pressi della quota di
sostenibilita (come definita dagli organi a fine 2017: intorno alle 1.700 unita per il personale docente e a circa 1.500 unita per il personale contrattualizzato).
Pill recentemente, la significativa disponibilita di risorse straordinarie e aggiuntive ha portato a una programmazione legata anche a progettualita e
strategie di sviluppo, che ha consentito di andare oltre la logica del turnover, incrementando la consistenza del personale. A seguito dei
pensionamenti intervenuti il 1° novembre 2025, la numerosita al momento della redazione del budget ¢ di 1.830 unita per il personale docente non
rientranti nella consistenza dell'organico a regime. Il dato stimato a fine 2025 di 1.830 unita non ¢ indicativo in quanto comprende tutte quelle posizioni

finanziate con risorse esterne, prevalentemente PNRR, e che di fatto non sara possibile consolidare.

Dal lato del PTA, invece, le risorse del piano straordinario di reclutamento sono state impiegate negli scorsi anni per riportare la numerosita del personale
ad un livello prossimo al rapporto di 1:1 con il personale docente. Tale rapporto si era notevolmente contratto a causa dei prepensionamenti che negli
ultimi anni hanno raggiunto una numerosita in alcuni casi pari a quella dei pensionamenti programmati. La stima per il 31 dicembre 2025 & di arrivare ad
una consistenza pari a 1627 unita (di cui 1550 PTA, 68 CEL e 9 Dirigenti). Questa politica ha seguito la progettualita e le strategie di sviluppo delineate
dalla governance dell’Ateneo, che ha voluto andare oltre la logica del turnover per arrivare ad un dimensionamento del personale basato sui

fabbisogni di formazione, ricerca e supporto a queste attivita in linea con I'evoluzione degli assetti organizzativi.
Il quadro che si viene a delineare per il futuro deve tenere conto di alcuni elementi di contesto in discontinuita con quanto sin qui rappresentato:

e l'assegnazione ministeriale di facolta assunzionali peril 2025, che I'ateneo traduce nella Programmazione 2026, risente della riduzione del turnover

al 75% periruoli a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 1 comma 825 della L. 207 /2024;
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e ladisponibilita di risorse straordinarie (piani ministeriali) &€ sostanzialmente terminata, e il reclutamento deve procedere solo attraverso le risorse
di programmazione ordinaria, per entrambe le componenti;

e parte del personale ricercatore reclutato a tempo determinato nell’ambito di risorse e progettualita specifiche (PON, PNRR) arrivera a scadenza
senza meccanismi di proroga o tenure track, generando una riduzione della consistenza, comunque attesa;

e le norme hanno significativamente modificato I'accesso ai ruoli della carriera accademica, riunendo di fatto le due tipologie di ricercatori a tempo
determinato (Rtd-A e Rtd-B) in un’unica figura (Ricercatori Tenure Track - RTT), introducendo altre due tipologie contrattuali, i “Contratti di ricerca”

e i “Contratti Post-Doc”, che risulteranno pero, per quanto noto allo stato, esterni alla programmazione del personale.

La necessita di garantire la sostenibilita dei costi del personale per raggiungere una situazione di equilibrio di bilancio, che resta principio cardine, induce
a calibrare gli obiettivi della programmazione del personale per il 2026, individuando I'opportuno bilanciamento di assegnazioni per garantire il reintegro
delle cessazioni, 'ossequio alle previsioni normative e il perseguimento di strategie di sviluppo, nei limiti imposti dalla contrazione delle risorse finanziarie.
Le scelte effettuato hanno pertanto tenuto conto, oltre che di tutti i processi di tenure track in corso per il personale docente, di un reintegro delle
cessazioni che garantisse in generale la consistenza di personale ad un livello adeguato alla corretta erogazione dei servizi per il personale tecnico
amministrativo al livello necessario per garantire la continuita dei servizi, seppur con l'alea derivante dalle cessazioni straordinarie di cui si dira nel
prosieguo. Raggiunto questo primo obiettivo, I'ulteriore disponibilita di punti organico messa in bilancio per il 2026 ¢ stata individuata nei limiti di una
valutazione complessiva delle risorse opportunamente destinabili al reclutamento in un quadro di sostenibilita della spesa. Per quanto concerne gli anni
2027 e 2028 la scelta & stata quella di garantire i residui di tenure track che matureranno nei prossimi anni, senza prevedere programmazione aggiuntiva.
In sintesi, i punti organico che saranno utilizzati nel corso del 2026 per il personale docente e ricercatore, al netto di quelli destinati a garantire la
copertura delle misure gia deliberate o vincolate (tra cui le tenure track e le misure compensative per i dipartimenti non destinatari dei finanziamenti per
I'eccellenza) e delle misure dedicate agli interventi strategici presidiati centralmente e a quelli per il rispetto del limite del 20% tra docenti interni ed

esterni, saranno 28.

Per quanto riguarda il PTA, l'individuazione del contingente assunzionale risponde al duplice obiettivo di sostituzione delle uscite con carattere di
certezza per garantire la continuita dei servizi erogati, nonché di garantire un margine di sviluppo delle attivita di particolare impatto strategico a
sostegno dei processi di evoluzione organizzativa. Nell'ambito della programmazione ordinaria, ¢ stata simulata un’assegnazione di 17 PuOr, con

temporizzazione delle assunzioni nell’arco dell’anno, principalmente per ragioni di sostenibilita della spesa, sia di breve che di lungo periodo.
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La suddetta ipotesi programmatoria non contempla un margine assunzionale per assicurare le sostituzioni di carattere straordinario, per fronteggiare le

quali potranno pertanto essere necessari operazioni di riequilibrio fra le Strutture.

Va anche infine considerato che, pur non rappresentando direttamente un vincolo a riduzione dei PuOr utilizzabili poiché il taglio del turnover al 75% é
gia operato in sede di assegnazione ministeriale delle facolta assunzionali, tra i vincoli di sostenibilita finanziaria agisce indirettamente anche
la previsione normativa (ex art. 1 comma 834 L. 207/2024) che impone il versamento allo stato (o la riduzione del FFO) della cifra pari al 25% di
turnover non effettuato in corrispondenza dell’applicazione del taglio stesso. Tale quota € stimata in circa 2 milioni di € per I'Ateneo nel 2026 e limita di

fatto le risorse destinabili al reclutamento.

La tavola che segue riporta la serie storica dei dati e degli indicatori del D.lgs. 49/2012 per il periodo 2018-2025 e la previsione 2026 basata sui
dati dell’esercizio 2025. L'indicatore di sostenibilita del personale (ISP) &€ sempre contenuto e abbondantemente al di sotto della soglia massima (80%),
ma la riduzione dei proventi da FFO registrata nel 2024, abbinata agli effetti del piano straordinario, ha riportato il suo livello sui valori degli
anni 2018-2020. Come gia previsto nel bilancio precedente la crescita e stata dell’ordine di 6 punti percentuali, che si stabilizzano e diventano la nuova
base per I'evoluzione futura. Allo stesso modo, I'indicatore di sostenibilita finanziaria (ISF), pur essendo sopra la soglia critica (1,0), arresta la sua crescita
e si stabilizza sul valore 1,21, anche in questo caso per effetto combinato della contrazione del FFO e del contestuale piano straordinario di
reclutamento. Fatta salva la situazione del 2022, in cui l'indicatore di indebitamento (IDEB) aveva raggiunto valori molto elevati (16,17%) per via del
conteggio nella voce “Oneri di ammortamento mutui” anche del valore della parte di mutuo estinto (15 milioni), la situazione dell'indicatore si e
ormai stabilizzata da tempo intorno a valori del 2-3%, sia in considerazione del moderato valore residuo del debito che dell'attenuazione del valore

dei tassi di interesse. Il valore & molto al di sotto dei valori soglia (10%).
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Tabella 6 - Indicatori di sostenibilita ex D.lgs. 49/2012
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Stima 2026
Indicatori D.lgs. 49/2012
(dati 2017) (dati 2018) (dati 2019) (dati 2020) (dati 2021) (dati 2022) (dati 2023) (dati 2024) (dati 2025)
Valori per il calcolo degli indicatori
A. Spese per il personale a carico dell’Ateneo 190.680.063 | 190.968.610 | 197.506.682 | 195.731.158 | 198.388.343 | 203.294.508 | 208.070.803 | 226.524.326 | 236.910.426
B. Entrate complessive (FFO, Programmazione
Triennale, Tasse e contributi universitari al netto | 284.399.620 | 293.072.793 | 296.411.166 | 301.345.316 | 317.532.765 | 325.556.089 | 341.373.476 | 340.983.591 | 356.579.333
dei rimborsi)
C. Ammortamento mutui (G=capitale+interessi) 7.000.482 6.726.763 6.701.285 6.546.891 | 19.229.004 3.191.754 4.034.468 4.174.235 3.800.000
D. Fitti passivi 845.014 770.441 354,712 268.040 248.631 256.807 343.720 279.439 344.500
Indicatori
ISP. Indicatore di sostenibilita del personale
67,05% 65,16% 66,63% 64,95% 62,48% 62,45% 60,95% 66,43% 66,44%
A.*100/B.
ISEF. Indicatore di sostenibilita economico
finanziaria 1,18 1,21 1,19 1,22 1,20 1,29 1,32 1,21 1,21
82%*(B.-D.)/(A.+C.)
IDEB. Indicatore di indebitamento
7,54% 6,64% 6,80% 6,21% 16,17% 2,62% 3,03% 3,66% 3,18%
C.*100/(B.-A.-D.)
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Tabella 7 - Stima del costo del personale 2026 in comparazione con il budget 2025 e con il consuntivo 2024

Previsioni 2026 V?;'s;/;,(zlis- Previsioni 2025 V?;;‘;/;,(Z'is- Consuntivo 2024

VIII. COSTI DEL PERSONALE 295.092.693 -0,2% 295.616.767 7,3% 274.890.944
1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica 218.707.335 -0,5% 219.817.649 5,4% 207.501.766
a) docenti/ricercatori 169.680.963 0,3% 169.149.785 6,9% 158.801.019
b) collaborazioni scientifiche (collaboratori, assegnisti, ecc.) 30.834.879 -8,8% 33.814.687 -5,1% 32.482.504
c) docenti a contratto 1.421.709 5,4% 1.348.720 5,1% 1.353.019
d) esperti linguistici 3.122.775 -6,7% 3.346.200 8,7% 2.873.704
e) altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 4.504.239 1,7% 4.426.973 26,9% 3.548.388
f) corrispettivi al personale per attivita conto terzi 1.160.000 0% 1.160.000 -31,5% 1.692.652
g) missioni e rimborso spese 7.982.770 21,5% 6.571.284 18,3% 6.750.480
2) Costi del personale dirigente e tecnico-amministrativo 76.385.358 0,8% 75.799.118 13,3% 67.389.178

La tabella mostra una sostanziale stabilita del costo del personale complessivo fra il budget 2025 e il budget 2026, ma che, al netto delle voci relative alle
collaborazioni scientifiche (qui pesa la sospensione degli assegni di ricerca, -8,8%), fa registrare un lieve incremento (+1%). E rilevante, invece, I'incremento
del costo del personale fra il consuntivo 2024 e il preventivo 2026 (+7,3%), legato principalmente agli scatti e in particolare agli adeguamenti stipendiali

del 2025 e cio e particolarmente rilevante per il PTA (+13,3%).

La sostanziale stabilita tra budget 2025 e 2026, che si conferma anche nelle unita di personale, indica la volonta dell’Ateneo di garantire sostanzialmente
un turn over pieno, continuando anche a perseguire la volonta di riequilibrio per il PTA (anche in questo caso la crescita, 0,8%, &€ maggiore rispetto a quella

del personale docente che si contrae dello 0,5%). Le previsioni del costo del personale docente e ricercatore a tempo indeterminato sono ottenute, al fine
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di migliorare I'affidabilita del dato previsionale, attraverso la determinazione del costo del singolo docente e ricercatore, seguendo anche la sua evoluzione

di carriera.

I costo del personale non tiene conto dell'IRAP (aggiunta nella voce relativa alle imposte del conto economico preventivo) e dei compensi, con oneri a

carico delle relative aziende sanitarie, per attivita assistenziale in convenzione sanitaria e per attivita intramuraria (c.d. indennita De Maria).

Sempre con riferimento al personale docente e ricercatore a tempo indeterminato, i costi stipendiali nel 2026 sono comprensivi dell’adeguamento
retributivo che & stato stimato pari al 2% e che sara oggetto di apposito D.P.C.M. E noto come 'effetto montante di tali adeguamenti impatti in maniera
molto significativa sul calcolo del costo del personale docente e ricercatore, considerando che lo stesso ammonta nel nostro Ateneo a poco meno 160 milioni

di euro, come si evince anche dal dato consuntivo 2024 di cui alla tabella 7.
L’altra voce che produce un aumento del costo complessivo del personale e quella relativa al personale contrattualizzato.

Con particolare riferimento al personale tecnico-amministrativo, la previsione di costo 2026 & cresciuta dello 0,8% rispetto alla previsione del 2025: da un
lato, sono stati riconsiderati gli incrementi relativi al rinnovo contrattuale 2022/2024 alla luce dell'ipotesi sottoscritta e dell'ulteriore rinnovo 2025/2027
secondo gli indici Istat; dall'altro, a seguito del percorso di reclutamento straordinario in fase di ultimazione, le previsioni 2026 sono applicate a circa 1.546

anni/persona contro i 1.521 del 2025.

Si ricorda, infine, come gli incrementi di costo del personale legati agli scatti e alle classi, agli adeguamenti ISTAT e ai rinnovi contrattuali siano pressoché
a totale carico del bilancio di Ateneo, senza alcun finanziamento aggiuntivo da parte dello Stato, salvo quello per cofinanziare il passaggio al regime degli
scatti biennali di docenti. Pertanto, senza adeguato rifinanziamento pubblico, gli incrementi stipendiali citati renderanno il costo del personale insostenibile
nel breve periodo, a meno che non si ipotizzi di limitare la programmazione del personale agli interventi obbligatori per legge. Cio appare evidente
guardando l'indicatore di sostenibilita del personale (ISP) che, come evidenziato poco sopra, pur rimanendo abbondantemente al di sotto della soglia

massima (80%), e ritornato ai valori degli anni 2018-2020 con una crescita di 6 punti percentuali rispetto all’anno precedente.
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Dotazioni a dipartimenti e scuole

I Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 luglio 2025, ha deliberato I'assegnazione delle risorse per I'esercizio 2026 a dipartimenti e scuole, sulla
base del modello unico per I'attribuzione di risorse ai dipartimenti e scuole approvato nel 2017 e tenuto conto dei limiti di spesa per acquisto di beni e
servizi di cui alla legge di bilancio 2020, dei problemi di saturazione del fabbisogno finanziario e delle sostenibilita economico-finanziaria prospettica.
L’architettura generale del modello resta sostanzialmente invariata rispetto alle precedenti assegnazioni, ma sono stati introdotti alcuni interventi mirati,
in particolare nei sotto-modelli “Didattica” e “Ricerca”, volti ad allineare la distribuzione delle risorse agli obiettivi del Piano Strategico 2025-2027 e della

Pro3.
Per I'esercizio 2026 le risorse complessivamente assegnate risultano cosi articolate:

e Dipartimenti:
- Ricerca: 2.550.000 euro
- Internazionalizzazione: 500.000 euro
- Didattica: 500.000 mila euro (in aumento di 50.000 rispetto al 2025)
- Funzionamento: 1.150.000 euro
e Scuole:
- Funzionamento: 580.000 euro

A ciascun Dipartimento é inoltre assegnato un contributo aggiuntivo di 5.000 euro per la copertura degli oneri relativi alla sicurezza.
Le principali novita introdotte riguardano i seguenti ambiti:

1. Sotto-modello “Didattica”:

e Introduzione della nuova quota di sostegno alla didattica innovativa (14%), articolata su due indicatori:

i. oredi formazione dedicate alla didattica innovativa procapite (7%);
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ii. indice di sviluppo della didattica innovativa (7%), basato sui livelli di utilizzo della piattaforma Moodle.
e Ulteriore riduzione della quota storica (dal 50% al 40%) e potenziamento dei parametri connessi alla domanda di servizi didattici,
all’autofinanziamento e all'impegno nei processi di innovazione didattica.
e Incremento del budget complessivo per la didattica di +11,1%, in coerenza con gli obiettivi di programmazione triennale MUR (Pro3) e con

il Piano Strategico di Ateneo 2025-2027.

2. Sotto-modello “Ricerca”:

e Conferma della possibilita di utilizzo biennale del budget per la ricerca dipartimentale, introdotto in forma sperimentale nel 2023, al fine di
consentire ai dipartimenti di poter contare su un orizzonte temporale pit ampio nel predisporre la programmazione delle proprie attivita di
ricerca.

e Introduzione di una quota premiale collegata alla qualita della ricerca, basata anche sull’indicatore dell’Osservatorio della Ricerca “Percentuale
di soglie ASN superate dal personale neoassunto negli ultimi tre anni”.

e Inserimento della quota impiego del budget (10%) legata all’utilizzo effettivo delle risorse assegnate nel precedente biennio.

Si conferma inoltre il meccanismo di perequazione per garantire che le variazioni rispetto all'anno precedente non superino I'intervallo +5%, con eventuale
rimodulazione in presenza di squilibri significativi.
Restano invariati anche gli intervalli di flessibilita (cd. forchette di impiego) applicabili ai dipartimenti nella gestione delle risorse:

e Ricerca: +30%

e Funzionamento: #40% (con possibilita di trasferire quote verso la didattica)

e Internazionalizzazione: +50% / -25%

e Didattica: +40% / -20%
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Per il sotto-modello Ricerca, I'applicazione delle forchette potra avvenire esclusivamente in fase di predisposizione del budget e non in corso d’anno, stante
la differente valenza temporale di tale budget, mentre per tutti gli altri si potra continuare ad operare come nel passato, variando le forchette anche in corso

d’esercizio.

Nel 2026 e previsto un finanziamento aggiuntivo di 5 milioni da assegnare ai Dipartimenti. La misura proposta ha I'obiettivo principale di garantire
continuita agli investimenti e ai risultati ottenuti con il PNRR, consolidando competenze, infrastrutture e progettualita gia avviate. Allo stesso tempo, essa
intende dare impulso alle priorita del Piano Strategico di Ateneo 2025-2027, sostenendo iniziative capaci di produrre impatti concreti in ambiti quali
I'innovazione didattica, I'internazionalizzazione e il rafforzamento dell'impatto sociale dell'universita. In questo modo sara possibile promuovere agli ambiti

strategici dell’Ateneo congiuntamente alla valorizzazione delle specifiche vocazioni dei Dipartimenti.

Il finanziamento dei progetti si articolera in una quota base, assegnata a tutti i Dipartimenti, e in una quota premiale, attribuita sulla base della qualita,

dell'innovativita e dell'impatto potenziale dei piani strategici presentati di Dipartimenti.

Il monitoraggio della spesa

L’azione di monitoraggio della spesa si & ulteriormente consolidata nel corso dell'ultimo biennio, anche in coerenza con il nuovo impianto regolamentare
che rafforza il ruolo del controllo di gestione all'interno dei processi di programmazione economico-finanziaria dell’Ateneo. L'obiettivo di questa azione &
quello di potenziare la capacita dell’Ateneo di presidiare la dimensione economico-finanziaria della gestione, attraverso procedure una piu efficace

valorizzazione degli strumenti di monitoraggio gia esistenti.
Nella fase iniziale il lavoro si concentra su tre ambiti prioritari, in linea con il sistema AVA3 e con gli obblighi normativi:

- previsione, monitoraggio e valutazione delle risorse destinate alle missioni istituzionali (didattica, ricerca, terza missione);
- quantificazione, monitoraggio e valutazione delle risorse finalizzate al perseguimento degli obiettivi strategici e operativi;

- monitoraggio degli aggregati di costo maggiormente rilevanti per gli equilibri di bilancio.

41



Bilancio Unico di ateneo di previsione per I'esercizio 2026
NOTA ILLUSTRATIVA

Il sistema e progettato per evolvere nel tempo, ampliandosi progressivamente in funzione delle nuove esigenze conoscitive e gestionali derivanti dal

rafforzamento del legame tra programmazione, strategie e valutazione dei risultati.

L’'importanza di tali azioni emerge anche dagli effetti positivi registrati lo scorso anno: il monitoraggio dei costi ha infatti reso possibile una riallocazione
mirata delle risorse in risposta ai fabbisogni emergenti e, grazie alla tempestiva disponibilita di dati sulle economie prodotte, ha consentito di evitare
variazioni di assestamento che il drastico taglio del FFO 2024 avrebbe altrimenti reso necessarie. Tale risultato ha confermato la rilevanza di un sistema di

monitoraggio integrato e sistematico, oggi oggetto di ulteriore strutturazione nel quadro organizzativo e regolamentare rinnovato.

4.3 Interventi sui proventi

Contribuzioni studentesche

Dopo un lungo periodo di invarianza, nel 2022 c’e stata una parziale revisione del sistema contributivo, volta ad adeguare la contribuzione studentesca alle

dinamiche dei costi. In estrema sintesi, la revisione e stata indirizzata alla:

e tutela degli studenti con ISEE nella fascia calmierata (0-30.000 euro) e esclusione da ogni maggiorazione per gli studenti con ISEE fino a 60.000
euro;
e adeguamento delle contribuzioni negli scaglioni di ISEE compresi tra 60.001 e 90.000 euro;

e riduzione del limite di accesso alle agevolazioni legate all'ISEE, da 125.000 a 90.000 euro.

La modifica del sistema contributivo aveva tra i suoi obiettivi anche quello di limitare una possibile contrazione della contribuzione legata alle previsioni

economiche successive al periodo pandemico. Inoltre, si ipotizzava che I'introduzione dell'ISEE precompilato avrebbe favorito un maggiore ricorso alle
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dichiarazioni, con l'aspettativa di un maggior ricorso ai benefici contributivi. Invece nel 2025 si é assistito a un significativo incremento del volume delle
contribuzioni dovuto all’effetto combinato dell'incremento del numero di iscritti e dello spostamento del valore ISEE dichiarato verso fasce piu elevate. Da
notare che le attestazioni ISEE presentate nel 2025 sono riferite al 2023, ovvero al primo anno post-pandemico, che contrariamente alle attese si & rivelato

un anno di crescita della situazione economico-patrimoniale per molte delle famiglie dei nostri studenti

La proiezione del budget 2026, e per il triennale 2026-2028, parte dalla situazione al momento osservata per il 2025 e considera gli effetti della possibile
riforma del sistema ISEE introdotte dalla Legge di Bilancio 2026 del 3 novembre 2025 in materia di “modifiche della franchigia della prima casa ai fini ISEE
e della scala di equivalenza” che, se confermate e rese applicabili gia per le DSU del 2026, potrebbero provocare un diffuso contenimento del valore ISEE
dichiarato dalle famiglie numerose e proprietarie di una prima casa con valore catastale ridotto. A questo si aggiunga la variazione del sistema ISEE
introdotta nel corso del 2025 con riferimento al patrimonio familiare investito in titoli garantiti dallo stato (fino a 50.000 euro in BTP, CCT, titoli postali,

...), che & stata solo parzialmente intercettata nel corso dello scorso anno, ma che invece impattera pienamente nel 2026.

Pertanto, le previsioni sull’evoluzione della contribuzione studentesca sono di una moderata crescita nel triennio e leggermente superiori rispetto ai livelli
del precedente bilancio previsionale. Quanto sopra osservato ha portato a quantificare i proventi annui da contribuzione per 'anno 2026 sui livelli prossimi
a quelli realizzati nel 2025 (attualmente in corso di accertamento) e un loro leggero incremento nel biennio 2027-2028:

- 56,5 milioni per I'anno 2026;
- 57,0 milioni per I'anno 2027;
- 58,5 milioni per I'anno 2028.

Alla luce di tale previsione, per il 2026 'incidenza dei proventi previsti dalla contribuzione studentesca, calcolata ai sensi dell’articolo 5 del DPR 25 luglio
1997, n. 306, cosi come modificato dalla legge 7 agosto 2012 n. 135, al netto dei rimborsi indicati dal Manifesto degli Studi, sul FFO complessivo (ovvero
vincolato e non, stimato in circa 297 milioni per il 2026-2028) si attesta intorno al 12% ossia poco piu della meta della soglia massima stabilita, come

dettagliatamente presentato nella seguente tabella.
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Tabella 8 - Incidenza delle contribuzioni su FFO
L. Stime anno L.
Incidenza dei proventi da Osservazioni in corso Previsioni
contribuzione studentesca
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

a. Gettito da studenti iscritti
entro la durata normale dei
rispettivi corsi di studio di
primo e secondo livello

b. FFO complessivo 245.871.561 | 261.892.320 | 275.381.284 | 278.659.890 | 284.843.605 | 283.952.131 | 297.068.346 | 296.369.165 | 297.121.477 | 297.213.689
c. Indice (a.*100/b.) 12,51% 10,96% 9,14% 10,77% 10,82% 12,01% 12,11% 11,98% 12,12% 12,28%

30.758.564 | 28.708.074| 25.159.744( 29.999.199| 30.818.303 | 34.105.538 36.000.000 | 35.500.000( 36.000.000( 36.500.000

Prelievo su attivita di ricerca istituzionale e per conto di terzi
Rimane invariato il prelievo stabilito nel 2018 dal regolamento relativo allo svolgimento di attivita di ricerca o didattica commissionate da enti pubblici e
privati, applicabile con le seguenti modalita:

e 6% sul corrispettivo totale, nel caso in cui la quota destinata al personale sia pari a zero;

¢ nel caso di contratti con una quota ripartita al personale, si applicano le seguenti aliquote esclusivamente sulla parte del corrispettivo destinata al

personale:

Percentuale ripartita al personale Aliquota applicabile
Fino al 24,49% 15,40%

Dal 24,50% al 56,49% 17,80%

Oltre il 56,50% 20,80%
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Sulla parte restante a disposizione della struttura si applica un’aliquota del 6%.

E inoltre prevista una trattenuta pari al 2,5% del corrispettivo totale a favore del fondo comune di ateneo.

Prelievo sui progetti di ricerca dei dipartimenti

L’introduzione di un prelievo sui fondi di progetto dei Dipartimenti risponde all’esigenza di garantire la sostenibilita delle attivita di supporto alla ricerca e
di riequilibrio delle risorse a livello di Ateneo. E’ stata infatti definita nella delibera di introduzione di questo prelievo la destinazione delle risorse raccolte

verso attivita e iniziative che possono supportare 'attivita di ricerca.

Il modello di prelievo che sara proposto agli organi di governo e fondato sull’applicazione di criteri orientati alla semplicita e chiarezza (regole uniche
facilmente comprensibili e applicabili da tutte le strutture), uniformita e trasparenza (criteri omogenei per tutti i Dipartimenti, senza discrezionalita
interpretative), verificabilita e controllo (possibilita di monitoraggio centralizzato dei calcoli e dei flussi di versamento), pianificabilita (possibilita di
effettuare una stima ex ante, seppur non puntuale, delle somme derivanti dal prelievo, tale da offrire un’indicazione attendibile dell’ordine di grandezza dei

ricavi a supporto della programmazione del bilancio di Ateneo).

Il prelievo si applichera ai ricavi di competenza derivanti da progetti di ricerca iscritti nei bilanci dei Dipartimenti a partire dal 1° gennaio 2026. Per progetti
competitivi si intendono quelli acquisiti a seguito di procedure di selezione basate su bandi, avvisi o call, nazionali, europei o internazionali, in cui il
finanziamento € assegnato sulla base di una valutazione scientifica della proposta progettuale. Restano esclusi dal prelievo tutti i progetti relativi a contratti
e convenzioni conto terzi, di formazione o di servizio, le iniziative finanziate da fondi interni i progetti competitivi destinati esclusivamente al finanziamento
di infrastrutture e/o al reclutamento di personale, cosi come tutti i progetti che non prevedono spese generali né costi diretti di personale da rendicontare

(da non confondere con i costi di personale esposti a cofinanziamento).
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4.4 Edilizia e patrimonio immobiliare

Le Aree Tecniche stanno portando avanti una serie di azioni strategiche, frutto di un’approfondita analisi degli strumenti di programmazione, che ha

consentito di identificare obiettivi chiave per migliorare i livelli di efficacia ed efficienza delle attivita.

In particolare, 'Area Programmazione e Sviluppo Grandi Opere, titolare del budget degli investimenti, € impegnata nell’aggiornamento e nell’avvio degli
interventi programmati, con un focus specifico sulle grandi opere, sulle linee di finanziamento ministeriali, sui progetti di eccellenza e sugli interventi PNRR.
Parallelamente, I’Area Gestione e Adeguamento del Patrimonio Immobiliare, responsabile degli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria e delle
attivita afferenti all’'unita di processo dedicata al patrimonio immobiliare, sta realizzando il piano degli interventi per la messa a norma dell’Ateneo, il

miglioramento dei livelli di sicurezza e il monitoraggio delle attivita necessarie all’adeguamento antincendio.

Per quanto riguarda le grandi opere, proseguono le procedure di gara per i due interventi di maggior rilievo in termini di impegno finanziario dell’Ateneo:
la nuova sede di Agraria e il nuovo Aulario di Careggi, per i quali l'aggiudicazione dell’appalto integrato €& prevista entro il 2025.
Relativamente ai quattro progetti finanziati dal bando MUR DM n. 1274/2021 - due di nuova realizzazione (Laboratorio CRIST-CETEX e Laboratori RISE
B) e due di recupero e rifunzionalizzazione di edifici esistenti (S. Marta ed ex Geografia in Via Laura) - & stato approvato il progetto esecutivo ed ¢ stata
pubblicata la gara per 'esecuzione dei lavori, con avvio previsto entro giugno 2025. Per tutti gli interventi e in corso I'avvio operativo delle attivita.
Sempre nell’ambito del medesimo bando ministeriale, per il progetto del nuovo Aulario del Polo scientifico e tecnologico di Sesto Fiorentino & stato

approvato il progetto di fattibilita tecnico-economica e I'avvio della gara di appalto integrato é previsto entro il primo trimestre 2026.

Sul fronte dei progetti PNRR, & in fase esecutiva il progetto PALEO - Paleontologia PNRR, relativo alla rimozione delle barriere fisiche e cognitive in musei,

biblioteche e archivi presso la sede di Via La Pira.

Sono inoltre in corso i progetti di eccellenza afferenti al DISIA e a SAGAS, mentre il progetto HPC e in fase di conclusione. Le ultime due grandi opere avviate

nel 2025 - la pista ciclabile e le vasche di laminazione di Sesto Fiorentino - risultano attualmente in corso di esecuzione.

Per la messa in sicurezza e la riqualificazione del patrimonio immobiliare, sono stati inseriti due nuovi interventi: il risanamento conservativo delle facciate

46



Bilancio Unico di ateneo di previsione per I'esercizio 2026
NOTA ILLUSTRATIVA

del Rettorato (con un primo lotto previsto in piano) e la messa in sicurezza della sede SIAF, anch’essa articolata in un primo lotto di lavori.
A seguito dell’analisi dei fabbisogni e dell'adeguamento delle risorse destinate alla sicurezza, si & reso necessario destinare ulteriori fondi a progetti
trasversali, essenziali per una complessiva messa a norma dell’Ateneo. Tra le principali azioni individuate rientrano interventi per la sicurezza degli spazi

e degli impianti, nonché I'implementazione di dotazioni a supporto delle attivita.

L’Area Programmazione e Sviluppo Grandi Opere sta seguendo anche 'intervento di messa a norma del plesso didattico Santa Teresa - Laboratorio Modelli,
gia approvato e in fase di avvio della gara di affidamento entro il 2025. Sono inoltre previsti gli interventi per la messa a norma antincendio del Pozzo
librario (livelli 1, 2 e 3) e della sala lettura del quadrilatero del primo piano di Brunelleschi, oltre alla messa a norma dei quadri elettrici del complesso del

CUBO a Careggi, ormai in fase di completamento.

Al contempo, I’Area Gestione e Adeguamento del Patrimonio Immobiliare sta concludendo il programma di messa a norma e CPI previsto dal DM 455/2023,
con interventi gia finanziati e in corso di realizzazione, ed & impegnata nel nuovo bando MUR per la messa a norma (DM 774/2024), che prevede ulteriori
interventi su spazi didattici e laboratori. A questi si aggiungono il completamento del rilevante intervento di sostituzione delle UTA a Novoli, la
programmazione degli interventi di sostenibilita previsti dal piano energetico, e varie opere di manutenzione straordinaria, tra cui il rifacimento di

coperture.

Per quanto concerne la manutenzione straordinaria, e in fase di indizione un nuovo accordo quadro per il prossimo quadriennio, attraverso il quale saranno

soddisfatte le esigenze raccolte tramite la procedura “analisi esigenze” a partire dal 2026.

Nell’ottica di una razionalizzazione rispetto al precedente piano, sono state avviate nuove gare per la manutenzione ordinaria di servizi essenziali - quali
gas tecnici, cappe e armadi aspirati - cosi da centralizzare e migliorare I'erogazione, includendo anche parte degli interventi extra canone. E inoltre in fase
di aggiudicazione la gara per la manutenzione ordinaria del verde storico del giardino di Villa La Quiete, oggetto di un importante intervento di restauro

finanziato con fondi PNRR e concluso nel 2025.

Sono previsti, infine, contributi per interventi di manutenzione straordinaria a Villa La Quiete, al CUS, al PIN e all’Azienda Ospedaliera, necessari a coprire

esigenze di adeguamento e interventi emergenti nel corso dell’anno.
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5. Analisi delle voci del budget economico annuale

[l budget economico e rappresentato in forma scalare e riepiloga la valutazione dei componenti positivi e negativi di reddito della futura gestione di esercizio
che derivano dal processo di programmazione economica delle attivita istituzionali. La rappresentazione dei valori nel bilancio avviene utilizzando gli

schemi, le logiche e i principi della contabilita economico-patrimoniale e si ispira ai criteri generali di prudenza e competenza.

Il budget economico e formulato in termini sia annuali che pluriennali ed evidenzia, in base ai principi della competenza economica, gli oneri e i proventi
stimati per il periodo considerato, in modo da garantire I'equilibrio contabile, anche attraverso la copertura delle perdite potenziali tramite fondi del
patrimonio netto ai fini autorizzatori. Il budget economico annuale autorizza I'impiego dei fattori produttivi nella misura degli oneri preventivati, tenendo

conto dell'ammontare complessivo dei proventi.

Nel budget economico sono riportati separatamente i proventi derivanti da contributi che presentano un vincolo di destinazione e che, di norma, sono a
carico di soggetti terzi e quelli che invece non presentano tale vincolo e che sono principalmente costituiti da FFO e da contribuzioni studentesche.
Analogamente, anche i costi sono ripartiti seguendo la stessa logica, per cui vi sono costi coperti da contributi aventi un vincolo di destinazione e costi
coperti da contributi senza tale vincolo (negli schemi di budget questa distinzione € evidenziata attraverso l'indicazione delle cifre nelle due rispettive

colonne).

Budget economico e budget degli investimenti sono stati redatti secondo gli schemi definiti dal decreto interministeriale 8 giugno 2017, n. 394. Per poter
rispondere a quanto indicato nel suddetto decreto interministeriale e al fine di semplificare la procedura, anche per 'esercizio 2026, € stato deciso di
redigere un budget economico ricavando, attraverso i dati della contabilita analitica e per ogni struttura dotata di autonomia gestionale, le percentuali di
utilizzo delle varie nature di costo. Tali percentuali sono state poi applicate alle previsioni di oneri da sostenere a carico di finanziamenti provenienti da
soggetti terzi effettuate da ogni struttura dotata di autonomia gestionale, ottenendo quindi una ripartizione di tutti i costi per natura. Analogamente a
quanto avvenuto negli esercizi precedenti, anche per il 2026 ¢ stato adottato il modello “unico” di finanziamento delle strutture dipartimentali, cosi come

approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26 luglio 2023.
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Come gid specificato nella prima parte della presente nota illustrativa, tale modello prevede che a ogni Dipartimento sia assegnato un budget complessivo
da destinare, nel rispetto dei vincoli approvati dal Consiglio di Amministrazione, al finanziamento delle seguenti attivita: funzionamento generale, ricerca
di base, didattica e internazionalizzazione. Ogni Dipartimento ha, pertanto, elaborato la propria proposta di budget ripartendo per natura i costi da

sostenere con le risorse in questione.

Infine, cosi come nei passati esercizi, il budget economico viene anche presentato con 'articolazione di proventi e oneri suddivisi per unita analitiche. Per
quanto riguarda la struttura amministrativa di ateneo, le unita analitiche corrispondono sostanzialmente alle attuali aree dirigenziali, mentre, negli altri
casi, corrispondono ai budget delle strutture cui lo Statuto riconosce autonomia gestionale. | budget dei dipartimenti sono presentati in forma aggregata.
Tale budget, che corrisponde a quello caricato sull’applicativo di gestione del sistema di contabilita, viene presentato con I'evidenziazione dei conti progetto.
Preme ricordare che i conti progetto sono stati creati per allocare le “disponibilita” relative a contributi con vincolo di destinazione (principalmente
finanziamenti per ricerca e didattica), risultando estremamente complessa e anche difficile da prevedere la suddivisione per natura a preventivo dei costi
che si sosterranno con tali risorse. Gli oneri effettivamente insorti nel corso dell’esercizio su tali progetti daranno luogo alla opportuna contabilizzazione
per natura, trovando una corretta collocazione all’interno del piano dei conti di contabilita generale nonché nel bilancio di esercizio. Trattandosi di contributi
con vincolo di destinazione, I'’eventuale parte non utilizzata a fine esercizio sara opportunamente neutralizzata attraverso apposite scritture di rettifica, in

modo tale da non influire sul risultato di esercizio.
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PROVENTI

PROVENTI OPERATIVI PREVISIONE 2025 | PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
I. PROVENTI PROPRI 153.969.587 153.751.316 -218.271
Il. CONTRIBUTI 332.632.023 356.537.440 23.905.417
I1l. PROVENTI PER GESTIONE DIRETTA INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO 0 0 0
IV. ALTRI PROVENTI E RICAVI DIVERSI 47.495.184 25.086.902 -22.408.283
V. VARIAZIONE RIMANENZE 0 0 0
VI. INCREMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI PER LAVORI INTERNI 0 0 0
TOTALE 534.096.794 535.375.658 1.278.864

PROVENTI PROPRI

I. PROVENTI PROPRI PREVISIONE 2025 | PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
1) Proventi per la didattica 67.019.965 70.523.186 3.503.221
2) Proventi da Ricerche commissionate e trasferimento tecnologico 15.381.037 15.397.846 16.809
3) Proventi da Ricerche con finanziamenti competitivi 71.568.585 67.830.284 -3.738.301
TOTALE 153.969.587 153.751.316 -218.271
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PROVENTI PER LA DIDATTICA
Proventi per la didattica PREVISIONE 2025 | PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
Tasse e contributi corsi di laurea ante D.M. 509/99 500.000 500.000 0
Tasse e contributi corsi di laurea e laurea specialistica 54.500.000 56.000.000 1.500.000
Tasse e contributi scuole di specializzazione 4.000.000 4.900.000 900.000
Tasse e contributi dottorato di ricerca 0 0 0
Tasse e contributi master 3.031.624 3.519.294 487.670
Tasse e contributi corsi di perfezionamento 1.098.341 1.192.892 94.551
Contributi corsi centro cultura stranieri 40.000 30.000 -10.000
Contributi corsi e accesso alla mediateca del centro linguistico 180.000 190.000 10.000
Tasse e contributi Tirocini Formativi Attivi 1.150.000 750.000 -400.000
Altre tasse e contributi 410.000 431.000 21.000
Tasse e contributi per esami di stato 350.000 350.000 0
Indennita di mora 0 0 0
Altro da studenti non costituente gettito 1.000.000 1.700.000 700.000
Contributi prove di selezione 760.000 960.000 200.000
TOTALE 67.019.965 70.523.186 3.503.221

In questi conti sono state inserite, in particolare, le previsioni relative ai proventi (tasse e contributi) per le iscrizioni a corsi di laurea triennale e magistrale,
a scuole di specializzazione, master, corsi di perfezionamento ed esami di stato. La previsione ¢ stata elaborata tenendo conto di quanto previsto dal
regolamento di ateneo in materia di contribuzione studentesca emanato, ai sensi della legge di stabilita n. 232/2016, con decreto rettorale n. 94117 (624)
del 7/6/2018.
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La previsione dei ricavi relativi a tasse e contributi per iscrizioni a corsi di laurea e laurea magistrale (pari complessivamente a € 56.000.000) si riferisce
alla stima del provento di competenza del 2026 con incasso in parte gia avvenuto nel corso del 2025 (prima rata dell’A.A. 2025/2026) e in parte ancora da

realizzare (seconda rata dell’A.A. 2025/2026 e prima rata dell’A.A. 2026 /2027, quest’ultima per una parte di competenza economica dell’esercizio 2026).

Il piano dei conti prevede un elevato grado di dettaglio delle singole voci in modo tale da fornire informazioni pitt puntuali ed avere una classificazione di

tale tipologia di proventi in linea con gli adempimenti richiesti ai fini della predisposizione dell’omogenea redazione dei conti consuntivi.

PROVENTI DA RICERCHE COMMISSIONATE E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO

Il conto comprende:

- €12.155.902 per proventi da convenzioni per attivita commerciale al netto delle quote al bilancio previste dal regolamento per la disciplina

dell’attivita commerciale;

- € 1.500.325 per proventi relativi a prestazioni a pagamento al netto delle quote al bilancio previste dal regolamento per la disciplina

dell’attivita commerciale.

Si tratta dei proventi relativi ad attivita commerciale commissionata da terzi all’Ateneo. In entrambi i casi la previsione complessiva é stata ottenuta
consolidando le previsioni fatte dalle singole strutture dotate di autonomia gestionale. Da evidenziare come la previsione sia sostanzialmente in linea con

il fatturato dell’'ultimo anno.
Inoltre:

- €95.000 per proventi relativi ad iscrizioni a corsi organizzati dalle strutture dell’ateneo al netto delle quote al bilancio previste dal regolamento per la

disciplina dell’attivita commerciale;
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- € 498.619 per altri proventi relativi ad attivita commerciale al netto delle quote al bilancio previste dal regolamento per la disciplina dell’attivita

commerciale;

- €1.148.000 relativi ai proventi derivanti dall’applicazione delle percentuali di prelievo sull’attivita in conto terzi.

PROVENTI DA RICERCHE CON FINANZIAMENTI COMPETITIVI

Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi PREVISIONE 2025 | PREVISIONE 2026 DIFFERENZA

Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da MUR per attivita di ricerca 32.213.049 33.348.914 1.135.865
Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri ministeri per attivita di ricerca 2.028.912 1.929.145 -99.767
Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da regioni e province autonome 6.777.003 4,911.568 -1.865.435
Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altre amministrazioni locali 736.629 696.004 -40.625
Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da unione europea e altri organismi

internazionali 19.608.324 19.671.825 63.501
Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da universita 323.762 290.862 -32.900
Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri (pubblici) 3.603.526 1.436.047 -2.167.479
Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri (privati) 6.277.380 5.545.920 -731.460
TOTALE 71.568.585 67.830.284 -3.738.301

Rientrano sotto tale voce, in particolar modo, i proventi relativi ai finanziamenti ministeriali, tra cui i PRIN, ai finanziamenti dell'Unione Europea, ai

finanziamenti della Regione Toscana, con particolare riguardo ai fondi strutturali, ai finanziamenti derivanti dalla partecipazione a bandi di fondazioni

bancarie.
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Il. CONTRIBUTI PREVISIONE 2025 | PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
1) Contributi Miur e altre Amministrazioni centrali 313.831.828 335.701.690 21.869.862
2) Contributi Regioni e Province autonome 2.228.661 2.079.395 -149.266
3) Contributi altre Amministrazioni locali 4.600.888 4.807.544 206.656
4) Contributi Unione Europea e dal Resto del Mondo 1.242.710 2.253.082 1.010.372
5) Contributi da Universita 1.573.080 1.606.759 33.679
6) Contributi da altri (pubblici) 4.970.881 5.301.028 330.147
7) Contributi da altri (privati) 4.183.975 4,787.942 603.967
TOTALE 332.632.023 356.537.440 23.905.417

Il. CONTRIBUTI PREVISIONE 2025 | PREVISIONE 2026 DIFFERENZA

CONTRIBUTI CORRENTI

1) Contributi Miur e altre Amministrazioni centrali 310.881.509 335.049.549 24.168.040
2) Contributi Regioni e Province autonome 2.117.525 1.961.855 -155.670
3) Contributi altre Amministrazioni locali 2.806.780 3.359.780 553.000
4) Contributi Unione Europea e dal Resto del Mondo 640.259 1.763.169 1.122.910
5) Contributi da Universita 449.631 467.351 17.720
6) Contributi da altri (pubbilici) 1.648.348 2.039.519 391.171
7) Contributi da altri (privati) 1.159.369 1.778.622 619.253
TOTALE CONTRIBUTI CORRENTI 319.703.421 346.419.845 26.716.424
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CONTRIBUTI PER INVESTIMENTO

1) Contributi Miur e altre Amministrazioni centrali 2.950.318 652.141 -2.298.177
2) Contributi Regioni e Province autonome 111.136 117.540 6.404
3) Contributi altre Amministrazioni locali 1.794.108 1.447.764 -346.344
4) Contributi Unione Europea e dal Resto del Mondo 602.451 489.913 -112.538
5) Contributi da Universita 1.123.449 1.139.408 15.959
6) Contributi da altri (pubbilici) 3.322.533 3.261.509 -61.024
7) Contributi da altri (privati) 3.024.606 3.009.320 -15.286

TOTALE CONTRIBUTI PER INVESTIMENTO 12.928.601 10.117.595 -2.811.006
TOTALE 332.632.023 356.537.440 23.905.417

CONTRIBUTI MIUR E ALTRE AMMINISTRAZIONI CENTRALI

La parte piu rilevante del conto é costituita dalla previsione relativa al FFO, distinta in FFO libero e FFO finalizzato. Relativamente alla prima voce si prevede
un’assegnazione pari a circa € 271,5 milioni; per i criteri di stima si rimanda a quanto illustrato nell’apposito paragrafo della nota illustrativa. Tale cifra e
composta dalla quota base, da quella premiale, dalle risorse per intervento perequativo, da quelle relative all’applicazione della no tax area, dal
cofinanziamento ministeriale per il passaggio degli scatti stipendiali dei docenti e ricercatori dal regime triennale a quello biennale e dal finanziamento per

la ricerca libera e di base.
Il conto comprende inoltre la quota di competenza dell’anno dei Dipartimenti di Eccellenza.

Il conto comprende infine le seguenti previsioni:
- €35.200.000 per contratti di formazione specialistica a carico del Ministero dell’Economia e delle Finanze;
- €90.871 per contributi dal MUR per attivita sportiva;
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CONTRIBUTI REGIONI E PROVINCE AUTONOME

€ 2.079.395 - Si tratta principalmente di proventi relativi a contributi correnti per il finanziamento di progetti di ricerca non competitivi e per la formazione

specialistica da parte della Regione Toscana.

CONTRIBUTI ALTRE AMMINISTRAZIONI LOCALI

€ 4.807.544 - Si tratta prevalentemente di proventi relativi a contributi correnti e per lo svolgimento di attivita di ricerca non competitivi e per la formazione

specialistica da parte delle aziende sanitarie.

CONTRIBUTI DALL’UNIONE EUROPEA E DAL RESTO DEL MONDO

€ 2.253.082 - Si tratta principalmente di proventi relativi a contributi correnti per lo svolgimento di attivita di ricerca non competitiva. Anche in questo

caso il dato deriva dal consolidamento delle previsioni fatte dalle strutture dotate di autonomia gestionale.

CONTRIBUTI DA UNIVERSITA

€ 1.606.759 - Si tratta di proventi relativi a contributi correnti per lo svolgimento di attivita di ricerca non competitiva da parte di altri atenei.

CONTRIBUTI DA ALTRI (PUBBLICI)

€5.301.028 - Si tratta prevalentemente di proventi relativi a contributi per investimenti per il finanziamento di assegni e borse di ricerca da parte di soggetti

pubblici diversi da quelli precedentemente indicati.
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CONTRIBUTI DA ALTRI (PRIVATI)

€ 4.787.942 - Si tratta prevalentemente di proventi relativi a contributi per investimenti per il finanziamento di assegni e borse di ricerca da parte di soggetti
privati.

PROVENTI DA RISORSE PATRIMONIALI

La voce comprende proventi per fitti attivi da locazione di terreni e fabbricati per un importo pari a € 257.000. Di questi, € 185.000 sono relativi ad affitti
degli immobili rientranti nel lascito Palazzeschi, il cui ricavato e finalizzato al perseguimento delle volonta testamentarie.

PROVENTI DA TRASFERIMENTI

La voce comprende oltre 5 milioni di euro relativi a trasferimenti previsti dalle varie strutture dell’ateneo per finanziare, con oneri a carico di contributi
esterni, contratti di docenza, personale tecnico amministrativo a tempo determinato, ricercatori a tempo determinato e prestazioni rese da unita
amministrative di Ateneo.

ALTRI PROVENTI

La voce comprende € 1.825.000 di recuperi e rimborsi; € 3.680.298 per la sterilizzazione della quota di ammortamento relativa a immobili per la cui
realizzazione e/o ristrutturazione l'ateneo ha ricevuto, prima del passaggio alla contabilita economico-patrimoniale, in tutto o in parte specifici
finanziamenti da soggetti terzi.

PROVENTI FINANZIARI

La voce comprende i proventi per interessi attivi sul conto corrente bancario.
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COSTI

La voce include tutti i costi riferiti al personale, sia di ruolo che a tempo determinato, suddiviso tra personale piu direttamente dedicato alle attivita

istituzionali (didattica e ricerca) e personale tecnico-amministrativo.

Gli importi inseriti si riferiscono alla retribuzione/compenso lordo e ai contributi previdenziali obbligatori a carico Ateneo. Non comprendono il costo per

IRAP retributivo che trova invece iscrizione nella voce “Imposte sul reddito dell’esercizio correnti, differite, anticipate”.

VII. COSTI DEL PERSONALE PREVISIONE 2025 | PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica 219.817.649 218.807.335 -1.010.314
2) Costi del personale dirigente e tecnico-amministrativo 75.799.118 76.623.133 824.015
TOTALE 295.616.767 295.430.468 -186.299
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COSTI DEL PERSONALE DEDICATO ALLA RICERCA E ALLA DIDATTICA

In questa voce sono rappresentati i costi stipendiali di tutte le categorie di personale che si occupano di didattica e di ricerca; si tratta dei costi piu

significativi dell’intero bilancio.

VIIl. COSTI DEL PERSONALE PREVISIONE 2025 | PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica 219.817.649 218.807.335 -1.010.314
a) docenti e ricercatori 169.149.785 169.680.963 531.178
b) collaborazioni scientifiche (collaboratori, assegnisti, ecc) 33.814.687 30.834.879 -2.979.808
c) docenti a contratto 1.348.720 1.421.709 72.989
d) esperti linguistici 3.346.200 3.222.775 -123.425
e) altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 4.426.973 4.504.239 77.266
f) corrispettivi al personale per attivita conto terzi 1.160.000 1.160.000 -
g) missioni e rimborso spese 6.571.284 7.982.770 1.411.486

La voce é relativa a costi stipendiali per il personale docente, ricercatore e collaboratore ed esperto linguistico, a tempo indeterminato e a tempo

determinato, sia a carico dell’ateneo che di soggetti esterni. Sono compresi inoltre i corrispettivi per I'attivita in conto terzi, i costi relativi ad assegni di

ricerca e quelli relativi ai docenti a contratto. Fanno parte dei costi del personale dedicato alla didattica e alla ricerca anche i compensi per le docenze o

relativi a specifici progetti. In particolare, € 143.060 sono relativi alla retribuzione per l'attivita didattica svolta dal personale ricercatore a tempo

indeterminato a carico bilancio.

Per quanto riguarda le previsioni di spesa relative al costo del personale docente e ricercatore a tempo indeterminato, al fine di effettuare stime che, pur in
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un’ottica prudenziale, siano sempre il pit vicino possibile al costo che poi sara effettivamente sostenuto, & stato deciso di continuare, anche per il 2026, a
determinare tale voce di spesa non piu attraverso il calcolo del costo medio per ogni categoria (PO, PA e RU) moltiplicato per il numero del personale
rientrante nella categoria stessa, ma attraverso la determinazione del costo del singolo docente e ricercatore, seguendo anche la sua evoluzione di carriera,
tenendo quindi conto della data di maturazione della classe stipendiale successiva a quella in godimento al 31.12.2025. Al riguardo, si evidenzia che, ai sensi
di quanto previsto dalla legge 205/2017, I'esercizio 2020 ¢ stato il primo nel quale si sono verificati gli effetti economici della trasformazione in regime di
progressione biennale, anziché triennale, per classi. Sulle previsioni cosi ottenute ¢ stato applicato un tasso del 2% a titolo di adeguamenti al costo della

vita (c.d. DPCM docenti e ricercatori).

A seguito della riclassificazione del budget economico secondo i medesimi criteri adottati nel bilancio consuntivo di esercizio, i valori sopra esposti
rappresentano 'ammontare dei costi del personale docente e ricercatore — pari a € 169,6 milioni — determinato su base omogenea rispetto al consuntivo.
Tale importo € esposto al netto degli accantonamenti per maggiori oneri relativi a classi e scatti del personale docente e ricercatore, quantificati in € 2,68
milioni (cfr. tabella “Accantonamento Oneri”). Per rendere comparabile il dato in questo primo anno di adozione della riclassificazione, occorre pertanto

considerare il costo comprensivo degli accantonamenti, pari a € 172,3 milioni, con un incremento di oltre 3 milioni di euro rispetto al dato del 2025.

Tale incremento risente di alcuni fattori, tra cui:
e passaggio al ruolo di professore associato (tenure track) di 32 RTDb (circa 1,1 milioni), principalmente coperti dal consolidamento di finanziamenti
MUR correlati;
e impatto delle classi stipendiali in maturazione nel 2026 (circa 2,5 milioni);
e impatto dei punti organico programmati e utilizzati nell’anno precedente con presa di servizio nel 2026 (circa 0,5 milioni);

e adeguamento ISTAT 2026, ipotizzato al 2% (circa 2,8 milioni).
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COSTI DEL PERSONALE DIRIGENTE E TECNICO-AMMINISTRATIVO

VII. COSTI DEL PERSONALE PREVISIONE 2025 PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
2) Costi del personale dirigente e tecnico-amministrativo 75.799.118 76.623.133 824.015
a) Personale tecnico amministrativo 64.907.466 66.587.455 1.679.989
b) Fondo per il trattamento accessorio ai dirigenti 707.719 644.368 - 63.351
c¢) Fondo per il trattamento accessorio al personale EP 2.472.789 2.189.594 -283.195
d) Fondo per il trattamento accessorio al personale t.a. 5.344.748 4.620.320 -724.428
e) Altrioneri per il personale t.a. e dirigente 2.366.396 2.581.396 215.000

Tale voce é relativa a costi stipendiali per il personale dirigente e tecnico-amministrativo a tempo indeterminato e a tempo determinato, sia a carico

dell’ateneo che di enti esterni. Anche il costo del personale contrattualizzato & esposto in tabella al netto degli accantonamenti relativi ai rinnovi contrattuali

che ammontano a 1,73 milioni (si veda tabella “Accantonamento Oneri”).

L’incremento complessivo del costo del personale tecnico-amministrativo (comprensivo degli accantonamenti), di circa 3,7 milioni di euro, e riconducibile

ai seguenti fattori:

la previsione relativa al personale tecnico-amministrativo in servizio a tempo indeterminato (comprensivo del personale assunto sui Dipartimenti

di Eccellenza) e aumentata (+3,2 milioni circa), oltre che in ragione di un'ulteriore annualita di rinnovo contrattuale (+2%), per I'incremento del

personale; infatti, nel 2026, le previsioni sono applicate a circa 1557 anni persona contro i circa 1532 del 2025;

gli aumenti dei fondi accessori (+0,2 milioni circa) sono sostanzialmente dovuti a meccanismi fisiologici di adeguamento dei fondi stessi

all'andamento delle voci di costituzione previste dalla normativa.
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Per quanto riguarda i fondi per il trattamento accessorio, si precisa che I'importo inserito in bilancio e soggetto a variazione, in quanto gli stessi devono

ancora essere quantificati e certificati dal collegio dei revisori dei conti; si tratta, pertanto, di una ragionevole stima che tiene conto della quota di

competenza, delle somme non utilizzate del fondo dell’anno precedente e degli oneri calcolati nella misura del 38,38%, per quanto riguarda i dirigenti, e

del 33,84%, per quanto riguarda il restante personale. Si evidenzia che, ai fini della riclassificazione del conto economico preventivo secondo i medesimi

criteri applicati al conto economico consuntivo, i fondi sono stati ridotti dell'importo relativo agli accantonamenti per oneri futuri del personale, pari a

complessivi € 1,25 milioni (cfr. tabella “Accantonamento Oneri”).

In questa categoria rientrano, inoltre, i costi relativi ai benefit destinati al personale tecnico-amministrativo, pari a € 365.000, nonché quelli previsti per le

attivita di formazione, per un totale di € 495.000, suddivisi in € 225.000 per la formazione non obbligatoria e € 270.000 per la formazione obbligatoria.

Sono inclusi, infine, i costi per le attivita di somministrazione, pari a € 87.569.

COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE

VIil. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE PREVISIONE 2025 PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
1) Costi per sostegno agli studenti 56.551.039 66.066.836 9.515.797
2) Costi per il diritto allo studio - - -
3) Costi per I'attivita editoriale 66.646 154.667 88.021
4) Trasferimenti a partner di progetti coordinati 22.661.177 18.623.273 -4.037.904
5) Acquisto materiale consumo per laboratori 16.646.261 9.538.436 -7.107.825
6) Variazione rimanenze di materiale di consumo per laboratori - - -
7) Acquisto di libri, periodici e materiale bibliografico 982.482 963.575 -18.907
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8) Acquisto di servizi e collaborazioni tecnico gestionali 66.348.559 71.163.432 4.814.872
9) Acquisto altri materiali 2.988.881 3.537.442 548.561
10) Variazione delle rimanenze di materiali - - -
11) Costi per godimento beni di terzi 2.849.516 3.065.124 215.608
12) Altri costi 15.699.443 17.144.686 1.445.243
TOTALE 184.794.004 190.257.470 5.463.466

[ principali costi della gestione corrente sono i seguenti:

€ 16.584.246 per la copertura dei costi relativi alle borse di dottorato di ricerca per i tre cicli gia attivati (XXXIX, XL e XLI) e per la prima mensilita
del nuovo ciclo che sara attivato nel corso del 2026. Si tratta di oneri da sostenere con le seguenti risorse: € 4.500.000 contributo stimato da parte
del MUR, nell’ambito dell’assegnazione FFO 2026 per borse post laurea, € 8.654.246 provenienti dalla destinazione alla copertura dei costi delle
borse di dottorato di specifici finanziamenti e di quota parte di risorse per la ricerca e conto terzi e € 3.430.000 a carico del bilancio;

€ 40.000.000 relativi al pagamento dei contratti di formazione specialistica, i cui oneri sono a carico del Ministero dell’Economia e delle Finanze
per € 35.200.000 e per la parte restante di finanziamenti di soggetti terzi;

€ 5.250.000 per il pagamento delle borse di studio Erasmus, comprensive del contributo integrativo, di cui € 3.500.000 a carico del finanziamento
europeo, tramite 'agenzia nazionale per il sostegno alle mobilita, studio e placement e la restante parte a carico del finanziamento ministeriale per
il sostegno alla mobilita internazionale degli studenti (art. 2 D.M. 1047/2017);

€ 350.000 per il pagamento delle borse per I'attivita a tempo parziale svolta dagli studenti;

€ 140.000 per il finanziamento delle iniziative studentesche culturali e sociali a favore degli studenti secondo quanto previsto dall’apposito
regolamento di ateneo in materia;

€ 1.005.142 per contratti a favore di tutor junior per 'orientamento. In particolare: € 219.827 finanziati da risorse con vincolo di destinazione, ed
€ 785.315 a carico del bilancio;

63



Bilancio Unico di ateneo di previsione per I'esercizio 2026
NOTA ILLUSTRATIVA

€ 1.339.176 per altre borse di studio, di cui € 350.000 per favorire la mobilita studentesca extra UE.

€ 1.398.262 per coprire i costi per la mobilita dei dottorandi e degli studenti, di cui € 854.355 a carico dell’ateneo;

€ 154.667 relativi a costi per la ricerca e attivita editoriale, di cui € 16.904 per pubblicazioni scientifiche edite dall’ateneo, € 137.763 per
pubblicazioni di riviste edite dall’ateneo;

€ 18.623.273 di trasferimenti a partner di progetti di ricerca coordinati dall’ateneo;

€ 9.538.436 per acquisto di materiale di consumo per laboratorio prevalentemente (oltre 8,7 milioni) su finanziamenti di soggetti terzi per attivita
di ricerca e per la parte restante a carico del budget assegnato ai dipartimenti per il 2026;

€ 963.575 per acquisti di libri, periodici e materiale bibliografico, di cui € 821.736 a carico del budget assegnato al sistema bibliotecario di ateneo.
A tale riguardo si ricorda che I'ateneo fiorentino ha deciso di non procedere all'ammortamento del materiale librario, in coerenza con le indicazioni
del MTO, per cui tali beni sono iscritti al costo di acquisto sostenuto nell’anno;

€2.205.463 per I'acquisto di servizi connessi all’'organizzazione di manifestazioni e convegni, di cui € 1.713.136 a carico di finanziamenti di soggetti
terzi;

€ 1.817.672 relativi a costi per pubblicazioni informative;

€ 3.150.083 per acquisto di programmi informatici, in particolare € 1.794.716 a carico del budget dell’area per I'innovazione e gestione dei sistemi
Informativi ed Informatici per il pagamento dei costi dei sistemi gestionali in uso presso I'ateneo;

€ 617.827 per attivita di vigilanza armata;

€ 216.226 per facchinaggi e traslochi;

€ 650.000 per smaltimento rifiuti tossici;

€ 1.372.138 per assistenza informatica, di cui € 1.157.138 sono a carico del budget dell’area per I'innovazione e gestione dei sistemi informativi ed
Informatici e di SIAF;

€ 118.394 per pubblicita ed € 500 per spese di rappresentanza;
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€ 10.699.385 per altre spese per servizi, di cui circa 5,4 milioni sono a carico di finanziamenti di soggetti terzi. Rientrano in tale conto, fra le altre,
le spese relative al sostenimento delle prove di ammissione per il numero programmato e quelle per i concorsi per le scuole di specializzazione di
area medica;

€ 9.400.000 per energia elettrica;

€ 650.000 per fornitura di acqua;

€ 130.000 di spese per telefonia fissa;

€ 4.181.516 per accesso a banche dati on line sono relativi quasi esclusivamente ai canoni di abbonamento per contratti stipulati dal sistema
bibliotecario di ateneo;

€ 170.206 di costi per la telefonia mobile, di cui € 47.406 a carico di finanziamenti di soggetti terzi;

€ 6.351.572 per spese di pulizia;

€ 7.000.000 di spese di riscaldamento relative ai grandi impianti;

€ 7.250.000 per manutenzione ordinaria immobili;

gli importi relativi alla manutenzione autoveicoli, carburanti e lubrificanti e noleggio mezzi di trasporto (limitatamente agli autoveicoli adibiti al
trasposto di persone) sono stati determinati tenendo conto dei limiti di spesa previsti dall’art. 15 c. 2 della legge 89/2014 e vengono coperti con
risorse non aventi vincolo di destinazione, la parte restante € invece coperta con finanziamenti di soggetti terzi;

€ 7.384.007 per attivita di portierato presso le varie sedi universitarie;

€ 2.832.672 per servizi informatici, di cui € 2.309.462 a carico del budget dell’area per l'innovazione e gestione dei sistemi informativi ed
Informatici;

€ 3.441.990 per acquisto altri materiali. Rientrano in tale voce, fra gli altri, i costi relativi all’acquisto di cancelleria e materiale informatico;

€ 1.812.772 per noleggio attrezzature;
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€ 400.000 per locazioni passive. In dettaglio:
Immobile e ubicazione Locatore Previsione di spesa

Alfani 54-56 “La Spina” Istituto degli Innocenti 308.334
Borgo degli Albizi 12/14 Patrizi Sofia 65.871
Borgo degli Albizi 12 Frescobaldi Ferdinando 25.150
Villa La quiete — canone concessionario Regione Toscana 645

TOTALE 400.000

€ 170.000 di spese legali, di cui € 100.000 per oneri da contenzioso e sentenze sfavorevoli (esclusa obbligazione principale) ed € 70.000 per spese
per liti (patrocinio legale);

€ 274.742 per spese postali;

€ 308.470 per missioni e rimborsi spese;

€ 10.789.886 per contributi a organizzazioni, di cui € 9.641.479 a carico dell’ateneo. Rientrano in tale ultima voce, in particolare, i seguenti
contributi a carico del bilancio: € 535.479 quale contributo dell’ateneo per la prosecuzione del progetto per la mobilita sostenibile nell’ambito della
carta studente della Toscana; € 620.000 a favore del Lens sulla base di quanto stabilito dal protocollo attuativo della convenzione quadro stipulata
tra Unifi e Lens; € 260.000 a favore della Fondazione in partecipazione PIN; € 285.000 a favore del CUS; € 5.250.000 a titolo di contributo
onnicomprensivo annuale, da versare all’Azienda Ospedaliera Universitaria (AOU) Careggi per la gestione dei contratti necessari all’'ordinario
funzionamento di beni immobili costituenti il patrimonio comune, sulla base del perfezionamento di un accordo tra i due enti ad integrazione e
parziale modifica dei protocolli d’intesa vigenti tra le parti. Si sottolinea, in proposito, che lo schema di addendum al protocollo di intesa fra Unifi e

AOU Careggi, approvato per un biennio dal Consiglio di Amministrazione il 30 novembre 2020, prevedeva un contributo onnicomprensivo a carico
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di Unifi, determinato forfettariamente e soggetto a una rivedibilita annuale entro il 30 ottobre di ciascun anno. L'importo e stato pertanto stimato
in 5,3 milioni, sulla base degli adeguamenti avvenuti fino al 2024. Inoltre, la voce comprende € 2.305.000 relativi a versamenti a favore del bilancio
dello Stato dovuti in applicazione delle varie normative in materia di limitazioni di spesa (per il dettaglio, si veda il successivo par. 9)

€ 2.475.572 per rimborsi di tasse agli studenti in base a quanto previsto dal Manifesto degli studi, di cui € 275.572 relativi a rimborsi per
I'incentivazione delle iscrizioni a corsi di studio inerenti ad aree disciplinari di particolare interesse comunitario (art. 4 comma 2 D.M. 1047 /2017);
€ 800.800 per spese assicurative di cui € 120.000 per l'assicurazione di automezzi, € 405.800 per assicurazione edifici ed € 275.000 per
assicurazione per responsabilita civile ente;

€ 722.716, relativi ai compensi e ai gettoni connessi alle cariche istituzionali, cosi articolati: € 337.824 per indennita di carica, € 121.716 per gettoni
di presenza negli organi collegiali (Consiglio di Amministrazione e Senato Accademico), € 243.176 per compensi connessi alla partecipazione ad
organi istituzionali e € 20.000 per missioni e rimborsi spese. Tali valori erano originariamente determinati sulla base delle deliberazioni del
Consiglio di Amministrazione del 14 dicembre 2012 e del 27 novembre 2015, adottate in coerenza con la normativa allora vigente. La presente
previsione recepisce 1'aggiornamento delle indennita dei Direttori di Dipartimento, con effetto dal 1° gennaio 2025, deliberato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 28 ottobre 2024. Sono altresi ricomprese le stime relative al previsto adeguamento dei compensi e dei gettoni
spettanti agli altri organi istituzionali, alla luce dell’evoluzione del quadro regolatorio e della necessita di riallineamento ai parametri fissati dal
DPCM 23 agosto 2022, n. 143, che disciplina i compensi, i gettoni di presenza e gli altri emolumenti spettanti ai componenti degli organi di
amministrazione e controllo degli enti pubblici, in attuazione dell’art. 1, comma 596, della legge 27 dicembre 2019, n. 160. Gli adeguamenti previsti
risultano giustificati dal fatto che i compensi attualmente in vigore per I’Ateneo si collocano al di sotto della soglia base determinata in applicazione
dei criteri del citato DPCM; pertanto, nel corso del 2026 sara valutata 'adozione di un aggiornamento complessivo della disciplina interna, al fine
di garantire la conformita alle disposizioni normative e I'allineamento ai parametri economici di riferimento;

€ 450.000 per oneri per commissioni;

€ 254.302 costi generali per brevetti.
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AMMORTAMENTI
IX. AMMORTAMENTI E SVALUTAZIONI PREVISIONE 2025 | PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali 300.000 305.548 5.548
2) Ammortamenti immobilizzazioni materiali 10.190.000 19.558.330 9.368.330
3) Svalutazioni immobilizzazioni - - -
4) Svalutazioni dei crediti compresi nell’attivo circolante e nelle disponibilita liquide - - -
TOTALE 10.490.000 19.863.878 9.373.878
AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI PREVISIONE 2025 | PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
Ammortamento Immobili strumentali destinati ad attivita istituzionali 8.390.000 8.375.292 -14.708
Ammortamento Immobili strumentali destinati ad attivita non istituzionali 300.000 300.000 0
Ammortamento altri immobili 34.000 34.829 829
Ammortamento costi da capitalizzare per interv straordinari immobili strum attivita istituzionali 0 14.191 0
Ammortamento impianti e attrezzature 150.000 605.484 455.484
Ammortamento attrezzature scientifiche 300.000 7.645.979 7.345.979
Ammortamento mobili e arredi 430.000 569.991 139.991
Ammortamento automezzi 2.000 107.693 105.693
Ammortamento macchine e attrezzature informatiche da ufficio 569.000 1.821.600 1.252.600
Ammortamento altri beni 15.000 83.271 68.271
TOTALE 10.190.000 19.558.330 9.354.139
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Al fine di assicurare la piena comparabilita tra bilancio preventivo e bilancio consuntivo, nel budget economico sono stati inclusi gli importi relativi agli

ammortamenti delle immobilizzazioni acquisite sia con oneri diretti a carico del bilancio sia mediante finanziamenti finalizzati, per un ammontare

complessivo pari a € 19.863.878.

La quota di ammortamenti a carico del bilancio ammonta complessivamente a € 10.471.829, di cui circa € 8 milioni riferiti a immobili. Di tale importo,

€3.680.298 sono stati sterilizzati mediante 'iscrizione di un’apposita voce di ricavo, corrispondente alla quota annuale dei “contributi per investimenti”

iscritta nel passivo dello stato patrimoniale a sterilizzazione della quota di ammortamento relativa ad immobili realizzati e /o ristrutturati in tutto o in parte

con finanziamenti specifici erogati da soggetti terzi.

Si evidenzia che il previsto incremento dei costi per ammortamenti € dovuto principalmente agli impegni di investimento previsti nel budget, con particolare

riferimento al piano edilizio d’Ateneo.

Resta confermato che gli ammortamenti delle immobilizzazioni acquisite tramite finanziamenti finalizzati, pari a € 9.392.049, non rilevano ai fini della

determinazione del risultato economico dell’esercizio, in quanto soggetti al meccanismo del cost to cost.

ACCANTONAMENTI RISCHI ED ONERI

X. ACCANTONAMENTI RISCHI E ONERI PREVISIONE 2025 PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
Accantonamenti rischi su crediti 500.000 - 500.000
Accantonamenti maggiori oneri per conferme, ricongiunzioni e scatti personale docente e - 2.668.900 2.668.900
ricercatore
Accantonamenti rinnovi contrattuali personale tecnico amministrativo - 1.661.500 1.661.500
Accantonamenti rinnovi contrattuali dirigenti - 69.200 69.200
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Accantonamenti oneri futuri - 1.251.000 1.251.000
Accantonamento per trattamento di fine rapporto collaboratori ed esperti linguistici 50.000 50.000 -
Accantonamento per trattamento di fine rapporto personale a tempo determinato 76.000 76.000 -
TOTALE 626.000 5.776.600 5.150.600

Si evidenzia che il dato non risulta confrontabile con il corrispondente valore del bilancio preventivo 2025, in quanto la riclassificazione effettuata per il

2026 ha previsto I'estrapolazione degli accantonamenti dal costo del personale, dove in precedenza erano integralmente imputati in sede previsionale. Tale

scelta metodologica, come gia rappresentato, consente di allineare la struttura del conto economico previsionale ai criteri del consuntivo e di garantire una

rappresentazione piu aderente ai principi dell’armonizzazione contabile. Si veda, in proposito, il commento alla tabella dei costi del personale.

ONERI DIVERSI DI GESTIONE

XI. ONERI DIVERSI DI GESTIONE PREVISIONE 2025 PREVISIONE 2026 DIFFERENZA
IMPOSTE INDIRETTE 2.569.969 2.664.963 94.994
Imposte sul patrimonio 8.708 8.927 219
Imposte sul registro 8.743 8.900 157
Tassa di rimozione rifiuti solidi urbani 1.948.000 2.000.000 52.000
Valori bollati 280.471 320.255 39.784
Altri tributi 324.047 326.881 2.834
COSTI DA TRASFERIMENTI 24.063.402 5.000.803 -19.062.599
Costi per borse di dottorato di ricerca su finanziamenti di ricerca/CT/altro 800.000 - - 800.000
Costi per assegnisti finanziati dall'esterno 3.500.000 - - 3.500.000
Costi per assegnisti finanziati su fondi di ricerca/CT/altro 14.000.000 - - 14.000.000
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Costi per prestazioni rese da altre unita amministrative 494.000 502.000 8.000
Costi diversi 1.327.304 10.200 -1.317.104
Costi per supplenze e contratti personale docente 745.388 831.908 86.520
Costi per stipendi e compensi accessori 110.000 110.000 -
Costi per personale T/A a tempo determinato 1.537.304 1.402.162 -135.142
Costi per ricercatori a tempo determinato 1.549.406 2.144.533 595.127
TOTALE 26.633.371 7.665.766 - 18.967.605

La voce comprende inoltre 5 milioni relativi a trasferimenti previsti dalle varie strutture dell’ateneo per finanziare, con oneri a carico di contributi esterni,
contratti di docenza, personale tecnico-amministrativo a tempo determinato, ricercatori a tempo determinato e costi per prestazioni rese da altre unita

amministrative dell’Ateneo, su finanziamenti di ricerca disposti dalle singole strutture.

PROVENTI E ONERI FINANZIARI

Interessi ed altri Oneri Finanziari

PREVISIONE 2025

PREVISIONE 2026

DIFFERENZA

INTERESSI ATTIVI

Interessi attivi su c/c bancario e postale 11.000 11.000 -
INTERESSI PASSIVI

Interessi passivi ad altri soggetti per finanziamenti a medio-lungo 1.000.000 1.000.000 -
TOTALE - 989.000 - 989.000 -

Questa classe di componenti economiche include i proventi derivanti dalla gestione degli investimenti finanziari, sia temporanei che duraturi (ad es.

dividendi da partecipazioni, interessi attivi su depositi), nonché gli oneri finanziari (interessi passivi bancari, spese e commissioni bancarie) e le differenze
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di cambio contabilizzate. La sezione presenta nel 2026 un differenziale negativo di 989.000 euro.

IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO CORRENTI

- €560.000 relativi a IRES 2026; I'importo € dovuto principalmente a causa dei redditi di natura fondiaria sul patrimonio immobiliare.
- €14.832.476 relativi ad IRAP 2026; tale imposta, secondo quanto previsto dal Manuale tecnico operativo redatto dalla Commissione per la contabilita

economico-patrimoniale delle universita, e scorporata dal costo del personale e indicata separatamente.

RISULTATO ECONOMICO PRESUNTO

Il risultato economico presunto & dato dalla somma algebrica tra il differenziale correlato alla gestione caratteristica di ateneo (euro 16.381.476, dati
dalla differenza tra proventi per € 535.375.658 e costi per € 518.994.182), la gestione finanziaria (di segno negativo e pari a euro 989.000) e le previste
imposte sul reddito e quelle regionali sulle attivita produttive (pari a euro 15.392.476). 1l bilancio risulta a pareggio.

Sotto il profilo finanziario I'ateneo risulta in equilibrio, vista anche la rilevanza dell’ammontare dei costi non monetari (es. ammortamenti non sterilizzati)
a fronte di ricavi non monetari di pitt modesta entita.
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6. Budget degli investimenti

Il budget degli investimenti evidenzia gli investimenti programmati, suddivisi in base alla natura degli stessi, per il periodo considerato, insieme alle relative
fonti di copertura ed e formulato in termini sia annuali che pluriennali. Sono considerate investimenti le operazioni volte a modificare la consistenza
qualitativa e quantitativa delle immobilizzazioni materiali, immateriali e finanziarie. La proiezione del budget degli investimenti relativa al 2026 autorizza

il pagamento delle spese aventi tale destinazione e assicura la loro copertura con la previsione di fonti di finanziamento di corrispondente importo.

Per la predisposizione del budget degli investimenti e stato utilizzato lo schema allegato al decreto interministeriale 15 gennaio 2025, n. 34 (allegato 3),
piu volte richiamato. Inoltre, per un maggiore dettaglio, analogamente a quanto fatto per il budget economico, anche il budget degli investimenti viene

presentato con l'articolazione per unita analitiche.

In linea generale, gli investimenti possono essere coperti o da contributi in conto capitale o dal ricorso all'indebitamento o da risorse proprie, quali la

disponibilita di cassa, il cash flow generato dalla gestione corrente e i proventi derivanti da eventuali dismissioni immobiliari.

In particolare, il totale degli investimenti previsti per il 2026 ammonta a circa 66 milioni di euro e, di questi, circa 54,7 milioni, pari al 82% del totale, e

relativo a interventi edilizi inclusi nel piano edilizio 2026. Tale piano e finanziato in parte con risorse proprie e in parte attraverso risorse esterne.

Per quanto riguarda le risorse proprie, si ricorda che il Consiglio di Amministrazione, in sede di approvazione dei bilanci d’esercizio, ha destinato una quota
parte degli utili alla realizzazione del piano edilizio attraverso la creazione di un fondo vincolato del patrimonio netto denominato fondo spese piano edilizio.

Con I'approvazione del bilancio d’esercizio 2024 le risorse destinate al suddetto fondo ammontano complessivamente a € 166.520.827,02.

Le risorse esterne sono rappresentate dai seguenti finanziamenti:
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Fonte di finanziamento Importo Note
Regione Toscana — Rifunzionalizzazione La Specola 20.903,94 | integrazione fondi POR-FESR 2014-2020 incassata nel 2024
MUR - DM 455/23 2.120.363,92 | finanziamento erogato
MUR - DM 774/24 1.999.293,09 | 50% finanziamento € 1.027.608,00 erogato
Bando PNRR - Barriere fisiche e cognitive 340.879,18 | finanziamento per interventi in musei, biblioteche e archivi
Progetti di eccellenza DSG 2023/2027 489.815,49 | finanziamento MUR per interventi specifici
MUR - DM 1274/21 16.385.288,32 | finanziamento per edilizia universitaria e grandi attrezzature

Gli investimenti previsti per interventi edilizi, ma fuori dal Piano Edilizio, ammontano a ulteriori 2.465.839,94 euro, portando il totale complessivo degli
investimenti edilizi a 57.228.209,69 euro.
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7. Dettaglio utilizzo riserve di patrimonio netto

UTILIZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO

Bilancio d'esercizio 2024

Bilancio d'esercizio 2025

Bilancio d'esercizio 2026

Bilancio d'esercizio 2027

Bilancio d'esercizio 2028

NETTO
UTILIZZO uTILIZZO uTILZzo UTILIZZO
Approvazione CdA SITUAZIONE P.N. UTILIZZO BUDGET UTILIZZO BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET
SITUAZIONE P.N. L PN ANNO 2025E
A) PATRIMONIO NETTO BILANCIO 2024: destinazione ANNO 2024 (post UTILIZZO PN 2025 VARIAZIONI ECONOMICO ANNO | INVESTIMENTI ANNO VALORE RESIDUO ECONOMICO |INVESTIMENTI VALORE RESIDUO ECONOMICO |INVESTIMENTI VALORE RESIDUO
D'ESERCIZIO 2024 2024 / copertura destinazione utile EVENTUALI 2026 VARIAZIONI 2026 VARIAZIONI ANNO 2027 | ANNO 2027 ANNO 2028 | ANNO 2028
perdita /copertura perdita) RELATIVE RELATIVE VARIAZIONI | VARIAZIONI VARIAZIONI | VARIAZIONI
RELATIVE RELATIVE RELATIVE RELATIVE
| FONDO DI DOTAZIONE DELL'ATENEO 685.519.124,71 0,00 685.519.124,71 685.519.124,71 685.519.124,71 685.519.124,71 685.519.124,71
11 PATRIMONIO VINCOLATO 0 0| 0f
1) Fondi vincolati d i daterzi ) 0) 0] 0] 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0) 0 0 0]
2) Fondi vincolati per decisione degli org
ani istituzionali 180.209.135,08| 14.250.000,00 194.459.135,08 -19.517.025,38 174.942.109,70| -1.981.371,00) -35.901.665,75 137.059.072,95| -9.424.490,00| -27.925.524,30) 99.709.058,65| -11.667.423,00| -32.101.208,12 55.940.427,53)
Fondo spese future per edilizia
13.878.829,06| 0,00 13.878.829,06| 13.878.829,06 -1.081.371,00) 12.797.458,06| -5.274.490,00 7.522.968,06| -5.217.423,00 2.305.545,06]
Fondo estinzione anticipata mutui
0 0| 0 0 0 0 0 0 0| 0 0| 0| 0 0f
Fondo spese piano edilizio
152.270.827,02] 14.250.000,00 166.520.827,02| -19.517.025,38 147.003.801, 64| -35.901.665,75 111.102.135,89| -27.925.524,30 83.176.611,59, -32.101.208,12 51.075.403,47|
Fondo sviluppo didattica e ricerca 14.059.479,00 14.059.479,00 14.059.479,00 -900.000,00 13.159.479,00 -4.150.000,00] 0 9.009.479,00| -6.450.000,00] 0 2.559.479,00]
3) Riserve vincolate (per progetti specifi
ci, obblighi di legge, o altro) 0| 1.725.855,00| 1.725.855,00| 0) 1.725.855,00| 0| 0| 1.725.855,00 0| 0| 1.725.855,00| 0 0| 1.725.855,00]
TOTALE PATRIMONIO VINCOLATO 180.209.135,08| 15.975.855,00| 196.184.990,08| -19.517.025,38 176.667.964,70| -1.981.371,00 -35.901.665,75 138.784.927,95| -9.424.490,00| -27.925.524,30 101.434.913,65| -11.667.423,00( -32.101.208,12| 57.666.282,53|
111 PATRIMONIO NON VINCOLATO 0 0| 0f
1) esercizio 19.979.981,65) -19.979.981,65 0 0 0 0 0 0 0| 0 0| 0| 0 0f
2) Risultati relativi ad esercizi precedent
i 59.907.961,85 4.004.126,65 63.912.088,50 0) 63.912.088,50 0| 63.912.088,50 0 63.912.088,50 0 63.912.088,50)
di cui Coep 0 4.004.126,65; 0 0 - 0 0 0| 0| 0| 0f
di cui COFI 0 0 0 - 0 0 0| 0| 0| 0f
3) Riserve statutarie 0| 0| 0| 0| - 0| 0| 0| 0| 0| [
TOTALE PATRIMONIO NON VINCOLATO 79.887.943,50 -15.975.855,00 63.912.088,50 0) 63.912.088,50 0| 63.912.088,50 0 63.912.088,50 0 63.912.088,50)
TOTALE A) PATRIMONIO NETTO 945.616.203,29 0 945.616.203,29 -19.517.025,38 926.099.177,91 -1.981.371,00) -35.901.665,75 888.216.141,16( -9.424.490,00| -27.925.524,30 850.866.126,86/ -11.667.423,00| -32.101.208,12|  807.097.495,74|
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8. Misure di contenimento della spesa applicabili alle universita

Nella presente sezione sono riepilogate le disposizioni limitative della spesa e documentata I'ottemperanza alle prescrizioni normative in materia di vincoli
finanziari specificatamente codificate per le Universita.

ART. 1, COMMA 590 - DISAPPLICAZIONE LIMITI PRECEDENTEMENTE IN VIGORE

Ai sensi dell’art. 1, c. 590, della legge 27 dicembre 2019, n. 160 (legge di bilancio 2020), a decorrere dall’anno 2020, agli enti e agli organismi di cui all'art.1,
comma 2, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, cessano di applicarsi le norme in materia di contenimento della spesa di cui all’allegato A annesso alla legge
di bilancio 2020 (relazioni pubbliche, pubblicita e rappresentanza, sponsorizzazioni, manutenzione ordinaria e straordinaria di immobili), fatta eccezione
per quelle che recano vincoli in materia di spese di personale.

Restano invece fermi i vincoli (e 'obbligo di versamento al bilancio dello Stato dei conseguenti risparmi) relativi alle spese di personale con contratti a
tempo determinato e autonomo, per l'acquisto, il noleggio, I'esercizio e la manutenzione di autovetture, nonché quelli per le spese destinate alla
contrattazione integrativa.

Per I'esercizio finanziario 2024, pertanto, continuano a trovare applicazione le norme previste:

- dall’art. 9, comma 28 del DL 31 maggio 2010, n. 78, convertito con legge 30 luglio 2010, n. 122, in materia di personale con contratti a tempo
determinato e autonomo;

- dall'art. 5, comma 2 del DL 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135, per I'acquisto, il noleggio, I'esercizio

e la manutenzione di autovetture;

- dall’art. 67, comma 5, del DL 25 luglio 2008, n. 112, convertito in Legge 6 agosto 2008, n. 133, in relazione alle risorse destinate alla contrattazione
integrativa (riduzione del 10% dei fondi certificati per I'anno 2004). Per queste ultime si fa rinvio alla relazione predisposta in sede di certificazione
annuale, da parte del collegio dei revisori, del fondo per il trattamento accessorio del personale.

Inoltre, si applicano le nuove norme sul contenimento della spesa introdotte dalla citata legge di Bilancio 2020, di cui all’art. 1, cc. 591-599 (limiti spese
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beni e servizi correnti).

ART. 1, COMMI 591 e 592 - NUOVO LIMITE DI SPESA SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

L’art. 1, cc. 591 della legge 27 dicembre 2019, n. 160 introduce, a carico delle pubbliche amministrazioni (incluse le universita), il divieto, a decorrere
dall’anno 2020, di effettuare spese per 'acquisto di beni e servizi per un importo superiore al valore medio sostenuto per le medesime finalita nel triennio
2016-2018, come risultante dai relativi rendiconti/bilanci di esercizio.

Il successivo comma 592 precisa che le voci di spesa da ricomprendere nel calcolo del limite sono, per gli enti che adottano la contabilita civilistica, quelle
corrispondenti alle voci B6 (materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci), B7 (per servizi: erogazione di servizi istituzionali, acquisizione di servizi,
consulenze, collaborazioni, altre prestazioni di lavoro, compensi agli organi di amministrazione e controllo) e B8 (per godimento di beni di terzi) del conto
economico del bilancio di esercizio redatto secondo lo schema di cui all’allegato 1 al decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 27 marzo 2013.

Il MEF, con circolare n. 9 - Prot. n. 52841 del 21/4/2020, ha chiarito che il nuovo limite di spesa ¢ da intendersi quale limite complessivo per la
macrocategoria “spesa per I'acquisto di beni e servizi” rientrante nelle spese di funzionamento, all'interno della quale ogni Amministrazione potra stabilire
come ripartire le risorse fra le singole voci, in relazione alle proprie esigenze gestionali.

Come precisato dalla predetta nota del MEF, ricadono nell’ambito applicativo delle citate disposizioni le spese sostenute a carico di “risorse trasferite dal
bilancio dello Stato o acquisite tramite altre fonti di finanziamento al proprio bilancio senza vincolo di destinazione”. Restano invece escluse le spese “sostenute
nell’ambito della realizzazione di specifici progetti/attivita finanziati con fondi provenienti dall’'Unione europea o da altri soggetti pubblici o privati”.

Conriferimento alle voci del piano dei conti interessate dall’applicazione del limite, la circolare demanda al MUR la definizione delle modalita di applicazione
delle disposizioni nonché I'individuazione della correlazione delle voci fra i diversi schemi di bilancio.

Non avendo il MUR mai fornito disposizioni ufficiali, '’Ateneo ha proceduto a individuare le voci del proprio bilancio riconducibili a quelle dello schema ex
D.M. 27 marzo 2013, al fine di calcolare la spesa media sostenuta sulle predette voci nel triennio 2016-2018.

Pertanto, nel corso del 2020 é stato effettuato un conteggio dei limiti con le informazioni disponibili e adottando i seguenti criteri e metodi: é stata elaborata
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la tabella complessiva delle spese di beni e servizi, calcolando la media del triennio 2016/2018 per aree e strutture, al netto delle spese sostenute su fondi
esterni e delle spese su FFO finalizzato (Dipartimenti di Eccellenza, lauree scientifiche, fondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilita degli
studenti, fondo disabili, Rita Levi-Montalcini), ed & stato determinato il limite di spesa complessivo, a partire da quello sulle singole voci, suddivise per aree
e strutture. Nelle spese considerate sono state incluse, a titolo prudenziale, anche quelle relative ad adempimenti di legge (come, ad esempio, I'assistenza
medico-sanitaria, la radioprotezione, lo smaltimento rifiuti, la formazione obbligatoria, nonché altre spese direttamente legate alla mission istituzionale
dell’ente, come, ad esempio, i contratti di docenza), in assenza di diverse e specifiche indicazioni.
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E stato cosi calcolato il limite complessivo di spesa per I'Universita di Firenze, pari a € 51.676.383, secondo la seguente tabella di dettaglio:

Codice conto Descrizione conto 2016 2017 2018 LI!VIITE

media 16-18
C0.04.01.01.01.02.01.01 | Collaborazioni coordinate e continuative 81.031 102.067 26.560 69.886
C0.04.01.01.01.03.02 Docenti a contratto su finanziamenti interni 0 4.837 58.222 21.020
C0.04.01.01.01.05.01.01 | Altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 247.696 317.255 341.220 302.057
C0.04.01.01.01.07.01 Missioni e rimborsi spese per la didattica e la ricerca 1.519.721 1.853.301 2.123.838 1.832.287
C0.04.01.01.02.05.01.17 | Spese di formazione del personale tecnico amministrativo 143.383 166.867 131.944 147.398
C0.04.01.01.02.05.01.18 | Spese di formazione del personale tecnico amministrativo obbligatorie 117.244 210.216 190.099 172.520
C0.04.01.01.02.05.01.20 | Attivita di somministrazione 82.097 6.681 82.046 56.942
C0.04.01.02.01.01.06 Iniziative e attivita gestite dagli studenti 107.202 100.040 106.948 104.730
C0.04.01.02.01.01.07.01 | Tutor per il sostegno studenti 794.834 997.243 777.127 856.401
C0.04.01.02.01.03.01 Pubblicazioni scientifiche edite dall'ateneo 85.016 128.690 26.391 80.032
C0.04.01.02.01.03.02 Pubblicazione riviste edite dall'ateneo 5.441 15.594 0 7.012
C0.04.01.02.01.05.01 Materiale di consumo per laboratorio 672.405 809.962 1.011.627 831.332
C0.04.01.02.01.07.01 Acquisto Materiale librario monografico 379.845 423.174 428.493 410.504
C0.04.01.02.01.07.02 Acquisto Giornali, riviste ed altro materiale di aggiornamento 7.096 8.380 4.566 6.680
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C0.04.01.02.01.07.03 Abbonamenti a riviste 749.396 685.317 717.258 717.324
C0.04.01.02.01.07.04 Acquisto libri e riviste su supporto informatico 13.195 4.553 8.671 8.806
C0.04.01.02.01.08.01.01 | Collaborazioni tecnico gestionali uffici tecnici 66.090 0 0 22.030
C0.04.01.02.01.08.02.01 | Altre collaborazioni tecnico gestionali 28.144 34.495 214.108 92.249
C0.04.01.02.01.08.03 Acquisto di servizi per I'organizzazione di manifestazioni e convegni 228.931 377.878 263.707 290.172
C0.04.01.02.01.08.04 Spese per pubblicazioni informative 346.752 340.630 502.720 396.701
C0.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti licenze) 1.841.407 1.522.853 2.688.472 2.017.577
C0.04.01.02.01.08.06.01 | Assistenza medico-sanitaria e visite fiscali 74.305 37.255 16.761 42.773
C0.04.01.02.01.08.06.02 | Radioprotezione 25.468 1.515 0 8.994
C0.04.01.02.01.08.07 Vigilanza 556.862 557.288 647.635 587.261
C0.04.01.02.01.08.08 Facchinaggi e traslochi 146.753 148.023 188.622 161.133
C0.04.01.02.01.08.09 Smaltimento rifiuti tossici 866.728 483.921 631.086 660.578
C0.04.01.02.01.08.10 Rilegature 84.404 77.354 68.079 76.612
C0.04.01.02.01.08.11 Assistenza informatica 141.077 65.325 446.538 217.647
C0.04.01.02.01.08.12 Pubblicita 3.830 2.562 1.755 2.716
C0.04.01.02.01.08.13 Spese di rappresentanza 2.559 2.151 1.116 1.942
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 865.701 1.059.984 1.765.283 1.230.323
C0.04.01.02.01.08.15.01 | Utenze e canoni: Energia elettrica 7.590.262 7.156.800 7.235.761 7.327.608
C0.04.01.02.01.08.15.02 | Utenze e canoni: Acqua 644.651 842.178 834.052 773.627
C0.04.01.02.01.08.15.03 | Utenze e canoni: Gas 328.112 253.515 279.125 286.917
C0.04.01.02.01.08.15.04 | Utenze e canoni: Telefonia fissa 141.025 142.405 127.540 136.990
C0.04.01.02.01.08.15.05 | Utenze e canoni: Accesso a banche dati on-line 3.501.218 3.558.379 3.789.207 3.616.268
C0.04.01.02.01.08.15.06 | Utenze e canoni: Canoni telematici e Reti di trasmissione 94.041 92.487 92.699 93.076
C0.04.01.02.01.08.15.07 | Utenze e canoni: Telefonia mobile 203.005 184.549 220.999 202.851
C0.04.01.02.01.08.15.08 | Altre utenze e canoni 160.394 150.676 235.332 182.134
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C0.04.01.02.01.08.16 Pulizie 5.822.516 5.867.630 6.231.071 5.973.739
C0.04.01.02.01.08.17 Riscaldamento 4.742.708 5.713.365 5.894.042 5.450.038
C0.04.01.02.01.08.18.01 | Manutenzione Autoveicoli, motoveicoli ed altri mezzi di trasporto 8.333 4.595 1.829 4.919
C0.04.01.02.01.08.18.02 | Manutenzione Beni di valore, antiquariato e materiale museologico 34.470 79.891 122.874 79.078
C0.04.01.02.01.08.18.03 | Manutenzione hardware e software e attrezzature informatiche ICT 201.953 222.666 223,971 216.197
C0.04.01.02.01.08.18.04 | Manutenzione ordinaria beni immobili 3.173.251 5.395.568 6.910.501 5.159.773
C0.04.01.02.01.08.18.05 | Manutenzione Macchinari, apparecchi e attrezzature varie 505.423 415.506 517.128 479.352
C0.04.01.02.01.08.18.06 | Manutenzione Arredamenti, mobili 23.685 42.455 46.002 37.381
C0.04.01.02.01.08.19 Portierato 5.169.655 5.537.003 5.052.651 5.253.103
C0.04.01.02.01.08.20 Servizi informatici 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.09.01 Carburanti e lubrificanti 6.314 7.458 10.331 8.034
C0.04.01.02.01.09.02.01 | Attrezzi minuti e materiale edilizio 840 603 1.398 947
C0.04.01.02.01.09.02.02 | Prodotti per la pulizia 123.554 155.000 173.220 150.591
C0.04.01.02.01.09.02.03 | Vestiario 7.329 8.955 13.295 9.860
C0.04.01.02.01.09.02.04 | Materiale vario 234.974 208.736 352.266 265.325
C0.04.01.02.01.09.02.05 | Libretti e diplomi -2.835 13.871 18.300 9.779
C0.04.01.02.01.09.02.06 | Cancelleria e stampati 657.685 712.412 672.555 680.884
C0.04.01.02.01.09.02.07 | Materiale informatico 97.604 127.911 115.205 113.573
C0.04.01.02.01.09.02.08 | Animali e materiale per custodia e mantenimento 2.937 3.955 30.676 12.523
C0.04.01.02.01.11.01.01 | Noleggio Strumenti ed attrezzature 274.658 480.282 252.030 335.657
C0.04.01.02.01.11.01.02 | Noleggio Hardware e attrezzature informatiche ICT 45.260 9.379 294.121 116.253
C0.04.01.02.01.11.01.03 | Noleggio Licenze d'uso 73.581 241.061 217.089 177.244
C0.04.01.02.01.11.02 Noleggio Mezzi di trasporto 43.369 57.925 60.201 53.831
C0.04.01.02.01.11.03.01 | Locazioni Immobili 865.167 845.014 770.441 826.874
C0.04.01.02.01.11.03.02 | Spese condominiali 81.200 78.345 155.149 104.898
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C0.04.01.02.01.12.01.01 | Oneri da contenzioso e sentenze sfavorevoli 44.550 77.135 46.002 55.896
C0.04.01.02.01.12.01.02 | Spese per liti (patrocinio legale) 40.731 32.905 59.651 44.429
C0.04.01.02.01.12.02 Postali 90.751 158.646 132.650 127.349
C0.04.01.02.01.12.03 Altri costi amministrativi 1.563 665 65 764
C0.04.01.02.01.12.04.01 | Missioni e rimborsi spese altri 38.858 50.236 54.829 47.974
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 132.304 203.990 190.841 175.712
C0.04.01.02.01.12.08.01 | Assicurazione automezzi 109.275 94.766 98.239 100.760
C0.04.01.02.01.12.08.02 | Assicurazione edifici 516.936 520.494 523.161 520.197
C0.04.01.02.01.12.08.03 | Assicurazione responsabilita civile ente 117.845 47.292 47.623 70.920
C0.04.01.02.01.12.09 Commissioni Bancarie 56.126 51.936 78.845 62.303
C0.04.01.02.01.12.10 Spese contrattuali 913 1.722 122 919
C0.04.01.02.01.12.15 Costi generali per brevetti 52.858 73.998 79.631 68.829
C0.04.01.02.01.12.11.01 | Indennita di carica organi istituzionali 185.698 178.213 174.891 179.601
C0.04.01.02.01.12.11.02 | Gettoni di presenza negli organi istituzionali 55.555 60.591 56.335 57.494
C0.04.01.02.01.12.11.03 | Compensi agli organi istituzionali 292.869 219.919 221.016 244.601
C0.04.01.02.01.12.11.04 | Rimborsi spese e di missione agli organi istituzionali 18.601 19.810 21.161 19.857
C0.04.01.02.01.12.12.01 | Compensi per commissioni di concorso personale di ruolo 5.818 6.237 8.610 6.888
C0.04.01.02.01.12.12.02 | Compensi per commissioni di concorso personale a contratto 2.250 0 45 765
C0.04.01.02.01.12.12.04 | Compensi per commissioni esami di Stato e professioni sanitarie 232.996 215.731 255.968 234.898
C0.04.01.02.01.12.12.05 | Rimborsi di spese di trasferta ai componenti le commissioni di concorso 79.833 79.743 90.210 83.262

TOTALI| 47.217.282| 51.250.015| 56.561.848| 51.676.383

Nel corso del 2022, a causa della crisi generata dalla pandemia e dal conflitto russo-ucraino, si € assistito a un imprevisto e considerevole innalzamento dei
costi per beni e servizi, con riguardo, soprattutto, ai costi per I'energia elettrica, termica e di manutenzione ordinaria.
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A tal proposito, e intervenuta la circolare MEF n. 23 del 19 maggio 2022, che, in aggiornamento alla circolare n. 26 dell’l11 novembre 2021, contenente
indicazioni per il bilancio di previsione per I'esercizio 2022, ha disposto I’esclusione, per 'anno 2022, dal limite di spesa per I'acquisto di beni e servizi
individuato dall’art. 1, comma 591, della legge n. 160/2019, degli oneri sostenuti per i consumi energetici, quali, ad esempio, quelli per energia elettrica,
gas, carburanti, combustibili, ecc. Di conseguenza, sulla base delle indicazioni fornite, & stata ricalcolata la media del triennio di riferimento (escludendo le
voci evidenziate nella tabella su riportata) ed & stato rideterminato il limite di spesa per beni e servizi per il 2022, pari a € 38.603.786. Tale impianto e stato
confermato, di anno in anno, fino al 2025.

Alla data di redazione del presente Bilancio di previsione non si ha notizia di indicazioni ministeriali che confermino I'esclusione in parola anche peril 2026,
per cui e stato considerato il limite calcolato sulle spese di beni e servizi senza esclusioni, paria € 51.676.383.

ART. 1, COMMA 593 - SUPERAMENTO DEL LIMITE DI SPESA

Ai sensi del comma 593, nel rispetto del principio dell’equilibrio di bilancio e compatibilmente con le disponibilita di bilancio, “il superamento del limite [...]
e consentito in presenza di un corrispondente aumento dei ricavi o delle entrate accertare in ciascun esercizio rispetto al valore relativo ai ricavi conseguiti o
alle entrate accertate nell’esercizio 2018. L’aumento dei ricavi o delle entrate puo essere utilizzato per I'incremento delle spese per beni e servizi entro il termine
dell’esercizio successivo a quello di accertamento”. A tal proposito, la circolare n. 9/2020 ha precisato che per I'anno 2020 il superamento del limite e
consentito con riferimento ai valori dei ricavi del bilancio 2019, rapportati agli stessi valori conseguiti nel 2018. Con la stessa logica pertanto sono valutati
gli eventuali margini esistenti per gli esercizi futuri.

Il comma 593 prosegue aggiungendo che “non concorrono alla quantificazione delle entrate o dei ricavi [...] le risorse destinate alla spesa in conto capitale e
quelle finalizzate o vincolate da norme di legge, ovvero da disposizioni dei soggetti finanziatori, a spese diverse dall’acquisizione di beni e servizi”.

L’Ateneo ha pertanto provveduto a verificare, alla data di redazione del bilancio, I'esistenza di tali maggiori ricavi, che sono riepilogati nella seguente tabella:
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Analisi dei Ricavi per i Limiti di Spesa
Scenario al 27 novembre 2025

Voce di ricavo Base 2018 Scenario confronto
consuntivo 2025 2025-2018
FFO 226.439.834 273.800.000 47.360.166
Proventi per la didattica 54.530.084 65.200.000 10.669.916
Recuperi e rimborsi 1.527.475 1.500.000 -27.475
Fitti attivi 122.254 71.748 -50.506
Totale 57.952.101
. . . . Scenario
Dettaglio Proventi per la didattica Base 2018 .
consuntivo 2025
Tasse e contributi corsi di laurea ante D.M. 509/99 1.033.301 500.000
Tasse e contributi corsi di laurea e laurea specialistica 47.906.922 57.700.000
Tasse e contributi scuole di specializzazione 1.916.764 4.500.000
Tasse e contributi Tirocini Formativi Attivi 796.952 0
Tasse e contributi per esami di stato 401.198 200.000
Indennita di mora 1.441.435 0
Altro da studenti non costituente gettito 258.831 1.500.000
Contributi prove di selezione 774.681 800.000
54.530.084 65.200.000
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Dal confronto tra ricavi 2018 e 2025 emerge un differenziale positivo di euro 57.952.101, che rappresenta la quota di superamento del limite consentita.

Con I'approvazione del bilancio di esercizio 2025 si potra certificare, in via definitiva, I'incremento dei ricavi conseguiti nel 2025 rispetto a quelli del 2018.
I maggiori costi per acquisto di beni e servizi potranno quindi essere effettivamente sostenuti nel periodo 1° maggio 2026 - 31 dicembre 2026 (nell'ipotesi

di bilancio approvato entro il 30 aprile 2026).

Nella seguente tabella e data evidenza del rispetto dei limiti di cui alla legge 27 dicembre 2019, n. 160, per quanto attiene il budget previsionale 2026:

Codice conto Descrizione conto LI_MITE Previsione 2026
media 16-18

C0.04.01.01.01.02.01.01 Collaborazioni coordinate e continuative 69.886 0
C0.04.01.01.01.03.02 Docenti a contratto su finanziamenti interni 21.020 100.000
C0.04.01.01.01.05.01.01 Altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 302.057 600.051
C0.04.01.01.01.07.01 Missioni e rimborsi spese per la didattica e la ricerca 1.832.287 1.257.657
C0.04.01.01.02.05.01.17 Spese di formazione del personale tecnico amministrativo 147.398 225.000
C0.04.01.01.02.05.01.18 Spese di formazione del personale tecnico amministrativo obbligatorie 172.520 270.000
C0.04.01.01.02.05.01.20 Attivita di somministrazione 56.942 87.569
C0.04.01.02.01.01.06 Iniziative e attivita gestite dagli studenti 104.730 140.000
C0.04.01.02.01.01.07.01 Tutor per il sostegno studenti 856.401 600.000
C0.04.01.02.01.03.01 Pubblicazioni scientifiche edite dall'Ateneo 80.032 0
C0.04.01.02.01.03.02 Pubblicazione riviste edite dall'Ateneo 7.012 0
C0.04.01.02.01.05.01 Materiale di consumo per laboratorio 831.332 750.716
C0.04.01.02.01.07.01 Acquisto Materiale librario monografico 410.504 343.500
C0.04.01.02.01.07.02 Acquisto Giornali, riviste ed altro materiale di aggiornamento 6.680 5.500
C0.04.01.02.01.07.03 Abbonamenti a riviste 717.324 434.000
C0.04.01.02.01.07.04 Acquisto libri e riviste su supporto informatico 8.806 8.500
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C0.04.01.02.01.08.01.01 Collaborazioni tecnico gestionali uffici tecnici 22.030 0
C0.04.01.02.01.08.02.01 Altre collaborazioni tecnico gestionali 92.249 445.000
C0.04.01.02.01.08.03 Acquisto di servizi per I'organizzazione di manifestazioni e convegni 290.172 457.706
C0.04.01.02.01.08.04 Spese per pubblicazioni informative 396.701 369.426
C0.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti licenze) 2.017.577 1.936.757
C0.04.01.02.01.08.06.01 Assistenza medico-sanitaria e visite fiscali 42.773 700.000
C0.04.01.02.01.08.06.02 Radioprotezione 8.994 0
C0.04.01.02.01.08.07 Vigilanza 587.261 616.000
C0.04.01.02.01.08.08 Facchinaggi e traslochi 161.133 131.500
C0.04.01.02.01.08.09 Smaltimento rifiuti tossici 660.578 650.000
C0.04.01.02.01.08.10 Rilegature 76.612 58.250
C0.04.01.02.01.08.11 Assistenza informatica 217.647 1.225.366
C0.04.01.02.01.08.12 Pubblicita 2.716 96.000
C0.04.01.02.01.08.13 Spese di rappresentanza 1.942 500
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 1.230.323 4.194.000
C0.04.01.02.01.08.15.01 Utenze e canoni: Energia elettrica 7.327.608 9.400.000
C0.04.01.02.01.08.15.02 Utenze e canoni: Acqua 773.627 650.000
C0.04.01.02.01.08.15.03 Utenze e canoni: Gas 286.917 210.000
C0.04.01.02.01.08.15.04 Utenze e canoni: Telefonia fissa 136.990 130.000
C0.04.01.02.01.08.15.05 Utenze e canoni: Accesso a banche dati on-line 3.616.268 3.913.845
C0.04.01.02.01.08.15.06 Utenze e canoni: Canoni telematici e Reti di trasmissione 93.076 104.788
C0.04.01.02.01.08.15.07 Utenze e canoni: Telefonia mobile 202.851 129.800
C0.04.01.02.01.08.15.08 Altre utenze e canoni 182.134 1.044.300
C0.04.01.02.01.08.16 Pulizie 5.973.739 6.350.000
C0.04.01.02.01.08.17 Riscaldamento 5.450.038 7.000.000
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C0.04.01.02.01.08.18.01 Manutenzione Autoveicoli, motoveicoli ed altri mezzi di trasporto 4919 6.000
C0.04.01.02.01.08.18.02 Manutenzione Beni di valore, antiquariato e materiale museologico 79.078 113.250
C0.04.01.02.01.08.18.03 Manutenzione hardware e software e attrezzature informatiche ICT 216.197 129.900
C0.04.01.02.01.08.18.04 Manutenzione ordinaria beni immobili 5.159.773 7.250.000
C0.04.01.02.01.08.18.05 Manutenzione Macchinari, apparecchi e attrezzature varie 479.352 763.587
C0.04.01.02.01.08.18.06 Manutenzione Arredamenti, mobili 37.381 54.000
C0.04.01.02.01.08.19 Portierato 5.253.103 7.300.000
C0.04.01.02.01.08.20 Servizi informatici 0 2.309.462
C0.04.01.02.01.09.01 Carburanti e lubrificanti 8.034 45.000
C0.04.01.02.01.09.02.01 Attrezzi minuti e materiale edilizio 947 0
C0.04.01.02.01.09.02.02 Prodotti per la pulizia 150.591 16.935
C0.04.01.02.01.09.02.03 Vestiario 9.860 18.500
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 265.325 420.710
C0.04.01.02.01.09.02.05 Libretti e diplomi 9.779 0
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 680.884 419.715
C0.04.01.02.01.09.02.07 Materiale informatico 113.573 176.877
C0.04.01.02.01.09.02.08 Animali e materiale per custodia e mantenimento 12.523 11.000
C0.04.01.02.01.11.01.01 Noleggio Strumenti ed attrezzature 335.657 8.200
C0.04.01.02.01.11.01.02 Noleggio Hardware e attrezzature informatiche ICT 116.253 243.750
C0.04.01.02.01.11.01.03 Noleggio Licenze d'uso 177.244 47.615
C0.04.01.02.01.11.02 Noleggio Mezzi di trasporto 53.831 142.000
C0.04.01.02.01.11.03.01 Locazioni Immobili 826.874 400.000
C0.04.01.02.01.11.03.02 Spese condominiali 104.898 590.000
C0.04.01.02.01.12.01.01 Oneri da contenzioso e sentenze sfavorevoli (esclusa obbligazione principale) 55.896 100.000
C0.04.01.02.01.12.01.02 Spese per liti (patrocinio legale) 44.429 70.000
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C0.04.01.02.01.12.02 Postali 127.349 125.970
C0.04.01.02.01.12.03 Altri costi amministrativi 764 0
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 47.974 234.447
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 175.712 267.830
C0.04.01.02.01.12.08.01 Assicurazione automezzi 100.760 120.000
C0.04.01.02.01.12.08.02 Assicurazione edifici 520.197 405.800
C0.04.01.02.01.12.08.03 Assicurazione responsabilita civile ente 70.920 275.000
C0.04.01.02.01.12.09 Commissioni Bancarie 62.303 11.496
C0.04.01.02.01.12.10 Spese contrattuali 919 0
C0.04.01.02.01.12.15 Costi generali per brevetti 68.829 200.700
C0.04.01.02.01.12.11.01 Indennita di carica organi istituzionali 179.601 337.824
C0.04.01.02.01.12.11.02 Gettoni di presenza negli organi istituzionali 57.494 121.716
C0.04.01.02.01.12.11.03 Compensi agli organi istituzionali 244.601 243.176
C0.04.01.02.01.12.11.04 Rimborsi spese e di missione agli organi istituzionali 19.857 20.000
C0.04.01.02.01.12.12.01 Compensi per commissioni di concorso personale di ruolo 6.888 50.000
C0.04.01.02.01.12.12.02 Compensi per commissioni di concorso personale a contratto 765 50.000
C0.04.01.02.01.12.12.04 Compensi per commissioni esami di Stato e professioni sanitarie 234.898 300.000
C0.04.01.02.01.12.12.05 Rimborsi di spese di trasferta ai componenti le commissioni di concorso 83.262 50.000

TOTALI 51.676.383 68.086.191
MEDIA COMPLESSIVA SPESE PER BENI E SERVIZI 2016/2018 51.676.383
Superamento del limite 16.409.807
Magagiori ricavi 2025 su 2018 a copertura della quota eccedente il limite 57.952.101

Per quanto sopra esposto, il superamento del limite per I'importo di € 16.409.807 & ampiamente coperto dai maggiori ricavi previsti nell’esercizio 2025,

rispetto all’esercizio 2018, pari a euro 57.952.101.
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PERSONALE A TEMPO DETERMINATO O CON CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

L’art. 9, comma 28 del DL 31 maggio 2010, n. 78 convertito con Legge 30 luglio 2010, n. 122 stabilisce che «a decorrere dall’anno 2011, (...) le Universita (...)
possono avvalersi di personale a tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e continuativa, nel limite del 50 per
cento della spesa sostenuta per le stesse finalita nell’anno 2009. Per le medesime amministrazioni la spesa per il personale relativa a contratti di formazione
lavoro, ad altri rapporti formativi, alla somministrazione di lavoro, nonché al lavoro accessorio di cui all’art. 70, comma 1, lettera d) del decreto legislativo 10
settembre 2003, n. 276 (...) non pud essere superiore al 50 per cento di quella sostenuta per le rispettive finalita nell'anno 2009». Rimane vigente la disposizione
contenuta nell’art. 1, comma 188 della Legge 23 dicembre 2005, n. 266 che consente alle Universita la possibilita di «prescindere dalla limitazione di spesa
per la stipula di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato ovvero di contratti di collaborazione coordinata e continuativa finalizzati all’attuazione
di progetti di ricerca e di innovazione tecnologica ovvero di progetti finalizzati al miglioramento dei servizi anche didattici per gli studenti, i cui oneri non
risultino a carico del Fondo per il Finanziamento Ordinario». L'ultimo periodo del comma dispone che il mancato rispetto dei limiti costituisce illecito

disciplinare e determina responsabilita erariale.

Con riferimento alla verifica del rispetto del limite di spesa per I'assunzione di personale a tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di
collaborazione coordinata e continuativa, la spesa sostenuta nel 2009 ammonta a euro 1.011.972,08 (rif. consuntivo 2009), calcolata al netto di quella
relativa all'incarico del Direttore Generale in quanto prevista obbligatoriamente per legge. Pertanto, la spesa sostenibile per l'attivazione di contratti a
tempo determinato su FFO e pari a euro 505.986,04. A tale importo deve essere aggiunto I'onere stimato per n. 3 contratti di apprendistato, configurabili
quali rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato. Trattasi, nello specifico, di contratti di apprendistato professionalizzante o di alta formazione e
ricerca, caratterizzati da una durata di tre anni e dalla possibilita di prosecuzione automatica a tempo indeterminato, ove non intervenga recesso da parte
di una delle parti e previa valutazione positiva del servizio prestato, ai sensi dell’art. 3-ter, comma 1, del DL n. 44/2023. Tali contratti, pur gravando sul
budget dell’Ateneo, rientrano tra le fattispecie espressamente escluse dal limite di spesa di cui all’anno 2009, in virtu della deroga speciale prevista dalla

norma sopra citata per le pubbliche amministrazioni.
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Nella seguente tabella sono riportate le previsioni di spesa per personale a tempo determinato, comprensive di IRAP, formulate per 'anno 2026:

. Stanziamento
Conto Descrizione .
esercizio 2026

Stipendi ed altri assegni fissi al personale collaboratore ed esperto linguistico a
C0.04.01.01.01.04.02 . 17.775
tempo determinato

Stipendi ed altri assegni fissi al personale tecnico amministrativo a tempo
C0.04.01.01.02.01.03 . 457.147
determinato

C0.04.01.01.02.01.05 Stipendi ed altri assegni fissi al personale dirigente a tempo determinato 0
IRAP 31.064
TOTALE STANZIAMENTI 2026 PERSONALE a T.D. 505.986

Non sono qui considerati i costi dei contratti di natura subordinata a tempo determinato attivati su fondi esterni (non FFO) e i contratti di collaborazione

coordinata, tutti correlati a finanziamenti da progetti di ricerca o a fondi esterni.

Relativamente al calcolo del limite di spesa per il personale con contratti di formazione lavoro, ad altri rapporti formativi, alla somministrazione di lavoro,
nonché al lavoro accessorio di cui all’art. 70, comma 1, lettera d) del Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 276, si specifica che I'Universita di Firenze
si & avvalsa, nell’'anno 2009, della sola forma contrattuale rappresenta dalla somministrazione lavoro. Dalla verifica contabile effettuata e emerso che la
spesa impegnata nell’anno di riferimento risulta pari a € 182.742,40, per cui il relativo limite & pari a € 91.371,20. La previsione per I'anno 2026 per tale

voce di costo € pari a € 87.569, nel rispetto del limite calcolato.

SPESE PER L’ACQUISTO, IL NOLEGGIO, L’ESERCIZIO E LA MANUTENZIONE DI AUTOVETTURE

L’art. 5, comma 2 del DL 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135, ha stabilito che, a decorrere dall’anno 2013, le

amministrazioni pubbliche inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione non possono effettuare spese di ammontare superiore
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al 50 per cento della spesa sostenuta nell’'anno 2011 per 'acquisto, la manutenzione, il noleggio e I'esercizio di autovetture, nonché per I'acquisto di buoni
taxi, con possibilita di deroga per il solo anno 2013 esclusivamente per I'effetto di contratti pluriennali gia in essere. Successivamente, I'art. 1, comma 2, del
DL 31 agosto 2013, n. 101 convertito in legge 30 ottobre 2013, n. 135 ha prescritto che, a decorrere dall’'anno 2014 e fermo restando I'art. 5, comma 2 del
DL 6 luglio 2012, n. 95, le amministrazioni pubbliche che non adempiono alle comunicazioni previste dal censimento permanente delle autovetture di
servizio, non possono effettuare spese di ammontare superiore al 50 per cento del limite di spesa previsto per I'anno 2013 per I'acquisto, la manutenzione,
il noleggio e I'esercizio di autovetture, nonché per I'acquisto di buoni taxi. Da ultimo, occorre ricordare che I'art.15, comma 1 della Legge 23 giugno 2014,
n. 89, ha apportato talune modifiche all’art. 15, comma 2 della Legge 7 agosto 2012, n. 135; nello specifico & stato previsto che, a decorrere dal 1° maggio
2014, le amministrazioni pubbliche inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione non possono effettuare spese di ammontare
superiore al 30 per cento della spesa sostenuta nell'anno 2011 per I'acquisto, la manutenzione, il noleggio e 'esercizio di autovetture, nonché I'acquisto di
buoni taxi.

In considerazione delle diverse disposizioni interpretative succedutesi nel tempo, si riportano di seguito alcune specifiche relative alla determinazione della

spesa:

- il limite & cumulativo delle diverse tipologie di spesa, comprese quelle per bolli e assicurazione, che rientrano fra le spese di “esercizio” dei veicoli
(nota MEF prot. n. 34896 del 21 aprile 2010);

- nellimite devono essere considerate solo le spese per autovetture come individuate dall’art. 54, comma 1, lett. a) D.Lgs. 30 aprile 1992, n. 285 (ossia

veicoli destinati al trasporto di persone aventi al massimo nove posti, compresi quello del conducente);

- sono escluse le spese sostenute nell’ambito della realizzazione di specifici progetti, per la quota finanziata con fondi provenienti dall’'Unione europea
o da altri soggetti pubblici o privati (in analogia a quanto previsto nella Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 40 del 23 dicembre
2010).

Si evidenzia che, nel conteggio del limite riferito all'anno 2009, I'ateneo ha tenuto conto dei soli veicoli destinati al trasporto di persone, come individuati

dall’art. 54, comma 1, lett. a) D.Lgs. 30 aprile 1992, n. 285. Rispetto alla spesa impegnata (dipartimenti e amministrazione centrale) sulle voci “noleggio
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macchinari e autoveicoli” e “manutenzione, riparazioni, esercizio veicoli”, pari complessivamente a € 50.202,00, il relativo limite e stato fissato in
€40.162,00. Tale limite e stato rideterminato in € 38.227,00 (30% della spesa per l'acquisto, il noleggio, I'esercizio e la manutenzione di autovetture

complessivamente sostenuta nel 2011, pari a € 76.454,00), per effetto delle intervenute modifiche normative.

Nella seguente tabella e indicato I'unico automezzo di proprieta immatricolato come autovettura per il trasporto di persone, rispetto al quale resta vigente

il limite come sopra determinato:

AUTOVETTURE DI PROPRIETA
Marca/modello Targa Data immatric.
Fiat Panda EM 637 SN mag/2012

Nel corso dell’anno sara effettuato un monitoraggio delle spese relative alla suddetta autovettura, al fine di verificarne il contenimento nei limiti prescritti.

RIDUZIONE DEL TURN OVER PER L’ANNO 2025 (ARTICOLO 1, COMMI 822-830, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2024, N. 207, RECANTE “BILANCIO DI
PREVISIONE DELLO STATO PER L’ANNO FINANZIARIO 2025 E BILANCIO PLURIENNALE PER IL TRIENNIO 2025-2027")

L’articolo 1, comma 822, della legge 30 dicembre 2024, n. 207, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2025 e bilancio pluriennale
per il triennio 2025-2027”, prevede che “Al fine di completare l'attuazione della riforma della pubblica amministrazione prevista dal PNRR, le amministrazioni
pubbliche di cui ai commi da 823 a 834 procedono ad una revisione dei propri fabbisogni di personale, realizzando recuperi di efficienza dai processi di

digitalizzazione, semplificazione e riorganizzazione individuati dal PNRR e applicano conseguentemente quanto previsto dai commi da 823 a 834”.

In particolare, per le suddette amministrazioni e prevista, per 'annualita indicata nei singoli commi da 823 a 830, la riduzione del turnover o delle facolta
assunzionali determinata tenendo conto delle specificita di ciascun ordinamento. La circolare RGS n. 8 del 7 aprile 2025, fornisce indicazioni operative con

riferimento alle singole amministrazioni interessate, specificando le modalita di determinazione della riduzione del contingente assunzionale.
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In particolare, per quanto riguarda le Universita, la lettera b) del comma 825 modifica 'articolo 66, comma 13-bis, del decreto-legge n. 112 del 2008,
prevedendo che, per I'anno 2025, il sistema delle Universita statali possa procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato in misura non
superiore a un contingente corrispondente ad una spesa pari al 75 per cento di quella relativa al personale di ruolo cessato dal servizio nell’anno precedente.
Tale limite € ripristinato nella misura del 100 per cento della suddetta spesa a decorrere dall’anno 2026. Il secondo periodo della lettera b) del comma 825
prevede per i ricercatori universitari il differimento all’anno 2026 della riduzione del turnover: pertanto, solo per tale categoria di personale le facolta
assunzionali sono fissate nella misura del 100 per cento per 'anno 2025 e nella misura del 75 per cento per I'anno 2026 (in relazione alla spesa relativa al

personale ricercatore di ruolo cessato dal servizio nell’anno precedente).

Il comma 834 dispone che entro il 30 aprile di ciascun anno (dal 2025) le somme derivanti dall'applicazione dei commi da 823 a 830 sono versate, dalle
amministrazioni interessate, su apposito capitolo dell’entrata del bilancio dello Stato (Capitolo n. 3441, rubricato “Versamenti da parte delle amministrazioni
pubbliche delle somme derivanti dai risparmi di spesa conseguiti per effetto della riduzione del turn over in materia di assunzioni”) e restano acquisite
all'Erario, fatte salve le specificita illustrate con riferimento ai singoli commi sopra citati nella sezione relativa alle disposizioni speciali, anche per quanto

concerne i criteri da seguire per la corretta quantificazione delle predette somme.

VERSAMENTI AL BILANCIO DELLO STATO

L’art. 1, comma 594 della Legge 27 dicembre 2019, n. 160, precisa che «Al fine di assicurare il rispetto degli obiettivi di finanza pubblica, gli enti e gli organismi
di cui al comma 590 (di cui all'articolo 1, comma 2, della legge 31 dicembre 2009, n. 196) versano annualmente entro il 30 giugno di ciascun anno al capitolo
n. 3422 di Capo X di entrata del bilancio dello Stato "versamento da parte degli enti pubblici non territoriali delle somme derivanti da interventi di
razionalizzazione per la riduzione delle proprie spese” un importo pari a quanto dovuto nell'esercizio 2018 in applicazione delle norme di cui al citato allegato
A, incrementato del 10 per cento». Questo obbligo trova attuazione con le modalita operative definite nella precedente circolare della RGS del 21 aprile 2020

(Circolare n. 9/2020), che prescrive I'inserimento nella scheda di monitoraggio degli enti vigilati degli importi dovuti e la relativa imputazione ai rispettivi
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capitoli del Bilancio dello Stato. Con la Circolare RGS n. 16 del 9 aprile 2024, sono state aggiornate e confermate le misure di contenimento della spesa
pubblica applicabili agli enti pubblici non territoriali. In particolare, 1a sezione B della circolare recepisce le disposizioni relative al regime di contenimento
dei compensi, gettoni di presenza ed altri emolumenti spettanti agli organi di amministrazione e controllo, come definito dal DPCM 23 agosto 2022, n. 143,

e aggiorna la “Scheda di monitoraggio — Versamenti e modulo di controllo compensi”, predisposta per annualita 2024 e seguenti.
Modalita operative e obblighi di versamento annuali:

e Versamento, entro il 30 giugno, al capitolo n. 3422 - Capo X di entrata del bilancio dello Stato "versamento da parte degli enti pubblici non territoriali
delle somme derivanti da interventi di razionalizzazione per la riduzione delle proprie spese” di un importo pari a quanto dovuto nell’esercizio 2018
in applicazione delle norme di cui all’allegato A della Legge 27 dicembre 2019, n. 160, maggiorato del 10% (art. 1 comma 594), pari a euro
161.843,65;

e Versamento, entro il 30 giugno, al capitolo 3422 - Capo X di entrata del bilancio dello Stato delle somme di cui all’art. art. 6 comma 14 del Decreto
Legge 31 maggio 2010, n. 78 (convertito con Legge 30 luglio 2010 n. 122), relativamente alle spese per acquisto, manutenzione, noleggio e esercizio
di autovetture, nonché per acquisto di buoni taxi, pari a euro 10.040,49;

e Versamento, entro 31 ottobre, del 10% dei fondi destinati al finanziamento della contrattazione integrativa: euro 98.900,00 al Capitolo n. 3348 del
Capo X denominato “Somme versate dagli enti e dalle amministrazioni dotati di autonomia finanziaria provenienti dalle riduzioni di spesa di cui

all’articolo 67 del decreto legge n. 112/2008".

In tale quadro, deve tenersi conto della recente Circolare RGS n. 8 del 7 aprile 2025, emessa in attuazione delle disposizioni contenute nella Legge di bilancio
2025 - legge 30 dicembre 2024, n. 207, con riferimento ai risparmi derivanti dalla riduzione del turnover. La circolare chiarisce che per I'anno 2025 le
amministrazioni interessate sono tenute ad applicare la riduzione del turnover (o delle facolta assunzionali) in misura definita per legge (75% per le

Universita), generando un risparmio strutturale del 25%. Per il sistema universitario, il relativo versamento e stato quantificato dal MUR nella tabella 2 del

93



Bilancio Unico di ateneo di previsione per I'esercizio 2026
NOTA ILLUSTRATIVA

DM 719/2025 sui punti organico ed e pari, per I'Universita di Firenze, a € 1.814.165. A partire dal 2026, al predetto importo si sommera il versamento

derivante dalla riduzione del turnover prevista per i ricercatori, applicata alle cessazioni intervenute nel 2025.

Ai sensi del comma 834 della citata legge 30 dicembre 2024, n. 207, entro il 30 aprile di ciascun anno le somme derivanti dall'applicazione dei commi da
823 a 830 sono versate, dalle amministrazioni interessate, nell’apposito capitolo n. 3441 dell’entrata del bilancio dello Stato (“Versamenti da parte delle

amministrazioni pubbliche delle somme derivanti dai risparmi di spesa consequiti per effetto della riduzione del turn over in materia di assunzioni”).

Per il 2025, la somma dovuta é stata trattenuta direttamente sul FFO; non risulta definito tuttavia, allo stato attuale, se il medesimo meccanismo sara
confermato anche per le annualita successive o se il versamento dovra essere effettuato direttamente dagli Atenei, con la conseguente necessita di prevedere

nei rispettivi bilanci le risorse da riversare all’Erario.

Alla luce delle predette disposizioni, la previsione di bilancio tiene conto dell’obbligo di stimare e destinare correttamente gli eventuali risparmi derivanti
dal turnover. E stato pertanto previsto un incremento della voce “Versamenti al bilancio dello Stato”, pari sia alla quota gia determinata dal Ministero sui

risparmi di personale, sia alla stima della riduzione del turnover riferita ai soli ricercatori per le cessazioni 2025, quantificata in € 216.156.
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9. 11 Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2026-2028

La Legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha individuato, nell’ambito delle linee guida per la definizione degli interventi inerenti alla qualita e all’efficienza del
sistema universitario, «...I'adozione di un piano economico-finanziario triennale al fine di garantire la sostenibilita di tutte le attivita dell’ateneo». 11 Decreto
Legislativo 27 gennaio 2012, n. 18, recante le disposizioni attuative relative all'introduzione del sistema di contabilita economico-patrimoniale nelle
universita, ha previsto, nell'ambito del quadro informativo, la redazione di un bilancio unico di previsione triennale «... al fine di garantire la sostenibilita di
tutte le attivita nel medio periodo». Infine, il Decreto Legislativo 29 marzo 2012, n. 49, in materia di programmazione, monitoraggio e valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli Atenei, all’art. 3, precisa i contenuti del piano economico-finanziario triennale stabilendo che «Le universita, al
fine di garantire la sostenibilita di tutte le attivita nel medio periodo, predispongono, obbligatoriamente a decorrere dall’anno 2014, un bilancio unico d'ateneo
di previsione triennale, composto da budget economico e budget degli investimenti, in conformita alle disposizioni contenute nel decreto legislativo 27 gennaio
2012, n. 18. Al fine della predisposizione dei documenti di bilancio le universita tengono conto dei piani triennali per la programmazione e il reclutamento del

personale (...)».

Il bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2026-2028 rappresenta lo strumento di sintesi della programmazione economico-finanziaria pluriennale
dell’Ateneo e costituisce il principale riferimento per la verifica della sostenibilita nel medio periodo delle politiche di sviluppo e degli obiettivi strategici
individuati dagli organi di governo. Il bilancio triennale ha carattere programmatorio e non autorizzatorio. La sua costruzione si fonda sui principi della
competenza economica e della continuita gestionale, garantendo la piena coerenza con il bilancio di previsione annuale 2026 e con il Piano Strategico di
Ateneo. Esso consente di valutare gli effetti economico-patrimoniali e finanziari delle decisioni assunte in materia di personale, infrastrutture, ricerca,

didattica e terza missione, assicurando nel contempo I’equilibrio complessivo tra proventi e costi previsti.
Le proiezioni triennali sono state elaborate sulla base di:

e indicatori di andamento della spesa corrente e in conto capitale;
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e stime aggiornate relative al Fondo di Finanziamento Ordinario, ai contributi studenti e alle risorse esterne derivanti da progetti competitivi,
contratti e convenzioni;
e previsioni inerenti al rinnovo dei contratti di lavoro e all’evoluzione del costo del personale;

e politiche di investimento correlate alla realizzazione delle priorita strategiche di Ateneo e dei programmi infrastrutturali in corso.
Nel definire le proiezioni, sono stati considerati anche gli effetti delle misure di contenimento e razionalizzazione della spesa introdotte negli ultimi esercizi.

Il monitoraggio della sostenibilita pluriennale viene effettuato attraverso I'analisi degli indicatori di equilibrio economico-finanziario, patrimoniale e di
liquidita, con particolare attenzione al trend del risultato economico d’esercizio, alla dinamica del patrimonio netto e alla capacita di autofinanziamento
degli investimenti. Tali analisi costituiscono la base per I'’elaborazione del budget degli esercizi successivi e per I'eventuale riallineamento delle strategie

gestionali in funzione dell’evoluzione del contesto economico e normativo.

Il bilancio triennale & pertanto uno strumento non solo di programmazione contabile, ma anche di governo strategico, in quanto consente di coniugare la

pianificazione delle risorse con la valutazione prospettica della sostenibilita e della capacita di raggiungimento degli obiettivi istituzionali dell’Ateneo.
I bilancio unico di Ateneo di previsione triennale si compone dei seguenti documenti:
- il budget economico triennale, che riporta le previsioni dei costi e dei ricavi di competenza del periodo 2026-2028;

- budget triennale degli investimenti, che riporta le previsioni di investimento e le relative fonti di finanziamento riferite al medesimo arco

temporale.

[ proventi operativi iscritti nel budget economico triennale riflettono le stime formulate in sede di programmazione, come descritto nella parte
introduttiva della presente nota illustrativa, nonché le previsioni connesse all’attivita di ricerca svolta dalle strutture dipartimentali e agli interventi

programmati nell’ambito delle linee strategiche dell’Ateneo.
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PROVENTI
Proventi operativi
Proventi finanziari
Rettifiche di valore di attivita finanziarie
Proventi straordinari

Totale proventi

I costi operativi mostrano, nel complesso, un andamento crescente

NOTA ILLUSTRATIVA

PREVISIONI 2026 PREVISIONI 2027 PREVISIONI 2028
Con ylncqlo di Senza‘ V|ngo|o di TOTALE Con ylncglo di Senzg vmclzolo di TOTALE Con ylncqlo di Senza_ vmcj,olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione
176.848.989 358.526.669 535.375.658 176.013.818 364.969.788 540.983.605 172.307.689 368.712.721 541.020.409
0 11.000 11.000 0 11.000 11.000| 0 11.000 11.000
0 0 0 0 0 0| 0 0 0
0 0 0 0 0 0| 0 0 0
176.848.989 358.537.669 535.386.658 176.013.818 364.980.788 540.994.605 172.307.689 368.723.721 541.031.409

nel triennio, principalmente in ragione dell'incremento del costo del personale,

determinato sia dall’evoluzione delle dinamiche retributive e contrattuali, sia dagli effetti dei piani di reclutamento e di progressione di carriera gia avviati.

Tale crescita & parzialmente compensata dalle azioni di razionalizzazione e contenimento della spesa poste in essere dall’Amministrazione, finalizzate a

garantire il mantenimento dell’equilibrio economico-finanziario e la sostenibilita delle politiche di sviluppo dell’Ateneo.

COSTI
Costi operativi
Oneri finanziari
Rettifiche di valore di attivita finanziarie
Oneri straordinari
Imposte sul reddito dell'esercizio correnti, differite, anticipate

Conto progetti

Totale costi

PREVISIONI 2026 PREVISIONI 2027 PREVISIONI 2028
Con ylncqlo di Senza_ vmc_olo di TOTALE Con YInC(?lO di Senza_ vm(_:olo di TOTALE Con ylncqlo di Senza_ vmc_olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione

176.018.512 342.975.670 518.994.182 175.183.341 349.698.904 524.882.246 171.477.212 353.441.837 524.919.050
0 1.000.000 1.000.000, 0 982.000 982.000) 0 982.000 982.000
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
830.477 14.561.999 15.392.476 830.477 14.299.883 15.130.360 830.477 14.299.883 15.130.360
0 0 0 0 0 0 0 0 0
176.848.989 358.537.669 535.386.658 176.013.818 364.980.787 540.994.605 172.307.689 368.723.720 541.031.409

97



Bilancio Unico di ateneo di previsione per I'esercizio 2026
NOTA ILLUSTRATIVA

Come precedentemente illustrato, il budget triennale evidenzia un risultato economico presunto negativo, che, rettificato ipotizzando un utilizzo dell’avanzo
di amministrazione derivante dalla contabilita finanziaria, consente di raggiungere I’equilibrio di bilancio.
La previsione del budget degli investimenti per il triennio 2026-2028 ammonta complessivamente a euro 176.129.414 (di cui euro 107.101.062 trovano

copertura con risorse proprie).

Previsioni 2026 Previsioni 2027 Previsioni 2028
A) INVESTlMENTll IMPIEGHI B) FONTI DI FINANZIAMENTO B) FONTI DI FINANZIAMENTO B) FONTI DI FINANZIAMENTO
A) A)
1) CONTRIBUTI DA INVIENSI::EN;:TI/ 1) CONTRIBUTI DA INVI:,SI;-:EN;:TI/ 1) CONTRIBUTI DA
o
od investimento | PROPRIE ( PROPRIE ( PROPRIE
CAPITALE E/O o importo CAPITALE E/O o importo CAPITALE E/O o
CONTO IMPIANTI) investimento | CONTO IMPIANTI) investimento | CONTO IMPIANTI)
Importo Importo Importo Importo Importo Importo Importo Importo Importo Importo|

1) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
1) Costi di impianto, di ampliamento e di sviluppo
2) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle
opere di ingegno
3) Concessioni, licenze, marchi, e diritti simili
4) Immobilizzazioni in corso e acconti
5) Altre immobilizzazioni immateriali 38.178 0| 38.178 0| 0 0 0| 0 0
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIA 38.178 0 0 38.178 0 0 0 0| 0 0 0 0
11) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
1) Terreni e fabbricati 919.025 0| 919.025) 0| 0 0 0| 0 0
2) Impianti e attrezzature 2.277.370 935.220! 1.342.150) 1.811.220 770.520! 1.040.700) 1.811.220 770.520] 1.040.700|
3) Attrezzature scientifiche 4.107.993 3.645.221 462.772 4.107.993 3.645.221 462.772 4.107.993 3.645.221 462.772
4) Patr.lmonlo librario, opere d'arte, d'antiquariato e o 0 o o o o o o o
museali
5) Mobili e arredi 885.922 42.070 843.852 870.770 42.070 828.700) 870.770 42.070 828.700]
6) Immobilizzazioni in corso e acconti 55.789.712 21.161.847 34.627.865  52.153.966 24.228.442 27.925.524  40.370.525 8.269.317, 32.101.208]
7) Altre immobilizzazioni materiali 2.002.252 610.204 1.392.048 2.002.252 610.204 1.392.048 2.002.252 610.204 1.392.048
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 65.982.274 26.394.562 0| 39.587.712|  60.946.201 29.296.457 0| 31.649.744| 49.162.760 13.337.332 0| 35.825.428
111) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 0 0 0 0 0 0 0 of 0 0 0 0
3) Partecipazioni in imprese controllate

TOTALE GENERALE 66.020.452 26.394.562 0| 39.625.890| 60.946.201 29.296.457 0| 31.649.744] 49.162.760 13.337.332 0| 35.825.428

98



Bilancio Unico di ateneo di previsione per I'esercizio 2026
NOTA ILLUSTRATIVA

10. Bilancio preventivo unico d’ateneo non autorizzatorio in contabilita finanziaria e classificazione della spesa
complessiva per missioni e programmi

Il decreto interministeriale MIUR-MEF n. 394 dell’8 giugno 2017 ha innovato in modo rilevante le disposizioni previste dall’articolo 7 del D.I. MIUR-MEF n.
19 del 14 gennaio 2014, volte a disciplinare i “Criteri per la predisposizione del bilancio preventivo unico d’ateneo non autorizzatorio e del rendiconto
unico d’ateneo in contabilita finanziaria”, prevedendo, tra I'altro, che i citati documenti contabili siano predisposti dagli atenei in termini di cassa, secondo
gli schemi di cui all’allegato 2 del decreto n. 19 del 2014. In particolare, cosi come specificato nella nota MIUR prot. n. 11734 del 9 ottobre 2017, a decorrere
dall’esercizio 2018, il rendiconto unico in contabilita finanziaria (prospetto dei dati SIOPE), dovra essere completo — dandone evidenza in apposite colonne
aggiuntive - delle spese (cassa) per missioni e programmi. In analogia, in sede di redazione del bilancio unico d’ateneo di previsione annuale, le universita
predispongono il bilancio preventivo unico d’ateneo non autorizzatorio in termini di cassa (allegato 2, DI MIUR-MEF n. 19 del 14 gennaio 2014), dando
evidenza in apposite colonne aggiuntive delle spese per missioni e programmi. A tal fine, nella terza edizione del MTO adottata con il Decreto Direttoriale
1055 del 30/05/2019, si prevede che gli atenei debbano riportare “lo schema di bilancio preventivo unico d’ateneo non autorizzatorio in contabilita
finanziaria ai sensi del Decreto Interministeriale dell’8 giugno 2017, n. 394 (Revisione principi contabili e schemi di bilancio di cui al D.I. 19/2014), che rinvia
al D.M. 27 marzo 2013 con indicazione di missioni, programmi e Cofog, in considerazione della semplificazione assorbente le prescrizioni del Decreto

Ministeriale 21 del 16 gennaio 2014.

Pertanto, in applicazione di quanto previsto dalle disposizioni ministeriali, & stato predisposto per I'esercizio 2026 un unico documento comprensivo del
bilancio preventivo unico di ateneo non autorizzatorio in contabilita finanziaria e del prospetto missioni e programmi. Per quanto riguarda, in particolare,
quest’ultimo, si precisa quanto segue. Le missioni esprimono le funzioni principali e gli obiettivi strategici perseguiti dalle amministrazioni, utilizzando
risorse finanziarie, umane e strumentali ad esse destinate. Costituiscono, di fatto, una rappresentazione politico-istituzionale, necessaria per rendere piu

trasparentile grandi poste di allocazione della spesa e per meglio individuare le direttrici principali sottostanti le azioni del’'amministrazione. Ogni missione
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si realizza concretamente attraverso piul programmi che rappresentano aggregati omogenei di attivita volte a perseguire le finalita individuate nell’ambito

delle missioni.

[ programmi sono raccordati alla nomenclatura COFOG (Classification of the Function of Government) di secondo livello, in coerenza con quanto previsto
dall'articolo 13, decreto legislativo 31 maggio 2011, n. 91, con l'attribuzione di uno specifico codice per consentire la comparabilita dei relativi dati
economici a livello nazionale ed europeo. Si tratta, nella sostanza, dell'individuazione, per tutte le amministrazioni pubbliche, di una classificazione che
ricalca quella gia adottata per il bilancio dello Stato.

Con tale impostazione si dovrebbero raggiungere due obiettivi di carattere espositivo e sostanziale: maggiore consapevolezza e migliore leggibilita e
trasparenza del bilancio con una chiave di lettura innovativa.

Il primo obiettivo (maggiore consapevolezza) si consegue con la rappresentazione univoca e sintetica delle finalita perseguite dall’ateneo. Il secondo
obiettivo (migliore leggibilita e trasparenza) potra consentire la rendicontazione dell’attivita realizzata con le risorse allocate, in modo che risulti piu

immediatamente comprensibile quanto si spende e per cosa.

Al fine di classificare la spesa per missioni e programmi, a partire dal 2015 si e provveduto a:

- associare ogni singola voce del piano dei conti attualmente in uso alle singole missioni/programmi;

- configurare la contabilita analitica ponendo particolare attenzione anche al collegamento con le singole missioni/programmi.

Per procedere alla classificazione delle spese (costi) previste nel bilancio unico d’ateneo per 'esercizio 2026 si & tenuto conto dei principi e criteri

specifici e generali di riclassificazione, previsti dallo specifico D.I. 16 gennaio, 2014 n. 21 “Classificazione della spesa per missioni e programmi”.

In particolare, i criteri generali di classificazione prevedono che:

e al programma “Sistema universitario e formazione post-universitaria” siano imputate le spese relative a:
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a. incarichi di insegnamento e docenza a contratto, compensi aggiuntivi al personale di ruolo per attivita didattica, ivi inclusi i compensi previsti
dall’articolo 6, c. 4, legge 30 dicembre 2010, n. 240, contratti con professori esterni finalizzati allo svolgimento dell’attivita didattica stipulati ai
sensi dell’articolo 23, commi 1 e 2, legge 30 dicembre 2010, n. 240, nonché le spese relative ai collaboratori ed esperti linguistici, comprensive
dei relativi oneri, ivi incluse le spese per i lettori di scambio di cui all’articolo 26, legge 30 dicembre 2010, n. 240;

b. borse di studio di qualsiasi tipologia, ad esclusione di quelle di cui al successivo comma 3, ivi incluse borse perfezionamento all’estero, borse
per collaborazione part-time, nonché contratti di formazione per i medici specializzandi;

c. altri interventi finanziari destinati agli studenti capaci e meritevoli anche se privi di mezzi.

Al programma “Diritto allo studio nell'istruzione universitaria” siano imputate le spese sostenute dalle universita alle quali, in forza di legge
nazionale o regionale, e stata trasferita la competenza per la realizzazione di strumenti e servizi per il diritto allo studio universitario, le spese per
il sostegno alle attivita di trasporto, fornitura di vitto e alloggio e altri servizi ausiliari destinati principalmente agli studenti, nonché le spese relative
all’acquisto, manutenzione di immobili destinati a residenze universitarie, ivi incluse le relative utenze.

Al programma “Ricerca scientifica e tecnologica di base” siano imputate le spese relative a lavori sperimentali o teorici intrapresi principalmente
per acquisire nuove conoscenze sui fondamenti dei fenomeni e dei fatti osservabili, non finalizzati ad una specifica applicazione o utilizzazione, ivi
incluse le spese relative a borse di dottorato e post dottorato, comprensive dei finanziamenti alla mobilita, e le spese per assegni di ricerca
interamente a carico del bilancio dell’ateneo.

Al programma “Ricerca scientifica e tecnologica applicata” siano imputate le spese relative a lavori originali intrapresi al fine di acquisire nuove
conoscenze e finalizzati principalmente ad una pratica e specifica applicazione. In particolare, confluiscono in tale programma tutte le spese per
ricerca scientifica e tecnologica applicata dell’area medica, corrispondenti alla classificazione COFOG di I livello “R&S per la sanita”, e tutte le spese
relative ad altre aree di ricerca ivi incluse quelle relative a personale a tempo determinato impegnato in specifici progetti, che corrispondono alla

classificazione COFOG di II livello “R&S per gli affari economici”. Al programma “Ricerca scientifica e tecnologica applicata” sono imputate anche le
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spese sostenute per attivita conto terzi di ricerca, di consulenza e su convenzioni di ricerca, incluse le spese per la retribuzione del personale di
ruolo.

e Al programma “Indirizzo politico” siano imputate le spese relative alle indennita di carica, i gettoni e i compensi per la partecipazione agli organi di
governo e tutte le altre spese direttamente correlate.

e Al programma “Fondi da assegnare” siano imputate, in sede di previsione, le eventuali spese relative a fondi che sono destinati a finalita non
riconducibili a specifici programmi e che saranno indicati successivamente in quanto l'attribuzione ¢ demandata ad atti e provvedimenti che
saranno adottati in corso di gestione.

e Al programma “Servizi e affari generali per le amministrazioni” siano imputate le spese per lo svolgimento di attivita strumentali volte a garantire

il funzionamento generale degli atenei non attribuibili in maniera puntuale ad altri specifici programmi.

[ criteri specifici di classificazione prevedono che:

1. Le spese per assegni fissi dei professori, comprensive dei relativi oneri, siano da imputare al programma “Sistema universitario e formazione post
universitaria” ed al programma “Ricerca scientifica e tecnologica di base”, tenendo conto dell’effettivo impegno, in coerenza a quanto previsto
dall’articolo 6, commi 1 e 2, legge 30 dicembre 2010, n. 240.

2. Le spese per assegni fissi dei ricercatori, comprensive dei relativi oneri, siano da imputare al programma “Sistema universitario e formazione post
universitaria” ed al programma “Ricerca scientifica e tecnologica di base”, tenendo conto dell’effettivo impegno, in coerenza a quanto previsto dagli
articoli 6, commi 1, 3 e 4, e 24, legge 30 dicembre 2010, n. 240.

3. Le spese per assegni fissi dei professori che prestano attivita in regime convenzionale con il Servizio sanitario nazionale, comprensive dei relativi
oneri, sono da imputare ai programmi “Sistema universitario e formazione post universitaria”, “Ricerca scientifica e tecnologica di base” ed
“Assistenza in materia sanitaria”, tenendo conto dell’effettivo impegno, in coerenza con le disposizioni dell’articolo 6, commi 1 e 2, legge 30 dicembre

2010, n. 240.
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4. Le spese per assegni fissi dei ricercatori che prestano attivita in regime convenzionale con il Servizio sanitario nazionale, comprensive dei relativi
oneri, siano da imputare ai programmi “Sistema universitario e formazione post universitaria”, “Ricerca scientifica e tecnologica di base” ed
“Assistenza in materia sanitaria” tenendo conto dell’effettivo impegno, in coerenza con le disposizioni degli articoli 6, commi 1, 3 e 4, e 24, legge 30
dicembre 2010, n. 240.

5. Le spese per assegni fissi dei professori e ricercatori che prestano assistenza in materia veterinaria, comprensive dei relativi oneri, siano da
imputare ai programmi “Sistema universitario e formazione post universitaria”, “Ricerca scientifica e tecnologica di base” ed “Assistenza in materia
veterinaria”, tenendo conto dell’effettivo impegno, in coerenza con le disposizioni dell’articolo 6, commi 1, 2, 3 e 4 legge 30 dicembre 2010, n. 240.

6. Le spese per il direttore generale, comprensive dei relativi oneri e del trattamento accessorio, nonché le spese relative a missioni, formazione e
mensa, siano imputate al programma “Servizi e affari generali per le amministrazioni”.

7. Le spese per il personale dirigente e tecnico-amministrativo, anche a tempo determinato, comprensive dei relativi oneri e del trattamento
accessorio, nonché le spese relative a missioni e formazione, siano imputate ai singoli programmi tenendo conto dell’attivita svolta presso le
strutture di afferenza. Pertanto, a titolo esemplificativo: le spese per il personale tecnico-amministrativo afferente ai dipartimenti sono imputate,
in relazione all’effettiva attivita svolta, al programma “Ricerca scientifica e tecnologica di base” e/o “Sistema universitario e formazione post
universitaria”. Le spese per il personale dirigente e tecnico-amministrativo, anche a tempo determinato, che presta servizio presso strutture
dell’amministrazione centrale, comprensive dei relativi oneri e del trattamento accessorio, nonché le spese relative a missioni e formazione, qualora
non siano direttamente correlate ai singoli programmi, sono imputate al programma “Servizi e affari generali per le amministrazioni”. Con lo stesso
criterio vanno imputati i costi di stage e tirocini formativi a supporto dell’attivita dell’ateneo, nonché i costi di collaborazione e consulenze tecniche,
informatiche e gestionali.

8. Le spese relative all’acquisto e alla manutenzione immobili, le quote di capitale ed interessi dei mutui, nonché le relative utenze, siano imputate a
ciascun programma, sulla base della destinazione d’uso, tenendo conto della suddivisione degli spazi e degli apparati.

9. Le spese relative all’acquisizione dei servizi, all’acquisto attrezzature, macchinari, materiale di consumo e laboratorio o similari, sono imputate a

ciascun programma tenendo conto della destinazione d’uso.

L’applicazione delle disposizioni sopra richiamate porta alla allegata rappresentazione di missioni e programmi per I'anno 2026.
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PREVISIONI 2026 PREVISIONI 2025
Con \_/lncqlo di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con \_/lnct_)lo di Senza_vm(_:olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione
PROVENTI

Proventi operativi 176.848.989 358.526.669 535.375.658 189.183.635 344.913.159 534.096.794

Proventi finanziari 0 11.000 11.000 0 11.000 11.000

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 0 0

Proventi straordinari 0 0 0 0 0 0

Totale proventi 176.848.989 358.537.669 535.386.658 189.183.635 344.924.159 534.107.794

COSTI

Costi operativi 176.018.512 342.975.670 518.994.182 188.795.984 329.364.159 518.160.143

Oneri finanziari 0 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 0 0

Oneri straordinari 0 0 0 0 0 0

Imposte sul reddito dell'esercizio correnti, differite, anticipate 830.477 14.561.999 15.392.476 387.651 14.560.000 14.947.651

Conto progetti 0 0 0 0 0 0

Totale costi 176.848.989 358.537.669 535.386.658 189.183.635 344,924,159 534.107.794
|C0.03 PROVENTI 176.848.989 358.526.669 535.375.658| | 189.183.635 344.913.159 534.096.794|
[co.03.01 PROVENTI OPERATIVI 176.848.989] 358.526.669] 535.375.658] | 189.183.635] 344.913.159] 534.096.794]
[co.03.01.01 PROVENTI PROPRI 87.143.316] 66.608.000] 153.751.316] | 90.251.587] 63.718.000] 153.969.587]
C0.03.01.01.01 PROVENTI PER LA DIDATTICA 5.063.186 65.460.000 70.523.186 4.449.965 62.570.000 67.019.965
C0.03.01.01.01.01 PROVENTI PER LA DIDATTICA 5.063.186 65.460.000 70.523.186 4.449.965 62.570.000 67.019.965
C0.03.01.01.01.01.01 Tasse e contributi corsi di laurea ante D.M. 509/99 0 500.000 500.000 0 500.000 500.000
C0.03.01.01.01.01.02 Tasse e contributi corsi di laurea e laurea specialistica 0 56.000.000 56.000.000 0 54.500.000 54.500.000
C0.03.01.01.01.01.03 Tasse e contributi scuole di specializzazione 0 4.900.000 4.900.000 0 4.000.000 4.000.000
C0.03.01.01.01.01.04 Tasse e contributi dottorato di ricerca 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.01.01.01.05 Tasse e contributi master 2.969.294 550.000 3.519.294 2.481.624 550.000 3.031.624
C0.03.01.01.01.01.06 Tasse e contributi corsi di perfezionamento 1.042.892 150.000 1.192.892 948.341 150.000 1.098.341
C0.03.01.01.01.01.07 Altre tasse e contributi 1.051.000 350.000 1.401.000 1.020.000 760.000 1.780.000
C0.03.01.01.01.01.07.01 Contributi corsi centro cultura stranieri 30.000 0 30.000 30.000 10.000 40.000
C0.03.01.01.01.01.07.02 Contributi corsi e accesso alla mediateca del centro linguistico 190.000 0 190.000 180.000 0 180.000
C0.03.01.01.01.01.07.03 Tasse e contributi Tirocini Formativi Attivi 750.000 0 750.000 750.000 400.000 1.150.000
C0.03.01.01.01.01.07.04 Altre tasse e contributi 81.000 350.000 431.000 60.000 350.000 410.000
C0.03.01.01.01.01.08 Tasse e contributi per esami di stato 0 350.000 350.000 0 350.000 350.000
C0.03.01.01.01.01.09 Indennita di mora 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.01.01.01.10 Altro da studenti non costituente gettito 0 1.700.000 1.700.000 0 1.000.000 1.000.000
C0.03.01.01.01.01.11 Contributi prove di selezione 0 960.000 960.000 0 760.000 760.000
C0.03.01.01.02 PROVENTI DA RICERCHE COMMISSIONATE E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO 14.249.846 1.148.000 15.397.846 14.233.037 1.148.000 15.381.037
C0.03.01.01.02.01 PROVENTI DA RICERCHE COMMISSIONATE E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO 14.249.846 1.148.000 15.397.846 14.233.037 1.148.000 15.381.037
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 12.155.902 1.040.000 13.195.902 11.719.906 1.040.000 12.759.906
di cui quote al bilancio 800.000 800.000 800.000 800.000

di cui quote fondo comune 240.000 240.000 240.000 240.000

C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento 1.500.325 90.000 1.590.325 1.635.110 90.000 1.725.110
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PREVISIONI 2026

PREVISIONI 2025

Con vincolo di

Senza vincolo di

Con vincolo di

Senza vincolo di

L ; - TOTALE L . - TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione

di cui quote al bilancio 70.000 70.000 70.000 70.000

di cui quote fondo comune 20.000 20.000 20.000 20.000
C0.03.01.01.02.01.03 Iscrizioni ai corsi 95.000 11.500 106.500 120.000 11.500 131.500

di cui quote al bilancio 8.000 8.000 8.000 8.000

di cui quote fondo comune 3.500 3.500 3.500 3.500
C0.03.01.01.02.01.04 Altri proventi da attivita commerciale 498.619 6.500 505.119 758.021 6.500 764.521

di cui quote al bilancio 5.000 5.000 5.000 5.000

di cui quote fondo comune 1.500 1.500 1.500 1.500
C0.03.01.01.03 PROVENTI DA RICERCHE CON FINANZIAMENTI COMPETITIVI 67.830.284 0 67.830.284 71.568.585 0 71.568.585
C0.03.01.01.03.01 PROVENTI DA RICERCHE CON FINANZIAMENTI COMPETITIVI 67.830.284 0 67.830.284 71.568.585 0 71.568.585
C0.03.01.01.03.01.01 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi 67.830.284 0 67.830.284 71.568.585 0 71.568.585
C0.03.01.01.03.01.01.01  Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da miur per attivita di ricerca 33.348.914 0 33.348.914 32.213.049 0 32.213.049
C0.03.01.01.03.01.01.02 __ Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri ministeri per attivita di ricerca 1.929.145 0 1.929.145 2.028.912 0 2.028.912
C0.03.01.01.03.01.01.03  Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da regioni e province autonome 4.911.568 0 4.911.568 6.777.003 0 6.777.003
C0.03.01.01.03.01.01.04 _ Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altre amministrazioni locali 696.004 0 696.004 736.629 0 736.629
C0.03.01.01.03.01.01.05  Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da unione europea e altri organismi internazionali 19.671.825 0 19.671.825 19.608.324 0 19.608.324
C0.03.01.01.03.01.01.06 __ Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da universita 290.862 0 290.862 323.762 0 323.762
C0.03.01.01.03.01.01.07  Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri (pubblici) 1.436.047 0 1.436.047 3.603.526 0 3.603.526
C0.03.01.01.03.01.01.08 _ Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri (privati) 5.545.920 0 5.545.920 6.277.380 0 6.277.380
C0.03.01.02 CONTRIBUTI 72.537.440 284.000.000 356.537.440 62.132.023 270.500.000 332.632.023
C0.03.01.02.01 CONTRIBUTI MIUR E ALTRE AMMINISTRAZIONI CENTRALI 51.701.690 284.000.000 335.701.690 43.331.828 270.500.000 313.831.828
C0.03.01.02.01.01 F.F.O. 15.748.678 276.000.000 291.748.678 14.256.509 261.500.000 275.756.509
C0.03.01.02.01.01.01 F.F.O. libero 0 271.500.000 271.500.000 0 257.500.000 257.500.000
C0.03.01.02.01.01.02 F.F.O. finalizzato 15.748.678 4.500.000 20.248.678 14.256.509 4.000.000 18.256.509
C0.03.01.02.01.02 CONTRIBUTI CORRENTI STATALI PER BORSE DI STUDIO 35.200.000 0 35.200.000 26.000.000 0 26.000.000
C0.03.01.02.01.02.01 Contratti di formazione specialistica 35.200.000 0 35.200.000 26.000.000 0 26.000.000
C0.03.01.02.01.02.02 Altre tipologie di borse post laurea 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.02.03 Altre tipologie di borse - Borse di studio Erasmus 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.03 CONTRIBUTI CORRENTI STATALI PER ASSEGNI DI RICERCA 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.03.01 Contributi correnti statali per assegni di ricerca 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.04 CONTRIBUTI CORRENTI STATALI PER ATTIVITA' SPORTIVA 90.871 0 90.871 125.000 0 125.000
C0.03.01.02.01.04.01 Contributi correnti statali per attivita sportiva 90.871 0 90.871 125.000 0 125.000
C0.03.01.02.01.05 CONTRIBUTI CORRENTI STATALI PER LA PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA UNIVERSITARIO 0 8.000.000 8.000.000 0 9.000.000 9.000.000
C0.03.01.02.01.05.01 Contributi correnti statali per la programmazione del sistema universitario 0 8.000.000 8.000.000 0 9.000.000 9.000.000
C0.03.01.02.01.06 ALTRI CONTRIBUTI CORRENTI STATALI 10.000 0 10.000 0 0 0
C0.03.01.02.01.06.01 Altri contributi correnti statali 10.000 0 10.000 0 0 0
C0.03.01.02.01.07 CONTRIBUTI STATALI PER INVESTIMENTO - CONTRIBUTI MIUR PER ATTIVITA' DI RICERCA 617.141 0 617.141 2.935.318 0 2.935.318
C0.03.01.02.01.07.01 Contributi statali per investimento - contributi miur per attivita di ricerca 617.141 0 617.141 2.935.318 0 2.935.318
C0.03.01.02.01.08 CONTRIBUTI STATALI PER INVESTIMENTO - CONTRIBUTI ALTRI MINISTERI PER ATTIVITA' DI RICERCA 35.000 0 35.000 15.000 0 15.000
C0.03.01.02.01.08.01 Contributi statali per investimento - contributi altri ministeri per attivita di ricerca 35.000 0 35.000 15.000 0 15.000
C0.03.01.02.01.09 CONTRIBUTI STATALI IN CONTO CAPITALE PER L'EDILIZIA UNIVERSITARIA 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.09.01 Contributi statali in conto capitale per I'edilizia universitaria 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.10 ALTRI CONTRIBUTI STATALI IN CONTO CAPITALE 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.10.01 Altri contributi statali in conto capitale 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.02 CONTRIBUTI REGIONI E PROVINCE AUTONOME 2.079.395 0 2.079.395 2.228.661 0 2.228.661
C0.03.01.02.02.01 CONTRIBUTI CORRENTI DA REGIONI E PROVINCE AUTONOME 1.961.855 0 1.961.855 2.117.525 0 2.117.525
C0.03.01.02.02.01.01 Contributi correnti da regioni e province autonome 1.961.855 0 1.961.855 2.117.525 0 2.117.525
C0.03.01.02.02.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI DA REGIONI E PROVINCE AUTONOME 117.540 0 117.540 111.136 0 111.136
C0.03.01.02.02.02.01 Contributi per investimenti da regioni e province autonome 117.540 0 117.540 111.136 0 111.136
C0.03.01.02.03 CONTRIBUTI ALTRE AMMINISTRAZIONI LOCALI 4.807.544 0 4.807.544 4.600.888 0 4.600.888
C0.03.01.02.03.01 CONTRIBUTI CORRENTI ALTRE AMMINISTRAZIONI LOCALI 3.359.780 0 3.359.780 2.806.780 0 2.806.780
C0.03.01.02.03.01.01 Contributi correnti altre amministrazioni locali 3.359.780 0 3.359.780 2.806.780 0 2.806.780
C0.03.01.02.03.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI ALTRE AMMINISTRAZIONI LOCALI 1.447.764 0 1.447.764 1.794.108 0 1.794.108
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Con \_/lncglo di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con \_/lnct_)lo di Senza_vm(_:olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione
C0.03.01.02.03.02.01 Contributi per investimenti altre amministrazioni locali 1.447.764 0 1.447.764 1.794.108 0 1.794.108
C0.03.01.02.04 CONTRIBUTI UNIONE EUROPEA E DAL RESTO DEL MONDO 2.253.082 0 2.253.082 1.242.710 0 1.242.710
C0.03.01.02.04.01 CONTRIBUTI CORRENTI UNIONE EUROPEA E DAL RESTO DEL MONDO 1.763.169 0 1.763.169 640.259 0 640.259
C0.03.01.02.04.01.01 Contributi correnti unione europea e altri organismi internazionali 1.763.169 0 1.763.169 640.259 0 640.259
C0.03.01.02.04.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI UNIONE EUROPEA E DAL RESTO DEL MONDO 489.913 0 489.913 602.451 0 602.451
C0.03.01.02.04.02.01 Contributi per investimenti unione europea e dal Resto del Mondo 489.913 0 489.913 602.451 0 602.451
C0.03.01.02.05 CONTRIBUTI DA UNIVERSITA' 1.606.759 0 1.606.759 1.573.080 0 1.573.080
C0.03.01.02.05.01 CONTRIBUTI CORRENTI DA UNIVERSITA' 467.351 0 467.351 449.631 0 449.631
C0.03.01.02.05.01.01 Contributi correnti da universita 467.351 0 467.351 449.631 0 449.631
C0.03.01.02.05.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI DA UNIVERSITA' 1.139.408 0 1.139.408 1.123.449 0 1.123.449
C0.03.01.02.05.02.01 Contributi per investimenti da universita 1.139.408 0 1.139.408 1.123.449 0 1.123.449
C0.03.01.02.06 CONTRIBUTI DA ALTRI (PUBBLICI) 5.301.028 0 5.301.028 4.970.881 0 4.970.881
C0.03.01.02.06.01 CONTRIBUTI CORRENTI DA ALTRI (PUBBLICI) 2.039.519 0 2.039.519 1.648.348 0 1.648.348
C0.03.01.02.06.01.01 Contributi correnti da altri (pubblici) 2.039.519 0 2.039.519 1.648.348 0 1.648.348
C0.03.01.02.06.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI DA ALTRI (PUBBLICI) 3.261.509 0 3.261.509 3.322.533 0 3.322.533
C0.03.01.02.06.02.01 Contributi per investimenti da altri (pubblici) 3.261.509 0 3.261.509 3.322.533 0 3.322.533
C0.03.01.02.07 CONTRIBUTI DA ALTRI (PRIVATI) 4.787.942 0 4.787.942 4.183.975 0 4.183.975
C0.03.01.02.07.01 CONTRIBUTI CORRENTI DA ALTRI (PRIVATI) 1.778.622 0 1.778.622 1.159.369 0 1.159.369
C0.03.01.02.07.01.01 Contributi correnti da altri (privati) 1.778.622 0 1.778.622 1.159.369 0 1.159.369
C0.03.01.02.07.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI DA ALTRI (PRIVATI) 3.009.320 0 3.009.320 3.024.606 0 3.024.606
C0.03.01.02.07.02.01 Contributi per investimenti da altri (privati) 3.009.320 0 3.009.320 3.024.606 0 3.024.606
[c0.03.01.04 PROVENTI PER GESTIONE DIRETTA INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO o] o] 0] | o] o] 0]
C0.03.01.04.01 PROVENTI PER GESTIONE DIRETTA INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.04.01.01 PROVENTI PER GESTIONE DIRETTA INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.04.01.01.01 Proventi per gestione diretta interventi per il diritto allo studio 0 0 0 0 0 0
[C0.03.01.05 ALTRI PROVENTI E RICAVI DIVERSI 17.168.233] 7.918.669] 25.086.902] | 36.800.025] 10.695.159] 47.495.184]
C0.03.01.05.01 PROVENTI DA RISORSE PATRIMONIALI 185.000 72.000 257.000 185.000 110.200 295.200
C0.03.01.05.01.01 PROVENTI DA RISORSE PATRIMONIALI 185.000 72.000 257.000 185.000 110.200 295.200
C0.03.01.05.01.01.01 Fitti attivi da fabbricati e terreni 185.000 72.000 257.000 185.000 110.200 295.200
C0.03.01.05.01.01.02 Altre entrate patrimoniali 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02 PROVENTI DA TRASFERIMENTI 4.890.803 110.000 5.000.803 23.953.402 110.000 24.063.402
C0.03.01.05.02.01 PROVENTI DA TRASFERIMENTI 4.890.803 110.000 5.000.803 23.953.402 110.000 24.063.402
C0.03.01.05.02.01.01 Proventi per quote al bilancio attivita c/terzi 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.02 Proventi per guote fondo comune per attivita c/terzi 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.03 Proventi per quote corrispettivo al personale c/terzi 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.04 Proventi per supplenze e contratti personale docente 831.908 0 831.908 745.388 0 745.388
C0.03.01.05.02.01.05 Proventi per personale T/A a tempo determinato 1.402.162 0 1.402.162 1.537.304 0 1.537.304
C0.03.01.05.02.01.06 Proventi per ricercatori a tempo determinato 2.144.533 0 2.144.533 1.549.406 0 1.549.406
C0.03.01.05.02.01.07 Proventi per borse di dottorato di ricerca su finanz. di ricerca/CT/altro 0 0 0 800.000 0 800.000
C0.03.01.05.02.01.08 Proventi per assegnisti finanziati dall'esterno 0 0 0 3.500.000 0 3.500.000
C0.03.01.05.02.01.09 Proventi per assegnisti finanziati su fondi di ricerca/CT/altro 0 0 0 14.000.000 0 14.000.000
C0.03.01.05.02.01.10 Proventi per stipendi e compensi accessori 0 110.000 110.000 0 110.000 110.000
C0.03.01.05.02.01.11 Proventi per prestazioni rese ad altre unita amministrative 502.000 0 502.000 494.000 0 494.000
C0.03.01.05.02.01.12 Proventi diversi 10.200 0 10.200 1.327.304 0 1.327.304
C0.03.01.05.02.01.24 Proventi per contratti di ricerca art. 22 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.25 Proventi per incarichi post-doc art. 22 bis 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.26 Proventi per incarichi art. 22 ter 0 0 0 0 0 0
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PREVISIONI 2026 PREVISIONI 2025
Con \_/lncglo di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con \_/lnct_)lo di Senza_vm(_:olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione

C0.03.01.05.03 ALTRI PROVENTI 12.092.430 7.736.669 19.829.099 12.661.623 10.474.959 23.136.582
C0.03.01.05.03.01 ALTRI PROVENTI 10.000 7.736.669 7.746.669 45.000 10.474.959 10.519.959
C0.03.01.05.03.01.01 Proventi per rimborsi quote assicurative 0 250.000 250.000 0 250.000 250.000
C0.03.01.05.03.01.02 Recuperi e rimborsi 0 1.825.000 1.825.000 20.000 1.504.000 1.524.000
C0.03.01.05.03.01.03 Altri proventi 10.000 0 10.000 25.000 0 25.000
C0.03.01.05.03.01.04 Utilizzi 0 1.981.371 1.981.371 0 5.040.661 5.040.661
C0.03.01.05.03.01.04.01 Utilizzo fondi spese future per ricerca 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.01.04.02 Utilizzo fondi spese future per didattica 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.01.04.03 Utilizzo fondi spese future per edilizia 0 1.081.371 1.081.371 0 2.520.361 2.520.361
C0.03.01.05.03.01.04.04 Utilizzo fondi per lo sviluppo della didattica e della ricerca 0 900.000 900.000 0 2.520.300 2.520.300
C0.03.01.05.03.01.04.23 Utilizzo fondo obbligaz. personale in finanziaria 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.01.04.28 Utilizzo fondo oneri finanziamento 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.01.04.29 Utilizzo fondo oneri pluriennali piano strategico 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.01.10 Contributi agli investimenti 0 3.680.298 3.680.298 0 3.680.298 3.680.298
C0.03.01.05.03.02 PROVENTI DERIVANTI DA ATTIVITA' CONVENZIONATE 12.082.430 0 12.082.430 12.616.623 0 12.616.623
C0.03.01.05.03.02.01 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con il MIUR 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.02.02 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altri ministeri 356.769 0 356.769 525.547 0 525.547
C0.03.01.05.03.02.03 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con unione europea 4.756.816 0 4.756.816 5.929.740 0 5.929.740
C0.03.01.05.03.02.04 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con organismi pubblici esteri o internazionali 150.000 0 150.000 200.000 0 200.000
C0.03.01.05.03.02.05 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con regioni e province autonome 1.351.996 0 1.351.996 1.233.077 0 1.233.077
C0.03.01.05.03.02.06 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con province 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.02.07 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con comuni 790.729 0 790.729 802.833 0 802.833
C0.03.01.05.03.02.08 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con enti di ricerca 242,511 0 242,511 428.736 0 428.736
C0.03.01.05.03.02.09 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altre amministrazioni pubbliche 4.291.679 0 4.291.679 2.403.690 0 2.403.690
C0.03.01.05.03.02.10 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altri soggetti 141.930 0 141.930 1.093.000 0 1.093.000
[C0.03.01.06 VARIAZIONE RIMANENZE | o] o] 0] | o] o] 0]
C0.03.01.06.01 VARIAZIONE RIMANENZE 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.06.01.01 VARIAZIONE RIMANENZE 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.06.01.01.01 Variazione rimanenze 0 0 0 0 0 0
[c0.03.01.07 INCREMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI PER LAVORI INTERNI | o] o] 0] | o] o] 0]
C0.03.01.07.01 INCREMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI PER LAVORI INTERNI 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.07.01.01 INCREMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI PER LAVORI INTERNI 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.07.01.01.01 Incremento delle immobilizzazioni per lavori interni 0 0 0 0 0 0
|co.05 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI | 0] 11.000] 11.000] | 0] 11.000] 11.000]
[co.05.01 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI | o] 11.000] 11.000] | o] 11.000] 11.000]
[co.05.01.01 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI | o] 11.000] 11.000] o] 11.000] 11.000]
C0.05.01.01.01 PROVENTI FINANZIARI 0 11.000 11.000 0 11.000 11.000
C0.05.01.01.01.01 INTERESSI ATTIVI 0 11.000 11.000 0 11.000 11.000
C0.05.01.01.01.01.01 Interessi attivi su c/c bancario e postale 0 1.000 1.000 0 1.000 1.000
C0.05.01.01.01.01.02 Interessi su obbligazioni e altri strumenti finanziari 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.01.01.03 Altri interessi attivi 0 10.000 10.000 0 10.000 10.000
C0.05.01.01.01.02 DIVIDENDI DA PARTECIPAZIONI 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.01.02.01 Dividendi da partecipazioni 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.03 UTILI E PERDITE SU CAMBI 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.03.01 UTILI SU CAMBI 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.03.01.01 Utili su cambi 0 0 0 0 0 0
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PREVISIONI 2025

Con vincolo di
destinazione

Senza vincolo di
destinazione

TOTALE

Con vincolo di
destinazione

Senza vincolo di

destinazione

TOTALE

[cO0601 — RETTIFICHEDIVALOREDIATTMITA'FINANZIARE [ o[ o[ o[ o[ o[ 9
C0.06.01.01 RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE o] 0] 0] 0] 0] 0]
C0.06.01.01.01 RIVALUTAZIONI 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.01.01 RIVALUTAZIONI 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.01.01.01 Rivalutazioni partecipazioni 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.01.01.02 Rivalutazioni altre immobilizzazioni finanziarie 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.01.01.03 Rivalutazioni titoli dell'attivo circolante 0 0 0 0 0 0

C0.07.01.01 PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI 0] 0] [ 0] 0] ]
C0.07.01.01.01 PROVENTI STRAORDINARI 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.01.01 PROVENTI STRAORDINARI 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.01.01.01 Sopravvenienze attive 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.01.01.02 Plusvalenze per alienazioni di immobilizzazioni 0 0 0 0 0 0

[co.04.01.01 COSTI DEL PERSONALE 60.914.919] 234.515.549] 295.430.468] | 62.959.013] 232.657.754] 295.616.767]
C0.04.01.01.01 COSTI DEL PERSONALE DEDICATO ALLA RICERCA E ALLA DIDATTICA 58.863.857 159.943.478 218.807.335 60.774.109 159.043.540 219.817.649
C0.04.01.01.01.01 DOCENTI E RICERCATORI 14.541.196 155.139.767 169.680.963 14.754.036 154.395.749 169.149.785
C0.04.01.01.01.01.01 Stipendi ed altri assegni fissi al personale docente a tempo indeterminato 5.562.884 131.791.456 137.354.340 4.938.962 131.349.249 136.288.211
C0.04.01.01.01.01.02 Stipendi ed altri assegni fissi al personale ricercatore a tempo indeterminato 0 6.855.607 6.855.607 0 7.808.155 7.808.155
C0.04.01.01.01.01.03 Stipendi ed altri assegni fissi al personale ricercatore a tempo determinato 7.246.404 16.249.644 23.496.048 9.069.685 14.946.693 24.016.378
C0.04.01.01.01.01.04 Competenze accessorie al personale docente e ricercatore 0 100.000 100.000 0 100.000 100.000
C0.04.01.01.01.01.05 Supplenze e affidamenti al personale docente e ricercatore 731.908 143.060 874.967 745.388 191.652 937.041
C0.04.01.01.01.01.08 Contratti di ricerca art. 22 e incarichi post-doc art. 22bis 1.000.000 0 1.000.000 0 0 0
C0.04.01.01.01.02 COLLABORAZIONI SCIENTIFICHE (collaboratori, assegnisti...) 30.510.879 324.000 30.834.879 33.389.687 425.000 33.814.687
C0.04.01.01.01.02.01 Collaborazioni coordinate e continuative 2.712.189 0 2.712.189 2.672.854 0 2.672.854
C0.04.01.01.01.02.02 Assegni di ricerca 20.593.769 324.000 20.917.769 23.948.065 425.000 24.373.065
C0.04.01.01.01.02.03 Borse di ricerca 22.000 0 22.000 6.768.768 0 6.768.768
C0.04.01.01.01.02.04 Incarichi di ricerca ART.22ter 2.000.000 0 2.000.000 0 0 0
C0.04.01.01.01.02.05 Borse di Ricerca DL 45/2025 5.182.921 0 5.182.921 0 0 0
C0.04.01.01.01.03 DOCENTI A CONTRATTO 1.288.501 133.208 1.421.709 1.248.720 100.000 1.348.720
C0.04.01.01.01.03.01 Docenti a contratto su finanziamenti esterni 1.288.501 32.373 1.320.874 1.248.720 0 1.248.720
C0.04.01.01.01.03.02 Docenti a contratto su finanziamenti interni 0 100.835 100.835 0 100.000 100.000
C0.04.01.01.01.04 COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI 100.000 3.122.775 3.222.775 100.000 3.246.200 3.346.200
C0.04.01.01.01.04.01 Stipendi ed altri assegni fissi al personale collaboratore ed esperto linguistico a tempo indeterminato 0 3.045.000 3.045.000 0 3.180.000 3.180.000
C0.04.01.01.01.04.02 Stipendi ad altri assegni fissi al personale collaboratore ed esperto linguistico a tempo determinato 100.000 17.775 117.775 100.000 6.200 106.200
C0.04.01.01.01.04.03 Competenze accessorie al personale collaboratore ed esperto linguistico 0 60.000 60.000 0 60.000 60.000

C0.04.01.01.01.04.03.01 Supplenze e affidamenti al personale collaboratore ed esperto linguistico 0 60.000 60.000 0 60.000 60.000
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Con \_/lncqlo di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con \_/lnct_)lo di Senza_vm(_:olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione
C0.04.01.01.01.05 ALTRO PERSONALE DEDICATO ALLA DIDATTICA E ALLA RICERCA 3.981.281 522.958 4.504.239 4.070.081 356.892 4.426.973
C0.04.01.01.01.05.01 Altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 3.981.281 522.958 4.504.239 4.070.081 356.892 4.426.973
C0.04.01.01.01.05.01.01 Altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 3.981.281 522.958 4.504.239 4.070.081 356.892 4.426.973
C0.04.01.01.01.06 CORRISPETTIVI AL PERSONALE PER ATTIVITA' IN CONTO TERZI 1.160.000 0 1.160.000 1.160.000 0 1.160.000
C0.04.01.01.01.06.01 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi 1.160.000 0 1.160.000 1.160.000 0 1.160.000
C0.04.01.01.01.06.01.01 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale docente e ricercatore a tempo indeterminato 930.000 0 930.000 930.000 0 930.000
C0.04.01.01.01.06.01.03 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale ricercatore a tempo determinato 100.000 0 100.000 100.000 0 100.000
C0.04.01.01.01.06.01.05 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato 120.000 0 120.000 120.000 0 120.000
C0.04.01.01.01.06.01.07 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale tecnico amministrativo a tempo determinato 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000
C0.04.01.01.01.07 MISSIONI E RIMBORSI SPESE 7.282.000 700.770 7.982.770 6.051.585 519.699 6.571.284
C0.04.01.01.01.07.01 Missioni e rimborsi spese per la didattica e la ricerca 7.282.000 700.770 7.982.770 6.051.585 519.699 6.571.284
C0.04.01.01.02 COSTI DEL PERSONALE DIRIGENTE E TECNICO AMMINISTRATIVO 2.051.062 74.572.071 76.623.133 2.184.904 73.614.214 75.799.118
C0.04.01.01.02.01 PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 2.031.912 64.555.543 66.587.455 2.165.754 62.741.712 64.907.466
C0.04.01.01.02.01.01 Stipendi ad altri assegni fissi al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato 448.900 63.066.000 63.514.900 447.600 61.445.000 61.892.600
C0.04.01.01.02.01.02 Stipendi ad altri assegni fissi al personale dirigente a tempo indeterminato 0 622.800 622.800 0 549.000 549.000
C0.04.01.01.02.01.03 Stipendi ad altri assegni fissi al personale tecnico amministrativo a tempo determinato 1.436.800 620.743 2.057.543 1.436.800 468.712 1.905.512
C0.04.01.01.02.01.04 Stipendi ad altri assegni fissi al Direttore Generale 0 246.000 246.000 0 279.000 279.000
C0.04.01.01.02.01.05 Stipendi ad altri assegni fissi al personale dirigente a tempo determinato 146.212 0 146.212 281.354 0 281.354
C0.04.01.01.02.02 FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO Al DIRIGENTI 0 644.368 644.368 0 707.719 707.719
C0.04.01.01.02.02.01 Competenze accessorie ai dirigenti 0 644.368 644.368 0 707.719 707.719
C0.04.01.01.02.03 FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO AL PERSONALE EP 0 2.189.594 2.189.594 0 2.472.789 2.472.789
C0.04.01.01.02.03.01 Competenze accessorie al personale inquadrato nella categoria EP 0 2.189.594 2.189.594 0 2.472.789 2.472.789
C0.04.01.01.02.04 FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO PER IL PERSONALE T.A. 0 4.620.320 4.620.320 0 5.344.748 5.344.748
C0.04.01.01.02.04.01 Indennita di responsabilita al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato 0 406.800 406.800 0 372.600 372.600
C0.04.01.01.02.04.02 Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato e determinato 0 4.213.520 4.213.520 0 4.972.148 4.972.148
C0.04.01.01.02.05 ALTRI ONERI PER IL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO E DIRIGENTE 19.150 2.562.246 2.581.396 19.150 2.347.246 2.366.396
C0.04.01.01.02.05.01 Altri oneri per il personale tecnico amministrativo 19.150 2.562.246 2.581.396 19.150 2.347.246 2.366.396
C0.04.01.01.02.05.01.05 Straordinario al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato 0 264.677 264.677 0 264.677 264.677
C0.04.01.01.02.05.01.13 Altri oneri per il personale tecnico amministrativo 19.150 950.000 969.150 19.150 850.000 869.150
C0.04.01.01.02.05.01.17 Spese di formazione del personale techico amministrativo 0 225.000 225.000 0 150.000 150.000
C0.04.01.01.02.05.01.18 Spese di formazione del personale tecnico amministrativo obbligatorie 0 270.000 270.000 0 230.000 230.000
C0.04.01.01.02.05.01.19 Sussidi al personale techico amministrativo 0 365.000 365.000 0 365.000 365.000
C0.04.01.01.02.05.01.20 Attivita di somministrazione 0 87.569 87.569 0 87.569 87.569
C0.04.01.01.02.05.01.21 Gestione Inail conto Stato 0 400.000 400.000 0 400.000 400.000
C0.04.01.01.02.05.02 Altri oneri per il personale dirigente 0 0 0 0 0 0
[C0.04.01.02 COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE 100.678.447] 89.579.023] 190.257.470] 101.804.854] 82.989.150] 184.794.004]
C0.04.01.02.01 COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE 100.678.447 89.579.023 190.257.470 101.804.854 82.989.150 184.794.004
C0.04.01.02.01.01 COSTI PER SOSTEGNO AGLI STUDENTI 55.290.218 10.776.618 66.066.836 45.511.855 11.039.184 56.551.039
C0.04.01.02.01.01.01 Borse di studio per Dottorato di ricerca 8.654.246 7.930.000 16.584.246 8.252.309 7.930.000 16.182.309
C0.04.01.02.01.01.02 Contratti di formazione specialistica 40.000.000 0 40.000.000 30.800.000 0 30.800.000
C0.04.01.02.01.01.03 Borse di studio Erasmus 3.500.000 0 3.500.000 3.500.000 0 3.500.000
C0.04.01.02.01.01.04 Borse di studio Erasmus - contributo integrativo 1.750.000 0 1.750.000 1.500.000 0 1.500.000
C0.04.01.02.01.01.05 Attivita a tempo parziale studenti 0 350.000 350.000 3.690 350.000 353.690
C0.04.01.02.01.01.06 Iniziative e attivita gestite dagli studenti 0 140.000 140.000 0 140.000 140.000
C0.04.01.02.01.01.07 Tutor per il sostegno studenti 219.827 785.315 1.005.142 347.404 1.081.409 1.428.813
C0.04.01.02.01.01.08 Altre borse di studio 622.238 716.948 1.339.186 645.145 690.872 1.336.017
C0.04.01.02.01.01.09 Spese mobilita Dottorandi e Studenti 543.907 854.355 1.398.262 463.307 846.903 1.310.210
C0.04.01.02.01.02 COSTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.02.01 Costi per il diritto allo studio 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.03 COSTI PER L'ATTIVITA' EDITORIALE 154.667 0 154.667 66.646 0 66.646
C0.04.01.02.01.03.01 Pubblicazioni scientifiche edite dall'Ateneo 16.904 0 16.904 47.753 0 47.753
C0.04.01.02.01.03.02 Pubblicazione riviste edite dall'Ateneo 137.763 0 137.763 18.893 0 18.893
C0.04.01.02.01.04 TRASFERIMENTI A PARTNER DI PROGETTI COORDINATI 18.603.273 20.000 18.623.273 22.641.177 20.000 22.661.177
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C0.04.01.02.01.04.01 Trasferimenti a partner di progetti coordinati 18.603.273 20.000 18.623.273 22.641.177 20.000 22.661.177
C0.04.01.02.01.05 ACQUISTO MATERIALE CONSUMO LABORATORI 8.794.310 744.126 9.538.436 16.044.988 601.273 16.646.261
C0.04.01.02.01.05.01 Materiale di consumo per laboratorio 8.794.310 744.126 9.538.436 16.044.988 601.273 16.646.261
C0.04.01.02.01.06 VARIAZIONE RIMANENZE DI MATERIALE DI CONSUMO PER LABORATORI 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.06.01 Variazione rimanenze materiale da laboratorio 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.07 ACQUISTO LIBRI, PERIODICI E MATERIALE BIBLIOGRAFICO 141.839 821.736 963.575 185.873 796.609 982.482
C0.04.01.02.01.07.01 Acquisto Materiale librario monografico 109.764 371.025 480.789 114.518 342.009 456.527
C0.04.01.02.01.07.02 Acquisto Giornali, riviste ed altro materiale di aggiornamento 263 6.328 6.591 159 5.500 5.659
C0.04.01.02.01.07.03 Abbonamenti a riviste 29.640 436.447 466.087 68.521 442.100 510.621
C0.04.01.02.01.07.04 Acquisto libri e riviste su supporto informatico 2.172 7.936 10.108 2.675 7.000 9.675
C0.04.01.02.01.08 ACQUISTO DI SERVIZI E COLLABORAZIONI TECNICO GESTIONALI 11.743.682 59.419.750 71.163.432 11.056.833 55.291.726 66.348.559
C0.04.01.02.01.08.01 Collaborazioni tecnico gestionali uffici tecnici 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.08.02 Altre collaborazioni tecnico gestionali 22.620 590.346 612.966 27.276 433.952 461.228
C0.04.01.02.01.08.03 Acquisto di servizi per l'organizzazione di manifestazioni e convegni 1.713.136 492.327 2.205.463 1.113.230 717.297 1.830.527
C0.04.01.02.01.08.04 Spese per pubblicazioni informative 1.369.054 448.618 1.817.672 1.425.618 343.308 1.768.926
C0.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti licenze) 1.159.526 1.990.557 3.150.083 808.775 1.671.776 2.480.551
C0.04.01.02.01.08.06 Assistenza Medico-sanitaria e radioprotezione 0 700.000 700.000 0 650.000 650.000
C0.04.01.02.01.08.06.01 Assistenza medico-sanitaria e visite fiscali 0 700.000 700.000 0 650.000 650.000
C0.04.01.02.01.08.06.02 Radioprotezione 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.08.07 Vigilanza 1.827 616.000 617.827 56.143 516.000 572.143
C0.04.01.02.01.08.08 Facchinaggi e traslochi 84.726 131.500 216.226 11.665 134.470 146.135
C0.04.01.02.01.08.09 Smaltimento rifiuti tossici 0 650.000 650.000 0 635.000 635.000
C0.04.01.02.01.08.10 Rilegature 0 58.250 58.250 0 68.200 68.200
C0.04.01.02.01.08.11 Assistenza informatica 123.956 1.248.182 1.372.138 65.003 1.059.543 1.124.546
C0.04.01.02.01.08.12 Pubblicita 16.305 118.394 134.699 30.587 103.188 133.775
C0.04.01.02.01.08.13 Spese di rappresentanza 0 500 500 0 500 500
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 5.494.595 5.204.790 10.699.385 5.794.028 4.578.536 10.372.564
C0.04.01.02.01.08.15 Utenze e canoni 128.839 15.767.184 15.896.023 118.938 15.849.684 15.968.622
C0.04.01.02.01.08.15.01 Utenze e canoni: Energia elettrica 0 9.400.000 9.400.000 0 9.500.000 9.500.000
C0.04.01.02.01.08.15.02 Utenze e canoni: Acqua 0 650.000 650.000 0 650.000 650.000
C0.04.01.02.01.08.15.03 Utenze e canoni: Gas 0 210.000 210.000 0 200.000 200.000
C0.04.01.02.01.08.15.04 Utenze e canoni: Telefonia fissa 0 130.000 130.000 0 130.000 130.000
C0.04.01.02.01.08.15.05 Utenze e canoni: Accesso a banche dati on-line 71.220 4.110.296 4.181.516 45.899 4.053.883 4.099.782
C0.04.01.02.01.08.15.06 Utenze e canoni: Canoni telematici e Reti di trasmissione 4.443 104.788 109.231 4.170 73.191 77.361
C0.04.01.02.01.08.15.07 Utenze e canoni: Telefonia mobile 47.406 122.800 170.206 67.063 130.260 197.323
C0.04.01.02.01.08.15.08 Altre utenze e canoni 5.770 1.039.300 1.045.070 1.806 1.112.350 1.114.156
C0.04.01.02.01.08.16 Pulizie 1572 6.350.000 6.351.572 0 6.000.000 6.000.000
C0.04.01.02.01.08.17 Riscaldamento 0 7.000.000 7.000.000 0 5.600.000 5.600.000
C0.04.01.02.01.08.18 Manutenzione 1.020.309 8.443.640 9.463.949 1.200.313 8.026.406 9.226.719
C0.04.01.02.01.08.18.01 Manutenzione Autoveicoli, motoveicoli ed altri mezzi di trasporto 73.523 20.493 94.016 24.870 6.000 30.870
C0.04.01.02.01.08.18.02 Manutenzione Beni di valore, antiquariato e materiale museologico 71.062 243.250 314.312 171.675 311.970 483.645
C0.04.01.02.01.08.18.03 Manutenzione hardware e software e attrezzature informatiche ICT 30.179 126.900 157.079 50.846 142.710 193.556
C0.04.01.02.01.08.18.04 Manutenzione ordinaria beni immobili 0 7.250.000 7.250.000 0 6.850.000 6.850.000
C0.04.01.02.01.08.18.05 Manutenzione Macchinari, apparecchi e attrezzature varie 845.302 748.997 1.594.299 941.323 673.776 1.615.099
C0.04.01.02.01.08.18.06 Manutenzione Arredamenti mobili 243 54.000 54.243 11.599 41.950 53.549
C0.04.01.02.01.08.19 Portierato 84.007 7.300.000 7.384.007 78.319 7.000.000 7.078.319
C0.04.01.02.01.08.20 Servizi informatici 523.210 2.309.462 2.832.672 326.938 1.903.867 2.230.805
C0.04.01.02.01.09 ACQUISTO ALTRI MATERIALI 2.063.448 1.473.994 3.537.442 1.817.276 1.171.605 2.988.881
C0.04.01.02.01.09.01 Carburanti e lubrificanti 65.452 30.000 95.452 63.352 30.000 93.352
C0.04.01.02.01.09.02 Acquisto altri materiali 1.997.996 1.443.994 3.441.990 1.753.924 1.141.605 2.895.529
C0.04.01.02.01.09.02.01 Attrezzi minuti e materiale edilizio 0 0 0 69.828 0 69.828
C0.04.01.02.01.09.02.02 Prodotti per la pulizia 1.000 15.935 16.935 1.000 17.800 18.800
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C0.04.01.02.01.09.02.03 Vestiario 92.206 18.500 110.706 80.062 17.456 97.518
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 1.054.617 735.922 1.790.539 707.737 475.496 1.183.233
C0.04.01.02.01.09.02.05 Libretti e diplomi 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 242.793 480.337 723.130 211.260 469.267 680.527
C0.04.01.02.01.09.02.07 Materiale informatico 400.165 186.300 586.465 543.200 125.836 669.036
C0.04.01.02.01.09.02.08 Animali e materiale per custodia € mantenimento 207.215 7.000 214.215 140.837 35.750 176.587
C0.04.01.02.01.10 VARIAZIONE DELLE RIMANENZE DI MATERIALI 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.10.01 Variazione rimanenze materiali 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.11 COSTI PER GODIMENTO BENI DI TERZI 1.555.633 1.509.491 3.065.124 1.477.135 1.372.381 2.849.516
C0.04.01.02.01.11.01 Noleggio attrezzature 1.436.852 375.920 1.812.772 1.370.446 332.001 1.702.447
C0.04.01.02.01.11.01.01 Noleggio Strumenti ed attrezzature 1.152.636 8.630 1.161.266 1.109.285 41.029 1.150.314
C0.04.01.02.01.11.01.02 Noleggio Hardware e attrezzature informatiche ICT 15.444 291.385 306.829 21.120 237.595 258.715
C0.04.01.02.01.11.01.03 Noleggio Licenze d'uso 268.772 75.905 344.677 240.041 53.377 293.418
C0.04.01.02.01.11.02 Noleggio Mezzi di trasporto 117.117 143.571 260.688 105.473 94.380 199.853
C0.04.01.02.01.11.03 Locazioni 1.664 990.000 991.664 1.216 946.000 947.216
C0.04.01.02.01.11.03.01 Locazioni Immobili 0 400.000 400.000 0 356.000 356.000
C0.04.01.02.01.11.03.02 _Spese condominiali 1.664 590.000 591.664 1.216 590.000 591.216
C0.04.01.02.01.12 ALTRI COSTI 2.331.378 14.813.308 17.144.686 3.003.071 12.696.372 15.699.443
C0.04.01.02.01.12.01 Spese legali 0 170.000 170.000 281 300.000 300.281
C0.04.01.02.01.12.01.01 Oneri da contenzioso e sentenze sfavorevoli (esclusa obbligazione principale) 0 100.000 100.000 0 200.000 200.000
C0.04.01.02.01.12.01.02 Spese per liti (patrocinio legale) 0 70.000 70.000 281 100.000 100.281
C0.04.01.02.01.12.02 Postali 122.849 151.893 274.742 136.164 161.965 298.129
C0.04.01.02.01.12.03 Altri costi amministrativi 13.245 0 13.245 65.157 0 65.157
C0.04.01.02.01.12.04 Missioni e rimborsi spese 65.738 242732 308.470 17.620 171.252 188.872
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 65.738 242.732 308.470 17.620 171.252 188.872
C0.04.01.02.01.12.05 Contributi ad organizzazioni 1.148.407 9.641.479 10.789.886 1.845.412 7.687.500 9.532.912
C0.04.01.02.01.12.05.01 Trasferimenti correnti allo Stato 0 2.305.000 2.305.000 0 270.000 270.000
C0.04.01.02.01.12.05.02 Trasferimenti correnti all'Unione Europea 1.224 0 1.224 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.05.03 Trasferimenti correnti ad Organizzazioni internazionali 9.688 0 9.688 14.323 0 14.323
C0.04.01.02.01.12.05.04 Trasferimenti correnti a regioni e province autonome 21.748 0 21.748 21.168 0 21.168
C0.04.01.02.01.12.05.05 Trasferimenti correnti a Citta' metropolitane 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.05.07 Trasferimenti correnti ai comuni 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.05.10 Trasferimenti correnti ad Aziende sanitarie 447.098 0 447.098 177.842 0 177.842
C0.04.01.02.01.12.05.11 Trasferimenti correnti ad Aziende ospedaliere 3.876 0 3.876 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.05.14 Trasferimenti correnti a Enti di ricerca 73.629 0 73.629 84.123 0 84.123
C0.04.01.02.01.12.05.18 Trasferimenti correnti ad altre Universita 10.073 165.000 175.073 592.584 166.000 758.584
C0.04.01.02.01.12.05.19 Trasferimenti correnti a Enti Parco Nazionali 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.05.20 Trasferimenti correnti al Comitato Universitario Sportivo 90.871 285.000 375.871 125.000 285.000 410.000
C0.04.01.02.01.12.05.22 Trasferimenti correnti ad altre Amministrazioni Pubbliche 127.705 121.000 248.705 211.258 166.500 377.758
C0.04.01.02.01.12.05.23 Trasferimenti correnti a famiglie 1.974 0 1.974 249 0 249
C0.04.01.02.01.12.05.24 Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private 423 100.000 100.423 27.903 100.000 127.903
C0.04.01.02.01.12.05.25 Trasferimenti correnti a imprese pubbliche 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.05.26 Trasferimenti correnti a imprese private 308.214 535.479 843.693 590.962 500.000 1.090.962
C0.04.01.02.01.12.05.27 Trasferimenti correnti a Aziende ospedaliero-universitarie 51.884 5.250.000 5.301.884 0 5.350.000 5.350.000
C0.04.01.02.01.12.05.29 Trasferimenti correnti al PIN 0 260.000 260.000 0 230.000 230.000
C0.04.01.02.01.12.05.30 Trasferimenti correnti al LENS 0 620.000 620.000 0 620.000 620.000
C0.04.01.02.01.12.05.31 Trasferimenti correnti a Azienda agricola Montepaldi 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 646.667 221.376 868.043 641.897 322.464 964.361
C0.04.01.02.01.12.07 Rimborsi tasse studenti 275.572 2.200.000 2.475.572 201.301 2.228.101 2.429.402
C0.04.01.02.01.12.08 Spese assicurative 0 800.800 800.800 15.827 738.800 754.627
C0.04.01.02.01.12.08.01 Assicurazione automezzi 0 120.000 120.000 3.847 96.000 99.847
C0.04.01.02.01.12.08.02 Assicurazione edifici 0 405.800 405.800 0 402.800 402.800
C0.04.01.02.01.12.08.03 Assicurazione responsabilita civile ente 0 275.000 275.000 11.980 240.000 251.980
C0.04.01.02.01.12.09 Commissioni Bancarie 5.043 11.612 16.655 19.128 16.090 35.218
C0.04.01.02.01.12.10 Spese contrattuali 255 0 255 0 0 0
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C0.04.01.02.01.12.11 Compensi e gettoni per cariche istituzionali 0 722.716 722.716 0 479.000 479.000
C0.04.01.02.01.12.11.01 Indennita' di carica organi istituzionali 0 337.824 337.824 0 168.000 168.000
C0.04.01.02.01.12.11.02 Gettoni di presenza negli organi istituzionali 0 121.716 121.716 0 54.000 54.000
C0.04.01.02.01.12.11.03 Compensi agli organi istituzionali 0 243.176 243.176 0 237.000 237.000
C0.04.01.02.01.12.11.04 Rimborsi spese e di missione agli organi istituzionali 0 20.000 20.000 0 20.000 20.000
C0.04.01.02.01.12.12 Oneri per commissioni 0 450.000 450.000 0 470.000 470.000
C0.04.01.02.01.12.12.01 Compensi per commissioni di concorso personale di ruolo 0 50.000 50.000 0 60.000 60.000
C0.04.01.02.01.12.12.02 Compensi per commissioni di concorso personale a contratto 0 50.000 50.000 0 60.000 60.000
C0.04.01.02.01.12.12.03 Compensi per commissioni seggi elettorali 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.12.04 Compensi per commissioni esami di Stato e professioni sanitarie 0 300.000 300.000 0 300.000 300.000
C0.04.01.02.01.12.12.05 Rimborsi di spese di trasferta ai componenti le commissioni di concorso 0 50.000 50.000 0 50.000 50.000
C0.04.01.02.01.12.12.06 Rimborsi di spese di trasferta ai componenti le commissioni esami di Stato e professioni sanitarie 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.12.07_Compensi per commissioni di gara 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.15 Costi generali per brevetti 53.602 200.700 254.302 60.284 121.200 181.484
[c0.04.01.03 AMMORTAMENTI E SVALUTAZIONI | 9.392.049] 10.471.829] 19.863.878] | 1] 10.490.000] 10.490.000]
C0.04.01.03.01 AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 5.548 300.000 305.548 0 300.000 300.000
C0.04.01.03.01.01 AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 5.548 300.000 305.548 0 300.000 300.000
C0.04.01.03.01.01.01 Ammortamento Costi di impianto, di ampliamento e di sviluppo 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.01.01.02 Ammortamento Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere di ingegno 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.01.01.03 Ammortamento Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 1.742 0 1.742 0 0 0
C0.04.01.03.01.01.04 Ammortamento altre immobilizzazioni immateriali 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.01.01.05 Ammortamento Interventi di manutenzione straordinaria su beni di terzi 3.806 300.000 303.806 0 300.000 300.000
C0.04.01.03.02 AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 9.386.501 10.171.829 19.558.330 0 10.190.000 10.190.000
C0.04.01.03.02.01 AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 9.386.501 10.171.829 19.558.330 0 10.190.000 10.190.000
C0.04.01.03.02.01.01 Ammortamento Immobili strumentali destinati ad attivita istituzionali 292 8.375.000 8.375.292 0 8.390.000 8.390.000
C0.04.01.03.02.01.02 Ammortamento Immobili strumentali destinati ad attivita non istituzionali 0 300.000 300.000 0 300.000 300.000
C0.04.01.03.02.01.03 Ammortamento altri immobili 0 34.829 34.829 0 34.000 34.000
C0.04.01.03.02.01.04 Ammortamento costi da capitalizzare per interventi straordinari su immobili strumentali destinati ad attivita istituzionali 14.191 0 14.191 0 0 0
C0.04.01.03.02.01.05 Ammortamento costi da capitalizzare per interventi straordinari su immobili strumentali destinati ad attivita non istituzionali 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.02.01.06 Ammortamento costi da capitalizzare per interventi straordinari su altri immobili 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.02.01.07 Ammortamento impianti e attrezzature 455.484 150.000 605.484 0 150.000 150.000
C0.04.01.03.02.01.08 Ammortamento attrezzature scientifiche 7.345.979 300.000 7.645.979 0 300.000 300.000
C0.04.01.03.02.01.09 Ammortamento mobili e arredi 139.991 430.000 569.991 0 430.000 430.000
C0.04.01.03.02.01.10 Ammortamento automezzi 105.693 2.000 107.693 0 2.000 2.000
C0.04.01.03.02.01.11 Ammortamento macchine e attrezzature informatiche da ufficio 1.256.600 565.000 1.821.600 0 569.000 569.000
C0.04.01.03.02.01.12 Ammortamento altri beni 68.271 15.000 83.271 0 15.000 15.000
C0.04.01.03.03 SVALUTAZIONI IMMOBILIZZAZIONI 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.03.01 SVALUTAZIONI IMMOBILIZZAZIONI 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.03.01.01 Svalutazione partecipazioni in altri enti 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.03.01.02 Svalutazione Titoli 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.03.01.03 Svalutazione altre immobilizzazioni finanziarie 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.04 SVALUTAZIONI DEI CREDITI COMPRESI NELL'ATTIVO CIRCOLANTE E NELLE DISPONIBILITA' LIQUIDE 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.04.01 SVALUTAZIONI DEI CREDITI COMPRESI NELL'ATTIVO CIRCOLANTE E NELLE DISPONIBILITA' LIQUIDE 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.04.01.01 Svalutazione crediti 0 0 0 0 0 0
[co.04.01.04 ACCANTONAMENTI RISCHI ED ONERI | 11.500] 5.765.100] 5.776.600] | o] 626.000] 626.000]
C0.04.01.04.01 ACCANTONAMENTI RISCHI ED ONERI 11.500 5.765.100 5.776.600 0 626.000 626.000
C0.04.01.04.01.01 ACCANTONAMENTI RISCHI E ONERI 11.500 5.765.100 5.776.600 0 626.000 626.000
C0.04.01.04.01.01.01 Accantonamenti maggiori oneri per conferme, ricongiunzioni e scatti personale docente e ricercatore 0 2.668.900 2.668.900 0 0 0
C0.04.01.04.01.01.02 Accantonamenti rinnovi contrattuali personale tecnico amministrativo 11.500 1.650.000 1.661.500 0 0 0
C0.04.01.04.01.01.03 Accantonamenti rinnovi contrattuali dirigenti 0 69.200 69.200 0 0 0
C0.04.01.04.01.01.04 Accantonamenti rischi su crediti 0 0 0 0 500.000 500.000
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C0.04.01.04.01.01.05 Accantonamenti rischi per ricorsi in atto 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.04.01.01.06 Accantonamenti oneri futuri 0 1.251.000 1.251.000 0 0 0
C0.04.01.04.01.01.07 Accantonamento per trattamento di fine rapporto collaboratori ed esperti linguistici 0 50.000 50.000 0 50.000 50.000
C0.04.01.04.01.01.08 Accantonamento per trattamento di fine rapporto personale a tempo determinato 0 76.000 76.000 0 76.000 76.000
[co.04.01.05 ONERI DIVERSI DI GESTIONE 5.021.597] 2.644.169] 7.665.766] [ 24.032.117] 2.601.254] 26.633.371]
C0.04.01.05.01 ONERI DIVERSI DI GESTIONE 5.021.597 2.644.169 7.665.766 24.032.117 2.601.254 26.633.371
C0.04.01.05.01.01 IMPOSTE INDIRETTE 57.694 2.607.269 2.664.963 52.365 2.517.604 2.569.969
C0.04.01.05.01.01.01 Imposte indirette 57.694 2.607.269 2.664.963 52.365 2.517.604 2.569.969
C0.04.01.05.01.01.01.01 Imposte sul patrimonio 8.927 0 8.927 8.708 0 8.708
C0.04.01.05.01.01.01.02 Imposte sul registro 4.000 4.900 8.900 3.843 4.900 8.743
C0.04.01.05.01.01.01.03 IVA pro rata 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.05.01.01.01.04 Tassa di rimozione rifiuti solidi urbani 0 2.000.000 2.000.000 0 1.948.000 1.948.000
C0.04.01.05.01.01.01.05 Valori bollati 9.598 310.657 320.255 6.230 274.241 280.471
C0.04.01.05.01.01.01.06 Altri tributi 35.169 291.712 326.881 33.584 290.463 324.047
C0.04.01.05.01.02 COSTI DA TRASFERIMENTI 4.963.903 36.900 5.000.803 23.979.752 83.650 24.063.402
C0.04.01.05.01.02.04 Costi per borse di dottorato di ricerca su finanz. di ricerca/CT/altro 0 0 0 800.000 0 800.000
C0.04.01.05.01.02.05 Costi per assegnisti finanziati dall'esterno 0 0 0 3.500.000 0 3.500.000
C0.04.01.05.01.02.06 Costi per assegnisti finanziati su fondi di ricerca/CT/altro 0 0 0 14.000.000 0 14.000.000
C0.04.01.05.01.02.07 Costi per prestazioni rese da altre unita amministrative 501.700 300 502.000 452.450 41.550 494.000
C0.04.01.05.01.02.08 Costi diversi 10.200 0 10.200 1.327.304 0 1.327.304
C0.04.01.05.01.02.09 Costi per supplenze e contratti personale docente 795.308 36.600 831.908 703.288 42.100 745.388
C0.04.01.05.01.02.10 Costi per stipendi e compensi accessori 110.000 0 110.000 110.000 0 110.000
C0.04.01.05.01.02.11 Costi per personale T/A a tempo determinato 1.402.162 0 1.402.162 1.537.304 0 1.537.304
C0.04.01.05.01.02.12 Costi per ricercatori a tempo determinato 2.144.533 0 2.144.533 1.549.406 0 1.549.406
C0.04.01.05.01.02.24 Costi per contratti di ricerca art. 22 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.05.01.02.25 Costi per incarichi post-doc art. 22 bis 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.05.01.02.26 Costi per incarichi art. 22 ter 0 0 0 0 0 0
|co.05 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI | o] 1.000.000] 1.000.000] | 0] 1.000.000] 1.000.000]
[co.05.01 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI | o] 1.000.000] 1.000.000] | 0] 1.000.000] 1.000.000]
[C0.05.01.01 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI | o] 1.000.000] 1.000.000] | 0] 1.000.000] 1.000.000]
C0.05.01.01.02 INTERESSI ED ALTRI ONERI FINANZIARI 0 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000
C0.05.01.01.02.01 INTERESSI PASSIVI ED ALTRI ONERI FINANZIARI 0 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000
C0.05.01.01.02.01.01 Interessi passivi ed altri oneri finanziari 0 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000
C0.05.01.01.02.01.01.01 Interessi passivi a Cassa Depositi e Prestiti - gestione Cassa Depositi e Prestiti spa 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.02.01.01.02 Interessi passivi ad altri soggetti per finanziamenti a breve 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.02.01.01.03 Interessi passivi ad altri soggetti per finanziamenti a medio-lungo 0 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000
C0.05.01.01.02.01.01.04 Interessi passivi ad altri soggetti per anticipazioni 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.02.01.01.05 Oneri finanziari derivanti da operazioni di cartolarizzazione 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.02.01.01.06 Oneri finanziari per operazioni in derivati 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.03 UTILI E PERDITE SU CAMBI 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.03.02 PERDITE SU CAMBI 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.03.02.01 Perdite su cambi 0 0 0 0 0 0
|co.06 RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE | 0] 0] 0| | 0] 0] 0]
[co.06.01 RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE | o] o] 0] | o] o] o]
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PREVISIONI 2026

PREVISIONI 2025

Con \_/lncr_)lo di Senza_ vmt_:olo di TOTALE Con \_/lnct_)lo di Senza_vmc_olo di TOTALE

destinazione destinazione destinazione destinazione
C0.06.01.01 RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0] 0] 0] | 0] 0] 0]
C0.06.01.01.02 SVALUTAZIONI 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.02.01 SVALUTAZIONI 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.02.01.01 Svalutazioni partecipazioni 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.02.01.02 Svalutazioni altre immobilizzazioni finanziarie 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.02.01.03 Svalutazioni titoli dell'attivo circolante 0 0 0 0 0 0

C0.07.01.01 PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI 0] 0] [ 0] 0] [
C0.07.01.01.02 ONERI STRAORDINARI 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.02.01 ONERI STRAORDINARI 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.02.01.01 Sopravvenienze passive 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.02.01.02 Minusvalenze per alienazioni di immobilizzazioni 0 0 0 0 0 0

[C0.08.01.01 [IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO CORRENTI, DIFFERITE, ANTICIPATE 830.477] 14.561.999] 15.392.476] | 387.651] 14.560.000] 14.947.651]
C0.08.01.01.01 IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO CORRENTI, DIFFERITE, ANTICIPATE 830.477 14.561.999 15.392.476 387.651 14.560.000 14.947.651
C0.08.01.01.01.01 IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO CORRENTI, DIFFERITE, ANTICIPATE 830.477 14.561.999 15.392.476 387.651 14.560.000 14.947.651
C0.08.01.01.01.01.01 Imposte sul reddito dell'esercizio correnti 830.477 14.561.999 15.392.476 387.651 14.560.000 14.947.651
C0.08.01.01.01.01.01.01 Imposte sul reddito dell'esercizio correnti: IRES 0 560.000 560.000 0 560.000 560.000
C0.08.01.01.01.01.01.02 Imposte sul reddito dell'esercizio correnti: IRAP 830.477 14.001.999 14.832.476 387.651 14.000.000 14.387.651
C0.08.01.01.01.01.02 Imposte sul reddito dell'esercizio differite 0 0 0 0 0 0
C0.08.01.01.01.01.02.01 Imposte sul reddito dell'esercizio differite: IRES 0 0 0 0 0 0
C0.08.01.01.01.01.02.02 Imposte sul reddito dell'esercizio differite: IRAP 0 0 0 0 0 0
C0.08.01.01.01.01.03 Imposte sul reddito dell'esercizio anticipate 0 0 0 0 0 0
C0.08.01.01.01.01.03.01 Imposte sul reddito dell'esercizio anticipate: IRES 0 0 0 0 0 0
C0.08.01.01.01.01.03.02 Imposte sul reddito dell'esercizio anticipate: IRAP 0 0 0 0 0 0
[coee —  cowntoPROGETTH o o o[ o[ o[ 9
C0.09.01.01 CONTO PROGETTI 0 0 0 0 0 0
C0.09.01.01.01 CONTO PROGETTI 0 0 0 0 0 0
C0.09.01.01.01.01 CONTO PROGETTI con vincolo di destinazione in attesa di allocazione- progetti Strutture 0 0 0 0 0 0
C0.09.01.01.01.01.01 Progetti per la didattica - interventi per studenti disabili 0 0
C0.09.01.01.01.01.02 Progetti per la didattica - scambi culturali e coop interun. e intern.le 0 0
C0.09.01.01.01.01.03 Progetti per la didattica- altro 0 0
C0.09.01.01.01.01.04 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di contributi studenteschi 0 0
C0.09.01.01.01.01.05 Progetti per ricerca scientifica finanziati dal Ministero 0 0
C0.09.01.01.01.01.06 Progetti per ricerca finanziati da altri Ministeri 0 0
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PREVISIONI 2026

PREVISIONI 2025

Con vincolo di
destinazione

Senza vincolo di
destinazione

TOTALE

Con vincolo di
destinazione

Senza vincolo di
destinazione

TOTALE

C0.09.01.01.01.01.07

Progetti per ricerca finanziata dall'Ateneo

C0.09.01.01.01.01.08

Progetti per ricerca finanziata da enti locali

C0.09.01.01.01.01.09

Progetti per ricerca finanziata da enti pubblici

C0.09.01.01.01.01.10

Progetti per ricerca finanziata da soggetti privati

C0.09.01.01.01.01.11

Progetti per ricerca finanziata da altri enti di ricerca (es.CNR)

C0.09.01.01.01.01.12

Progetti per ricerca finanziata da UE e altri organismi internazionali

C0.09.01.01.01.01.13

Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le

C0.09.01.01.01.01.14

Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate

C0.09.01.01.01.02

CONTO PROGETTI con vincolo di destinazione in attesa di allocazione- progetti Amministrazione Centrale

C0.09.01.01.01.02.01

Progetti per la didattica

C0.09.01.01.01.02.02

Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le

C0.09.01.01.01.02.03

Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate

C0.09.01.01.01.02.07

Progetti per altre spese per programma Erasmus

C0.09.01.01.01.02.08

Progetti per le spese di promozione delle attivita internazionali dell'Ateneo

OO0 000000000000

OO 00000000000 Oo
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Budget economico 2026

Bilancio
Budget 2026 Budget 2025 dresercizio 2024
A) PROVENTI OPERATIVI
[1. PROVENTI PROPRI 153.751.316 | 153.969.587 | 150.748.895 |
1) Proventi per la didattica 70.523.186 67.019.965 67.289.349
2) Proventi da Ricerche commissionate e trasferimento tecnologico 15.397.846 15.381.037 12.492.379
3) Proventi da Ricerche con finanziamenti competitivi 67.830.284 71.568.585 70.967.167
[11.CONTRIBUTI 356.537.440 | 332.632.023 | 358.624.144 |
1) Contributi Miur e altre Amministrazioni centrali 335.701.690 313.831.828 337.577.177
2) Contributi Regioni e Province autonome 2.079.395 2.228.661 2.160.503
3) Contributi altre Amministrazioni locali 4.807.544 4.600.888 1.964.962
4) Contributi Unione Europea e dal Resto del Mondo 2.253.082 1.242.710 3.839.994
5) Contributi da Universita 1.606.759 1.573.080 1.698.310
6) Contributi da altri (pubblici) 5.301.028 4.970.881 5.789.216
7) Contributi da altri (privati) 4.787.942 4.183.975 5.593.982
111. PROVENTI PER GESTIONE DIRETTA INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO - - -
[1V. ALTRI PROVENTI E RICAVI DIVERSI 25.086.902 [ 47.495.184 | 17.422.664 |
1) Utilizzo di riserve di patromonio nette derivanti dalla contabilita finanziaria 1.981.371 5.040.661 -
V. VARIAZIONE RIMANENZE - - -
VI. INCREMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI PER LAVORI INTERNI - - -
[TOTALE PROVENTI (A) 535.375.658 | 534.096.794 | 526.795.703 |
B) COSTI OPERATIVI
[VI1.COSTI DEL PERSONALE 295.430.468 | 295.616.767 | 274.890.944 |
1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica 218.807.335 219.817.649 207.501.766
a) docenti/ricercatori 169.680.963 169.149.785 158.801.019
b) collaborazioni scientifiche (collaboratori, assegnisti, ecc) 30.834.879 33.814.687 32.482.504
c) docenti a contratto 1.421.709 1.348.720 1.353.019
d) esperti linguistici 3.222.775 3.346.200 2.873.704
e) altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 4.504.239 4.426.973 3.548.388
f) corrispettivi al personale per attivita conto terzi 1.160.000 1.160.000 1.692.652
g) missioni e rimborso spese 7.982.770 6.571.284 6.750.480
2) Costi del personale dirigente e tecnico-amministrativo 76.623.133 75.799.118 67.389.178
[V111.COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE 190.257.470 | 184.794.004 | 186.689.874 |
1) Costi per sostegno agli studenti 66.066.836 56.551.039 78.274.166
2) Costi per il diritto allo studio - - -
3) Costi per I’attivita editoriale 154.667 66.646 94.389
4) Trasferimenti a partner di progetti coordinati 18.623.273 22.661.177 11.178.557
5) Acquisto materiale consumo per laboratori 9.538.436 16.646.261 8.361.648
6) Variazione rimanenze di materiale di consumo per laboratori - - -
7) Acquisto di libri, periodici e materiale bibliografico 963.575 982.482 842.280
8) Acquisto di servizi e collaborazioni tecnico gestionali 71.163.432 66.348.559 61.780.849
9) Acquisto altri materiali 3.537.442 2.988.881 2.422.410
10) Variazione delle rimanenze di materiali - - -
11) Costi per godimento beni di terzi 3.065.124 2.849.516 2.717.898
12) Altri costi 17.144.686 15.699.443 21.017.678
[1X. AMMORTAMENTI E SVALUTAZIONI 19.863.878 | 10.490.000 | 20.593.505 |
1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali 305.548 300.000 606.950
2) Ammortamenti immobilizzazioni materiali 19.558.330 10.190.000 19.515.999
3) Svalutazioni immobilizzazioni - - 470.555
4) Svalutazioni dei crediti compresi nell’attivo circolante e nelle disponibilita liquide - - -
X. ACCANTONAMENTI PER RISCHI E ONERI 5.776.600 626.000 18.572.820
XI. ONERI DIVERSI DI GESTIONE 7.665.766 26.633.371 2.767.058
TOTALE COSTI (B) 518.994.182 518.160.143 503.514.201
DIFFERENZA TRA PROVENTI E COSTI OPERATIVI (A-B) 16.381.476 15.936.651 23.281.502
C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI 989.000 |- 989.000 |- 975.478
1) Proventi finanziari 11.000 11.000 10.007
2) Interessi ed altri oneri finanziari 1.000.000 - 1.000.000 - 982.480
3) Utili e Perdite su cambi - - - 3.004
[D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA FINANZIARIE -] - [ 201.212 |
1) Rivalutazioni - - -
2) Svalutazioni - - - 201.212
[E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI -] - 13.344.392 |
1) Proventi - - 13.882.688
2) Oneri - - - 538.296
F) IMPOSTE SUL REDDITO DELL’ESERCIZIO CORRENTI, DIFFERITE, ANTICIPATE 15.392.476 14.947.651 15.469.222
RISULTATO ECONOMICO PRESUNTO 0 0 19.979.982

CONTABILITA' ECONOMICO - PATRIMONIALE

UTIL1ZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO NETTO DERIVANTI DALLA

|RISU LTATO FINALE PRESUNTO
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FIRENZE
Bilancio unico di ateneo di previsione anno 2026 autorizzatorio
Budget degli investimenti

Previsioni 2026

Previsioni 2025

A) INVESTIMENTI/ IMPIEGHI

B) FONTI DI FINANZIAMENTO

A) INVESTIMENTI/

B) FONTI DI FINANZIAMENTO

IMPIEGHI
) CONTRIBUTI DA ) CONTRIBUTI DA
Terzl FINaLizzaTi | RISORSE Terzl FInaLizza |1 RISORSE
. Importo investimento | (IN CONTO CAPITALE DA ) RISORSE Importo investimento | (IN CONTO CAPITALE DA 1) RISORSE
Voci INDEBITA PROPRIE INDEBITA PROPRIE
E/O CONTO E/O CONTO
IMPIANTI) MENTO IMPIANTI) MENTO
Importo Importo Importo Importo Importo Importo Importo Importo

1) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
1) Costi di impianto, di ampliamento e di sviluppo
2) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere
di ingegno
3) Concessioni, licenze, marchi, e diritti simili
4) Immobilizzazioni in corso e acconti
5) Altre immobilizzazioni immateriali 38.178 0 38.178 11.655 0 11.655
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 38.178 0 0 38.178 11.655 0 0 11.655
1) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
1) Terreni e fabbricati 919.025 0 919.025 731.515 0 731.515
2) Impianti e attrezzature 2.277.370 935.220 1.342.150 1.835.272 1.003.272 832.000
3) Attrezzature scientifiche 4.107.993 3.645.221 462.772 8.528.485 8.391.337 137.148
4) Patrl_monlo librario, opere d'arte, d'antiquariato e 0 0 0 10.000 0 10.000
museali
5) Mobili e arredi 885.922 42.070 843.852 696.290 31.436 664.854
6) Immobilizzazioni in corso e acconti 55.789.712 21.161.847 34.627.865 27.934.983 9.432.991 18.501.992
7) Altre immobilizzazioni materiali 2.002.252 610.204 1.392.048 2.092.868 736.285 1.356.583
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 65.982.274 26.394.562 0 39.587.712 41.829.413 19.595.321 0| 22.234.092
11) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 0 0 0 0 0 0 0 0
3) Partecipazioni in imprese controllate

TOTALE GENERALE 66.020.452 26.394.562 0 39.625.890 41.841.068 19.595.321 0| 22.245.747
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BILANCIO UNICO DI PREVISIONE ANNO 2026 - BUDGET ECONOMICO

Riclassificato per unita analitica

PREVISIONI 2026
Rif. Conto Economico Descrizione Conto
Con vincolo di | Senza vincolo di
destinazione destinazione Totale
PROVENTI

Struttura Amministrativa di Ateneo 91.177.195 358.522.669 449.699.864
Area Servizi Economici e Finanziari 1.225.000 352.869.298 354.094.298
Area Servizi Economici e Finanziari 65.000 352.759.298 352.824.298
C0.03.01.01.01.01.01 Tasse e contributi corsi di laurea ante DM509/99 0 500.000 500.000
C0.03.01.01.01.01.02 Tasse e contributi corsi di laurea e laurea specialistica 0 56.000.000 56.000.000
C0.03.01.01.01.01.03 Tasse e contributi scuole di specializzazione 0 4.900.000 4.900.000
C0.03.01.01.01.01.05 Tasse e contributi master 0 550.000 550.000
C0.03.01.01.01.01.06 Tasse e contributi corsi di perfezionamento 0 150.000 150.000
C0.03.01.01.01.01.07.03 Tasse e contributi per tiricini formativi attivi 0 0 0
C0.03.01.01.01.01.07.04 Altre tasse e contributi 0 350.000 350.000
C0.03.01.01.01.01.08 Tasse e contributi per esami di stato 0 350.000 350.000
C0.03.01.01.01.01.09 Indennita di mora 0 0 0
C0.03.01.01.01.01.10 Altro da studenti non costituente gettito 0 1.700.000 1.700.000
C0.03.01.01.01.01.11 Contributi prove di selezione 0 960.000 960.000
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 0 1.040.000 1.040.000
di cui quote al bilancio 0 800.000 800.000
di cui quote fondo comune 0 240.000 240.000
C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento 0 90.000 90.000
di cui quote al bilancio 0 70.000 70.000
di cui quote fondo comune 0 20.000 20.000
C0.03.01.01.02.01.03 Iscrizioni ai corsi 0 11.500 11.500
di cui quote al bilancio 0 8.000 8.000
di cui quote fondo comune 0 3.500 3.500
C0.03.01.01.02.01.04 Altri proventi da attivita commerciale 65.000 6.500 71.500
di cui quote al bilancio 0 5.000 5.000
di cui quote fondo comune 0 1.500 1.500
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Riclassificato per unita analitica

PREVISIONI 2026
Rif. Conto Economico Descrizione Conto
Con vincolo di | Senza vincolo di
. L Totale
destinazione destinazione

C0.03.01.02.01.01.01 F.F.O. libero 0 271.500.000 271.500.000
C0.03.01.02.01.05.01 Contributi correnti statali per le programmazione del sistema universitario 0 8.000.000 8.000.000
C0.03.01.05.03.01.01 Proventi per rimborsi quote assicurative 0 250.000 250.000
C0.03.01.05.03.01.02 Recuperi e rimborsi 0 1.810.000 1.810.000
C0.03.01.05.03.01.04.04 Utilizzo Fondo per lo sviluppo della didattica e della ricerca 0 900.000 900.000
C0.03.01.05.03.01.10 Contributi agli investimenti 0 3.680.298 3.680.298
C0.05.01.01.01.01.01 Interessi attivi su c/c bancario e postale 0 1.000 1.000
C0.05.01.01.01.01.03 Altri interessi attivi 0 10.000 10.000

Area Servizi Economici e Finanziari - Docenti e Ricercatori 1.030.000 20.000 1.050.000
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale - quota personale 900.000 0 900.000
C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento - quota personale 130.000 0 130.000
C0.03.01.05.02.01.10 Proventi per stipendi e compensi accessori 0 20.000 20.000

Area Servizi Economici e Finanziari - Tecnici amministrativi 130.000 90.000 220.000
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale - quota personale 100.000 0 100.000
C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento - quota personale 30.000 0 30.000
C0.03.01.05.02.01.10 Proventi per stipendi e compensi accessori 0 90.000 90.000

Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca 6.243.447 0 6.243.447

Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca - Ricerca 660.000 0 660.000
C0.03.01.02.01.01.02 |F.F.O. finalizzato 660.000 0 660.000

Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca - Assegni di Ricerca 1.390.447 0 1.390.447
C0.03.01.02.01.01.02 F.F.O. finalizzato 305.514 0 305.514
C0.03.01.01.03.01.01.01 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da miur per attivita di ricerca 740.000 0 740.000
C0.03.01.01.03.01.01.03 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da regioni e province autonome 344.933 0 344.933
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Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca - Centro di Risonanze Magnetiche CERM 1.943.000 0 1.943.000
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 50.000 0 50.000
C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento 50.000 0 50.000
C0.03.01.02.06.02.01 Contributi per investimenti da altri (pubblici) 1.843.000 0 1.843.000

Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca - Centro Protezione Civile 2.250.000 0 2.250.000
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 300.000 0 300.000
C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento 100.000 0 100.000
C0.03.01.01.03.01.01.03 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da regioni e province autonome 100.000 0 100.000
C0.03.01.01.03.01.01.05 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da unione europea e altri organismi internazionali 100.000 0 100.000
C0.03.01.01.03.01.01.07 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri (pubblici) 50.000 0 50.000
C0.03.01.05.03.02.05 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con regioni e province autonome 450.000 0 450.000
C0.03.01.05.03.02.07 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con comuni 100.000 0 100.000
C0.03.01.05.03.02.09 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altre amministrazioni pubbliche 1.000.000 0 1.000.000
C0.03.01.05.03.02.10 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altri soggetti 50.000 0 50.000

Area Servizi alla Didattica 13.875.891 4.500.000 18.375.891

Area Servizi alla Didattica 6.000.146 0 6.000.146
C0.03.01.02.01.01.02 FFO finalizzato 2.409.275 0 2.409.275
C0.03.01.02.01.04.01 Contributi correnti statali per attivita sportiva 90.871 0 90.871
C0.03.01.05.03.02.03 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con unione europea 3.500.000 0 3.500.000

Area Servizi alla Didattica - Dottorato 7.875.746 4.500.000 12.375.746
C0.03.01.02.01.01.02 FFO finalizzato 700.000 4.500.000 5.200.000
C0.03.01.01.03.01.01.01 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da miur per attivita di ricerca 4.375.746 0 4.375.746
C0.03.01.01.03.01.01.03 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da regioni e province autonome 900.000 0 900.000
C0.03.01.02.03.02.01 Contributi per investimenti altre amministrazioni locali 100.000 0 100.000
C0.03.01.02.05.02.01 Contributi per investimenti da universita 750.000 0 750.000
C0.03.01.02.06.02.01 Contributi per investimenti da altri (pubblici) 750.000 0 750.000
C0.03.01.02.07.02.01 Contributi per investimenti da altri (privati) 300.000 0 300.000
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Area Gestione e Adeguamento del Patrimonio Immobiliare 0 72.000 72.000
Area Gestione e Adeguamento del Patrimonio Immobiliare - Patrimonio 0 72.000 72.000
C0.03.01.05.01.01.01 |Fitti attivi da fabbricati e terreni 0 72.000 72.000
Area Programmazione e Sviluppo Grandi Opere 0 1.081.371 1.081.371
Area Programmazione e Gestione Grandi Opere - Edilizia 0 1.081.371 1.081.371
C0.03.01.05.03.01.04.03 |Uti|izzo fondi spese future per edilizia 0 1.081.371 1.081.371
Area Persone e Organizzazione 56.703.758 0 56.703.758
Area Persone e Organizzazione - Docenti e Ricercatori 14.641.196 0 14.641.196
C0.03.01.01.03.01.01.01 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da miur per attivita di ricerca 4.755.290 0 4.755.290
C0.03.01.02.01.01.02 FFO finalizzato 4.997.892 0 4.997.892
C0.03.01.05.02.01.04 Proventi per supplenze e contratti personale docente 831.908 0 831.908
C0.03.01.05.02.01.06 Proventi per ricercatori a tempo determinato 2.144.533 0 2.144.533
C0.03.01.05.03.02.09 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altre amministrazioni pubbliche 1.911.573 0 1.911.573
Area Persone e Organizzazione - Tecnici-Amministrativi 2.062.562 0 2.062.562
C0.03.01.02.01.01.02 FFO finalizzato 460.400 0 460.400
C0.03.01.02.06.01.01 Contributi correnti da altri (pubblici) 100.000 0 100.000
C0.03.01.02.07.01.01 Contributi correnti da altri privati 100.000 0 100.000
C0.03.01.05.02.01.05 Proventi per personale TA a tempo determinato 1.402.162 0 1.402.162
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Area Persone e Organizzazione - Assistenza 40.000.000 0 40.000.000
C0.03.01.02.01.02.01 Contratti di formazione specialistica 35.200.000 0 35.200.000
C0.03.01.02.02.01.01 Contributi correnti da regioni e provincie autonome 1.800.000 0 1.800.000
C0.03.01.02.03.01.01 Contributi correnti altre amministrazioni locali 2.500.000 0 2.500.000
C0.03.01.02.05.01.01 Contributi correnti da universita 100.000 0 100.000
C0.03.01.02.06.01.01 Contributi correnti da altri (pubblici) 200.000 0 200.000
C0.03.01.02.07.01.01 Contributi correnti da altri (privati) 200.000 0 200.000

Area Servizi Economali Patrimoniali e Logistici 50.000{ 0| 50.000]
C0.03.01.02.06.01.01 | [Contributi correnti da altri (pubblici) 50.000| of 50.000|

Area Gestione progetti strategici, Terza Missione e Comunicazione 13.079.099| 0| 13.079.099|

Area Gestione progetti strategici, Terza Missione e Comunicazione - Gestione progetti strategici 13.079.099 0 13.079.099
C0.03.01.01.03.01.01.01 |Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da miur per attivita di ricerca 13.079.099 0 13.079.099

Centro Linguistico d'Ateneo 303.000 0 303.000
C0.03.01.01.01.01.07.02 Contributi corsi e accesso alla mediateca del centro linguistico 190.000 0 190.000
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 20.000 0 20.000
C0.03.01.01.02.01.03 Iscrizioni ai corsi 90.000 0 90.000
C0.03.01.05.02.01.11 Proventi per prestazioni rese ad altre unita amministrative 3.000 0 3.000
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Museo di Storia Naturale 790.000 0 790.000
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 30.000 0 30.000
C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento 550.000 0 550.000
C0.03.01.01.02.01.04 Altri proventi da attivita commerciale 50.000 0 50.000
C0.03.01.01.03.01.01.03 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da regioni e province autonome 30.000 0 30.000
C0.03.01.02.02.01.01 Contributi correnti da regioni e province autonome 10.000 0 10.000
C0.03.01.02.03.01.01 Contributi correnti altre amministrazioni locali 10.000 0 10.000
C0.03.01.02.03.02.01 Contributi per investimenti altre amministrazioni locali 10.000 0 10.000
C0.03.01.02.06.01.01 Contributi correnti da altri (pubblici) 30.000 0 30.000
C0.03.01.02.07.01.01 Contributi correnti da altri (privati) 30.000 0 30.000
C0.03.01.02.07.02.01 Contributi per investimenti da altri (privati) 5.000 0 5.000
C0.03.01.05.03.02.05 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con regioni e province autonome 35.000 0 35.000

Sistema Informatico dell'Ateneo Fiorentino - (SIAF) 10.000| 0| 10.000|
C0.03.01.01.02.01.02 | |Prestazioni a pagamento 10.000) of 10.000)

CsaVRI - Trasferimento dell'lnnovazione 24.480 0| 24.480)
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 3.000 0 3.000
C0.03.01.01.02.01.04 Altri proventi da attivita commerciale 20.000 0 20.000
C0.03.01.01.03.01.01.02 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri ministeri per attivita di ricerca 1.480 0 1.480

128



BILANCIO UNICO DI PREVISIONE ANNO 2026 - BUDGET ECONOMICO

Riclassificato per unita analitica

Rif. Conto Economico

Descrizione Conto

PREVISIONI 2026

Con vincolo di | Senza vincolo di

destinazione destinazione Totale

Piattaforma Amministrativa per la Gestione dei Centri 286.000 0 286.000
C0.03.01.01.01.01.07.01 Contributi corsi centro cultura stranieri 30.000 0 30.000
C0.03.01.01.01.01.07.04 Altre tasse e contributi 1.000 0 1.000
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 105.000 0 105.000
C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento 78.000 0 78.000
C0.03.01.01.03.01.01.07 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri (pubblici) 10.000 0 10.000
C0.03.01.05.02.01.11 Proventi per prestazioni rese ad altre unita amministrative 60.000 0 60.000
C0.03.01.05.02.01.12 Proventi diversi 2.000 0 2.000

Sistema Bibliotecario d'Ateneo 448.700 15.000 463.700
C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento 7.000 0 7.000
C0.03.01.01.02.01.04 Altri proventi da attivita commerciale 78.500 0 78.500
C0.03.01.02.01.06.01 Altri contributi correnti statali 10.000 0 10.000
C0.03.01.02.02.01.01 Contributi correnti da regioni e province autonome 125.000 0 125.000
C0.03.01.02.03.01.01 Contributi correnti altre amministrazioni locali 11.000 0 11.000
C0.03.01.02.06.01.01 Contributi correnti da altri (pubblici) 46.000 0 46.000
C0.03.01.02.07.01.01 Contributi correnti da altri (privati) 24.000 0 24.000
C0.03.01.05.02.01.11 Proventi per prestazioni rese ad altre unita amministrative 129.000 0 129.000
C0.03.01.05.02.01.12 Proventi diversi 8.200 0 8.200
C0.03.01.05.03.01.02 Recuperi e rimborsi 0 15.000 15.000
C0.03.01.05.03.02.05 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con regioni e province autonome 10.000 0 10.000
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Dipartimenti 83.809.614 0 83.809.614

C0.03.01.02.01.01.02 F.F.O. finalizzato 6.215.597 0 6.215.597
C0.03.01.01.01.01.05 Tasse e contributi master 2.969.294 0 2.969.294
C0.03.01.01.01.01.06 Tasse e contributi corsi di perfezionamento 1.042.892 0 1.042.892
C0.03.01.01.01.01.07.04 Altre tasse e contributi 80.000 0 80.000
C0.03.01.01.01.01.07.03 Tasse e contributi per tiricini formativi attivi 750.000 0 750.000
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 10.647.902 0 10.647.902
C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento 545.325 0 545.325
C0.03.01.01.02.01.03 Iscrizioni ai corsi 5.000 0 5.000
C0.03.01.01.02.01.04 Altri proventi da attivita commerciale 285.119 0 285.119
C0.03.01.01.03.01.01.01 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da miur per attivita di ricerca 10.398.779 0 10.398.779
C0.03.01.01.03.01.01.02 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri ministeri per attivita di ricerca 1.927.665 0 1.927.665
C0.03.01.01.03.01.01.03 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da regioni e province autonome 3.536.635 0 3.536.635
C0.03.01.01.03.01.01.04 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altre amministrazioni locali 696.004 0 696.004
C0.03.01.01.03.01.01.05 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da unione europea e altri organismi internazionali 19.571.825 0 19.571.825
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C0.03.01.01.03.01.01.06 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da universita 290.862 0 290.862
C0.03.01.01.03.01.01.07 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri (pubblici) 1.376.047 0 1.376.047
C0.03.01.01.03.01.01.08 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri (privati) 5.545.920 0 5.545.920
C0.03.01.02.01.07.01 Contributi statali per investimento - contributi miur per attivita di ricerca 617.141 0 617.141
C0.03.01.02.01.08.01 Contributi statali per investimento - contributi altri ministeri per attivita di ricerca 35.000 0 35.000
C0.03.01.02.02.01.01 Contributi correnti da regioni e province autonome 26.855 0 26.855
C0.03.01.02.02.02.01 Contributi per investimenti da regioni e province autonome 117.540 0 117.540
C0.03.01.02.03.01.01 Contributi correnti altre amministrazioni locali 838.780 0 838.780
C0.03.01.02.03.02.01 Contributi per investimenti altre amministrazioni locali 1.337.764 0 1.337.764
C0.03.01.02.04.01.01 Contributi correnti unione europea e dal Resto del Mondo 1.763.169 0 1.763.169
C0.03.01.02.04.02.01 Contributi per investimenti unione europea e dal Resto del Mondo 489.913 0 489.913
C0.03.01.02.05.01.01 Contributi correnti da universita 367.351 0 367.351
C0.03.01.02.05.02.01 Contributi per investimenti da universita 389.408 0 389.408
C0.03.01.02.06.01.01 Contributi correnti da altri (pubblici) 1.613.519 0 1.613.519
C0.03.01.02.06.02.01 Contributi per investimenti da altri (pubblici) 668.509 0 668.509
C0.03.01.02.07.01.01 Contributi correnti da altri (privati) 1.424.622 0 1.424.622
C0.03.01.02.07.02.01 Contributi per investimenti da altri (privati) 2.704.320 0 2.704.320
C0.03.01.05.01.01.01 Fitti attivi da fabbricati e terreni 185.000 0 185.000
C0.03.01.05.02.01.11 Proventi per prestazioni rese ad altre unita amministrative 310.000 0 310.000
C0.03.01.05.03.01.03 Altri proventi 10.000 0 10.000
C0.03.01.05.03.02.02 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altri ministeri 356.769 0 356.769
C0.03.01.05.03.02.03 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con unione europea 1.256.816 0 1.256.816
C0.03.01.05.03.02.04 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con organismi pubblici esteri o internazionali 150.000 0 150.000
C0.03.01.05.03.02.05 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con regioni e province autonome 856.996 0 856.996
C0.03.01.05.03.02.07 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con comuni 690.729 0 690.729
C0.03.01.05.03.02.08 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con enti di ricerca 242.511 0 242.511
C0.03.01.05.03.02.09 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altre amministrazioni pubbliche 1.380.106 0 1.380.106
C0.03.01.05.03.02.10 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altri soggetti 91.930 0 91.930

TOTALE 176.848.989 358.537.669 535.386.658
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Struttura Amministrativa di Ateneo [ 91.177.195]  348.392.340]  439.569.535]

Area Servizi Economici e Finanziari [ 1.225.000]  33.195.545| 34.420.545|

Area Servizi Economici e Finanziari 65.000 32.387.721 32.452.721
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 65.000 120.000 185.000
C0.04.01.02.01.12.09 Commissioni Bancarie 0 10.000 10.000
C0.04.01.02.01.12.05.01 Trasferimenti correnti allo Stato 0 2.305.000 2.305.000
C0.04.01.02.01.12.11.02 Gettoni di presenza negli organi istituzionali 0 121.716 121.716
C0.04.01.02.01.12.11.03 Compensi agli organi istituzionali 0 243.176 243.176
C0.04.01.02.01.12.11.04 Rimborsi spese e di missione agli organi istituzionali 0 20.000 20.000
C0.04.01.02.01.12.12.04 Compensi per commissioni esami di Stato e professioni sanitarie 0 300.000 300.000
C0.04.01.02.01.12.12.05 Rimborsi di spese di trasferta ai componenti le commissioni di concorso 0 50.000 50.000
C0.04.01.03.01.01.05 Ammortamento interventi di manutenzione straordinaria su beni di terzi 0 300.000 300.000
C0.04.01.03.02.01.01 Ammortamento Immobili strumentali destinati ad attivita istituzionali 0 8.375.000 8.375.000
C0.04.01.03.02.01.02 Ammortamento Immobili strumentali destinati ad attivita non istituzionali 0 300.000 300.000
C0.04.01.03.02.01.03 Ammortamento altri immobili 0 34.829 34.829
C0.04.01.03.02.01.07 Ammortamento impianti e attrezzature 0 150.000 150.000
C0.04.01.03.02.01.08 Ammortamento attrezzature scientifiche 0 300.000 300.000
C0.04.01.03.02.01.09 Ammortamento mobili e arredi 0 430.000 430.000
C0.04.01.03.02.01.10 Ammortamento automezzi 0 2.000 2.000
C0.04.01.03.02.01.11 Ammortamento macchine e attrezzature informatiche da ufficio 0 565.000 565.000
C0.04.01.03.02.01.12 Ammortamento altri beni 0 15.000 15.000
C0.04.01.04.01.01.07 Accantonamento per Trattamento di fine rapporto collaboratori ed esperti linguistici 0 50.000 50.000
C0.04.01.04.01.01.08 Accantonamento per Trattamento di fine rapporto personale a tempo determinato 0 76.000 76.000
C0.04.01.05.01.01.01.05 Valori bollati 0 260.000 260.000
C0.05.01.01.02.01.01.03 Interessi passivi ad altri soggetti per finanziamenti a medio-lungo 0 1.000.000 1.000.000
C0.08.01.01.01.01.01.01 Imposte sul reddito dell'esercizio correnti: IRES 0 560.000 560.000
C0.08.01.01.01.01.01.02 Imposte sul reddito dell'esercizio correnti: IRAP 0 14.000.000 14.000.000
C0.09.01.01.01.02.03 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate 0 2.800.000 2.800.000
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Area Servizi Economici e Finanziari - Docenti e Ricercatori 1.030.000 367.824 1.397.824
C0.04.01.01.01.06.01.01 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale docente e ricercatore a tempo indeterminato 930.000 0 930.000
C0.04.01.01.01.06.01.03 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale ricercatore a tempo determinato 100.000 0 100.000
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 0 30.000 30.000
C0.04.01.02.01.12.11.01 Indennita’ di carica organi istituzionali 0 337.824 337.824

Area Servizi Economici e Finanziari - Tecnici amministrativi 130.000 440.000 570.000
C0.04.01.01.01.06.01.05 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato 120.000 0 120.000
C0.04.01.01.01.06.01.07 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale tecnico amministrativo a tempo determinato 10.000 0 10.000
C0.04.01.01.02.05.01.21 Gestione Inail conto Stato 0 400.000 400.000
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 0 40.000 40.000

Area Affari Generali e Legali 0 1.782.000 1.782.000
C0.04.01.02.01.08.02 Altre collaborazioni tecnico gestionali 0 5.000 5.000
C0.04.01.02.01.08.04 Spese per pubblicazioni informative 0 12.000 12.000
C0.04.01.02.01.12.01.01 Oneri da contenzioso e sentenze sfavorevoli (esclusa obbligazione principale) 0 100.000 100.000
C0.04.01.02.01.12.01.02 Spese per liti (patrocinio legale) 0 70.000 70.000
CO0.04.01.02.01.12.05.24 Trasferimenti correnti al Circolo Dipendenti 0 100.000 100.000
C0.04.01.02.01.12.05.30 Trasferimenti correnti al LENS 0 620.000 620.000
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 0 75.000 75.000
C0.04.01.02.01.12.08.01 Assicurazione automezzi 0 120.000 120.000
C0.04.01.02.01.12.08.02 Assicurazione edifici 0 405.000 405.000
C0.04.01.02.01.12.08.03 Assicurazione responsabilita civile ente 0 275.000 275.000

Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca 6.243.447 443.400 6.686.847

Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca - Ricerca 660.000 242.000 902.000
C0.04.01.02.01.05.01 Materiale di consumo per laboratorio 0 10.000 10.000
C0.04.01.02.01.08.04 Spese per pubblicazioni informative 0 187.000 187.000
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 0 15.000 15.000
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 0 30.000 30.000
C0.09.01.01.01.01.07 Progetti per ricerca finanziata dall'Ateneo 660.000 0 660.000
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Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca - Assegni di Ricerca 1.390.447 200.000 1.590.447
C0.04.01.01.01.02.02 Assegni di ricerca 1.390.447 200.000 1.590.447
Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca - Centro di Risonanze Magnetiche CERM 1.943.000 1.400 1.944.400
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 0 600 600
C0.04.01.02.01.11.01.02 Noleggio Hardware e attrezzature informatiche ICT 0 800 800
C0.09.01.01.01.01.11 Progetti per ricerca finanziata da altri enti di ricerca (es.CNR) 1.843.000 0 1.843.000
C0.09.01.01.01.01.13 Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le 100.000 0 100.000
Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca - Centro Protezione Civile 2.250.000 0 2.250.000
C0.09.01.01.01.01.08 Progetti per ricerca finanziata da enti locali 100.000 0 100.000
C0.09.01.01.01.01.09 Progetti per ricerca finanziata da enti pubblici 50.000 0 50.000
C0.09.01.01.01.01.12 Progetti per ricerca finanziata da UE e altri organismi internazionali 100.000 0 100.000
C0.09.01.01.01.01.13 Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le 400.000 0 400.000
C0.09.01.01.01.01.14 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate 1.600.000 0 1.600.000
Area Servizi alla Didattica 13.875.891 15.196.017 29.071.908
Area Servizi alla Didattica - Didattica 6.000.146 5.695.017 11.695.163
C0.04.01.01.01.05.01.01 Altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 0 252.500 252.500
C0.04.01.02.01.01.03 Borse di studio Erasmus 3.500.000 0 3.500.000
C0.04.01.02.01.01.04 Borse di studio Erasmus - contributo integrativo 1.750.000 0 1.750.000
C0.04.01.02.01.01.05 Attivita a tempo parziale studenti 0 350.000 350.000
C0.04.01.02.01.01.06 Iniziative e attivita gestite dagli studenti 0 140.000 140.000
C0.04.01.02.01.01.08 Altre borse di studio 0 672.120 672.120
C0.04.01.02.01.08.03 Acquisto di servizi per I'organizzazione di manifestazioni e convegni 0 15.500 15.500
C0.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti licenze) 0 11.100 11.100
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 0 546.668 546.668
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 0 7.000 7.000
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 0 73.500 73.500
C0.04.01.02.01.12.05.18 Trasferimenti correnti ad altre Universita 0 155.000 155.000
C0.04.01.02.01.12.05.20 Trasferimenti correnti al CUS 90.871 285.000 375.871
C0.04.01.02.01.12.05.26 Trasferimenti correnti a imprese private 0 510.479 510.479
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C0.04.01.02.01.12.05.29 Trasferimenti correnti al PIN s.c.r.l. 0 260.000 260.000
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 0 16.150 16.150
C0.04.01.02.01.12.07 Rimborsi tasse studenti 206.275 2.200.000 2.406.275
C0.09.01.01.01.01.01 Progetti per la didattica - interventi per studenti disabili 453.000 200.000 653.000

Area Servizi alla Didattica - Dottorato 7.875.746 8.700.000 16.575.746
C0.04.01.02.01.01.01 Borse di studio per Dottorato di ricerca 7.875.746 7.930.000 15.805.746
C0.04.01.02.01.01.09 Spese mobilita Dottorandi e Studenti 0 770.000 770.000

Area Servizi alla Didattica - Orientamento 0 801.000 801.000
C0.04.01.02.01.01.07 Tutor per il sostegno studenti 0 600.000 600.000
C0.04.01.02.01.08.03 Acquisto di servizi per I'organizzazione di manifestazioni e convegni 0 30.000 30.000
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 0 171.000 171.000

Area Gestione e Adeguamento del Patrimonio Immobiliare 0 32.504.900 32.504.900

Area Gestione e Adeguamento del Patrimonio Immobiliare - Patrimonio 0 32.504.900 32.504.900
C0.04.01.02.01.08.02 Altre collaborazioni tecnico gestionali 0 300.000 300.000
C0.04.01.02.01.08.15.01 Utenze e canoni: Energia elettrica 0 9.400.000 9.400.000
C0.04.01.02.01.08.15.02 Utenze e canoni: Acqua 0 650.000 650.000
C0.04.01.02.01.08.15.03 Utenze e canoni: Gas 0 210.000 210.000
C0.04.01.02.01.08.17 Riscaldamento 0 7.000.000 7.000.000
C0.04.01.02.01.08.18.04 Manutenzione ordinaria beni immobili 0 7.250.000 7.250.000
C0.04.01.02.01.11.03.01 Locazioni Immobili 0 400.000 400.000
C0.04.01.02.01.11.03.02 Spese condominiali 0 590.000 590.000
C0.04.01.05.01.01.01.02 Imposte sul registro 0 4.900 4.900
C0.04.01.05.01.01.01.04 Tassa di rimozione rifiuti solidi urbani 0 2.000.000 2.000.000
C0.04.01.05.01.01.01.06 Altri tributi 0 200.000 200.000
C0.04.01.02.01.12.05.27 Trasferimenti correnti a Aziende ospedaliero-universitarie 0 4.500.000 4.500.000
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Area Direzione Generale 0 1.349.745 1.349.745
Area Direzione Generale - Sicurezza 0 956.000 956.000
C0.04.01.02.01.08.02 Altre collaborazioni tecnico gestionali 0 140.000 140.000
C0.04.01.02.01.08.06.01 Assistenza medico-sanitaria e visite fiscali 0 700.000 700.000
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi (analisi) 0 40.000 40.000
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 0 16.000 16.000
C0.09.01.01.01.02.03 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate 0 60.000 60.000
Area Direzione Generale - Coordinamento delle Funzioni Direzionali di Prog. Organizzazione e Controllo 0 393.745 393.745
C0.04.01.02.01.08.15.05 Utenze e canoni: Accesso a banche dati on-line 0 123.745 123.745
C0.04.01.02.01.12.05.18 Trasferimenti correnti ad altre Universita 0 10.000 10.000
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 0 10.000 10.000
C0.09.01.01.01.02.03 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate 0 250.000 250.000
Area per la valorizzazione del patrimonio culturale-archivio e trattamento degli atti 0 45.000 45.000
C0.04.01.02.01.08.18.02 Manutenzione Beni di valore, antiquariato e materiale museologico 0 40.000 40.000
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 0 5.000 5.000
Area Persone e Organizzazione 56.703.758 238.393.713 295.097.471
Area Persone e Organizzazione - Docenti e Ricercatori 14.641.196 161.031.442 175.672.638
C0.04.01.01.01.01.01 Stipendi ed altri assegni fissi al personale docente a tempo indeteminato 5.562.884 134.380.456 139.943.340
C0.04.01.01.01.01.02 Stipendi ed altri assegni fissi al personale ricercatore a tempo indeterminato 0 6.935.507 6.935.507
C0.04.01.01.01.01.03 Stipendi ed altri assegni fissi al personale ricercatore a tempo determinato 7.246.404 16.249.644 23.496.048
C0.04.01.01.01.01.04 Competenze accessorie al personale docente e ricercatore 0 100.000 100.000
C0.04.01.01.01.01.05 Supplenze e affidamenti al personale docente e ricercatore 731.908 143.060 874.967
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C0.04.01.01.01.01.08 Contratti di ricerca art. 22 e incarichi post-doc art. 22bis 1.000.000 0 1.000.000
C0.04.01.01.01.03.02 Docenti a contratto su finanziamenti interni 0 100.000 100.000
C0.04.01.01.01.04.01 Stipendi ed altri assegni fissi al personale collaboratore ed esperto linguistico a tempo indeterminato 0 3.045.000 3.045.000
C0.04.01.01.01.04.02 Stipendi ad altri assegni fissi al personale collaboratore ed esperto linguistico a tempo determinato 100.000 17.775 117.775
C0.04.01.01.01.04.03 Competenze accessorie al personale collaboratore ed esperto linguistico 0 60.000 60.000
C0.04.01.01.01.04.03.01 Supplenze e affidamenti al personale collaboratore ed esperto linguistico 0 60.000 60.000

Area Persone e Organizzazione - Tecnici-Amministrativi 2.062.562 77.362.271 79.424.833
C0.04.01.01.02.01.01 Stipendi ad altri assegni fissi al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato 460.400 64.716.000 65.176.400
C0.04.01.01.02.01.02 Stipendi ad altri assegni fissi al personale dirigente a tempo indeterminato 0 642.000 642.000
C0.04.01.01.02.01.03 Stipendi ad altri assegni fissi al personale tecnico amministrativo a tempo determinato 1.436.800 620.743 2.057.543
C0.04.01.01.02.01.04 Stipendi ad altri assegni fissi al Direttore Generale 0 296.000 296.000
C0.04.01.01.02.01.05 Stipendi ad altri assegni fissi al personale dirigente a tempo determinato 146.212 0 146.212
C0.04.01.01.02.02.01 FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO Al DIRIGENTI - Competenze accessorie ai dirigenti 0 743.368 743.368
C0O.04.01.01.02.03.01 Egg[igt:giﬁ;LELRATTAMENTO ACCESSORIO AL PERSONALE EP - Competenze accessorie al personale inquadrato 0 2 589 594 2 589 594
C0O.04.01.01.02.04.01 Zgﬁlii')’](i)stiis;Latsnﬁil\;;rﬁl\élgtl::narg(t)OCESSORlO PER IL PERSONALE T.A. - Indennita di responsabilita al personale tecnico 0 496.800 496.800
CO.04.01.01.02.04.02 Ea(z:Eé)aI;qEnlir:;;;s‘g';ﬁgﬂlil:;’ﬁdﬁggiisnz%mO PER IL PERSONALE T.A. - Altre competenze accessorie al personale 0 4.875.520 4.875.520
C0.04.01.01.02.05.01.05 Straordinario al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato 0 264.677 264.677
C0.04.01.01.02.05.01.13 Altri oneri per il personale tecnico amministrativo 19.150 950.000 969.150
C0.04.01.01.02.05.01.17 Spese di formazione del personale tecnico-amministrativo 0 225.000 225.000
C0.04.01.01.02.05.01.18 Spese di formazione del personale tecnico-amministrativo- obbligatorie 0 270.000 270.000
C0.04.01.01.02.05.01.19 Sussidi al personale tecnico amministrativo 0 365.000 365.000
C0.04.01.01.02.05.01.20 Attivita di somministrazione 0 87.569 87.569
CO0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 0 120.000 120.000
C0.04.01.02.01.12.12.01 Compensi per commissioni di concorso personale di ruolo 0 50.000 50.000
C0.04.01.02.01.12.12.02 Compensi per commissioni di concorso personale a contratto 0 50.000 50.000

Area Persone e Organizzazione - Assistenza 40.000.000 0 40.000.000
C0.04.01.02.01.01.02 Contratti di formazione specialistica 40.000.000 0 40.000.000
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Area Servizi Economali Patrimoniali e Logistici 50.000 19.246.000 19.296.000
C0.04.01.02.01.07.02 Acquisto Giornali, riviste ed altro materiale di aggiornamento 0 3.500 3.500
C0.04.01.02.01.08.07 Vigilanza 0 610.000 610.000
C0.04.01.02.01.08.08 Facchinaggi e traslochi 0 125.000 125.000
C0.04.01.02.01.08.09 Smaltimento rifiuti tossici 0 650.000 650.000
C0.04.01.02.01.08.13 Spese di rappresentanza 0 500 500
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 0 2.141.000 2.141.000
C0.04.01.02.01.08.15.04 Utenze e canoni: Telefonia fissa 0 130.000 130.000
C0.04.01.02.01.08.15.07 Utenze e canoni: Telefonia mobile 0 80.000 80.000
C0.04.01.02.01.08.16 Pulizie 0 6.350.000 6.350.000
C0.04.01.02.01.08.18.01 Manutenzione Autoveicoli, motoveicoli ed altri mezzi di trasporto 0 6.000 6.000
C0.04.01.02.01.08.18.05 Manutenzione Macchinari, apparecchi e attrezzature varie 0 525.000 525.000
C0.04.01.02.01.08.18.06 Manutenzione Arredamenti mobili 0 50.000 50.000
C0.04.01.02.01.08.19 Portierato 0 7.300.000 7.300.000
C0.04.01.02.01.09.01 Carburanti e lubrificanti 0 30.000 30.000
C0.04.01.02.01.09.02.02 Prodotti per la pulizia 0 15.000 15.000
C0.04.01.02.01.09.02.03 Vestiario 0 9.000 9.000
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 50.000 90.000 140.000
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 0 140.000 140.000
C0.04.01.02.01.11.01.02 Noleggio Hardware e attrezzature informatiche ICT 0 80.000 80.000
C0.04.01.02.01.11.02 Noleggio Mezzi di trasporto 0 80.000 80.000
C0.04.01.02.01.12.02 Postali 0 65.000 65.000
C0.04.01.05.01.01.01.05 Valori bollati 0 3.000 3.000
C0.04.01.05.01.01.01.06 Altri tributi 0 13.000 13.000
C0.04.01.02.01.12.05.27 Trasferimenti correnti a Aziende ospedaliero-universitarie 0 750.000 750.000
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Area per I'Innovazione e Gestione dei Sistemi informativi ed Informatici 0 5.274.500 5.274.500
C0.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti licenze) 0 1.794.716 1.794.716
C0.04.01.02.01.08.11 Assistenza informatica 0 956.306 956.306
C0.04.01.02.01.08.15.06 Utenze e canoni: Canoni telematici e Reti di trasmissione 0 89.716 89.716
C0.04.01.02.01.08.18.03 Manutenzione hardware e software e attrezzature informatiche ICT 0 67.100 67.100
C0.04.01.02.01.08.20 Servizi informatici 0 2.309.462 2.309.462
C0.04.01.02.01.09.02.07 Materiale informatico 0 50.000 50.000
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 0 5.000 5.000
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 0 200 200
C0.04.01.05.01.01.01.06 Altri tributi 0 2.000 2.000
Area Gestione progetti strategici, Terza Missione e Comunicazione 13.079.099 961.520 14.040.619
Area Gestione progetti strategici, Terza Missione e Comunicazione - Gestione progetti strategici 13.079.099 0 13.079.099
C0.09.01.01.01.01.05 |Progetti per ricerca scientifica finanziati dal Ministero 13.079.099 0 13.079.099
Area Gestione progetti strategici, Terza Missione e Comunicazione - Comunicazione e public engagement (1] 961.520 961.520
C0.04.01.02.01.08.03 Acquisto di servizi per I'organizzazione di manifestazioni e convegni 0 168.400 168.400
C0.04.01.02.01.08.04 Spese per pubblicazioni informative 0 23.000 23.000
C0.04.01.02.01.08.12 Pubblicita 0 96.000 96.000
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 0 180.100 180.100
C0.04.01.02.01.08.15.05 Utenze e canoni: accesso a banche dati on-line 0 53.220 53.220
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 0 32.500 32.500
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 0 25.600 25.600
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 0 7.000 7.000
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 0 27.200 27.200
C0.09.01.01.01.02.03 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate 0 348.500 348.500
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Centro Linguistico d'Ateneo 303.000 18.000 321.000
C0.04.01.02.01.07.03 Abbonamenti a riviste 0 6.000 6.000
C0.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti licenze) 6.500 6.500
C0.04.01.02.01.08.11 Assistenza informatica 0 5.500 5.500
C0.09.01.01.01.01.04 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di contributi studenteschi 190.000 0 190.000
C0.09.01.01.01.01.13 Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le 110.000 0 110.000
C0.09.01.01.01.01.14 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate 3.000 0 3.000

Museo di Storia Naturale 790.000 572.800 1.362.800
C0.04.01.02.01.05.01 Materiale di consumo per laboratorio 0 7.000 7.000
C0.04.01.02.01.07.01 Acquisto Materiale librario monografico 0 500 500
C0.04.01.02.01.07.03 Abbonamenti a riviste 0 8.000 8.000
C0.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti licenze) 0 1.000 1.000
C0.04.01.02.01.08.07 Vigilanza 0 5.000 5.000
C0.04.01.02.01.08.08 Facchinaggi e traslochi 0 3.000 3.000
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 0 180.800 180.800
C0.04.01.02.01.08.15.07 Utenze e canoni: Telefonia mobile 0 3.000 3.000
C0.04.01.02.01.08.18.02 Manutenzione Beni di valore, antiquariato e materiale museologico 0 11.000 11.000
C0.04.01.02.01.08.18.03 Manutenzione hardware e software e attrezzature informatiche ICT 0 4.000 4.000
C0.04.01.02.01.08.18.05 Manutenzione Macchinari, apparecchi e attrezzature varie 0 10.000 10.000
C0.04.01.02.01.09.02.03 Vestiario 0 5.000 5.000
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 0 30.000 30.000
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 0 19.000 19.000
C0.04.01.02.01.09.02.07 Materiale informatico 0 5.000 5.000
C0.04.01.02.01.11.01.02 Noleggio Hardware e attrezzature informatiche ICT 0 2.000 2.000
C0.04.01.02.01.12.02 Postali 0 4.500 4.500
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 0 24.000 24.000
C0.09.01.01.01.01.08 Progetti per ricerca finanziata da enti locali 40.000 0 40.000
C0.09.01.01.01.01.10 Progetti per ricerca finanziata da soggetti privati 5.000 0 5.000
C0.09.01.01.01.01.13 Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le 630.000 0 630.000
C0.09.01.01.01.01.14 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate 115.000 250.000 365.000
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Sistema Informatico dell'Ateneo Fiorentino - (SIAF) 10.000 249.904 259.904
CO0.04.01.02.01.08.11 Assistenza informatica 0 200.832 200.832
CO0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 0 300 300
C0.04.01.02.01.08.15.06 Utenze e canoni: Canoni telematici e Reti di trasmissione 0 11.372 11.372
C0.04.01.02.01.08.15.08 Altre utenze e canoni 0 13.000 13.000
C0.04.01.02.01.08.18.03 Manutenzione hardware e software e attrezzature informatiche ICT 0 19.000 19.000
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 400 400
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 0 5.000 5.000
C0.09.01.01.01.01.13 Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le 10.000 0 10.000

CsaVRI - Trasferimento dell'innovazione 24.480 308.500 332.980
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 0 80.000 80.000
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 0 3.000 3.000
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 0 500 500
C0.04.01.02.01.12.05.26 Trasferimenti correnti a imprese private 0 25.000 25.000
C0.04.01.02.01.12.15 Costi generali per brevetti 0 200.000 200.000
C0.09.01.01.01.01.06 Progetti per ricerca finanziati da altri Ministeri 1.480 0 1.480
C0.09.01.01.01.01.13 Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le 23.000 0 23.000

Piattaforma Amministrativa per la Gestione dei Centri 286.000 31.620 317.620
C0.04.01.02.01.05.01 Materiale di consumo per laboratorio 0 15.000 15.000
C0.04.01.02.01.08.18.05 Manutenzione Macchinari, apparecchi e attrezzature varie 0 15.000 15.000
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 0 1.620 1.620
C0.09.01.01.01.01.09 Progetti per ricerca finanziata da enti pubblici 10.000 0 10.000
C0.09.01.01.01.01.13 Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le 183.000 0 183.000
C0.09.01.01.01.01.14 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate 93.000 0 93.000
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Sistema Bibliotecario d'Ateneo 448.700 5.984.000 6.432.700
C0.04.01.02.01.07.01 Acquisto Materiale librario monografico 0 316.500 316.500
C0.04.01.02.01.07.03 Abbonamenti a riviste 0 407.000 407.000
C0.04.01.02.01.07.04 Acquisto libri e riviste su supporto informatico 0 1.500 1.500
C0.04.01.02.01.08.03 Acquisto di servizi per I'organizzazione di manifestazioni e convegni 0 1.500 1.500
C0.04.01.02.01.08.04 Spese per pubblicazioni informative 0 4.500 4.500
C0.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti licenze) 0 3.000 3.000
C0.04.01.02.01.08.10 Rilegature 0 58.250 58.250
CO0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 0 156.000 156.000
C0.04.01.02.01.08.15.05 Utenze e canoni: Accesso a banche dati on-line 0 3.680.580 3.680.580
C0.04.01.02.01.08.15.06 Utenze e canoni: Canoni telematici e Reti di trasmissione 0 2.200 2.200
C0.04.01.02.01.08.15.07 Utenze e canoni: Telefonia mobile 0 920 920
C0.04.01.02.01.08.15.08 Altre utenze e canoni 0 1.026.000 1.026.000
C0.04.01.02.01.08.18.02 Manutenzione Beni di valore, antiquariato e materiale museologico 0 62.250 62.250
C0.04.01.02.01.08.18.03 Manutenzione hardware e software e attrezzature informatiche ICT 0 26.700 26.700
C0.04.01.02.01.08.18.05 Manutenzione Macchinari, apparecchi e attrezzature varie 0 13.800 13.800
C0.04.01.02.01.08.18.06 Manutenzione Arredamenti mobili 0 3.400 3.400
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 0 4.700 4.700
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 0 41.850 41.850
C0.04.01.02.01.09.02.07 Materiale informatico 0 5.000 5.000
C0.04.01.02.01.11.01.01 Noleggio Strumenti ed attrezzature 0 200 200
C0.04.01.02.01.11.01.02 Noleggio Hardware e attrezzature informatiche ICT 0 10.100 10.100
C0.04.01.02.01.11.01.03 Noleggio Licenze d'uso 0 37.000 37.000
C0.04.01.02.01.12.02 Postali 0 13.200 13.200
C0.04.01.02.01.12.05.22 Trasferimenti correnti ad altre amministrazioni pubbliche 0 26.000 26.000
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 0 5.500 5.500
C0.04.01.02.01.12.08.02 Assicurazione edifici 0 800 800
C0.04.01.02.01.12.09 Commissioni Bancarie 0 100 100
C0.04.01.05.01.01.01.05 Valori bollati 0 150 150
C0.04.01.05.01.01.01.06 Altri tributi 0 75.000 75.000
C0.04.01.05.01.02.07 Costi per prestazioni rese da altre unita amministrative 0 300 300
C0.09.01.01.01.01.13 Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le 85.500 0 85.500
C0.09.01.01.01.01.14 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate 363.200 0 363.200
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Dipartimenti 83.809.614 2.980.505 86.790.119
C0.04.01.01.01.02.02 Assegni di ricerca 162.451 124.000 286.451
C0.04.01.01.01.03.01 Docenti a contratto su finanziamenti esterni 750.000 0 750.000
C0.04.01.01.01.05.01.01 Altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 94.562 230.989 325.551
C0.04.01.01.01.07.01 Missioni e rimborsi spese per la didattica e la ricerca 788.218 469.439 1.257.657
C0.04.01.02.01.01.08 Altre borse di studio 0 21.470 21.470
C0.04.01.02.01.01.09 Spese mobilita Dottorandi e Studenti 18.210 84.355 102.565
C0.04.01.02.01.04.01 Trasferimenti a partner di progetti coordinati 0 20.000 20.000
C0.04.01.02.01.05.01 Materiale di consumo per laboratorio 334.518 384.198 718.716
C0.04.01.02.01.07.01 Acquisto Materiale librario monografico 7.000 19.500 26.500
C0.04.01.02.01.07.02 Acquisto Giornali, riviste ed altro materiale di aggiornamento 0 2.000 2.000
C0.04.01.02.01.07.03 Abbonamenti a riviste 1.000 12.000 13.000
C0.04.01.02.01.07.04 Acquisto libri e riviste su supporto informatico 1.000 6.000 7.000
C0.04.01.02.01.08.03 Acquisto di servizi per l'organizzazione di manifestazioni e convegni 86.949 155.357 242.306
C0.04.01.02.01.08.04 Spese per pubblicazioni informative 198.708 131.218 329.926
C0.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti licenze) 51.327 69.114 120.441
C0.04.01.02.01.08.07 Vigilanza 0 1.000 1.000
C0.04.01.02.01.08.08 Facchinaggi e traslochi 0 3.500 3.500
C0.04.01.02.01.08.11 Assistenza informatica 351 62.377 62.728
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 73.100 198.032 271.132
C0.04.01.02.01.08.15.05 Utenze e canoni: Accesso a banche dati on-line 10.000 46.300 56.300
C0.04.01.02.01.08.15.06 Utenze e canoni: Canoni telematici e Reti di trasmissione 0 1.500 1.500
C0.04.01.02.01.08.15.07 Utenze e canoni: Telefonia mobile 7.000 38.880 45.880
C0.04.01.02.01.08.15.08 Altre utenze e canoni 5.000 300 5.300
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C0.04.01.02.01.08.18.03 Manutenzione hardware e software e attrezzature informatiche ICT 3.000 10.100 13.100
C0.04.01.02.01.08.18.05 Manutenzione Macchinari, apparecchi e attrezzature varie 92.537 107.250 199.787
C0.04.01.02.01.08.18.06 Manutenzione Arredamenti mobili 0 600 600
C0.04.01.02.01.09.01 Carburanti e lubrificanti 15.000 0 15.000
C0.04.01.02.01.09.02.02 Prodotti per la pulizia 1.000 935 1.935
C0.04.01.02.01.09.02.03 Vestiario 0 4.500 4.500
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 26.177 205.733 231.910
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 28.772 161.973 190.745
C0.04.01.02.01.09.02.07 Materiale informatico 42.040 74.837 116.877
C0.04.01.02.01.09.02.08 Animali e materiale per custodia e mantenimento 4.000 7.000 11.000
C0.04.01.02.01.11.01.01 Noleggio Strumenti ed attrezzature 0 8.000 8.000
C0.04.01.02.01.11.01.02 Noleggio Hardware e attrezzature informatiche ICT 0 150.850 150.850
C0.04.01.02.01.11.01.03 Noleggio Licenze d'uso 0 10.615 10.615
C0.04.01.02.01.11.02 Noleggio Mezzi di trasporto 35.000 27.000 62.000
C0.04.01.02.01.12.02 Postali 8.200 35.070 43.270
C0.04.01.02.01.12.04.01 Missioni e rimborsi spese altri 43.097 5.850 48.947
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 55.180 34.600 89.780
C0.04.01.02.01.12.09 Commissioni Bancarie 0 1.396 1.396
C0.04.01.02.01.12.15 Costi generali per brevetti 0 700 700
C0.04.01.05.01.01.01.05 Valori bollati 200 14.067 14.267
C0.04.01.05.01.01.01.06 Altri tributi 0 1.300 1.300
C0.04.01.05.01.02.09 Costi per supplenze e contratti pers docente 0 36.600 36.600
C0.09.01.01.01.01.03 Progetti per la didattica- altro 12.000 0 12.000
C0.09.01.01.01.01.04 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di contributi studenteschi 4.092.186 0 4.092.186
C0.09.01.01.01.01.05 Progetti per ricerca scientifica finanziati dal Ministero 11.015.920 0 11.015.920
C0.09.01.01.01.01.06 Progetti per ricerca finanziati da altri Ministeri 1.962.665 0 1.962.665
C0.09.01.01.01.01.08 Progetti per ricerca finanziata da enti locali 5.687.943 0 5.687.943
C0.09.01.01.01.01.09 Progetti per ricerca finanziata da enti pubblici 2.674.826 0 2.674.826
C0.09.01.01.01.01.10 Progetti per ricerca finanziata da soggetti privati 8.250.240 0 8.250.240
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C0.09.01.01.01.01.11 Progetti per ricerca finanziata da altri enti di ricerca (es.CNR) 50.000 0 50.000
C0.09.01.01.01.01.12 Progetti per ricerca finanziata da UE e altri organismi internazionali 20.061.738 0 20.061.738
C0.09.01.01.01.01.13 Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le 11.483.346 0 11.483.346
C0.09.01.01.01.01.14 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate 15.553.153 0 15.553.153
TOTALE 176.848.989 358.537.669 535.386.658
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Riclassificato per unita analitica

Rif. Conto Economico

Descrizione Conto

PREVISIONI 2026

Con vincolo di

Senza vincolo di

destinazione Totale
FONTI DI COPERTURA

Struttura amministrativa di Ateneo 21.979.764| o]  21.979.764

Area Programmazione e Sviluppo Grandi Opere 21.326.547| 0| 21.326.547|

Area Programmazione e Sviluppo Grandi Opere - Edilizia 21.326.547 0 21.326.547

C0.03.01.01.03.01.01.01 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da miur per attivita di ricerca 310.880 0 310.880
C0.03.01.02.01.01.02 F.F.O. finalizzato 489.816 0 489.816
C0.03.01.02.01.09.01 Contributi statali in conto capitale per I'edilizia universitaria 20.504.947 0 20.504.947
C0.03.01.02.02.02.01 Contributi per investimenti da regioni e province autonome 20.904 0 20.904
Area Gestione progetti strategici, Terza Missione e Comunicazione 653.217| 0| 653.217|

C0.03.01.01.03.01.01.01 | [Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da miur per attivita di ricerca 653.217| 0| 653.217|
Dipartimenti 4.414.798 0 4.414.798

C0.03.01.02.01.01.02 F.F.O. finalizzato 384.758 0 384.758
C0.03.01.01.01.01.05 Tasse e contributi master 24.000 0 24.000
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 501.650 0 501.650
C0.03.01.01.03.01.01.01 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da miur per attivita di ricerca 675.700 0 675.700
C0.03.01.01.03.01.01.02 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri ministeri per attivita di ricerca 140.500 0 140.500
C0.03.01.01.03.01.01.03 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da regioni e province autonome 220.020 0 220.020
C0.03.01.01.03.01.01.05 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da unione europea e altri organismi internazionali 1.118.500 0 1.118.500
C0.03.01.02.06.01.01 Contributi correnti da altri (pubblici) 118.180 0 118.180
C0.03.01.02.06.02.01 Contributi per investimenti da altri (pubblici) 190.510 0 190.510
C0.03.01.02.07.02.01 Contributi per investimenti da altri (privati) 1.040.980 0 1.040.980
TOTALE 26.394.562 0 26.394.562
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INVESTIMENTI

Struttura amministrativa di Ateneo 21.979.764) 39.029.077] 61.008.841|

Area Programmazione e Sviluppo Grandi Opere 21.326.547| 35.901.670| 57.228.217|

Area Programmazione e Sviluppo Grandi Opere - Edilizia 21.326.547 35.901.670 57.228.217
C0.01.01.01.05.01.02 Interventi di manutenzione straordinaria su beni di terzi 0 38.178 38.178
C0.01.01.02.01.01.01 Terreni 0 6.733 6.733
C0.01.01.02.01.01.06 Costi da capitalizzare per interventi straordinari su immobili strumentali destinati ad attivita istituzionali 0 912.292 912.292
C0.01.01.02.02.01.01 Impianti e attrezzature 164.700 301.450 466.150
C0.01.01.02.05.01.01 Mobili e arredi 0 15.152 15.152
C0.01.01.02.06.01.02 Costi da capitalizzare per interventi straordinari in corso su immobili strumentali destinati ad attivita istituzionali 21.161.847 29.104.905 50.266.752
C0.01.01.02.06.01.03 Costi da capitalizzare per interventi straordinari in corso su immobili strumentali destinati ad attivita non istituzionali 0 2.575.655 2.575.655
C0.01.01.02.06.01.04 Costi da capitalizzare per interventi straordinari in corso su altri immobili 0 2.947.305 2.947.305

Area Direzione Generale 0 84.000 84.000

Area Direzione Generale - Sicurezza 0 84.000 84.000
C0.01.01.02.02.01.01 |Impianti e attrezzature 0 84.000 84.000

Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca 0 300.600 300.600

Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca - Ricerca 0 300.000 300.000
|C0.01 .01.02.03.01.01 |Attrezzature scientifiche 0 300.000 300.000

Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca - Centro di Risonanze Magnetiche CERM 0 600 600
|C0.01 .01.02.05.01.01 |Mobi|i e arredi 0 600 600
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Area Servizi Economali Patrimoniali e Logistici 0 1.668.800 1.668.800
C0.01.01.02.02.01.01 Impianti e attrezzature 0 945.000 945.000
C0.01.01.02.05.01.01 Mobili e arredi 0 646.800 646.800
C0.01.01.02.07.01.03 Altri beni 0 77.000 77.000

Area per la valorizzazione del patrim. culturale-archivio e trattamento degli atti | 0| 5.000| 5.000]
C0.01.01.02.07.01.02 | [Macchine e attrezzature informatiche da ufficio | o] 5.000| 5.000]

Area per I'lnnovazione e Gestione dei Sistemi informativi ed Informatici [ 0| 1.059.007| 1.059.007]
C0.01.01.02.07.01.02 | [Macchine e attrezzature informatiche da ufficio | o] 1.059.007| 1.059.007|

Area Gestione progetti strategici, Terza Missione e Comunicazione [ 653.217| 10.000{ 663.217|

Area Gestione progetti strategici, Terza Missione e Comunicazione - Gestione progetti strategici 653.217 0 653.217
|C0.01.01.02.03.01.01 |Attrezzature scientifiche 653.217 0 653.217

Area Gestione progetti strategici, Terza Missione e Comunicazione - Comunicazione e public engagement 0 10.000 10.000
|C0.01 .01.02.07.01.02 |Macchine e attrezzature informatiche da ufficio 0 10.000 10.000

Museo di Storia Naturale 0 62.200 62.200
C0.01.01.02.02.01.01 Impianti e attrezzature 0 5.200 5.200
C0.01.01.02.03.01.01 Attrezzature scientifiche 0 25.000 25.000
C0.01.01.02.05.01.01 Mobili e arredi 0 30.000 30.000
C0.01.01.02.07.01.02 Macchine e attrezzature informatiche da ufficio 0 2.000 2.000
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Piattaforma Amministrativa per la Gestione dei Centri 0 40.000 40.000
C0.01.01.02.03.01.01 Attrezzature scientifiche 0 30.000 30.000
C0.01.01.02.07.01.02 Macchine e attrezzature informatiche da ufficio 0 10.000 10.000
Sistema Bibliotecario d'Ateneo 0 96.000 96.000
C0.01.01.02.05.01.01 Mobili e arredi 0 85.000 85.000
C0.01.01.02.07.01.02 Macchine e attrezzature informatiche da ufficio 0 11.000 11.000
Dipartimenti 4.414.798 398.613 4.813.411
C0.01.01.02.02.01.01 Impianti e attrezzature 770.520 6.500 777.020
C0.01.01.02.03.01.01 Attrezzature scientifiche 2.992.004 107.772 3.099.776
C0.01.01.02.05.01.01 Mobili e arredi 42.070 66.300 108.370
C0.01.01.02.07.01.02 Macchine e attrezzature informatiche da ufficio 571.956 212.541 784.497
C0.01.01.02.07.01.03 Altri beni 38.248 5.500 43.748
TOTALE 26.394.562 39.625.890 66.020.452
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FIRENZE
Bilancio unico di previsione triennale 2026-2028 Budget economico

PREVISIONI 2026 PREVISIONI 2027 PREVISIONI 2028
Con YInC(?lO di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con \_/lncc_)lo di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con YInC(?lO di Senza_vm(_:olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione
PROVENTI
Proventi operativi 176.848.989 358.526.669 535.375.658 176.013.818 364.969.788 540.983.605 172.307.689 368.712.721 541.020.409]
Proventi finanziari 0 11.000 11.000 0 11.000 11.000 0 11.000 11.000
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proventi straordinari 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale proventi 176.848.989 358.537.669 535.386.658 176.013.818 364.980.788 540.994.605 172.307.689 368.723.721 541.031.409
COSTI
Costi operativi 176.018.512 342.975.670 518.994.182 175.183.341 349.698.904 524.882.246 171.477.212 353.441.837 524.919.050
Oneri finanziari 0 1.000.000 1.000.000 0 982.000 982.000 0 982.000 982.000
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oneri straordinari 0 0 0 0 0 0 0 0 [
Imposte sul reddito dell'esercizio correnti, differite, anticipate 830.477 14.561.999 15.392.476 830.477 14.299.883 15.130.360 830.477 14.299.883 15.130.360
Conto progetti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale costi 176.848.989 358.537.669 535.386.658 176.013.818 364.980.787 540.994.605 172.307.689 368.723.720 541.031.409
|co.03 PROVENTI | 176.848.989 358.526.669 535.375.658| 176.013.818 364.969.788 540.983.605| 172.307.689 368.712.721  541.020.409|
[co.03.01 PROVENTI OPERATIVI | 176.848.989] 358.526.669 535.375.658 176.013.818 364.969.788 540.983.605] [ 172.307.689] 368.712.721] 541 .020.409'
[co.03.01.01 PROVENTI PROPRI | 87.143.316] 66.608.000] 153.751.316] | 86.970.206] 73.608.000] _ 160.578.206] | 83.976.204] 75.108.000] _ 159.084.204]
C€0.03.01.01.01 PROVENTI PER LA DIDATTICA 5.063.186 65.460.000 70.523.186 5.063.186 65.960.000 71.023.186 5.063.186 67.460.000 72.523.186
C€0.03.01.01.01.0 PROVENTI PER LA DIDATTICA 5.063.186 65.460.000 70.523.186 5.063.186 65.960.000 71.023.186 5.063.186 67.460.000 72.523.186
C0.03.01.01.01.01.0 Tasse e contributi corsi di laurea ante D.M. 509/99 0 500.000 500.000 0 500.000 500.000 0 500.000 500.000
C0.03.01.01.01.01.02 Tasse e contributi corsi di laurea e laurea specialistica 0 56.000.000 56.000.000 0 56.500.000 56.500.000 0 58.000.000 58.000.000:
C0.03.01.01.01.01.0: Tasse e contributi scuole di specializzazione 0 4.900.000 4.900.000 0 4.900.000 4.900.000 0 4.900.000 4.900.000
C0.03.01.01.01.01.04 Tasse e contributi dottorato di ricerca 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.01.01.01.05 Tasse e contributi master 2.969.294 550.000 3.519.294 2.969.294 550.000 3.519.294 2.969.294 550.000 3.519.294
C0.03.01.01.01.01.06 Tasse e contributi corsi di perfezionamento 1.042.892 150.000 1.192.892 1.042.892 150.000 1.192.892 1.042.892 150.000 1.192.892
C0.03.01.01.01.01.07 ltre tasse e contributi 1.051.000 350.000 1.401.000 1.051.000 350.000 1.401.000 1.051.000 350.000 1.401.000
C0.03.01.01.01.01.07.01 Contributi corsi centro cultura stranieri 30.000 0 30.000 30.000 0 30.000 30.000 0 30.000
C0.03.01.01.01.01.07.02 Contributi corsi e accesso alla mediateca del centro linguistico 190.000 0 190.000 190.000 0 190.000 190.000 0 190.000
C0.03.01.01.01.01.07.03 Tasse e contributi Tirocini Formativi Attivi 750.000 0 750.000 750.000 0 750.000 750.000 0 750.000
C0.03.01.01.01.01.07.04 Altre tasse e contributi 81.000 350.000 431.000 81.000 350.000 431.000 81.000 350.000 431.000
C0.03.01.01.01.01.08 Tasse e contributi per esami di stato 0 350.000 350.000 0 350.000 350.000 0 350.000 350.000
C0.03.01.01.01.01.09 Indennita di mora 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.01.01.01.10 Altro da studenti non costituente gettito 0 1.700.000 1.700.000 0 1.700.000 1.700.000 0 1.700.000 1.700.000
C0.03.01.01.01.01.11 Contributi prove di selezione 0 960.000 960.000 0 960.000 960.000 0 960.000 960.000
C€0.03.01.01.0: PROVENTI DA RICERCHE COMMISSIONATE E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO 14.249.846 1.148.000 15.397.846 14.249.846 1.148.000 15.397.846 14.249.846 1.148.000 15.397.846
C€0.03.01.01.02.01 PROVENTI DA RICERCHE COMMISSIONATE E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO 14.249.846 1.148.000 15.397.846 14.249.846 1.148.000 15.397.846 14.249.846 1.148.000 15.397.846
C0.03.01.01.02.01.01 Proventi per convenzioni in attivita commerciale 12.155.902 1.040.000 13.195.902 12.155.902 1.040.000 13.195.902 12.155.902 1.040.000 13.195.902
di cui quote al bilancio 800.000 800.000 800.000 800.000 800.000 800.000
di cui quote fondo comune 240.000 240.000 240.000 240.000 240.000 240.000
C0.03.01.01.02.01.02 Prestazioni a pagamento 1.500.325 90.000 1.5690.325 1.500.325 90.000 1.5690.325 1.500.325 90.000 1.590.325
di cui quote al bilancio 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000!
di cui quote fondo comune 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
C0.03.01.01.02.01.03 Iscrizioni ai corsi 95.000 11.500 106.500 95.000 11.500 106.500 95.000 11.500 106.500
di cui quote al bilancio 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000:
di cui quote fondo comune 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
C0.03.01.01.02.01.04 Altri proventi da attivita commerciale 498.619 6.500 505.119 498.619 6.500 505.119 498.619 6.500 505.119
di cui quote al bilancio 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
di cui quote fondo comune 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
C0.03.01.01.03 PROVENTI DA RICERCHE CON FINANZIAMENTI COMPETITIVI 67.830.284 0 67.830.284 67.657.174 6.500.000 74.157.174 64.663.172 6.500.000 71.163.172
C€0.03.01.01.03.01 PROVENTI DA RICERCHE CON FINANZIAMENTI COMPETITIVI 67.830.284 [ 67.830.284 67.657.174 6.500.000 74.157.174 64.663.172 6.500.000 71.163.172
C0.03.01.01.03.01.01 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi 67.830.284 0 67.830.284 67.657.174 6.500.000 74.157.174 64.663.172 6.500.000 71.163.172
C0.03.01.01.03.01.01.01 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da miur per attivita di ricerca 33.348.914 0 33.348.914 33.175.804 6.500.000 39.675.803 30.181.802 6.500.000 36.681.801
C0.03.01.01.03.01.01.02 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altri ministeri per attivita di ricerca 1.929.145 0 1.929.145 1.929.145 0 1.929.145 1.929.145 0 1.929.145
C0.03.01.01.03.01.01.03 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da regioni e province autonome 4.911.568 0 4.911.568 4.911.568 0 4.911.568 4.911.568 0 4.911.568
C0.03.01.01.03.01.01.04 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da altre amministrazioni locali 696.004 0 696.004 696.004 0 696.004 696.004 0 696.004
C0.03.01.01.03.01.01.05 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da unione europea e altri organismi internazionali 19.671.825 0 19.671.825 19.671.825 0 19.671.825 19.671.825 0 19.671.825
C0.03.01.01.03.01.01.06 Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi da universita 290.862 0 290.862 290.862 0 290.862 290.862 0 290.862
C0.03.01.01.03.01.01.07 Proventi da ricerche con nanzrament/ competitivi da altri (pubblici) 1.436.047 0 1.436.047 1.436.047 0 1.436.047 1.436.047 0 1.436.047
C0.03.01.01.03.01.01.08 Proventi da ricerche con i competitivi da altri (privati) 5.545.920 0 5.545.920 5.545.920 0 5.545.920 5.545.920 0 5.545.920
[c0.03.01.02 CONTRIBUTI 72.537.440] 284.000.000] 356.537.440] | 73.123.377] 276.000.000] __ 349.123.377] | 73.358.541] 276.000.000] _ 349.358.541]
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PREVISIONI 2026 PREVISIONI 2027 PREVISIONI 2028
Con YInC(?|0 di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con \_/lncc_)lo di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con YInC(?|0 di Senza_vm(_:olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione
C€0.03.01.02.01 CONTRIBUTI MIUR E ALTRE AMMINISTRAZIONI CENTRALI 51.701.690 284.000.000 335.701.690 52.287.627 276.000.000 328.287.627 52.522.791 276.000.000 328.522.791
C0.03.01.02.01.01 F.F.O. 15.748.678 276.000.000 291.748.678 16.334.615 276.000.000 292.334.615 16.569.779 276.000.000 292.569.779
C0.03.01.02.01.01.01 F.F.O. libero 0 271.500.000 271.500.000 0 271.500.000 271.500.000 0 271.500.000 271.500.000
C0.03.01.02.01.01.02 F.F.O. finalizzato 15.748.678 4.500.000 20.248.678 16.334.615 4.500.000 20.834.615 16.569.779 4.500.000 21.069.779
C€0.03.01.02.01.02 CONTRIBUTI CORRENTI STATALI PER BORSE DI STUDIO 35.200.000 ] 35.200.000 35.200.000 0 35.200.000 35.200.000 0 35.200.000
C0.03.01.02.01.02.01 Contratti di formazione specialistica 35.200.000 0 35.200.000 35.200.000 0 35.200.000 35.200.000 0 35.200.000:
C0.03.01.02.01.02.02 Altre tipologie di borse post laurea 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.02.03 Altre tipologie di borse - Borse di studio Erasmus 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.03 CONTRIBUTI CORRENTI STATALI PER ASSEGNI DI RICERCA [ ] 0 0 0 0 L] L] 0
C0.03.01.02.01.03.01 Contributi correnti statali per assegni di ricerca 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.04 CONTRIBUTI CORRENTI STATALI PER ATTIVITA' SPORTIVA 90.871 0 90.871 90.871 0 90.871 90.871 0 90.871
C0.03.01.02.01.04.01 Contributi correnti statali per attivita sportiva 90.871 0 90.871 90.871 0 90.871 90.871 0 90.871
C€0.03.01.02.01.05 CONTRIBUTI CORRENTI STATALI PER LA PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA UNIVERSITARIO [ 8.000.000 8.000.000 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.02.01.05.01 Contributi correnti statali per la programmazione del sistema universitario 0 8.000.000 8.000.000 0 0 0 0 0 0
C€0.03.01.02.01.06 ALTRI CONTRIBUTI CORRENTI STATALI 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000
C0.03.01.02.01.06.01 Altri contributi correnti statali 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000
C€0.03.01.02.01.07 CONTRIBUTI STATALI PER INVESTIMENTO - CONTRIBUTI MIUR PER ATTIVITA' DI RICERCA 617.141 ] 617.141 617.141 0 617.141 617.141 L] 617.141
C0.03.01.02.01.07.01 Contributi statali per investimento - contributi miur per attivita di ricerca 617.141 0 617.141 617.141 0 617.141 617.141 0 617.141
C€0.03.01.02.01.08 CONTRIBUTI STATALI PER INVESTIMENTO - CONTRIBUTI ALTRI MINISTERI PER ATTIVITA' DI RICERCA 35.000 0 35.000 35.000 0 35.000 35.000 0 35.000
C0.03.01.02.01.08.01 Contributi statali per investimento - contributi altri ministeri per attivita di ricerca 35.000 0 35.000 35.000 0 35.000 35.000 0 35.000
C€0.03.01.02.01.09 CONTRIBUTI STATALI IN CONTO CAPITALE PER L'EDILIZIA UNIVERSITARIA [ ] 0 0 0 0 [ 0 0
C0.03.01.02.01.09.01 Contributi statali in conto capitale per I'edilizia universitaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C€0.03.01.02.01.10 ALTRI CONTRIBUTI STATALI IN CONTO CAPITALE [ ] 0 0 0 0 [ 0 0
C0.03.01.02.01.10.01 Altri contributi statali in conto capitale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C€0.03.01.02.02 CONTRIBUTI REGIONI E PROVINCE AUTONOME 2.079.395 0 2.079.395 2.079.395 0 2.079.395 2.079.395 0 2.079.395
C0.03.01.02.02.01 CONTRIBUTI CORRENTI DA REGIONI E PROVINCE AUTONOME 1.961.855 ] 1.961.855 1.961.855 0 1.961.855 1.961.855 0 1.961.855
C0.03.01.02.02.01.01 Contributi correnti da regioni e province autonome 1.961.855 0 1.961.855 1.961.855 0 1.961.855 1.961.855 0 1.961.855
C€0.03.01.02.02.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI DA REGIONI E PROVINCE AUTONOME 117.540 ] 117.540 117.540 0 117.540 117.540 0 117.540
C0.03.01.02.02.02.01 Contributi per investimenti da regioni e province autonome 117.540 0 117.540 117.540 0 117.540 117.540 0 117.540
C€0.03.01.02.03 CONTRIBUTI ALTRE AMMINISTRAZIONI LOCALI 4.807.544 0 4.807.544 4.807.544 0 4.807.544 4.807.544 0 4.807.544
C0.03.01.02.03.01 CONTRIBUTI CORRENTI ALTRE AMMINISTRAZIONI LOCALI 3.359.780 ] 3.359.780 3.359.780 0 3.359.780 3.359.780 0 3.359.780
C0.03.01.02.03.01.01 Contributi correnti altre amministrazioni locali 3.359.780 0 3.359.780 3.359.780 0 3.359.780 3.359.780 0 3.359.780
C€0.03.01.02.03.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI ALTRE AMMINISTRAZIONI LOCALI 1.447.764 ] 1.447.764 1.447.764 0 1.447.764 1.447.764 0 1.447.764
C0.03.01.02.03.02.01 Contributi per investimenti altre amministrazioni locali 1.447.764 0 1.447.764 1.447.764 0 1.447.764 1.447.764 0 1.447.764
C€0.03.01.02.04 CONTRIBUTI UNIONE EUROPEA E DAL RESTO DEL MONDO 2.253.082 0 2.253.082 2.253.082 0 2.253.082 2.253.082 0 2.253.082
C0.03.01.02.04.01 CONTRIBUTI CORRENTI UNIONE EUROPEA E DAL RESTO DEL MONDO 1.763.169 ] 1.763.169 1.763.169 0 1.763.169 1.763.169 0 1.763.169
C0.03.01.02.04.01.01 Contributi correnti unione europea e dal Resto del Mondo 1.763.169 0 1.763.169 1.763.169 0 1.763.169 1.763.169 0 1.763.169
C0.03.01.02.04.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI UNIONE EUROPEA E DAL RESTO DEL MONDO 489.913 ] 489.913 489.913 0 489.913 489.913 L] 489.913
C0.03.01.02.04.02.01 Contributi per investimenti unione europea e dal Resto del Mondo 489.913 0 489.913 489.913 0 489.913 489.913 0 489.913
€0.03.01.02.05 CONTRIBUTI DA UNIVERSITA 1.606.759 0 1.606.759 1.606.759 0 1.606.759 1.606.759 0 1.606.759)
C0.03.01.02.05.01 CONTRIBUTI CORRENTI DA UNIVERSITA' 467.351 ] 467.351 467.351 0 467.351 467.351 L] 467.351
C0.03.01.02.05.01.01 Contributi correnti da universita 467.351 0 467.351 467.351 0 467.351 467.351 0 467.351
C€0.03.01.02.05.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI DA UNIVERSITA' 1.139.408 ] 1.139.408 1.139.408 0 1.139.408 1.139.408 0 1.139.408
C0.03.01.02.05.02.01 Contributi per investimenti da universita 1.139.408 0 1.139.408 1.139.408 0 1.139.408 1.139.408 0 1.139.408
C€0.03.01.02.06 CONTRIBUTI DA ALTRI (PUBBLICI) 5.301.028 0 5.301.028 5.301.028 0 5.301.028 5.301.028 0 5.301.028
C0.03.01.02.06.01 CONTRIBUTI CORRENTI DA ALTRI (PUBBLICI) 2.039.519 ] 2.039.519 2.039.519 0 2.039.519 2.039.519 0 2.039.519,
C0.03.01.02.06.01.01 Contributi correnti da altri (pubblici) 2.039.519 0 2.039.519 2.039.519 0 2.039.519 2.039.519 0 2.039.519;
C€0.03.01.02.06.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI DA ALTRI (PUBBLICI) 3.261.509 ] 3.261.509 3.261.509 0 3.261.509 3.261.509 0 3.261.509
C0.03.01.02.06.02.01 Contributi per investimenti da altri (pubblici) 3.261.509 0 3.261.509 3.261.509 0 3.261.509 3.261.509 0 3.261.509
C€0.03.01.02.07 CONTRIBUTI DA ALTRI (PRIVATI) 4.787.942 0 4.787.942 4.787.942 0 4.787.942 4.787.942 0 4.787.942
C0.03.01.02.07.01 CONTRIBUTI CORRENTI DA ALTRI (PRIVATI) 1.778.622 ] 1.778.622 1.778.622 0 1.778.622 1.778.622 0 1.778.622
C0.03.01.02.07.01.01 Contributi correnti da altri (privati) 1.778.622 0 1.778.622 1.778.622 0 1.778.622 1.778.622 0 1.778.622
C€0.03.01.02.07.02 CONTRIBUTI PER INVESTIMENTI DA ALTRI (PRIVATI) 3.009.320 ] 3.009.320 3.009.320 0 3.009.320 3.009.320 0 3.009.320
C0.03.01.02.07.02.01 Contributi per investimenti da altri (privati) 3.009.320 0 3.009.320 3.009.320 0 3.009.320 3.009.320 0 3.009.320
[co.03.01.04 PROVENTI PER GESTIONE DIRETTA INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO | 1] 1] 0] 1] 1] 0] [ 1] 1] o]
C0.03.01.04.01 PROVENTI PER GESTIONE DIRETTA INTERVENTI PERIL DIRITTO ALLO STUDIO 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.04.01.01 PROVENTI PER GESTIONE DIRETTA INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO [ ] 0 0 0 0 L] L] 0
C0.03.01.04.01.01.01 Proventi per gestione diretta interventi per il diritto allo studio 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[co.03.01.05 ALTRI PROVENTI E RICAVI DIVERSI | 17.168.233] 7.918.669] 25.086.902] 15.920.235] 15.361.788] 31.282.023] | 14.972.944] 17.604.721] 32.577.665]
C€0.03.01.05.01 PROVENTI DA RISORSE PATRIMONIALI 185.000 72.000 257.000 185.000 72.000 257.000 185.000 72.000 257.000
C0.03.01.05.01.01 PROVENTI DA RISORSE PATRIMONIALI 185.000 72.000 257.000 185.000 72.000 257.000 185.000 72.000 257.000
C0.03.01.05.01.01.01 Fitti attivi da fabbricati e terreni 185.000 72.000 257.000 185.000 72.000 257.000 185.000 72.000 257.000
C0.03.01.05.01.01.02 Altre entrate patrimoniali 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C€0.03.01.05.02 PROVENTI DA TRASFERIMENTI 4.890.803 110.000 5.000.803 3.895.836 110.000 4.005.836 2.892.460 110.000 3.002.460
C0.03.01.05.02.01 PROVENTI DA TRASFERIMENTI 4.890.803 110.000 5.000.803 3.895.836 110.000 4.005.836 2.892.460 110.000 3.002.460
C0.03.01.05.02.01.01 Proventi per quote al bilancio attivita c/terzi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.02 Proventi per quote fondo comune per attivita c/terzi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.03 Proventi per quote corrispettivo al personale c/terzi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.04 Proventi per supplenze e contratti personale docente 831.908 0 831.908 831.908 0 831.908 831.908 0 831.908
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PREVISIONI 2026 PREVISIONI 2027 PREVISIONI 2028
Con YInC(?lO di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con \_/lncc_)lo di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con YInC(?lO di Senza_vm(_:olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione
C0.03.01.05.02.01.05 Proventi per personale T/A a tempo determinato 1.402.162 0 1.402.162 1.255.950 0 1.255.950 1.255.950 0 1.255.950
C0.03.01.05.02.01.06 Proventi per ricercatori a tempo determinato 2.144.533 0 2.144.533 1.295.778 0 1.295.778 292.402 0 292.402
C0.03.01.05.02.01.07 Proventi per borse di dottorato di ricerca su finanz. di ricerca/CT/altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.08 Proventi per assegnisti finanziati dall'esterno 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.09 Proventi per assegnisti finanziati su fondi di ricerca/CT/altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.10 Proventi per stipendi e compensi accessori 0 110.000 110.000 0 110.000 110.000 0 110.000 110.000
C0.03.01.05.02.01.11 Proventi per prestazioni rese ad altre unita amministrative 502.000 0 502.000 502.000 0 502.000 502.000 0 502.000
C0.03.01.05.02.01.12 Proventi diversi 10.200 0 10.200 10.200 0 10.200 10.200 0 10.200
C0.03.01.05.02.01.24 Proventi per contratti di ricerca art. 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.25 Proventi per incarichi post-doc art. 22 bis 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.02.01.26 Proventi per incarichi art. 22 ter 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03 ALTRI PROVENTI 12.092.430 7.736.669 19.829.099 11.839.399 15.179.788 27.019.187 11.895.484 17.422.721 29.318.205
C0.03.01.05.03.01 ALTRI PROVENTI 10.000 7.736.669 7.746.669 10.000 15.179.788 15.189.788 10.000 17.422.721 17.432.721
C0.03.01.05.03.01.01 Proventi per rimborsi quote assicurative 0 250.000 250.000 0 250.000 250.000 0 250.000 250.000
C0.03.01.05.03.01.02 Recuperi e rimborsi 1.825.000 1.825.000 0 1.825.000 1.825.000 1.825.000 1.825.000
C0.03.01.05.03.01.03 Altri proventi 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000
C0.03.01.05.03.01.04 Utilizzi 0 1.981.371 1.981.371 0 9.424.490 9.424.490 0 11.667.423 11.667.423
C0.03.01.05.03.01.04.01 Utilizzo fondi spese future per ricerca 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.01.04.02 Utilizzo fondi spese future per didattica 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.01.04.03 _Utilizzo fondi spese future per edilizia 0 1.081.371 1.081.371 0 5.274.490 5.274.490 0 5.217.423 5.217.423
C0.03.01.05.03.01.04.04 Utilizzo fondi per lo sviluppo della didattica e della ricerca 0 900.000 900.000 0 4.150.000 4.150.000 0 6.450.000 6.450.000
C0.03.01.05.03.01.04.23 Utilizzo fondo obbligaz. personale in finanziaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.01.04.28 Utilizzo fondo oneri finanziamento 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.01.04.29 Utilizzo fondo oneri pluriennali piano strategico 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.01.10 Contributi agli investimenti 0 3.680.298 3.680.298 0 3.680.298 3.680.298 0 3.680.298 3.680.298
C€0.03.01.05.03.02 PROVENTI DERIVANTI DA ATTIVITA' CONVENZIONATE 12.082.430 ] 12.082.430 11.829.399 0 11.829.399 11.885.484 ] 11.885.484.
C0.03.01.05.03.02.01 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con il MIUR 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.02.02 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altri ministeri 356.769 0 356.769 356.769 0 356.769 356.769 0 356.769
C0.03.01.05.03.02.03 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con unione europea 4.756.816 0 4.756.816 4.756.816 0 4.756.816 4.756.816 0 4.756.816
C0.03.01.05.03.02.04 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con organismi pubblici esteri o internazionali 150.000 0 150.000 150.000 0 150.000 150.000 0 150.000
C0.03.01.05.03.02.05 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con regioni e province autonome 1.351.996 0 1.351.996 1.351.996 0 1.351.996 1.351.996 0 1.351.996
C0.03.01.05.03.02.06 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con province 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.05.03.02.07 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con comuni 790.729 0 790.729 790.729 0 790.729 790.729 0 790.729
C0.03.01.05.03.02.08 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con enti di ricerca 242.511 0 242.511 242.511 0 242.511 242.511 0 242.511
C0.03.01.05.03.02.09 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altre amministrazioni pubbliche 4.291.679 0 4.291.679 4.038.648 0 4.038.648 4.094.733 0 4.094.733
C0.03.01.05.03.02.10 Contratti/Convenzioni/Accordi programma: con altri soggetti 141.930 0 141.930 141.930 0 141.930 141.930 0 141.930
[co.03.01.06 VARIAZIONE RIMANENZE | 1] 1] o] [ 1] 1] 0] [ 1] 0] o]
C€0.03.01.06.01 VARIAZIONE RIMANENZE 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.06.01.01 VARIAZIONE RIMANENZE [ ] 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.06.01.01.01 Variazione rimanenze 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[co.03.01.07 INCREMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI PER LAVORI INTERNI | 1] 1] o] [ 1] 1] 0] [ 1] 1] o]
C€0.03.01.07.01 INCREMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI PER LAVORI INTERNI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.03.01.07.01.01 INCREMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI PER LAVORI INTERNI [ ] 0 0 0 0 L] L] 0
C0.03.01.07.01.01.01 Incremento delle immobilizzazioni per lavori interni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|co.05 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI | 0] 11.000] 11.000] | 0] 11.000] 11.000] | 0] 11.000] 11.000]
[co.05.01 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI | o] 11.000] 11.000] [ o] 11.000] 11.000] [ o] 11.000] 11.000]
[c0.05.01.01 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI | o] 11.000] 11.000] 0] 11.000] 11.000] o] 11.000] 11.000]
C0.05.01.01.01 PROVENTI FINANZIARI 0 11.000 11.000 0 11.000 11.000 0 11.000 11.000
C0.05.01.01.01.0 NTERESSI ATTIVI 0 11.000 11.000 0 11.000 11.000 0 11.000 11.000
C0.05.01.01.01.01.0 nteressi attivi su c/c bancario e postale 0 1.000 1.000 0 1.000 1.000 0 1.000 1.000
C0.05.01.01.01.01.02 nteressi su obbligazioni e altri strumenti finanziari 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.01.01.0 Altri interessi attivi 0 10.000 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000 10.000
C0.05.01.01.01.02 DIVIDENDI DA PARTECIPAZIONI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.01.02.01 Dividendi da partecipazioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.0 UTILI E PERDITE SU CAMBI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.03.01 UTILI SU CAMBI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.03.01.01 Utili su cambi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[co.06 RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE I 0] 0] 0] | 0] 0] o] | 0] 0] |
[co.06.01 RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE | o] o] o] [ o] o] o] [ o] o] o]
€0.06.01.01 RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE | 0] 1] o] 0] 0] o] 0] 0] o]
C0.06.01.01.01 RIVALUTAZIONI | 0] 0] o] [ 1| 1| o] [ 0] 0] o]
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PREVISIONI 2026 PREVISIONI 2027 PREVISIONI 2028
Con YInC(?|0 di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con \_/lncc_)lo di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con YInC(?|0 di Senza_vm(_:olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione
C0.06.01.01.01.01 RIVALUTAZIONI [ 0 0 0 0 0 L] L] 0
C0.06.01.01.01.01.01 Rivalutazioni partecipazioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.01.01.02 Rivalutazioni altre immobilizzazioni finanziarie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.01.01.03 Rivalutazioni titoli dell'attivo circolante 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.07 PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI | 0] 0] 0| | [ [ 0| | 0] 0] 0|
[co.07.01 PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI | o] o] o] | o] o] o] [ 1| 1| (1]
C0.07.01.01 PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI | o] o] o] 0] 0] o] o] o] o]
C0.07.01.01.01 PROVENTI STRAORDINARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.01.0 PROVENTI STRAORDINARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.01.01.01 Sopravvenienze attive 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.01.01.02 Plusvalenze per alienazioni di immobilizzazioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|co.04 COSTI | 176.018.512] 342.975.670] 518.994.182| | 175.183.341]  349.698.904] 524.882.246' | 171.477.212]  353.441.837] 524.919.050|
[co.04.01 COSTI OPERATIVI | 176.018.512] 342.975.670] 518.994.182] [ 175.183.341] 349.698.904]  524.882.246] [ 171.477.212] 353.441.837] _ 524.919.050]
[C0.04.01.01 COSTI DEL PERSONALE | 60.914.919] 234.515.549] 295.430.468] | 60.079.748] 242.917.801] 302.997.548] | 56.373.619] 246.660.734] _ 303.034.352]
C€0.04.01.01.01 COSTI DEL PERSONALE DEDICATO ALLA RICERCA E ALLA DIDATTICA 58.863.857 159.943.478 218.807.335 58.165.498 166.522.526 224.688.023 54.450.769 170.491.459 224.942.227
C0.04.01.01.01.01 DOCENTI E RICERCATORI 14.541.196 155.139.767 169.680.963 13.842.837 161.857.207 175.700.043 10.128.108 165.872.140 176.000.247
C0.04.01.01.01.01.01 Stipendi ed altri assegni fissi al personale docente a tempo indeterminato 5.562.884 131.791.456 137.354.340 6.896.597 137.587.862 144.484.459 7.258.498 145.009.504 152.268.002
C0.04.01.01.01.01.02 Stipendi ed altri assegni fissi al personale ricercatore a tempo indeterminato 0 6.855.607 6.855.607 0 6.542.178 6.542.178 0 6.270.376 6.270.376
C0.04.01.01.01.01.03 Stipendi ed altri assegni fissi al personale ricercatore a tempo determinato 7.246.404 16.249.644 23.496.048 5.214.332 17.484.107 22.698.439 1.137.702 14.349.200 15.486.902
C0.04.01.01.01.01.04 Competenze accessorie al personale docente e ricercatore 0 100.000 100.000 0 100.000 100.000 0 100.000 100.000
C0.04.01.01.01.01.05 Supplenze e affidamenti al personale docente e ricercatore 731.908 143.060 874.967 731.908 143.060 874.967 731.908 143.060 874.967
C0.04.01.01.01.01.08 Contratti di ricerca art. 22 e incarichi post-doc art. 22bis 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000
C0.04.01.01.01.02 COLLABORAZIONI SCIENTIFICHE (collaboratori, assegnisti...) 30.510.879 324.000 30.834.879 30.510.879 320.400 30.831.279 30.510.879 320.400 30.831.279
C0.04.01.01.01.02.01 Collaborazioni coordinate e continuative 2.712.189 0 2.712.189 2.712.189 0 2.712.189 2.712.189 0 2.712.189;
C0.04.01.01.01.02.02 Assegni di ricerca 20.593.769 324.000 20.917.769 19.593.769 320.400 19.914.169 18.593.769 320.400 18.914.169
C0.04.01.01.01.02.03 Borse di ricerca 22.000 0 22.000 22.000 0 22.000 22.000 0 22.000
C0.04.01.01.01.02.04 Incarichi di ricerca ART.22ter 2.000.000 0 2.000.000 3.000.000 0 3.000.000 4.000.000 0 4.000.000
C0.04.01.01.01.02.05 Borse di Ricerca DL 45/2025 5.182.921 0 5.182.921 5.182.921 0 5.182.921 5.182.921 0 5.182.921
C0.04.01.01.01.03 DOCENTI A CONTRATTO 1.288.501 133.208 1.421.709 1.288.501 132.610 1.421.111 1.288.501 132.610 1.421.111
C0.04.01.01.01.03.01 Docenti a contratto su finanziamenti esterni 1.288.501 32.373 1.320.874 1.288.501 31.790 1.320.291 1.288.501 31.790 1.320.291
C0.04.01.01.01.03.02 Docenti a contratto su finanziamenti interni 0 100.835 100.835 0 100.820 100.820 0 100.820 100.820
C0.04.01.01.01.04 COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI 100.000 3.122.775 3.222.775 100.000 2.998.000 3.098.000 100.000 2.952.000 3.052.000
C0.04.01.01.01.04.01 Stipendi ed altri assegni fissi al personale collaboratore ed esperto linguistico a tempo indeterminato 0 3.045.000 3.045.000 0 2.938.000 2.938.000 0 2.892.000 2.892.000
C0.04.01.01.01.04.02 Stipendi ad altri assegni fissi al personale collaboratore ed esperto linguistico a tempo determinato 100.000 17.775 117.775 100.000 0 100.000 100.000 0 100.000
C0.04.01.01.01.04.03 Competenze accessorie al personale collaboratore ed esperto linguistico 0 60.000 60.000 0 60.000 60.000 0 60.000 60.000
C0.04.01.01.01.04.03.01 Supplenze e affidamenti al personale collaboratore ed esperto linquistico 0 60.000 60.000 0 60.000 60.000 0 60.000 60.000
C0.04.01.01.01.05 ALTRO PERSONALE DEDICATO ALLA DIDATTICA E ALLA RICERCA 3.981.281 522.958 4.504.239 3.981.281 517.703 4.498.984 3.981.281 517.703 4.498.984
C0.04.01.01.01.05.01 Altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 3.981.281 522.958 4.504.239 3.981.281 517.703 4.498.984 3.981.281 517.703 4.498.984
C0.04.01.01.01.05.01.01_Altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca 3.981.281 522.958 4.504.239 3.981.281 517.703 4.498.984 3.981.281 517.703 4.498.984
C0.04.01.01.01.06 CORRISPETTIVI AL PERSONALE PER ATTIVITA' IN CONTO TERZI 1.160.000 ] 1.160.000 1.160.000 0 1.160.000 1.160.000 0 1.160.000
C0.04.01.01.01.06.01 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi 1.160.000 0 1.160.000 1.160.000 0 1.160.000 1.160.000 0 1.160.000
C0.04.01.01.01.06.01.01 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale docente e ricercatore a tempo indeterminato 930.000 0 930.000 930.000 0 930.000 930.000 0 930.000
C0.04.01.01.01.06.01.03 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale ricercatore a tempo determinato 100.000 0 100.000 100.000 0 100.000 100.000 0 100.000
C0.04.01.01.01.06.01.05 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale tecnico inie ivo a tempo ir inato 120.000 0 120.000 120.000 0 120.000 120.000 0 120.000
C0.04.01.01.01.06.01.07 Corrispettivi al personale per attivita' conto terzi personale tecnico inie ivo a tempo d inato 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000
C0.04.01.01.01.07 MISSIONI E RIMBORSI SPESE 7.282.000 700.770 7.982.770 7.282.000 696.606 7.978.606 7.282.000 696.606 7.978.606
C0.04.01.01.01.07.01 Missioni e rimborsi spese per la didattica e |a ricerca 7.282.000 700.770 7.982.770 7.282.000 696.606 7.978.606 7.282.000 696.606 7.978.606
C€0.04.01.01.02 COSTI DEL PERSONALE DIRIGENTE E TECNICO AMMINISTRATIVO 2.051.062 74.572.071 76.623.133 1.914.250 76.395.275 78.309.525 1.922.850 76.169.275 78.092.125
C0.04.01.01.02.01 PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 2.031.912 64.555.543 66.587.455 1.895.100 66.385.947 68.281.047 1.903.700 66.159.947 68.063.647
C0.04.01.01.02.01.01 Stipendi ad altri assegni fissi al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato 448.900 63.066.000 63.514.900 458.300 65.012.000 65.470.300 466.900 64.773.000 65.239.900
C0.04.01.01.02.01.02 Stipendi ad altri assegni fissi al personale dirigente a tempo indeterminato 0 622.800 622.800 0 670.800 670.800 0 683.800 683.800
C0.04.01.01.02.01.03 Stipendi ad altri assegni fissi al personale tecnico amministrativo a tempo determinato 1.436.800 620.743 2.057.543 1.436.800 457 147 1.893.947 1.436.800 457.147 1.893.947
C0.04.01.01.02.01.04 Stipendi ad altri assegni fissi al Direttore Generale 0 246.000 246.000 0 246.000 246.000 0 246.000 246.000
C0.04.01.01.02.01.05 Stipendi ad altri assegni fissi al personale dirigente a tempo determinato 146.212 0 146.212 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.01.02.02 FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO Al DIRIGENTI [ 644.368 644.368 0 644.368 644.368 0 644.368 644.368
C0.04.01.01.02.02.01 Competenze accessorie ai dirigenti 0 644.368 644.368 0 644.368 644.368 0 644.368 644.368
C0.04.01.01.02.03 FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO AL PERSONALE EP [ 2.189.594 2.189.594 0 2.189.594 2.189.594 [ 2.189.594 2.189.594
C0.04.01.01.02.03.01 Competenze accessorie al personale inquadrato nella categoria EP 0 2.189.594 2.189.594 0 2.189.594 2.189.594 0 2.189.594 2.189.594
C0.04.01.01.02.04 FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO PER IL PERSONALE T.A. [ 4.620.320 4.620.320 0 4.620.320 4.620.320 [ 4.620.320 4.620.320
C0.04.01.01.02.04.01 Indennita di responsabilita al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato 0 406.800 406.800 0 406.800 406.800 0 406.800 406.800
C0.04.01.01.02.04.02 Altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato e determinato 0 4.213.520 4.213.520 0 4.213.520 4.213.520 0 4.213.520 4.213.520
C0.04.01.01.02.05 ALTRI ONERI PER IL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO E DIRIGENTE 19.150 2.562.246 2.581.396 19.150 2.555.046 2.574.196 19.150 2.555.046 2.574.196
C0.04.01.01.02.05.01 Altri oneri per il personale tecnico amministrativo 19.150 2.562.246 2.581.396 19.150 2.555.046 2.574.196 19.150 2.555.046 2.574.196
C0.04.01.01.02.05.01.05 Straordinario al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato 0 264.677 264.677 0 264.677 264.677 0 264.677 264.677
C0.04.01.01.02.05.01.13 _Altri oneri per il personale tecnico amministrativo 19.150 950.000 969.150 19.150 950.000 969.150 19.150 950.000 969.150

156 Area Servizi Economici e Finanziari - Ufficio Bilancio



UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FIRENZE
Bilancio unico di previsione triennale 2026-2028 Budget economico

157

Area Servizi Economici e Finanziari - Ufficio Bilancio

PREVISIONI 2026 PREVISIONI 2027 PREVISIONI 2028
Con YInC(?|0 di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con \_/lncglo di Senza_vm(_:olo di TOTALE Con YInC(?|0 di Senza_vm(_:olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione
C0.04.01.01.02.05.01.17 Spese di formazione del personale tecnico amministrativo 0 225.000 225.000 0 225.000 225.000 0 225.000 225.000
C0.04.01.01.02.05.01.18 Spese di formazione del personale tecnico amministrativo obbligatorie 0 270.000 270.000 0 270.000 270.000 0 270.000 270.000
C0.04.01.01.02.05.01.19 Sussidi al personale tecnico amministrativo 0 365.000 365.000 0 365.000 365.000 0 365.000 365.000
C0.04.01.01.02.05.01.20 _Attivita di somministrazione 0 87.569 87.569 0 87.569 87.569 0 87.569 87.569
C0.04.01.01.02.05.01.21_Gestione Inail conto Stato 0 400.000 400.000 0 392.800 392.800 0 392.800 392.800
C0.04.01.01.02.05.02 Altri oneri per il personale dirigente 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[C0.04.01.02 COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE | 100.678.447] 89.579.023] 190.257.470] | 100.834.851 88.136.068] 188.970.920] [ 100.834.851] 88.136.068] 188.970.920]
C€0.04.01.02.01 COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE 100.678.447 89.579.023 190.257.470 100.834.851 88.136.068 188.970.920 100.834.851 88.136.068 188.970.920
C€0.04.01.02.01.01 COSTI PER SOSTEGNO AGLI STUDENTI 55.290.218 10.776.618 66.066.836 55.290.218 10.584.544 65.874.761 55.290.218 10.584.544 65.874.761
C0.04.01.02.01.01.01 Borse di studio per Dottorato di ricerca 8.654.246 7.930.000 16.584.246 8.654.246 7.787.260 16.441.506 8.654.246 7.787.260 16.441.506
C0.04.01.02.01.01.02 Contratti di formazione specialistica 40.000.000 0 40.000.000 40.000.000 0 40.000.000 40.000.000 0 40.000.000
C0.04.01.02.01.01.03 Borse di studio Erasmus 3.500.000 0 3.500.000 3.500.000 0 3.500.000 3.500.000 0 3.500.000
C0.04.01.02.01.01.04 Borse di studio Erasmus - contributo integrativo 1.750.000 0 1.750.000 1.750.000 0 1.750.000 1.750.000 0 1.750.000
C0.04.01.02.01.01.05 Attivita a tempo parziale studenti 0 350.000 350.000 0 343.700 343.700 0 343.700 343.700
C0.04.01.02.01.01.06 Iniziative e attivita gestite dagli studenti 0 140.000 140.000 0 137.480 137.480 0 137.480 137.480
C0.04.01.02.01.01.07 Tutor per il sostegno studenti 219.827 785.315 1.005.142 219.827 771.179 991.006 219.827 771.179 991.006
C0.04.01.02.01.01.08 Altre borse di studio 622.238 716.948 1.339.186 622.238 704.429 1.326.667 622.238 704.429 1.326.667
C0.04.01.02.01.01.09 Spese mobilita Dottorandi e Studenti 543.907 854.355 1.398.262 543.907 840.495 1.384.402 543.907 840.495 1.384.402
C0.04.01.02.01.02 COSTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO [ ] 0 0 0 0 [ 0 0
C0.04.01.02.01.02.01 Costi per il diritto allo studio 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.03 COSTI PER L'ATTIVITA' EDITORIALE 154.667 ] 154.667 154.667 0 154.667 154.667 0 154.667
C0.04.01.02.01.03.01 Pubblicazioni scientifiche edite dall'Ateneo 16.904 0 16.904 16.904 0 16.904 16.904 0 16.904
C0.04.01.02.01.03.02 Pubblicazione riviste edite dall'Ateneo 137.763 0 137.763 137.763 0 137.763 137.763 0 137.763
C0.04.01.02.01.04 TRASFERIMENTI A PARTNER DI PROGETTI COORDINATI 18.603.273 20.000 18.623.273 18.603.273 20.000 18.623.273 18.603.273 20.000 18.623.273.
C0.04.01.02.01.04.01 Trasferimenti a partner di progetti coordinati 18.603.273 20.000 18.623.273 18.603.273 20.000 18.623.273 18.603.273 20.000 18.623.273
C€0.04.01.02.01.05 ACQUISTO MATERIALE CONSUMO LABORATORI 8.794.310 744.126 9.538.436 8.794.310 738.043 9.532.353 8.794.310 738.043 9.532.353
C0.04.01.02.01.05.01 Materiale di consumo per laboratorio 8.794.310 744.126 9.538.436 8.794.310 738.043 9.532.353 8.794.310 738.043 9.532.353;
C0.04.01.02.01.06 VARIAZIONE RIMANENZE DI MATERIALE DI CONSUMO PER LABORATORI [ ] 0 0 0 0 [ 0 0
C0.04.01.02.01.06.01 Variazione rimanenze materiale da laboratorio 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.07 ACQUISTO LIBRI, PERIODICI E MATERIALE BIBLIOGRAFICO 141.839 821.736 963.575 141.839 820.967 962.806 141.839 820.967 962.806
C0.04.01.02.01.07.01 Acquisto Materiale librario monografico 109.764 371.025 480.789 109.764 370.404 480.168 109.764 370.404 480.168
C0.04.01.02.01.07.02 Acquisto Giornali, riviste ed altro materiale di aggiornamento 263 6.328 6.591 263 6.250 6.513 263 6.250 6.513
C0.04.01.02.01.07.03 Abbonamenti a riviste 29.640 436.447 466.087 29.640 436.385 466.025 29.640 436.385 466.025
C0.04.01.02.01.07.04 Acquisto libri e riviste su supporto informatico 2.172 7.936 10.108 2172 7.928 10.100 2.172 7.928 10.100
C0.04.01.02.01.08 ACQUISTO DI SERVIZI E COLLABORAZIONI TECNICO GESTIONALI 11.743.682 59.419.750 71.163.432 11.900.086 58.468.165 70.368.251 11.900.086 58.468.165 70.368.251
C0.04.01.02.01.08.01 Collaborazioni tecnico gestionali uffici tecnici 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.08.02 Altre collaborazioni tecnico gestionali 22.620 590.346 612.966 22.620 579.720 602.340 22.620 579.720 602.340
C0.04.01.02.01.08.03 Acquisto di servizi per I'organizzazione di manifestazioni e convegni 1.713.136 492.327 2.205.463 1.869.540 486.289 2.355.829 1.869.540 486.289 2.355.829
C0.04.01.02.01.08.04 Spese per pubblicazioni informative 1.369.054 448.618 1.817.672 1.369.054 442.986 1.812.040 1.369.054 442.986 1.812.040
C0.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti licenze) 1.159.526 1.990.557 3.150.083 1.159.526 1.956.160 3.115.686 1.159.526 1.956.160 3.115.686
C0.04.01.02.01.08.06 Assistenza Medico-sanitaria e radioprotezione 0 700.000 700.000 0 687.400 687.400 0 687.400 687.400
C0.04.01.02.01.08.06.01 _Assistenza medico-sanitaria e visite fiscali 0 700.000 700.000 0 687.400 687.400 0 687.400 687.400
C0.04.01.02.01.08.06.02 Radioprotezione 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.08.07 Vigilanza 1.827 616.000 617.827 1.827 605.020 606.847 1.827 605.020 606.847
C0.04.01.02.01.08.08 Facchinaggi e traslochi 84.726 131.500 216.226 84.726 129.250 213.976 84.726 129.250 213.976
C0.04.01.02.01.08.09 Smaltimento rifiuti tossici 0 650.000 650.000 0 638.300 638.300 0 638.300 638.300
C0.04.01.02.01.08.10 Rilegature 0 58.250 58.250 0 58.250 58.250 0 58.250 58.250
C0.04.01.02.01.08.11 Assistenza informatica 123.956 1.248.182 1.372.138 123.956 1.230.551 1.354.507 123.956 1.230.551 1.354.507
C0.04.01.02.01.08.12 Pubblicita 16.305 118.394 134.699 16.305 116.263 132.568 16.305 116.263 132.568
C0.04.01.02.01.08.13 Spese di rappresentanza 0 500 500 0 491 491 0 491 491
C0.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 5.494.595 5.204.790 10.699.385 5.494.595 5.124.336 10.618.931 5.494.595 5.124.336 10.618.931
C0.04.01.02.01.08.15 Utenze e canoni 128.839 15.767.184 15.896.023 128.839 15.570.207 15.699.046 128.839 15.570.207 15.699.046
C0.04.01.02.01.08.15.01_Utenze e canoni: Energia elettrica 0 9.400.000 9.400.000 0 9.230.800 9.230.800 0 9.230.800 9.230.800
C0.04.01.02.01.08.15.02_Utenze e canoni: Acqua 0 650.000 650.000 0 638.300 638.300 0 638.300 638.300
C0.04.01.02.01.08.15.03 Utenze e canoni: Gas 0 210.000 210.000 0 206.220 206.220 0 206.220 206.220
C0.04.01.02.01.08.15.04 Utenze e canoni: Telefonia fissa 0 130.000 130.000 0 127.660 127.660 0 127.660 127.660
C0.04.01.02.01.08.15.05_Utenze e canoni: Accesso a banche dati on-line 71.220 4.110.296 4.181.516 71.220 4.103.394 4.174.614 71.220 4.103.394 4.174.614
C0.04.01.02.01.08.15.06 Utenze e canoni: Canoni ici e Reti di jone 4.443 104.788 109.231 4.443 103.173 107.616 4.443 103.173 107.616
C0.04.01.02.01.08.15.07 Utenze e canoni: Telefonia mobile 47.406 122.800 170.206 47.406 121.360 168.766 47.406 121.360 168.766
C0.04.01.02.01.08.15.08 _Altre utenze e canoni 5.770 1.039.300 1.045.070 5.770 1.039.300 1.045.070 5.770 1.039.300 1.045.070
C0.04.01.02.01.08.16 Pulizie 1.572 6.350.000 6.351.572 1.572 6.235.700 6.237.272 1.572 6.235.700 6.237.272
C0.04.01.02.01.08.17 Riscaldamento 0 7.000.000 7.000.000 0 6.874.000 6.874.000 0 6.874.000 6.874.000
C0.04.01.02.01.08.18 Manutenzione 1.020.309 8.443.640 9.463.949 1.020.309 8.296.750 9.317.059 1.020.309 8.296.750 9.317.059;
C0.04.01.02.01.08.18.01 Manutenzione Autoveicoli, motoveicoli ed altri mezzi di trasporto 73.523 20.493 94.016 73.523 20.124 93.647 73.523 20.124 93.647
C0.04.01.02.01.08.18.02 Manutenzione Beni di valore, antiquariato e materiale museologico 71.062 243.250 314.312 71.062 240.190 311.252 71.062 240.190 311.252
C0.04.01.02.01.08.18.03 Manutenzione hardware e software e attrezzature informatiche ICT 30.179 126.900 157.079 30.179 125.692 155.871 30.179 125.692 155.871
C0.04.01.02.01.08.18.04 Manutenzione ordinaria beni immobili 0 7.250.000 7.250.000 0 7.119.500 7.119.500 0 7.119.500 7.119.500
C0.04.01.02.01.08.18.05 Manutenzione Macchinari, apparecchi e attrezzature varie 845.302 748.997 1.594.299 845.302 738.144 1.583.446 845.302 738.144 1.5683.446
C0.04.01.02.01.08.18.06 Manutenzione Arredamenti, mobili e macchine d'ufficio 243 54.000 54.243 243 53.100 53.343 243 53.100 53.343
C0.04.01.02.01.08.19 Portierato 84.007 7.300.000 7.384.007 84.007 7.168.600 7.252.607 84.007 7.168.600 7.252.607
C0.04.01.02.01.08.20 Servizi informatici 523.210 2.309.462 2.832.672 523.210 2.267.892 2.791.102 523.210 2.267.892 2.791.102
C0.04.01.02.01.09 ACQUISTO ALTRI MATERIALI 2.063.448 1.473.994 3.537.442 2.063.448 1.462.252 3.525.700 2.063.448 1.462.252 3.525.700
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C0.04.01.02.01.09.01 Carburanti e lubrificanti 65.452 30.000 95.452 65.452 29.460 94.912 65.452 29.460 94.912
C0.04.01.02.01.09.02 Acquisto altri materiali 1.997.996 1.443.994 3.441.990 1.997.996 1.432.792 3.430.788 1.997.996 1.432.792 3.430.788
C0.04.01.02.01.09.02.01 _Attrezzi minuti e materiale edilizio 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.09.02.02_Prodotti per la pulizia 1.000 15.935 16.935 1.000 15.665 16.665 1.000 15.665 16.665
C0.04.01.02.01.09.02.03 Vestiario 92.206 18.500 110.706 92.206 18.338 110.544 92.206 18.338 110.544
C0.04.01.02.01.09.02.04 Materiale vario 1.0564.617 735.922 1.790.539 1.054.617 731.568 1.786.185 1.054.617 731.568 1.786.185
C0.04.01.02.01.09.02.05 _Libretti e diplomi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 242.793 480.337 723.130 242.793 475.747 718.540 242.793 475.747 718.540
C0.04.01.02.01.09.02.07 Materiale informatico 400.165 186.300 586.465 400.165 184.474 584.639 400.165 184.474 584.639
C0.04.01.02.01.09.02.08 Animali e materiale per custodia e mantenimento 207.215 7.000 214.215 207.215 7.000 214.215 207.215 7.000 214.215
C0.04.01.02.01.10 VARIAZIONE DELLE RIMANENZE DI MATERIALI [ ] 0 0 0 0 L] L] 0
C0.04.01.02.01.10.01 Variazione rimanenze materiali 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.11 COSTI PER GODIMENTO BENI DI TERZI 1.555.633 1.509.491 3.065.124 1.555.633 1.486.758 3.042.391 1.555.633 1.486.758 3.042.391
C0.04.01.02.01.11.01 Noleggio attrezzature 1.436.852 375.920 1.812.772 1.436.852 373.106 1.809.958 1.436.852 373.106 1.809.958
C0.04.01.02.01.11.01.01_Noleggio Strumenti ed attrezzature 1.1562.636 8.630 1.161.266 1.152.636 8.622 1.161.258 1.1562.636 8.622 1.161.258
C0.04.01.02.01.11.01.02_Noleggio Hardware e attrezzature informatiche ICT 15.444 291.385 306.829 15.444 289.088 304.532 15.444 289.088 304.532
C0.04.01.02.01.11.01.03 _Noleggio Licenze d'uso 268.772 75.905 344.677 268.772 75.396 344.168 268.772 75.396 344.168
C0.04.01.02.01.11.02 Noleggio Mezzi di trasporto 117.117 143.571 260.688 117117 141.473 258.590 117.117 141.473 258.590
C0.04.01.02.01.11.03 Locazioni 1.664 990.000 991.664 1.664 972.180 973.844 1.664 972.180 973.844
C0.04.01.02.01.11.03.01_Locazioni Immobili 0 400.000 400.000 0 392.800 392.800 0 392.800 392.800
C0.04.01.02.01.11.03.02_Spese condominiali 1.664 590.000 591.664 1.664 579.380 581.044 1.664 579.380 581.044
C0.04.01.02.01.12 ALTRI COSTI 2.331.378 14.813.308 17.144.686 2.331.378 14.555.339 16.886.717 2.331.378 14.555.339 16.886.717.
C0.04.01.02.01.12.01 Spese legali 0 170.000 170.000 0 166.940 166.940 0 166.940 166.940
C0.04.01.02.01.12.01.01 Oneri da contenzioso e sentenze sfavorevoli (esclusa obbligazione principale) 0 100.000 100.000 0 98.200 98.200 0 98.200 98.200
C0.04.01.02.01.12.01.02_Spese per liti (patrocinio legale) 0 70.000 70.000 0 68.740 68.740 0 68.740 68.740
C0.04.01.02.01.12.02 Postali 122.849 151.893 274.742 122.849 150.109 272.958 122.849 150.109 272.958
C0.04.01.02.01.12.03 Altri costi amministrativi 13.245 0 13.245 13.245 0 13.245 13.245 0 13.245
C0.04.01.02.01.12.04 Missioni e rimborsi spese 65.738 242.732 308.470 65.738 238.558 304.296 65.738 238.558 304.296
C0.04.01.02.01.12.04.01_Missioni e rimborsi spese altri 65.738 242.732 308.470 65.738 238.558 304.296 65.738 238.558 304.296
C0.04.01.02.01.12.05 Contributi ad organizzazioni 1.148.407 9.641.479 10.789.886 1.148.407 9.468.850 10.617.257 1.148.407 9.468.850 10.617.257
C0.04.01.02.01.12.05.01_Trasferimenti correnti allo Stato 0 2.305.000 2.305.000 0 2.263.510 2.263.510 0 2.263.510 2.263.510
C0.04.01.02.01.12.05.02 Trasferimenti correnti all'Unione Europea 1.224 0 1.224 1.224 0 1.224 1.224 0 1.224
C0.04.01.02.01.12.05.03 Trasferimenti correnti ad Organizzazioni internazionali 9.688 0 9.688 9.688 0 9.688 9.688 0 9.688
C0.04.01.02.01.12.05.04 Trasferimenti correnti a regioni e province autonome 21.748 0 21.748 21.748 0 21.748 21.748 0 21.748
C0.04.01.02.01.12.05.05 Trasferimenti correnti a Citta' metropolitane 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.05.07 Trasferimenti correnti ai comuni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.05.10 Trasferimenti correnti ad Aziende sanitarie 447.098 0 447.098 447.098 0 447.098 447.098 0 447.098
C0.04.01.02.01.12.05.11 Trasferimenti correnti ad Aziende ospedaliere 3.876 0 3.876 3.876 0 3.876 3.876 0 3.876
C0.04.01.02.01.12.05.14 Trasferimenti correnti a Enti di ricerca 73.629 0 73.629 73.629 0 73.629 73.629 0 73.629
C0.04.01.02.01.12.05.18 Trasferimenti correnti ad altre Universita 10.073 165.000 175.073 10.073 162.030 172.103 10.073 162.030 172.103
C0.04.01.02.01.12.05.19 Trasferimenti correnti a Enti Parco Nazionali 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.05.20 Trasferimenti correnti al Comitato Universitario Sportivo 90.871 285.000 375.871 90.871 279.870 370.741 90.871 279.870 370.741
C0.04.01.02.01.12.05.22 Trasferimenti correnti ad altre Amministrazioni Pubbliche 127.705 121.000 248.705 127.705 119.290 246.995 127.705 119.290 246.995
C0.04.01.02.01.12.05.23 Trasferimenti correnti a famiglie 1.974 0 1.974 1.974 0 1.974 1.974 0 1.974
C0.04.01.02.01.12.05.24 Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private 423 100.000 100.423 423 98.200 98.623 423 98.200 98.623
C0.04.01.02.01.12.05.25 Trasferimenti correnti a imprese pubbliche 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.05.26 _Trasferimenti correnti a imprese private 308.214 535.479 843.693 308.214 526.290 834.504 308.214 526.290 834.504
C0.04.01.02.01.12.05.27 Trasferimenti correnti a Aziende ospedaliero-universitarie 51.884 5.250.000 5.301.884 51.884 5.155.500 5.207.384 51.884 5.155.500 5.207.384
C0.04.01.02.01.12.05.29 Trasferimenti correnti al PIN 0 260.000 260.000 0 255.320 255.320 0 255.320 255.320
C0.04.01.02.01.12.05.30 Trasferimenti correnti al LENS 0 620.000 620.000 0 608.840 608.840 0 608.840 608.840
C0.04.01.02.01.12.05.31 Trasferimenti correnti a Azienda agricola Montepaldi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.06 Quote associative 646.667 221.376 868.043 646.667 218.545 865.212 646.667 218.545 865.212
C0.04.01.02.01.12.07 Rimborsi tasse studenti 275.572 2.200.000 2.475.572 275.572 2.160.400 2.435.972 275.572 2.160.400 2.435.972
C0.04.01.02.01.12.08 Spese assicurative 0 800.800 800.800 0 786.400 786.400 0 786.400 786.400
C0.04.01.02.01.12.08.01 _Assicurazione automezzi 0 120.000 120.000 0 117.840 117.840 0 117.840 117.840
C0.04.01.02.01.12.08.02 Assicurazione edifici 0 405.800 405.800 0 398.510 398.510 0 398.510 398.510
C0.04.01.02.01.12.08.03 _Assicurazione responsabilita civile ente 0 275.000 275.000 0 270.050 270.050 0 270.050 270.050
C0.04.01.02.01.12.09 Commissioni Bancarie 5.043 11.612 16.655 5.043 11.430 16.473 5.043 11.430 16.473
C0.04.01.02.01.12.10 Spese contrattuali 255 0 255 255 0 255 255 0 255
C0.04.01.02.01.12.11 Compensi e gettoni per cariche istituzionali 0 722.716 722.716 0 709.707 709.707 0 709.707 709.707
C0.04.01.02.01.12.11.01_Indennita’ di carica organi istituzionali 0 337.824 337.824 0 331.743 331.743 0 331.743 331.743
C0.04.01.02.01.12.11.02_Gettoni di presenza negli organi istituzionali 0 121.716 121.716 0 119.525 119.525 0 119.525 119.525
C0.04.01.02.01.12.11.03 _Compensi agli organi istituzionali 0 243.176 243.176 0 238.799 238.799 0 238.799 238.799
C0.04.01.02.01.12.11.04 Rimborsi spese e di missione agli organi istituzionali 0 20.000 20.000 0 19.640 19.640 0 19.640 19.640
C0.04.01.02.01.12.12 Oneri per commissioni 0 450.000 450.000 0 443.700 443.700 0 443.700 443.700
C0.04.01.02.01.12.12.01 Compensi per commissioni di concorso personale di ruolo 0 50.000 50.000 0 50.000 50.000 0 50.000 50.000
C0.04.01.02.01.12.12.02 Compensi per commissioni di concorso personale a contratto 0 50.000 50.000 0 50.000 50.000 0 50.000 50.000
C0.04.01.02.01.12.12.03 Compensi per commissioni seqqi elettorali 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.12.04 Compensi per commissioni esami di Stato e professioni sanitarie 0 300.000 300.000 0 294.600 294.600 0 294.600 294.600
C0.04.01.02.01.12.12.05 Rimborsi di spese di trasferta ai componenti le commissioni di concorso 0 50.000 50.000 0 49.100 49.100 0 49.100 49.100
C0.04.01.02.01.12.12.06 Rimborsi di spese di trasferta ai componenti le commissioni esami di Stato e professioni sanitarie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.12.07 Compensi per commissioni di gara 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.02.01.12.15 Costi generali per brevetti 53.602 200.700 254.302 53.602 200.700 254.302 53.602 200.700 254.302
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[C0.04.01.03 AMMORTAMENTI E SVALUTAZIONI 9.392.049] 10.471.829] 19.863.878 9.392.049] 10.283.336] 19.675.385| 9.392.049] 10.283.336] 19.675.385)
C€0.04.01.03.01 AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 5.548 300.000 305.548 5.548 294.600 300.148 5.548 294.600 300.148
C0.04.01.03.01.01 AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 5.548 300.000 305.548 5.548 294.600 300.148 5.548 294.600 300.148
C0.04.01.03.01.01.01 Ammortamento Costi di impianto, di ampliamento e di sviluppo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.01.01.02 Ammortamento Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere di ingegno 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.01.01.03 Ammortamento Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 1.742 0 1.742 1.742 0 1.742 1.742 0 1.742
C0.04.01.03.01.01.04 Ammortamento altre immobilizzazioni immateriali 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.01.01.05 Ammortamento Interventi di manutenzione straordinaria su beni di terzi 3.806 300.000 303.806 3.806 294.600 298.406 3.806 294.600 298.406
C€0.04.01.03.02 AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 9.386.501 10.171.829 19.558.330 9.386.501 9.988.736 19.375.237 9.386.501 9.988.736 19.375.237.
C0.04.01.03.02.01 AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 9.386.501 10.171.829 19.558.330 9.386.501 9.988.736 19.375.237 9.386.501 9.988.736 19.375.237
C0.04.01.03.02.01.01 Ammortamento Immobili strumentali destinati ad attivita istituzionali 292 8.375.000 8.375.292 292 8.224.250 8.224.542 292 8.224.250 8.224.542
C0.04.01.03.02.01.02 Ammortamento Immobili strumentali destinati ad attivita non istituzionali 0 300.000 300.000 0 294.600 294.600 0 294.600 294.600
C0.04.01.03.02.01.03 Ammortamento altri immobili 0 34.829 34.829 0 34.202 34.202 0 34.202 34.202
C0.04.01.03.02.01.04 Ammortamento costi da capitalizzare per interventi straordinari su immobili strumentali destinati ad attivita istituzionali 14.191 0 14.191 14.191 0 14.191 14.191 0 14.191
C0.04.01.03.02.01.05 Ammortamento costi da capitalizzare per interventi straordinari su immobili strumentali destinati ad attivita non istituzionali 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.02.01.06 Ammortamento costi da capitalizzare per interventi straordinari su altri immobili 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.02.01.07 Ammortamento impianti e attrezzature 455.484 150.000 605.484 455.484 147.300 602.784 455.484 147.300 602.784
C0.04.01.03.02.01.08 Ammortamento attrezzature scientifiche 7.345.979 300.000 7.645.979 7.345.979 294.600 7.640.579 7.345.979 294.600 7.640.579
C0.04.01.03.02.01.09 Ammortamento mobili e arredi 139.991 430.000 569.991 139.991 422.260 562.251 139.991 422.260 562.251
C0.04.01.03.02.01.10 Ammortamento automezzi 105.693 2.000 107.693 105.693 1.964 107.657 105.693 1.964 107.657
C0.04.01.03.02.01.11 Ammortamento macchine e attrezzature informatiche da ufficio 1.256.600 565.000 1.821.600 1.256.600 554.830 1.811.430 1.256.600 554.830 1.811.430
C0.04.01.03.02.01.12 Ammortamento altri beni 68.271 15.000 83.271 68.271 14.730 83.001 68.271 14.730 83.001
C€0.04.01.03.03 SVALUTAZIONI IMMOBILIZZAZIONI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.03.01 SVALUTAZIONI IMMOBILIZZAZIONI [ ] 0 0 0 0 [ 0 0
C0.04.01.03.03.01.01 Svalutazione partecipazioni in altri enti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.03.01.02 Svalutazione Titoli 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.03.01.03 Svalutazione altre immobilizzazioni finanziarie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.04 SVALUTAZIONI DEI CREDITI COMPRESI NELL'ATTIVO CIRCOLANTE E NELLE DISPONIBILITA' LIQUIDE 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.03.04.01 SVALUTAZIONI DEI CREDITI COMPRESI NELL'ATTIVO CIRCOLANTE E NELLE DISPONIBILITA' LIQUIDE [ [ 0 0 0 0 [ 0 0
C0.04.01.03.04.01.01 Svalutazione crediti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[c0.04.01.04 ACCANTONAMENTI RISCHI ED ONERI 11.500] 5.765.100] 5.776.600] [ 11.500] 5.762.832] 5.774.332] | 11.500] 5.762.832] 5.774.332]
C€0.04.01.04.01 ACCANTONAMENTI RISCHI ED ONERI 11.500 5.765.100 5.776.600 11.500 5.762.832 5.774.332 11.500 5.762.832 5.774.332
C0.04.01.04.01.01 ACCANTONAMENTI RISCHI E ONERI 11.500 5.765.100 5.776.600 11.500 5.762.832 5.774.332 11.500 5.762.832 5.774.332
C0.04.01.04.01.01.01 Accantonamenti maggiori oneri per conferme, ricongiunzioni e scatti personale docente e ricercatore 0 2.668.900 2.668.900 0 2.668.900 2.668.900 0 2.668.900 2.668.900
C0.04.01.04.01.01.02 Accantonamenti rinnovi contrattuali personale tecnico amministrativo 11.500 1.650.000 1.661.500 11.500 1.650.000 1.661.500 11.500 1.650.000 1.661.500
C0.04.01.04.01.01.03 Accantonamenti rinnovi contrattuali dirigenti 0 69.200 69.200 0 69.200 69.200 0 69.200 69.200
C0.04.01.04.01.01.04 Accantonamenti rischi su crediti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.04.01.01.05 Accantonamenti rischi per ricorsi in atto 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.04.01.01.06 Accantonamenti oneri futuri 0 1.251.000 1.251.000 0 1.251.000 1.251.000 0 1.251.000 1.251.000
C0.04.01.04.01.01.07 Accantonamento per trattamento di fine rapporto collaboratori ed esperti linguistici 0 50.000 50.000 0 49.100 49.100 0 49.100 49.100
C0.04.01.04.01.01.08 Accantonamento per trattamento di fine rapporto personale a tempo determinato 0 76.000 76.000 0 74.632 74.632 0 74.632 74.632
[co.04.01.05 ONERI DIVERSI DI GESTIONE 5.021.597] 2.644.169] 7.665.766] [ 4.865.193] 2.598.867] 7.464.060] | 4.865.193] 2.598.867] 7.464.060]
C€0.04.01.05.01 ONERI DIVERSI DI GESTIONE 5.021.597 2.644.169 7.665.766 4.865.193 2.598.867 7.464.060 4.865.193 2.598.867 7.464.060
C0.04.01.05.01.01 IMPOSTE INDIRETTE 57.694 2.607.269 2.664.963 57.694 2.561.967 2.619.661 57.694 2.561.967 2.619.661
C0.04.01.05.01.01.01 Imposte indirette 57.694 2.607.269 2.664.963 57.694 2.561.967 2.619.661 57.694 2.561.967 2.619.661

C0.04.01.05.01.01.01.01_Imposte sul patrimonio 8.927 0 8.927 8.927 0 8.927 8.927 0 8.927

C0.04.01.05.01.01.01.02_Imposte sul registro 4.000 4.900 8.900 4.000 4.812 8.812 4.000 4.812 8.812

C0.04.01.05.01.01.01.03 IVA pro rata 0 0 0 0 0 0 0 0 0

C0.04.01.05.01.01.01.04 Tassa di rimozione rifiuti solidi urbani 0 2.000.000 2.000.000 0 1.964.000 1.964.000 0 1.964.000 1.964.000

C0.04.01.05.01.01.01.05 Valori bollati 9.598 310.657 320.255 9.598 305.321 314.919 9.598 305.321 314.919

C0.04.01.05.01.01.01.06 _Altri tributi 35.169 291.712 326.881 35.169 287.835 323.004 35.169 287.835 323.004
C0.04.01.05.01.02 COSTI DA TRASFERIMENTI 4.963.903 36.900 5.000.803 4.807.499 36.900 4.844.399 4.807.499 36.900 4.844.399
C0.04.01.05.01.02.04 Costi per borse di dottorato di ricerca su finanz. di ricerca/CT/altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.05.01.02.05 Costi per assegnisti finanziati dall'esterno 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.05.01.02.06 Costi per assegnisti finanziati su fondi di ricerca/CT/altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.05.01.02.07 Costi per prestazioni rese da altre unita amministrative 501.700 300 502.000 501.700 300 502.000 501.700 300 502.000
C0.04.01.05.01.02.08 Costi diversi 10.200 0 10.200 10.200 0 10.200 10.200 0 10.200
C0.04.01.05.01.02.09 Costi per supplenze e contratti personale docente 795.308 36.600 831.908 713.083 36.600 749.683 713.083 36.600 749.683
C0.04.01.05.01.02.10 Costi per stipendi e compensi accessori 110.000 0 110.000 110.000 0 110.000 110.000 0 110.000
C0.04.01.05.01.02.11 Costi per personale T/A a tempo determinato 1.402.162 0 1.402.162 1.327.983 0 1.327.983 1.327.983 0 1.327.983
C0.04.01.05.01.02.12 Costi per ricercatori a tempo determinato 2.144.533 0 2.144.533 2.144.533 0 2.144.533 2.144.533 0 2.144.533;
C0.04.01.05.01.02.24 Costi per contratti di ricerca art. 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.05.01.02.25 Costi per incarichi post-doc art. 22 bis 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.04.01.05.01.02.26 Costi per incarichi art. 22 ter 0 0 0 0 0 0 0 0 0;
|co.05 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI 0] 1.000.000] 1.000.000] | 0] 982.000] 982.000] | 0] 982.000] 982.000|
[co.05.01 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI o] 1.000.000] 1.000.000] [ o] 982.000] 982.000] [ o] 982.000] 982.000]
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FIRENZE
Bilancio unico di previsione triennale 2026-2028 Budget economico

PREVISIONI 2026 PREVISIONI 2027 PREVISIONI 2028
Con \_nnct_:lo di Senza_ vm(_;olo di TOTALE Con \_/lnct_)lo di Senza_vmgolo di TOTALE Con \_nnct_:lo di Senza_ vm(_;olo di TOTALE
destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione destinazione
[C0.05.01.01 PROVENTI ED ONERI FINANZIARI of 1.000.000] 1.000.000 0] 982.000] 982.000 of 982.000] 982.000
€0.05.01.01.02 INTERESSI ED ALTRI ONERI FINANZIARI 0 1.000.000 1.000.000 0 982.000 982.000 0 982.000 982.000
C€0.05.01.01.02.01 INTERESSI PASSIVI ED ALTRI ONERI FINANZIARI 0 1.000.000 1.000.000 0 982.000 982.000 0 982.000 982.000
C0.05.01.01.02.01.01 nteressi passivi ed altri oneri finanziari 0 1.000.000 1.000.000 0 982.000 982.000 0 982.000 982.000
C0.05.01.01.02.01.01.01 Interessi passivi a Cassa Depositi e Prestiti - gestione Cassa Depositi e Prestiti spa 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.02.01.01.02 Interessi passivi ad altri sogqgetti per finanziamenti a breve 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.02.01.01.03 Interessi passivi ad altri sogqgetti per finanziamenti a medio-lungo 0 1.000.000 1.000.000 0 982.000 982.000 0 982.000 982.000
C0.05.01.01.02.01.01.04 Interessi passivi ad altri soggetti per anticipazioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.02.01.01.05 Oneri finanziari derivanti da operazioni di cartolarizzazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.02.01.01.06 Oneri finanziari per operazioni in derivati 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€0.05.01.01.0 UTILI E PERDITE SU CAMBI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C€0.05.01.01.03.02 PERDITE SU CAMBI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.05.01.01.03.02.01 Perdite su cambi 0 0 0 0 0 0 0 0 0

[co.06.01.01 RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE I 0] 0] 0] o] o] 0] 0] 0] 0]
C0.06.01.01.0 SVALUTAZIONI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C€0.06.01.01.02.0 SVALUTAZIONI [] 0 0 0 0 0 0 [] 0
C0.06.01.01.02.01.0 Svalutazioni partecipazioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.02.01.0: Svalutazioni altre immobilizzazioni finanziarie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.06.01.01.02.01.0: Svalutazioni titoli dell'attivo circolante 0 0 0 0 0 0 0 0 0

[c0.07.01.01 PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI | o] of o] 0] 0] o] of of [1]]
C€0.07.01.01.02 ONERI STRAORDINARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C€0.07.01.01.02.0 ONERI STRAORDINARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.02.01.01 Sopravvenienze passive 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.07.01.01.02.01.02 Minusvalenze per alienazioni di immobilizzazioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

[co.08.01.01 IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO CORRENTI, DIFFERITE, ANTICIPATE I 830.477] 14.561.999] 15.392.476] 830.477] 14.299.883] 15.130.360] 830.477] 14.299.883] 15.130.360]
C0.08.01.01.0 IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO CORRENTI, DIFFERITE, ANTICIPATE 830.477 14.561.999 15.392.476 830.477 14.299.883 15.130.360 830.477 14.299.883 15.130.360
C€0.08.01.01.01.01 IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO CORRENTI, DIFFERITE, ANTICIPATE 830.477 14.561.999 15.392.476 830.477 14.299.883 15.130.360 830.477 14.299.883 15.130.360
C0.08.01.01.01.01.01 Imposte sul reddito dell'esercizio correnti 830.477 14.561.999 15.392.476 830.477 14.299.883 15.130.360 830.477 14.299.883 15.130.360

C0.08.01.01.01.01.01.01_Imposte sul reddito dell'esercizio correnti: IRES 0 560.000 560.000 0 549.920 549.920 0 549.920 549.920
C0.08.01.01.01.01.01.02 _Imposte sul reddito dell'esercizio correnti: IRAP 830.477 14.001.999 14.832.476 830.477 13.749.963 14.580.440 830.477 13.749.963 14.580.440
C0.08.01.01.01.01.02 Imposte sul reddito dell'esercizio differite 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.08.01.01.01.01.02.01_Imposte sul reddito dell'esercizio differite: IRES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.08.01.01.01.01.02.02 Imposte sul reddito dell'esercizio differite: IRAP 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.08.01.01.01.01.03 Imposte sul reddito dell'esercizio anticipate 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.08.01.01.01.01.03.01 Imposte sul reddito dell'esercizio anticipate: IRES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.08.01.01.01.01.03.02 Imposte sul reddito dell'esercizio anticipate: IRAP 0 0 0 0 0 0 0 0 0

C€0.09.01.01 CONTO PROGETTI ('] ('] 0 0 0 0 ('] ('] 0
C0.09.01.01.0 CONTO PROGETTI (] (] 0 0 0 0 0 0 0
C0.09.01.01.01.0 CONTO PROGETTI con vincolo di destinazione in attesa di allocazione- progetti Strutture 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C0.09.01.01.01.01.0 Progetti per la didattica - interventi per studenti disabili 0 0 0
C0.09.01.01.01.01.0: Progetti per la didattica - scambi culturali e coop interun. e intern.le 0 0 0
C0.09.01.01.01.01.0: Progetti per la didattica- altro 0 0 0
C0.09.01.01.01.01.04 Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di contributi studenteschi 0 0 0
C0.09.01.01.01.01.05 Progetti per ricerca scientifica finanziati dal Ministero 0 0 0
C0.09.01.01.01.01.06 Progetti per ricerca finanziati da altri Ministeri 0 0 0
C0.09.01.01.01.01.07 Progetti per ricerca finanziata dall'Ateneo 0 0 0
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PREVISIONI 2026

PREVISIONI 2027

PREVISIONI 2028

Con vincolo di
destinazione

Senza vincolo di
destinazione

TOTALE

Con vincolo di
destinazione

Senza vincolo di
destinazione

TOTALE

Con vincolo di
destinazione

Senza vincolo di
destinazione

TOTALE

C0.09.01.01.01.01.08

Progetti per ricerca finanziata da enti locali

C0.09.01.01.01.01.09

Progetti per ricerca finanziata da enti pubblici

C0.09.01.01.01.01.10

Progetti per ricerca finanziata da soggetti privati

C0.09.01.01.01.01.11

Progetti per ricerca finanziata da altri enti di ricerca (es.CNR)

C0.09.01.01.01.01.12

Progetti per ricerca finanziata da UE e altri organismi internazionali

C0.09.01.01.01.01.13

Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le

C0.09.01.01.01.01.14

Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate

C€0.09.01.01.01.02

CONTO PROGETTI con vincolo di destinazione in attesa di allocazione- progetti Amministrazione Centrale

C0.09.01.01.01.02.01

Progetti per la didattica

C0.09.01.01.01.02.02

Progetti per prestazioni e convenzioni in attivita comm.le

C0.09.01.01.01.02.03

Progetti relativi a costi sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate

C0.09.01.01.01.02.07

Progetti per altre spese per programma Erasmus

C0.09.01.01.01.02.08

Progetti per le spese di promozione delle attivita internazionali dell'Ateneo

[eX=R=-X-R-N-R-R-R-R-R-R-f=]

[eE=R=-X-R-N-R-R-R-R-R-R-f=]

[eX=X=X-X-N-R-R-R-X-X-R-N-]
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FIRENZE
Bilancio unico di previsione triennale Investimenti 2026-2028
Budget degli investimenti

Previsioni 2026 Previsioni 2027 Previsioni 2028
A) INVESTIMENTI/ IMPIEGHI B) FONTI DI FINANZIAMENTO B) FONTI DI FINANZIAMENTO B) FONTI DI FINANZIAMENTO
A) A)
) CONTRIBUTI DA INVESTIMENTI/ |\ coNTRIBUTI DA INVESTIMENTI/ | ) -oNTRIBUTI DA
' importo | TERZ! FINALIZZATI I)RISORSE DA | -\ o\cooce IMPIEGHI | 1gR7| FINALIZZATI | I1)RISORSE DA ) RISORSE IMPIEGHI | 1£R7) FINALIZZATI | 11)RISORSE DA ) RISORSE
Voci investimento (IN CONTO INDEBITAMENT |~ oo e (IN CONTO INDEBITAMENT| =0 e (IN CONTO INDEBITAMENT| = ocie
CAPITALE E/O o] importo CAPITALE E/O 0 importo CAPITALE E/O o]
CONTO IMPIANTI) investimento | CONTO IMPIANTI) investimento | CONTO IMPIANTI)
Importo Importo Importo Importo| Importo Importo Importo Importo Importo Importo|

1) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
1) Costi di impianto, di ampliamento e di sviluppo
2) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle
opere di ingegno
3) Concessioni, licenze, marchi, e diritti simili
4) Immobilizzazioni in corso e acconti
5) Altre immobilizzazioni immateriali 38.178 0 38.178 0 0 0 0 0 0
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 38.178 0 0 38.178 0 0 0 0 0 0 0 0
11) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
1) Terreni e fabbricati 919.025 0 919.025 0 0 0 0 0 0
2) Impianti € attrezzature 2.277.370 935.220 1.342.150 1.811.220 770.520 1.040.700 1.811.220 770.520 1.040.700]
3) Attrezzature scientifiche 4.107.993 3.645.221 462.772| 4.107.993 3.645.221 462.772 4.107.993 3.645.221 462.772|
4) Patrl@onlo librario, opere d'arte, d'antiquariato e o 0 o 0 o o o 0 o
museali
5) Mobili e arredi 885.922 42.070 843.852| 870.770 42.070 828.700 870.770 42.070 828.700
6) Immobilizzazioni in corso e acconti 55.789.712 21.161.847 34.627.865) 52.153.966 24.228.442 27.925.524 40.370.525 8.269.317 32.101.208|
7) Altre immobilizzazioni materiali 2.002.252 610.204 1.392.048| 2.002.252 610.204 1.392.048 2.002.252 610.204 1.392.048|
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 65.982.274 26.394.562 0 39.587.712 60.946.201 29.296.457 0 31.649.744 49.162.760 13.337.332 0 35.825.428
111) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3) Partecipazioni in imprese controllate

TOTALE GENERALE 66.020.452 26.394.562 0 39.625.890 60.946.201 29.296.457 0 31.649.744 49.162.760 13.337.332 0 35.825.428
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Bilancio preventivo unico di Ateneo
In contabilita finanziaria
e classificazione della spesa
per Missioni e Programmi















PHYS-05/B (FIS/06) - Fisica per il
sistema terra e per il mezzo
circumterrestre

GEOS-04/A (GEO/10) - Geofisica
della terra solida

GEOS-04/B (GEO/11) - Geofisica
applicata

GEOS-04/C (GEO/12) -

Discipline geofisiche Oceanografia e fisica dell'atmosfera 6 12
Totale attivita caratterizzanti 51 96
Attivita affini
CFU
min max
Attivita formative affini o integrative
intervallo di crediti da assegnarsi complessivamente all'attivita
(minimo da D.M. 18) 18 36
Totale attivita affini 18 36
Altre attivita
CFU
Ambito disciplinare min max
A scelta dello studente 12 18
Per la prova finale 9 15
Per la prova finale ¢ la Per la conoscenza di almeno una
lingua straniera lingua straniera 3 3
Ulteriori attivita formative |Ulteriori conoscenze linguistiche
Abilita informatiche e telematiche 4 6
Tirocini formativi e di orientamento 0 3
Altre conoscenze utili per
I'inserimento nel mondo del lavoro 4 6
Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini
professionali - -
Totale altre attivita 32 51
Riepilogo CFU
CFU totali per il del titolo 180
Range CFU totali del corso 134 243




