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AREA
	PERSONE E ORGANIZZAZIONE


Progetto realizzato con il contributo di

			
                                                                                                      

	A) Schema di domanda per il personale dipendente dell’Ateneo


[bookmark: _Hlk181267432]Al Dirigente dell’Area Persone e Organizzazione
dell’Università degli Studi di Firenze
Piazza San Marco, n. 4
[bookmark: _Hlk181267462]50121 - Firenze

Il/La sottoscritto/a (Cognome) ___________________________(Nome) ________________
CHIEDE
[bookmark: _Hlk205216044]di partecipare alla procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo e di eventuali ulteriori incarichi, esercitati nella forma della collaborazione coordinata, da affidarsi a titolo gratuito al personale dipendente dell’Ateneo o, in subordine, a titolo retribuito a soggetti esterni, per l’espletamento di attività e per la realizzazione di azioni di intervento sui temi delle strategie di posizionamento e analisi reputazionale dell'Ateneo - Progetto "Ranking Hub: Strategie di posizionamento e analisi reputazionale dell'Ateneo".
A tal fine, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76 del D.P.R. n. 445/00),
[bookmark: _Hlk181267524]DICHIARA
ai sensi degli artt. 19, 19 bis, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
1) di essere nato/a il ____________ a ______________________________ (Prov. ___);
2) di essere in possesso del seguente codice fiscale _____________________________;
3) di risiedere a_________________________________________________(Prov.___),
via ___________________________________________________ n. ____ cap. ____;
4) telefono ___________________ cell. _______________________;
5) e-mail _______________________________, Pec ___________________________;
6) di essere in possesso della cittadinanza (indicare la cittadinanza italiana o di altro Paese)         _______________________________________;
7) di essere in servizio presso (Struttura di afferenza) ____________________________, con inquadramento nell’Area professionale dei Funzionari, e settore professionale________________________________________________;
8) sede Struttura di afferenza in via _______________________________ n. __, telefono ____________________ e-mail ___________________________________________;
[bookmark: _Hlk109214155]di essere in possesso del seguente titolo di studio, ai sensi dell’art. 4 comma 2 dell’avviso di indizione: _________________________________, classe di laurea ______, conseguito presso ______________________________ in data ___________;
    ovvero
9)  di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito all’estero, rilasciato da _______________ in data _____ e di presentare la dichiarazione di equivalenza rilasciata dalla competente autorità ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D. Lgs. n. 165/2001, ovvero di presentare la relativa richiesta, entro 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria nel caso in cui risulti vincitore della selezione, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs del 14 marzo 2025 n. 25;
10) [bookmark: _Hlk205216686]di essere in possesso della particolare qualificazione professionale di cui all’art. 4, comma 2. lettera b) dell’avviso, ricavabile dall’aver svolto la seguente attività lavorativa attinente al profilo presso enti pubblici o aziende private:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11) di allegare alla presente il nulla osta del Dirigente/Responsabile della struttura di afferenza allo svolgimento dell’incarico;
12) di essere consapevole che i dati contenuti nel proprio curriculum saranno oggetto di pubblicazione sulla pagina web di Ateneo dedicata alla trasparenza. 

Allegati:
1. Curriculum vitae et studiorum
2. nulla osta del Dirigente/Responsabile della struttura di afferenza 
3. copia di un valido documento di riconoscimento 


Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi degli artt. 47, 38 e 19 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, che i documenti inviati unitamente alla presente domanda di partecipazione sono conformi agli originali.
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere informato che i dati personali e/o sensibili e giudiziari trasmessi con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del Regolamento di Ateneo di attuazione del codice di protezione dei dati personali in possesso dell’Università degli Studi di Firenze e del Regolamento di Ateneo per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari saranno trattati per le finalità di gestione della procedura selettiva.
Il/La sottoscritto/a si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni dei recapiti di cui sopra che dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della presente domanda.
Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali del personale docente, ricercatore, tecnico amministrativo strutturato dell’Università degli studi di Firenze, ai sensi del GDPR 2016/679, consultabile all’indirizzo https://www.unifi.it/sites/default/files/migrated/documents/Informativa_SELEZIONI.pdf.


[bookmark: _Hlk225424964]Firenze, _______________			Firma
______________________
Unità di Processo 
Amministrazione Personale Tecnico-Amministrativo 
e Collaboratori ed Esperti Linguistici



selezioni@unifi.it
selezionipta@pec.unifi.it


selezioni@unifi.it
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Ufficio Concorsi e Selezioni
Settore Gestione del Personale Contrattualizzato e altro Personale 
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