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Progetto realizzato con il contributo di

Avviso di procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo e di eventuali ulteriori incarichi,
esercitati nella forma della collaborazione coordinata, da affidarsi a titolo gratuito al
personale dipendente dell’Ateneo o, in subordine, a titolo retribuito a soggetti esterni,
per ’espletamento di attivita e per la realizzazione di azioni di intervento sui temi delle
strategie di posizionamento e analisi reputazionale dell'Ateneo - Progetto '""Ranking
Hub: Strategie di posizionamento e analisi reputazionale dell' Ateneo"

ELENCO AMMESSI

N. | CODICE CANDIDATURA

1 7TK9P2

Si comunica che i colloqui della procedura di valutazione comparativa in epigrafe si terranno
venerdi 12 giugno 2026, alle ore 12:00, nella sala del Senato Accademico presso il Rettorato
dell’Universita degli studi di Firenze in p.zza San Marco, 4 - Firenze.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

La Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Donatella D’ Alberto
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