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F I RE N Z E HR EXCELLENCE IN RESEARCH

La Rettrice

Anno 2026

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168, recante norme sul’autonomia universitaria;

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di
organizzazione delle Universita, di personale accademico e di reclutamento, nonché
delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario,
ed in particolare 'art. 24 nella formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022;

VISTO lo Statuto dellUniversita degli Studi di Firenze, emanato con decreto
rettorale n. 414 del 27 marzo 2026, in vigore dal 3 maggio 2026;

VISTO il “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell'articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, emanato con decreto rettorale
n. 1459 del 21 dicembre 2023 nella formulazione in vigore fino al 17 marzo 2025;

VISTO il decreto rettorale n. 815 del 25 giugno 2024, il cui avviso € pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale - 4° Serie Speciale - Concorsi ed Esami - n. 51 del 25 giugno
2024, con il quale e stata indetta, tra le altre, la selezione per la copertura di un
posto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) di cui all'art. 24, comma 3,
della legge 240/2010 nella formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022, con regime
di impegno a tempo pieno, per il Gruppo scientifico-disciplinare 03/CHEM-03
(Chimica Generale e Inorganica) Settore scientifico-disciplinare CHEM-03/A
(Chimica Generale e Inorganica), presso il Dipartimento di Chimica “Ugo Schiff”;

VISTO il decreto rettorale n. 1283 del 21 ottobre 2025, pubblicato all’Albo Ufficiale
di Ateneo, con il quale e stata nominata la seconda commissione giudicatrice;

PRESO ATTO che, con decreto rettorale n. 512, prot. 94682, del 14 aprile 2026,
pubblicato allAlbo Ufficiale di Ateneo, sono stati approvati gli atti e la graduatoria
della procedura selettiva sopracitata ed é stato dichiarato vincitore il Dott. Luca
Conti;

PRESO ATTO che in data 30 maggio 2026 la candidata Dott.ssa Veronica Ghini ha
notificato all’Universita degli Studi di Firenze e depositato ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale per la Toscana, iscritto al R.G.1109/2026 per
'impugnazione, previa sospensione dell'efficacia anche ai sensi dell’art. 56 c.p.a.,
degli atti della predetta procedura selettiva e, in particolare, del suddetto D.R. n.
512/2026;

PRESO ATTO che in data 1 giugno 2026 il Presidente del TAR Toscana — Sez. IV
ha adottato il decreto monocratico n. 332/2026 con il quale ha sospeso
provvisoriamente gli atti della procedura e fissato 'udienza in camera di consiglio
per la trattazione collegiale dell'istanza cautelare al 23 giugno 2026;
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TENUTO CONTO che nel ricorso, tra le altre doglianze, viene contestata
I'attribuzione al candidato risultato vincitore di 2 punti per la voce e) dei titoli
“conseguimento della titolarita di brevetti”, prevista all’articolo 11 comma 1 del citato
bando di cui al D.R. 815/2024, in considerazione del fatto che lo stesso non ha
brevetti concessi alla data di scadenza della domanda di partecipazione alla
procedura selettiva, ovvero al 25 luglio 2024;

PRESO ATTO della documentazione allegata al ricorso e delle verifiche effettuate
dal Settore KTO di questo Ateneo sui brevetti dichiarati dal vincitore nel curriculum
vitae, dalle quali € emerso che gli stessi non sono stati conseguiti alla suddetta
scadenza come espressamente previsto dall’art, 3, comma 12, del bando di cui al
D.R. 815/2024;

PRESO ATTO altresi dell’'ulteriore controllo effettuato dal Settore KTO per il titolo in
questione indicato dagli altri candidati nei rispettivi curriculum e, in particolare, di
coloro che sono risultati idonei ed inseriti in graduatoria il cui esito e stato positivo
rispetto alla succitata previsione;

PRESO ATTO che il punteggio finale assegnato dalla commissione a conclusione
dei lavori, come risulta nel richiamato decreto di approvazione degli atti e della
graduatoria, € rispettivamente pari a punti 75,58 per il dott. Luca Conti e di punti
73,90 per la dott.ssa Veronica Ghini;

CONSIDERATO che la differenza di punteggio tra il candidato risultato vincitore e
la ricorrente risulta di punti 1,68;

RITENUTO, per i suddetti motivii di agire in autotutela e procedere,
conseguentemente, allannullamento del decreto rettorale n. 512, prot. 94682, del
14 aprile 2026, di approvazione degli atti e della graduatoria della suddetta
procedura e di tutti gli atti successivi;

RITENUTO pertanto necessario che la Commissione si riunisca nuovamente per le
attivita di competenza tenendo conto degli esiti delle succitate verifiche,

DECRETA

- di annullare il decreto rettorale n. 512, prot. 94682, del 14 aprile 2026, di
approvazione degli atti della selezione per la copertura di un posto di Ricercatore a
tempo determinato di tipologia b), di cui all'art. 24, comma 3, della legge 240/2010
nella formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022, con regime di impegno a tempo
pieno, per il Gruppo scientifico-disciplinare 03/CHEM-03 (Chimica Generale e
Inorganica) Settore scientifico-disciplinare CHEM-03/A (Chimica Generale e
Inorganica), presso il Dipartimento di Chimica “Ugo Schiff” di questo Ateneo bandita
con D.R. 815/2024, nonché della graduatoria dei candidati idonei e I'individuazione
del relativo vincitore come ivi specificato e degli atti successivi;
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- di rinviare gli atti della procedura alla Commissione, nominata decreto rettorale n.

1283 del 21 ottobre 2025, per le attivita di competenza tenendo conto delle succitate
verifiche.

La Rettrice

Prof.ssa Alessandra Petrucci
ALESSANDRA
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