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Persona di riferimento

cui rivolgersi per informazioni Maria José Caldés Pinilla (mj.caldes@meyer.it)
relative all’organizzazione della
didattica, calendario delle
lezioni, contenuti del corso

Obiettivi formativi Gli obiettivi formativi del corso sono fornire una solida comprensione dei
determinanti della salute e delle diseguaglianze a livello globale,
approfondire le principali problematiche sanitarie nei diversi contesti
geografici e socio-economici, e sviluppare competenze nell’analisi e nella
gestione degli interventi di salute pubblica. Il corso intende fornire anche
strumenti teorici e pratici per la progettazione, implementazione e
valutazione di programmi sanitari in contesti a basse risorse. Al termine del
corso, gli studenti saranno in grado di descrivere e interpretare i principali
guadri epidemiologici relativi alla salute materno-infantile, alle malattie
croniche e infettive e ai problemi nutrizionali, comprendendo le interazioni
tra salute, sviluppo, economia e ambiente. Saranno inoltre in grado di
analizzare i bisogni di salute di una popolazione, utilizzare strumenti di
project cycle management e di monitoraggio e valutazione, e applicare tali
conoscenze alla progettazione di interventi di cooperazione sanitaria.
Infine, avranno acquisito la capacita di valutare criticamente programmi e
politiche sanitarie, lavorare in gruppo e comunicare in modo efficace
proposte e risultati in ambito di salute globale.

Programma del corso/Contenuti Il corso si concentra sulla salute globale con particolare attenzione ai
contesti a risorse limitate e alle situazioni di crisi umanitaria. Il percorso
didattico & strutturato in 4 moduli:

- 1° modulo: Introduzione e salute materno-infantile: 1| modulo introduce
i partecipanti ai principi della salute globale, con particolare attenzione alle
disuguaglianze di salute a livello internazionale e nazionale, nonché alle
relazioni tra economia, sviluppo e salute. Saranno successivamente
approfonditi i principali aspetti della salute materna e neonatale,
includendo l'epidemiologia della mortalita materna e infantile, le cure
ostetriche di emergenza e la gestione delle complicanze neonatali nei
contesti a basse risorse. Il modulo si completa con un focus sulla
pianificazione familiare, la salute sessuale e riproduttiva e la protezione dei
minori in contesti di emergenza e migrazione.

- 2° modulo: Malattie croniche e disabilita: || modulo affronta le principali
sfide legate alle malattie croniche nei paesi a basso reddito, con particolare
riferimento alla transizione epidemiologica e alla coesistenza tra patologie
infettive e non trasmissibili. Saranno trattate le principali malattie croniche
non trasmissibili, tra cui diabete, malattie cardiovascolari e respiratorie, con
attenzione anche alle patologie pediatriche. Il percorso include inoltre i
temi della nutrizione, analizzando malnutrizione, obesita e sicurezza
alimentare, e si conclude con un approfondimento sulla salute mentale, la
disabilita e la riabilitazione comunitaria, insieme alle politiche di inclusione
e ai diritti delle persone con disabilita.
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- 3° modulo: Malattie infettive/tropicali, vaccinazioni e crisi sanitarie: ||
modulo & dedicato alle principali malattie infettive e tropicali, con
riferimento a HIV/AIDS, tubercolosi, malaria e le neglected tropical
diseases, oltre alla gestione di epidemie e pandemie. Saranno approfonditi
i sistemi di prevenzione attraverso le vaccinazioni, includendo strategie
globali, aspetti logistici e interventi per raggiungere le popolazioni piu
difficili da raggiungere. Infine, il modulo affronta la gestione delle
emergenze sanitarie, con particolare attenzione all'impatto del
cambiamento climatico e alla risposta sanitaria in contesti di crisi e conflitto.
- 4° modulo: Progettazione e valutazione interventi di cooperazione
sanitaria: || modulo fornisce strumenti operativi per la progettazione e la
valutazione degli interventi di cooperazione sanitaria, con I'introduzione al
project cycle management e al Logical Framework Approach. Saranno
approfonditi i sistemi di monitoraggio e valutazione (M&E), la definizione
degli indicatori e i principali approcci al rafforzamento dei sistemi sanitari,
secondo il modello dei sei building blocks dell’lOMS. Particolare attenzione
e dedicata ai temi della sostenibilita e dell’'ownership degli interventi. Il
modulo si conclude con la presentazione degli elaborati progettuali da parte
dei partecipanti e la chiusura del corso.

Partnership

Centro di salute Globale, Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer IRCCS

Durata e periodo di svolgimento

Maggio — Dicembre 2027

Crediti Formativi (CFU) e ore
totali del corso

10 CFU; 80 ore

Sede di svolgimento

Meyer Health Campus - AOU Meyer

Modalita didattiche

Le lezioni saranno svolte in presenza. Il corso sara articolato in 4 moduli
distribuiti su 3 giornate ciascuno (dal giovedi al sabato), per una durata
complessiva di 80 ore di didattica, di cui 48 ore di lezione frontale e 32 ore di
attivita pratiche/lavori di gruppo.

Lingua di erogazione delle
attivita formative

Italiano

Titoli richiesti per I’accesso

Laurea triennale in professioni sanitarie e titoli equivalenti o titoli superiori
(es. laurea in Medicina e Chirurgia, Laurea magistrale in una delle professioni
sanitarie)

Modalita di selezione qualoraiil
numero delle domande sia
superiore al numero dei posti

Valutazione dei curricula

Modalita di verifica
dell’apprendimento/tipologia
della prova finale

Elaborazione e presentazione di un progetto finale

Posti disponibili e quote di iscrizione

Ordinari

Numero minimo

10

Numero massimo

20

Quota di iscrizione

500 €

Apertura iscrizioni

dal 1/03 al 20/04




