
CORSI DI PERFEZIONAMENTO  
SCHEDA INFORMATIVA 

A.A. 2026-2027 
 

 
 

IL PROCESSO DEL LAVORO TRA IL CODICE DI RITO E LE LEGGI SPECIALI. GUIDA ALLE 

CONTROVERSIE IN MATERIA DI LAVORO 

Dipartimento proponente (DSG) 

Rinnovo 

Direttore del corso Ilaria Pagni e Maria Luisa Vallauri  

Persona di riferimento  
cui rivolgersi per 

informazioni relative 
all’organizzazione della 

didattica, calendario delle 
lezioni, contenuti del 

corso 

per informazioni didattiche: 
segreteria.corsiperfezionamento@dsg.unifi.it 
Giulia Puliti - giuliapuliti@gmail.com 
 
per informazioni amministrative:  
perfezionamenti@adm.unifi.it 

 

Obiettivi formativi Il corso si propone di approfondire, con un taglio specialistico e 
interdisciplinare, le particolarità che caratterizzano il processo del 
lavoro, analizzando questioni che generalmente non trovano spazi 
nei corsi universitari.  

Programma del 
corso/Contenuti 

Argomenti come il trasferimento d’azienda che, per le sue ricadute 
nel processo, meritano un’analisi combinata del diritto sostanziale 
e processuale, saranno oggetto specifico del corso. Particolare 
attenzione sarà dedicata anche alle forme di tutela diverse da 
quella del rito speciale del codice, come il procedimento per la 
repressione della condotta antisindacale disciplinato dall’art. 28 
dello Statuto dei Lavoratori. 
Il corso si articolerà in una serie di interventi da parte di esperti del 
settore, con sessioni di dibattito e tavole rotonde, che offriranno ai 
partecipanti gli strumenti teorici e pratici per orientarsi con 
maggiore consapevolezza nelle controversie in materia di lavoro. 
Il corso di articolerà in due lezioni: 
- Primo incontro (4 ore): le specificità del processo del lavoro; il 

rilievo d’ufficio delle nullità; i controlli sui lavoratori e la prova 
illecita nel processo del lavoro; il frazionamento del credito; 
l’onere della prova in speciali fattispecie 

- Secondo incontro (4 ore): la pluralità di parti nel processo del 
lavoro (in particolare, il trasferimento d’azienda); il 
licenziamento per giustificato motivo oggettivo; i poteri istruttori 
del giudice; la rappresentatività delle associazioni sindacali; le 
situazioni soggettive a rilevanza collettiva 

Partnership  

Durata e periodo di 
svolgimento 

Tra ottobre e novembre 2026  

Crediti Formativi (CFU) e 

ore 

totali del corso 

8 ore di formazione  

Sede di svolgimento Polo delle scienze sociali di Novoli  

Modalità didattiche Modalità mista: gli incontri si svolgeranno sia in presenza che a 

distanza in sincrono tramite piattaforma telematica Meet di Google. 

Lingua di erogazione delle 

attività formative 

Italiano 

Titoli richiesti per 
l’accesso 

Laurea triennale o a ciclo unico conseguita secondo l’ordinamento 

ex D.M. n. 270/2004 oppure ex D.M. n. 509/1999 equiparata ai sensi 

del D.I. 9 luglio 2009 (o ordinamenti antecedenti), o titolo 

equipollente. 

 



Modalità di selezione 
qualora il numero delle 

domande sia superiore al 
numero dei posti 

La selezione avverrà tenendo conto della categoria professionale e 

dell’ordine di presentazione delle domande. 

Modalità di verifica 
dell’apprendimento/tipolo

gia della prova finale 

 

Obblighi di frequenza 80% 

Posti disponibili e quote di iscrizione 
Ordinari 

Numero minimo 5 

Numero massimo 200 

Quota di iscrizione Corso intero: € 300,00 

Singola lezione: € 150,00 
Quota di iscrizione ridotta (70%) per: 

- giovani laureati entro il ventottesimo anno di età non compiuto 
- associati a partner istituzionali del Dipartimento di scienze giuridiche  

Quota di iscrizione (70%) Corso intero: € 210,00 
Singola lezione: € 105,00 

Posti in sovrannumero gratuiti 
Dottorandi del Dipartimento 

di scienze giuridiche e del 
Dipartimento di scienze 

politiche e sociali dell’UNIFI 

10 - qualora il numero delle domande fosse superiore ai posti 
disponibili, la selezione avverrà in ordine cronologico di 
presentazione della domanda. 
 

Assegnisti, borsisti e 
personale ricercatore e 
docente appartenenti al 
Dipartimento di scienze 

giuridiche e del 
Dipartimento di scienze 

politiche e sociali dell’UNIFI 

10 - qualora il numero delle domande fosse superiore ai posti 
disponibili, la selezione avverrà in ordine cronologico di 
presentazione della domanda. 
 

Dipendenti UNIFI 5 

Quota di iscrizione ridotta (80%) per: 
- Uditori 

- iscrizioni di gruppo da parte di studi professionali e associazioni 
- partecipanti alle precedenti edizioni del corso 

n. max posti 50 
Quota di iscrizione (80%) Corso intero: € 240,00 

Singola lezione: € 120,00 
Apertura iscrizioni dal 01/09 al 06/10 

 
 


