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Awviso di procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2
incarichi di prestazione d’opera professionale, da affidarsi a titolo gratuito al personale
dipendente dell’Ateneo o, in subordine, a titolo retribuito a soggetti esterni, per la realizzazione
di azioni di intervento sui temi del “benessere, sport e corretta alimentazione” nell’ambito di
percorsi di inclusione e integrazione rivolti a studenti universitari, proprie del Progetto -
DM_809_2023_SERV_STUD

Valutazione Curricula

N CODICE PUNTEGGIO
CANDIDATURA (max 10 punti)

1 011 0,75

2 019 2,30

3 003 2,45

4 001 2,05

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

La Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Donatella D’Alberto
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