
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Prospetto Informativo on line

Ricevuta del prospetto
Tipo comunicazione 01 - Prospetto informativo

Codice comunicazione 0805823B00157076

Data invio 26/01/2023 18:15:12

Protocollo sistema 00004677

Quadro 1

Dati prospetto
Data riferimento prospetto 31/12/2022

N° lavoratori in forza nazionale 391

Categoria azienda L. 68/99 art. 3 c. 1 A - Oltre i 50 dipendenti

Prospetto presentato dalla Capogruppo N

Capogruppo estera N

Nessuna assunzione aggiuntiva

Dati aziendali
Tipologia dichiarante A - Datore lavoro privato

Codice fiscale

Denominazione BUCAP SPA

Settore 52.10.10 - Magazzini di custodia e deposito per conto terzi

CCNL 0780 - COMMERCIO - Confcommercio

Comune sede legale H501 - ROMA

Cap sede legale 00165

Indirizzo sede legale VIA INNOCENZO XI, 8

Telefono sede legale 069060181

Fax sede legale 069060182

PEC sede legale risorseumane@bucap.it

Codice fiscale referente PRNLCU82E63A509X

Cognome referente PARONE

Nome referente LUCIA

Indirizzo referente VIA AMALDI, 32

Comune referente F611 - MONTEROTONDO

CAP referente 00015

Telefono referente 069060181

Fax referente 069060182

E-mail referente lucia.parone@bucap.it

Gradualità

Sospensione a carattere nazionale_SCR



Dati provinciali

Quadro 2
Provincia 015 - MILANO

Comune sede di riferimento M176 - ZIBIDO SAN GIACOMO

Cap sede di riferimento 20080

Indirizzo sede di riferimento VIA SALVADOR ALLENDE SNC

Telefono sede di riferimento 069060181

Fax sede di riferimento 069060182

E-mail sede di riferimento lucia.parone@bucap.it

Cognome Referente PARONE

Nome Referente LUCIA

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente
N° Totale lavoratori dipendenti 34

N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0

N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non
vedenti (l. 29/94) - Tempo pieno

0

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0

Categorie escluse

Dettaglio Part-time

N° Totale Part time 1

Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente
N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno 0

Sospensione a carattere provinciale
Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualità
Gradualità 0

Esonero
Stato

Data atto 

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Categoria esclusa dal computo N° di lavoratori appartenenti alla categoria
0019 - Lavoratori in somministrazione presso l'utilizzatore 12

0018 - Lavoratori con contratto a  termine < 6 mesi 17

Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time
34:00 40:00 1



Data auto certificazione 

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione
Stato

Data atto 

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza



Dati provinciali

Quadro 2
Provincia 033 - PIACENZA

Comune sede di riferimento G535 - PIACENZA

Cap sede di riferimento 29100

Indirizzo sede di riferimento STRADA TORRE DELLA RAZZA, 58

Telefono sede di riferimento 069060181

Fax sede di riferimento 069060182

E-mail sede di riferimento risorseumane@bucap.it

Cognome Referente PARONE

Nome Referente LUCIA

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente
N° Totale lavoratori dipendenti 21

N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0

N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non
vedenti (l. 29/94) - Tempo pieno

0

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0

Categorie escluse

Dettaglio Part-time

N° Totale Part time 6

Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente
N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno 0

Sospensione a carattere provinciale
Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualità
Gradualità 0

Esonero
Stato

Data atto 

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Categoria esclusa dal computo N° di lavoratori appartenenti alla categoria
0018 - Lavoratori con contratto a  termine < 6 mesi 2

Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time
30:00 40:00 4
20:00 40:00 1
35:00 40:00 1



Data auto certificazione 

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione
Stato

Data atto 

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza



Dati provinciali

Quadro 2
Provincia 058 - ROMA

Comune sede di riferimento F611 - MONTEROTONDO

Cap sede di riferimento 00015

Indirizzo sede di riferimento VIA E. RAMARINI, 7

Telefono sede di riferimento 069060181

Fax sede di riferimento 069060182

E-mail sede di riferimento risorseumane@bucap.it

Cognome Referente PARONE

Nome Referente LUCIA

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente
N° Totale lavoratori dipendenti 333

N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 12

Dettaglio Part-time Disabili 68/99

N° Totale Part time Disabili 68/99 3

N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non
vedenti (l. 29/94) - Tempo pieno

0

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0

Categorie escluse

Dettaglio Part-time

N° Totale Part time 48

Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 1

Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente
N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno 0

Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time
30:00 40:00 3

Categoria esclusa dal computo N° di lavoratori appartenenti alla categoria
0019 - Lavoratori in somministrazione presso l'utilizzatore 55

0001 - Dirigenti 2
0018 - Lavoratori con contratto a  termine < 6 mesi 59

Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time
17:00 40:00 2
18:00 40:00 1
20:00 40:00 3
23:00 40:00 3
25:00 40:00 7
25:50 40:00 2
30:00 40:00 24
33:00 40:00 1
35:00 40:00 5
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Sospensione a carattere provinciale
Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualità
Gradualità 0

Esonero
Stato

Data atto 

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille
Data auto certificazione 

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione
Stato

Data atto 

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza



Dati provinciali

Quadro 2
Provincia 023 - VERONA

Comune sede di riferimento L781 - VERONA

Cap sede di riferimento 37100

Indirizzo sede di riferimento VIA LABRIOLA, 6

Telefono sede di riferimento 069060181

Fax sede di riferimento 069060182

E-mail sede di riferimento lucia.parone@bucap.it

Cognome Referente PARONE

Nome Referente LUCIA

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente
N° Totale lavoratori dipendenti 3

N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0

N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non
vedenti (l. 29/94) - Tempo pieno

0

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0

Categorie escluse

Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente
N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno 0

Sospensione a carattere provinciale
Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualità
Gradualità 0

Esonero
Stato

Data atto 

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille
Data auto certificazione 

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Categoria esclusa dal computo N° di lavoratori appartenenti alla categoria
0019 - Lavoratori in somministrazione presso l'utilizzatore 1



Convenzione
Stato

Data atto 

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza
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